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Bachelor of Accountancy Program (International Program) 

(Revised Curriculum, Year 2017)  
 

Awarding Institution   University of the Thai Chamber of Commerce 
School/Major    School of Accountancy 
 

Part 1 General Information 
 
1. Curriculum Code and Program Title 
      Curriculum Code:    25490561102763 
      Thai:     หลกัสตูรบญัชบีณัฑติ (หลกัสตูรนานาชาต)ิ 
      English:     Bachelor of Accountancy Program  

(International Program)  
 

2. Degree Title 
2.1 Full Title (Thai):         บญัชบีณัฑติ  
2.2 Abbreviated Title (Thai): บช.บ. 
2.3 Full Title (English):         Bachelor of Accountancy  
2.4 Abbreviated Title (English):    B.Acc. 

 
3. Major 
          None 
 
4. Total Credits for the Program  
          138 Credits 
 
5. Program Specifications 

5.1 Format of the Program 
4-year Bachelor Degree Program 
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5.2 Type of the Program 
Academic Bachelor Degree Program 

5.3 Medium of Instruction 
          English language 

5.4 Admission  
Thai and Non-Thai students who are proficient in English  

5.5 Collaboration with Other Institutions 
Teaching and learning in the program are entirely arranged by Awarding Institution. 

5.6 Type of Conferred Degree 
       A single degree award 
 
6. Program Status and Curriculum Approval 

Revised Curriculum, Year 2017 
- The Program Development and Academic Standard Committee approved the 

program revision on March 31st, 2017. 
- This program was endorsed by the UTCC Academic Committee in its meeting 

4/2017 on May 16th, 2017. 
- Approved by the University Council in its meeting on July 3rd  2017. 
Implementation schedule: Semester 1, Academic Year 2017.  

 
7. Readiness to Demonstrating the Program’s Quality Standard 
 The curriculum will be ready to demonstrate its quality and standard complying with Qualification 
Framework for Bachelor Degree in Accountancy B.E. 2553 in academic year 2019 
 
8. Prospect Careers after Graduation  

1) Accountants 
2) Auditors  
3) Accounting System Designers 
4) Accounting and Accounting Technology Educators  
5) Internal Auditors 
6) Finance, Accounting and Taxation Consultants 
7) Entrepreneurs  
8) Government Official
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9. Name and Qualification of Faculty Members Responsible for the Program 

No. Academic Title Name/ID Qualifications Major Institution Year (B.E.) 
1 Lecturer Miss Wasinee Ph.D. Accounting Boston University, USA 2557 
  Thammasiri M.Acc. Accounting George Washing University, USA 2551 
  3100500518827 B.Acc., 1st Class Honors Accounting Thammasat University 2544 
   (บช.บ. เกยีรตนิิยมอนัดบั 1) (การบญัช)ี (มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร)์  
2 Assistant Professor Miss Yaowalak  M.Acc. Accounting University of the Thai Chamber of Commerce 2537 
 (Accounting) Paitoorya (บช.ม.) (การบญัช)ี (มหาวทิยาลยัหอการคา้ไทย)  
  3100502336866 B.Acc. Accounting Ramkhamhaeng University 2530 
   (บธ.บ.) (การบญัช)ี (มหาวทิยาลยัรามค าแหง)  
3 Assistant Professor Mrs. Suvarin  M.S.  Management Information System King Mongkut's Institute of Technology Ladkrabang 2544 
 (Accounting) Maisuvannakul (วท.ม) (การจดัการเทคโนโลยสีารสนเทศ) (สถาบนัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้เจา้คุณทหารลาดกระบงั)  
  3101502007685 M.B.A Financial Accounting Kasetsart University 2540 
   (บธ.ม.) (บญัชกีารเงนิ) มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์  
   B.Acc. Financial Accounting University of the Thai Chamber of Commerce 2537 
   (บช.บ.) (บญัชกีารเงนิ) (มหาวทิยาลยัหอการคา้ไทย)  
4 Assistant Professor Miss Rungthip M.Acc. Managerial Accounting Chulalongkorn University 2542 
 (Accounting) Aksornsarn (บช.ม.) (การบญัชบีรหิาร) (จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั)  
   B.Acc. Accounting Rajamangala Institute of Technology   2538 
   (บธ.บ.) (บญัช)ี  สถาบนัเทคโนโลยรีาชมงคล  
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No. Academic Title Name/ID Qualifications Major Institution Year (B.E.) 
5 Lecturer Miss Sukanya Ph.D. Accounting University of Texas at Dallas, USA 2557 
  Rukphanichmanee M.S. Accounting Michigan State University, USA 2552 
  3301300375177 B.Acc., 2nd Class Accounting Thammasat University 2546 
   (บช.บ. เกยีรตนิิยมอนัดบั 2) (การบญัช)ี (มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร)์  
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10. Instructional Venue 

School of Accountancy and International College, University of the Thai Chamber of 
Commerce 

 
11. External Contexts and Developments Affecting Program Planning 

11.1 Economic Context or Development 
On December 31st, 2015, The Association of Southeast Asian Nations (ASEAN) 

established the ASEAN Economic Community (AEC). The AEC encourages the free flow of 
skilled labor in eight professions including accounting profession. Recently, changes in global 
economies are moving towards global digital economy and society. In Thailand, the 
Government has launched Thailand 4.0, a new economic model using digital technology and 
innovations to drive the country forward. Consequently, it is necessary for Thailand to produce 
a number of accounting practitioners who have the knowledge and competence in accounting 
and business fields at an international level. In addition, the accounting practitioners should 
be able to use information technology and English skills effectively.  

11.2 Social and Cultural Context or Development 
Globalization has influences on culture and working standards in organizations. 

Employees must have high learning capabilities and have sensitivity, flexibility, and 
adaptability to multicultural environments. In addition, to support sustainable social 
developments, all academic programs should embed in people the importance of ethics and 
morals as well as social and environmental responsibility.   
 
12. Impact of Item 11.1 and 11.2 on Program Development and Relations to UTCC 
Mission 

12.1 Impacts on Program Development 
The development of the program will align and serve national and global economic 

and social developments. The program development places an emphasis on enhancing 
accounting and business skills of graduates. In addition, the program induce lifelong 
professional learning with the aim for the graduates to improve their knowledge, skills, and 
competences even after their graduation.  Moreover, the graduates should be able to apply 
information technology to the accounting profession and respond to changes in information 
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technology and financial systems. Program development also focuses on learning outcomes 
regarding moral, ethical, social and environmental responsibility.    

12.2 Relations to UTCC Mission 
The University’s vision is to be a leading business university in Asia. The program 

aim is to produce accounting professionals with high knowledge and competency. This is 
aligned with the mission of the University since accounting is an important part of business. 
The program development focuses on developing graduates’ abilities and skills, which include 
ethics and morals, knowledge, cognitive skills, interpersonal skills, numerical analysis, 
communication and information technology skills. 
 
13. The Interaction with Other Programs offered by Other Schools/Majors within UTCC 

13.1 Courses/groups of courses offered by other schools/majors/programs  
Courses in the program that are taught by other schools include General Education 

Courses, Specialized Courses, and Free Elective Courses as follows. 
- General Education Courses: All courses are taught by other schools. 
-  Specialized Courses: Business Mathematics, Business Statistics, Principles of 

Economics 1, Principles of Economics 2, Law Relating to Business and Accounting 
Profession, Organization and Management, Principles of Marketing, Business Finance, 
Quantitative Analysis and Operations Management, Strategic Management, Taxation1, 
Career Planning and Business Soft Skills, Business English, and Application Development 
and Data Analytic are taught by other schools. 

- Free Elective Courses: All other courses are taught by other schools. 
13.2 Courses/groups of courses offered to other majors/programs 

Courses in the program that are offered to other major/programs include Specialized 
Courses (Core Courses and Minor Courses) as follows. 

 -  Specialized Courses (Core Courses): Introduction to Accounting, Managerial 
Accounting. 

-   Specialized Courses (Minor Courses): Intermediate Accounting 1, Intermediate 
Accounting 2, Cost Accounting, Taxation 2, Accounting Information Systems, Auditing and 
Assurance, Advanced Accounting 1, Financial Reporting and Analysis, Advanced Accounting 
2, Project Management, Budgetary Planning and Control, Seminar in Managerial Accounting, 
Tax Planning, and Environmental Management Accounting.   
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 13.3 Management 

 The Director and Committees of the program are responsible for academic and 
program management. Additionally, they are accountable for co-ordination, course 
descriptions, and academic evaluation to ensure that quality standards are achieved 
according to TQF:HEd and University Regulations.   
 

Part 2 Specific Information of the Program 
 

1. Philosophy, Importance and Objectives of the Program 
1.1 Philosophy 

            Build highly-qualified professional accountants with high ethical standards, and 
develop accounting profession.  
 

1.2 Objectives 
- To produce bachelor-level graduates with knowledge and skills in accounting and 

ability to apply information technology to their future careers. 
- To prepare graduates to conduct themselves professionally and uphold high ethical 

standards as exemplary models in the profession and in society. They are encouraged to 
utilize their knowledge and skills for their own and the country’s development. 

- To produce graduates with the knowledge and the understanding to be able to 
contribute to developments in accounting profession and society. 

- To prepare graduates to have sufficient knowledge for further education both within 
the country and aboard.   
 
2. Program Improvement/Revision Plan 

Improvement/Revision Plan Strategies Evidences/KPIs 
1) Program is continuously 
improved to ensure the 
quality standards according 

- The program must be 
annually evaluated for 
quality assurance 

- Program evaluation 
reports 



School of Accountancy, University of the Thai Chamber of Commerce (Revised Curriculum, Year 2017)       
    

10 

 

Improvement/Revision Plan Strategies Evidences/KPIs 
to the criteria of the Office of 
the Higher Education 
Commission (OHEC) and 
Federation of Accounting 
Professions (FAP)  

KPIs: the reports indicates 
at least a good quality 
standard 

- The program must be 
revised every 5 years 

- The revised edition of 
Program Specifications 
KPIs: the program has 
been disseminated 
according to Thai 
Qualifications Framework 
for Higher Education (TQF: 
HEd) 
 

2) Reinforcement of the 
knowledge and accounting 
professional skills for 
students and graduates 

- Establishing academic 
collaborations with the 
accounting bodies and 
employers in order to 
improve knowledge and 
skills of students and 
graduates 

- Documents indicating the 
academic collaborations/ 
activities/ projects with 
accounting bodies or 
employers 
KPIs: the number of 
activities/ projects 
collaborating with 
accounting bodies or 
employers 

3) Faculty members 
development in order that 
they can work effectively and 
efficiently 

- Encouraging faculty 
members to gain academic 
and professional 
experiences in order to 
improve the quality of 
teaching and learning 

- Documents indicating 
academic services, 
consultation, and seminar 
attendances 
KPIs: the number of 
academic services; the 
number of academic 
publications; the proportion 
of faculty members 
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Improvement/Revision Plan Strategies Evidences/KPIs 
attending academic and 
professional development 
programs 

- Encouraging faculty 
members to pursue higher 
education 

- Documents indicating the 
pursuit of higher education 
KPIs: the number of 
scholarships to the number 
of full-time faculty members 

Note: KPIs = Key Performance Indicators 
 

Part 3 Educational Management System, Implementation, and Curriculum Structure 
 
1. Educational Management System  

1.1 System 
The regular academic year is divided into two semesters, which are the first and the 

second semesters. A summer session may be offered. The first and the second semesters 
have a minimum of fifteen weeks each, excluding the examination period, while the summer 
semester has a minimum of eight weeks with an equivalent number of class periods to a 
semester.  

1.2 Summer Semester 
A summer semester may be offered depending on the consideration of program 

committees. A summer semester covers 8 weeks of class sessions. 
1.3 Credit equivalent to semester system    

None 
 
2. Program Implementation 

2.1 Study Period 
First semester  August – December   
Second semester January – April    
Summer semester May – July     
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2.2 Qualifications of the Applicants 
The applicants must possess one of the qualifications as follows: 
2.2.1 Applicants have completed high school or equivalent (Grade 12 from 

American-system schools or O-Level from British-system schools) from national or 
international institutions approved by Ministry of Education, or the applicants are or used to 
be students of higher education institutions approved by Ministry of Education.  

2.2.2 Applicants have completed Bachelor Degree in any major from University of 
the Thai Chamber of Commerce, and applied for Bachelor Degree in another major. 

2.2.3 Applicants have completed Bachelor Degree from other national or 
international institutions approved by Ministry of Education, and applied for Bachelor Degree 
in another major.  

2.2.4 Applicants, whose qualifications have not met the above criteria, are in the 
consideration of Admission Committee. 
 
 Admission Requirements 

1. All applicants must pass admission process in accordance with the regulations of 
University of the Thai Chamber of Commerce.   

2. Applicants are required to have a minimum IELTS (Academic Band) of 5.5 with 
minimum of 5 in every band, or a minimum TOEFL of 500 (Paper-Based Test), 173 (Computer 
- Based Test), or 61 (Internet - Based Test), or other equivalent English tests.   

3. Applicants from overseas who use English as the first language are exempted from 
the English Test. However, they must pass the mathematics test and interview. 

4. Applicants who achieve all requirements are required to take Pre-Study Courses, 
including English for academic purposes and pre-mathematics to improve their academic 
English and quantitative skills.  

5. University Council may approve the applications without passing through normal 
admission, if it is a request from government or international organizations.  

 
2.3  Problems of Newly Enrolled Students 

Credit transfer to the 4-year program may influence study plan and course 
arrangement. Students may not have strong English and Mathematics background. 

2.4 Strategies for Solving Problems/Limitations of Students Specified in Item 2.3 
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Study plan of the first semester is arranged for freshman concerning credit transfer. 
Advisors are appointed in order to advise students on registration in each semester. There 
are English and Mathematics pre-tests that indicate whether the students will need to take 
pre-English and pre-Mathematics courses, which range from 45 to 90 study hours. 

 
2.5  Student Enrollment Plan and Expected Number of Graduates in 5 Years 

The number of students expected for enrollment and the number of graduates 
expected for graduation.    

Year of Program Number of students each year (person) 
2017 2018 2019 2020 2021 

Bachelor Degree: 
     First year 
     Second year 
     Third year 
     Fourth year 

 
40 

 
40 
36 

 
40 
36 
34 

 
50 
36 
34 
32 

 
50 
45 
34 
32 

Total    40 76 110 152 161 
Expected to graduate - - - 32 32 

 
2.6 Planned Budget 

Expenditure Budget (Unit: Baht) 

Items 
Fiscal Year 

2017 2018 2019 2020 2021 
Operating Budget      

1. Salary 300,000 318,000 337,080 357,305 378,743 

2. Teaching fees 3,870,000 3,870,000 3,870,000 3,870,000 3,870,000 

3. Expenses for student development 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 

4. Stationery 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 

Total Operating Budget 4,260,000 4,278,000 4,297,080 4,317,305 4,338,743 
 

Expense per capital per year (maximum)       115,000  Baht  
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2.7 Teaching and Learning System 
Program is arranged as Taught Program in accordance with the Regulation of 

University of the Thai Chamber of Commerce, Credit System Education, Undergraduate 
Program, B.E. 2545 and B.E. 2554 (Appendix A and Appendix B). The teaching system is in-
class system. 
 

2.8 Courses and Credit Transfer 
          Courses and credit transferring must be approved by program committees and must 
be consistent with The Regulation of University of the Thai Chamber of Commerce, 
Knowledge, Skills and Experience Transfer from Informal Education to Formal Education, 
Undergraduate and Postgraduate Programs, B.E. 2547 (Appendix D), and The Regulation of 
University of the Thai Chamber of Commerce, Credit transfer, Undergraduate Program, B.E. 
2548 (Appendix E) as well as The Regulation of University of the Thai Chamber of Commerce, 
Second Degree, Undergraduate Program, B.E. 2543 (Appendix F).   
 
3. Curriculum and Faculty members 

3.1 Curriculum  
3.1.1 Total Credits: 138 Credits 
3.1.2 Curriculum Structure 
       Curriculum structure is shown as follows: 

  A. General Education Courses     30 Credits 
Section 1: Required General Education Courses 
21 credits from the following course groups: 
 1. Language and Communication Skills Courses 
 2. Business and Entrepreneurship Course 
 3. Science and Technology Course 
Section 2:  Elective General Education Courses 
9 credits from the following course groups: 
 1. Language and Communication Skills Courses 
 2. Business and Entrepreneurship Course 
 3. Science and Technology Course 
 4. Aesthetics and Culture Courses 
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 5. Quality of Life and Sustainable Society Courses  
       B. Specialized Courses                102 Credits 

       1) Core Courses     45 Credits 
       2) Major Required Courses     39 Credits 
       3) Major Elective Courses       18 Credits 

        C. Free Elective Courses      6 Credits 
 
 3.1.3 List of Courses in the Program 
          (1) Code Description 

 Code description for each course in the Bachelor Program is identified as 
follows. 
    1) Code Description for General Education Courses        

  Courses in General Education will have a prefix for the course title. Which 
has the following meaning. 

 The two letters are GE, meaning general education.  
 Main digits 0-4 means the subject group consists of 
 Number 0 refers to language and communication skills courses 
 Number 1 refers to business and entrepreneurship courses 
 Number 2 refers to the science and technology courses 
 Number 3 refers to the aesthetics and culture courses 
 Number 4 refers to the quality of life and sustainable social courses 

 
  2) Code Description for Specialized Courses 
      2.1) Core Courses 
          Code description is identified by the use of English alphabet for the 

first two digits followed by the use of numbers as the third, the fourth and the fifth digits. The 
detailed information is presented below.  

First-digit letter “I”  International Program 
   Second-digit letter  Schools in the University providing Core 
Courses 
     B School of Business 
     A School of Accountancy 
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     E School of Economics 
     H School of Humanities 
     S School of Sciences and Technology  
     L School of Law 
   Third-digit number  Year of study, in which courses are arranged  
     No.1 First-Year Courses 
     No.2 Second-Year Courses 
     No.3 Third-Year Courses 
     No.4 Fourth-Year Courses     
   Fourth- and fifth-digits Course Numbers of Core Courses from 01-09 

     2.2) Major Required Courses 
            Code description is identified by the use of English alphabet for the 
first two digits followed by the use of numbers as the third, the fourth and the fifth digits. The 
detailed information is presented below.  
   First-digit letter “I” International Program 

Second-digit letter Schools in the University and Major (if any) 
Third-digit number Year of study, in which the courses are 

arranged 
Fourth- and fifth-digits Course Numbers of Major Required Courses 

from 10-29 
     2.3) Major Elective Courses 

Code description is identified by the use of English alphabet for the 
first two digits followed by the use of numbers as the third, the fourth and the fifth digits. The 
detailed information is presented below.  
   First-digit letter “I” International Program 

Second-digit letter Schools in the University and Major (if any) 
Third-digit number Year of study, in which courses are arranged 
Fourth- and fifth-digits Course Number of Major Elective Courses, 

which can be separated into three fields as follows.   
No. 30-49 Major Elective Courses in Corporate Accounting Field 
No. 50-69 Major Elective Courses in Auditing and Internal Auditing 

Field 
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No. 70-89 Major Elective Courses in Information Technology Field 
Regarding Co-operative Education, the numbers of 090-099 are used 

as course numbers in an order of field ranking.  
 

     2.4) Minor Courses 
   Code description of Minor Courses, which the School of Accountancy 
provides for students from other Schools, is identified as follows. 
   First-digit letter “I”  International Program 

Second-digit letter “X”  Minor Courses 
Third-digit “No.4”  School of Accountancy as the provider 
Fourth- and fifth-digits  Course Number of Minor Courses 

 
  3) Code Description for Free Elective Courses 

           The first letter “I” refers to International Program. The second letter refers 
to School or Major (if any). The third-digit “No.0” refers to Free Elective Courses while the 
fourth- and the fifth-digits refer to course number of Free Elective Courses. 
   
              (2) List of Courses 
              A. General Education Courses:  30 Credits 
Section 1 Required General Education Courses: 21 credits 
 1. Language and Communication Skills Courses 15 credits 
  

Course 
Code 

Course Title Credits 
(Lecture-tutorial-self study) 

Prerequisite 

GE001 Thai for Careers 3 (3-0-6) - 
GE002 English for Communication 1 3 (3-0-6) - 
GE003 English for Communication 2 3 (3-0-6) GE002 
GE004 English for Communication in 

Careers 1 
3 (3-0-6) GE003 

GE005 English for Communication in 
Careers 2 

3(3-0-6) GE004 

    



School of Accountancy, University of the Thai Chamber of Commerce (Revised Curriculum, Year 2017)       
    

18 

 

*Remarks: 
1. Native English Speaker 
For foreign students with English as their first language, they are exempt 

from learning all English language courses (GE002, GE003, GE004, and GE005) 
but they still have to enroll in all English language courses. This is a discretion of 
interview committee from International College. 

2. Educational Experience in English 
For foreign students with educational experience in English, they are exempt 

from learning all English language courses (GE002, GE003, GE004, and GE005) 
but they still have to enroll in all English language courses. By conditional that they 
had completed 6 years of full-time schooling with English language as the medium 
of instruction in American Samoa, Australia, Canada (except Quebec Province), 
Ireland, New Zealand, the United Kingdom, or the United States. Documentation of 
all six years is required. 

3. English as second language 
Regarding the required English language courses, students can submit 

TOEIC scores or IELTS or the equivalent to gain exemption from English language 
courses as specified in their description. In doing so, students must complete the 
submission of TOEIC scores or IELTS or the equivalent no later than the end of the 
second semester of the second year. If students earn TOEIC scores 750 or above 
or IELTS 6.5 or above, they can choose to enroll in all English language courses, 
and receive a grade “A” without attending the courses. On the other hand, they can 
choose to enroll in alternative courses offered by the university to compensate for 
the exempted credits. 

Exemption criteria for English courses based on TOEIC or IELTS scores 
 GE002:   TOIEC 500 - 595 or IELTS 5.0 
 GE003:   TOIEC 600 - 650 or IELTS 5.5 
 GE004:   TOIEC 655 - 745 or IELTS 6.0 
 GE005:   TOIEC 750 or above or IELTS 6.5 or above 
4. High Vocational Certificate 
For students who possess a High Vocational Certificate or the equivalent, 

they are exempt from learning all Language and Communication Skills Courses. 
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2. Business and Entrepreneurship Course 3 credits 
Course 
Code 

Course Title Credits 
(Lecture-tutorial-self study) 

Prerequisite 

GE101 Innovation – Driven 
Entrepreneurship 

3 (3-0-6) - 

*Remarks: For students who possess a High Vocational Certificate or the 
equivalent, they are exempt from learning Business and Entrepreneurship Course  

 
3. Science and Technology Course 3 credits 
 

Course 
Code 

Course Title Credits 
(Lecture-tutorial-self study) 

Prerequisite 

GE201 Digital Innovative Thinking and 
Coding  

3 (3-0-6) - 

*Remarks: For students who possess a High Vocational Certificate or the 
equivalent, they are exempt from learning Science and Technology Course 

 
Section 2 Elective General Education Courses: 9 credits 

Students choose to study 9 credits from the following course groups: 
1. Language and Communication Skills Courses 
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Course 
Code 

Course Title Credits 
(Lecture-tutorial-self study) 

Prerequisite 

 1) Language   
GE006 Malay for Communication 3 (3-0-6) - 
GE007 Vietnamese for Communication 3 (3-0-6) - 
GE008 Burmese for Communication 3 (3-0-6) - 

 2) Communication Skills   
GE051 Aspects of Vocabulary 3 (3-0-6) - 
GE052 Research and Academic Project 

Writing 
3 (3-0-6) - 

GE053 Business Reading and Writing 3 (3-0-6) - 
GE054 Reading for Life Development 3 (3-0-6) - 
GE055 Speaking and Presentation 

Skills 
3 (3-0-6) - 

GE056 Intercultural Communication 3 (3-0-6) - 
GE057 Citizen Reporter 3 (3-0-6) - 

*Remarks: For students who possess a High Vocational Certificate or the 
equivalent, they are exempt from learning Language and Communication Skills Courses 

2. Business and Entrepreneurship Courses 
Course 
Code 

Course Title Credits 
(Lecture-tutorial-self study) 

Prerequisite 

GE102 Business Ethics and Social 
Responsibility 

3 (3-0-6) - 

GE103 Design Thinking 3 (3-0-6) - 
GE104 Online Business 3 (3-0-6) - 
GE105 Law for Entrepreneurs 3 (3-0-6) - 
GE106 E-Commerce Law 3 (3-0-6) - 
GE107 Trading and Investment 3 (3-0-6) - 
GE108 Wealth Management 3 (3-0-6) - 
GE109  Food Business for Wellness 

and Beauty 
3 (3-0-6) - 
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*Remarks: For students who possess a High Vocational Certificate or the 
equivalent, they are exempt from learning Business and Entrepreneurship course  

 
3. Science and Technology Courses 

Course 
Code 

Course Title Credits 
(Lecture-tutorial-self study) 

Prerequisite 

GE202 Modern Innovation Technology 3 (3-0-6) - 
GE203 Analytical Thinking for Business 3 (3-0-6) - 
GE204 Smart Farming 3 (3-0-6) - 
GE205 Cosmetic Products for Health 

and Beauty 
3 (3-0-6) - 

GE206 Thai Herbs Wisdom 3 (3-0-6) - 
GE207 Digital Technology 3 (3-0-6) - 
GE208 Digital Games 3 (3-0-6) - 

*Remarks: For students who possess a High Vocational Certificate or the 
equivalent, they are exempt from learning Science and Technology Course 

 
 
 
 
4. Aesthetics and Culture Courses 

Course 
Code 

Course Title Credits 
(Lecture-tutorial-self study) 

Prerequisite 

 1) Aesthetics Group    
GE301 Philosophy of Love 3 (3-0-6) - 
GE302 Philosophy of Art 3 (3-0-6) - 
GE303 Shape, Taste, Smell, Color, 

Sound 
3 (3-0-6) - 

GE304 Narratives in the Modern World 3 (3-0-6) - 
GE305 Interpretation of Drama and Film 3 (3-0-6) - 
GE306 Tales of the World 3 (3-0-6) - 
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Course 
Code 

Course Title Credits 
(Lecture-tutorial-self study) 

Prerequisite 

GE307 HRH Princess Maha Chakri 
Sirindhorn’s Writing 

3 (3-0-6) - 

GE308 Southeast Asian Writers Award 3 (3-0-6) - 
GE309 Thai Poetry Recitation 3 (3-0-6) - 
GE310 Thai Classical Dance 3 (2-2-5) - 
GE311 Dance 3 (2-2-5) - 
GE312 Singing 3 (2-2-5) - 
GE313 Music Appreciation 3 (3-0-6) - 
GE314 Flower Decoration 3 (2-2-5) - 
GE315 Costume and Garment 3 (3-0-6) - 
GE316 Costume and Make-Up Design 3 (2-2-5) - 
GE317 Art Appreciation 3 (3-0-6) - 
GE318 Thai Folk Games and Songs 3 (3-0-6) - 

 2) Culture Group   
GE351 Popular Culture 3 (3-0-6)  
GE352 ASEAN Entertainment Media 3 (3-0-6) - 
GE353 ASEAN Cultures 3 (3-0-6) - 
GE354 Foreign Culture Influence on 

Thai Arts 
3 (3-0-6) - 

GE355 History of  Thailand’s Society 
after Revolution 

3 (3-0-6) - 

GE356 China’s National Ideology 3 (3-0-6) - 
GE357 Current World Events 3 (3-0-6) - 
GE358 Multilingualism 3 (3-0-6) - 
GE359 Museum Management 3 (3-0-6) - 
GE360 Western Philosophy 3 (3-0-6) - 
GE361 Eastern Philosophy 3 (3-0-6) - 
GE362 Tea Culture 3 (3-0-6) - 
GE363 Rice Culture 3 (3-0-6) - 
GE364 Water Culture 3 (3-0-6) - 
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Course 
Code 

Course Title Credits 
(Lecture-tutorial-self study) 

Prerequisite 

GE365 Chinese Shrine and Oblation in 
Thailand 

3 (3-0-6) - 

GE366 Ethnic Diversity in Thai Society 3 (3-0-6) - 
GE367 Gender Diversity in Thai Society 3 (3-0-6) - 
GE368 Creative Folklore 3 (3-0-6) - 
GE369 Archaeology in  Thailand and 

Neighboring Countries 
3 (3-0-6) - 

GE370 Local and Creative Cultural 
Products 

3 (3-0-6) - 

GE371 Royal Tradition and Ceremony 
in Thailand 

3 (3-0-6) - 

GE372 Invented Tradition 3 (3-0-6) - 
GE373 Tradition and Festival in 

Thailand 
3 (3-0-6) - 

GE374 History of Photography 3 (3-0-6) - 
GE375 Animation History 3 (3-0-6) - 
GE376 Faiths in Thai Society 3 (3-0-6) - 
GE377 Astrology and Forecasting 3 (3-0-6) - 
GE378 World Religions 3 (3-0-6) - 
GE379 Go 3 (2-2-5) - 
GE380 Thai and International Chess 3 (2-2-5) - 

*Remarks: For students who possess a High Vocational Certificate or the 
equivalent, they are exempt from learning Aesthetics and Culture Courses 

5. Quality of Life and Sustainable Society Courses 
Course 
Code 

Course Title Credits 
(Lecture-tutorial-self study) 

Prerequisite 

 1) Quality of Life    
GE401 Information Literacy Skills in 

Digital Society 
3( 3-0-6) - 

GE402 Discovery of Learning Society 3 (3-0-6) - 
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Course 
Code 

Course Title Credits 
(Lecture-tutorial-self study) 

Prerequisite 

GE403 Media Literacy Skill 3 (3-0-6) - 
GE404 Generation Z and Quality of Life 3 (3-0-6) - 
GE405 Developmental Psychology 3 (3-0-6) - 
GE406 Psychology for Self-

Management 
3 (3-0-6) - 

GE407 Psychology for Teamwork 3 (3-0-6) - 
GE408 Personality Development for 

Leaders 
3 (3-0-6) - 

GE409 Fashion 3 (3-0-6) - 
GE410 Cooking 3 (2-2-5) - 
GE411 Health and Beauty Care 3 (3-0-6) - 

 2) Sustainable Society   
GE451 Knowledge of the King 3 (3-0-6) - 
GE452 TCC and Our UTCC 3 (3-0-6) - 
GE453 Social Studies for Sustainable 

Society 
3 (3-0-6) - 

GE454 Law for Everyday Life 3 (3-0-6) - 
GE455 Intellectual Property 3 (3-0-6) - 
GE456 Geography and Cultural Tourism 3 (3-0-6) - 
GE457 Geography and History for Thai 

Tourism 
3 (3-0-6) - 

GE458 Concept of Death 3 (3-0-6) - 
GE459 Buddhist Principles and Life 

Solutions 
3 (3-0-6) - 

GE460 Ecological Consciousness 3 (3-0-6) - 
GE461 ASEAN Environment 3 (3-0-6) - 

*Remarks: For students who possess a High Vocational Certificate or the 
equivalent, they are exempt from learning Quality of Life and Sustainable Society Courses 
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B. Specialized Courses: 102 Credits 
      1. Core Courses: 15 Courses 45 Credits 

Course 
Code 

Course Title Credits 
(Lecture-tutorial-self study) 

Prerequisite 

IA101 Introduction to Accounting 3(2-2-5) - 
IA102 Law Relating to Business and 

Accounting Profession 
3(3-0-6) - 

IS921 Business Mathematics 3(3-0-6) - 
IE921 Principles of Economics 1 3(3-0-6) - 
IE922 Principles of Economics 2 3(3-0-6) - 
IS922 Business Statistics 3(3-0-6) - 
IA204 Management Information 

Systems 
3(3-0-6) - 

IA206 Quantitative Analysis and 
Operations Management 

3(2-2-5) - 

IA208 Taxation 1 3(3-0-6) - 
IB921 Organization and Management   3(3-0-6) - 
IB922 Principles of Marketing 3(3-0-6) - 
IB923 Business Finance 3(2-2-5) Passed 

IA101 
IH921 Business English 3(3-0-6) Studied 

GE005 or 
TOEIC of 550 
or equivalent 

IB925 Strategic Management 3(3-0-6) Minimum of 
30 core 

course credits 
IB926 Career Planning and Business 

Soft Skills 
3(3-0-6) - 
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Course 
Code 

Course Title Credits 
(Lecture-tutorial-self study) 

Prerequisite 

 
   2. Major Required Courses: 13 Courses 39 Credits 

Course 
Code 

Course Title Credits 
(Lecture-tutorial-self study) 

Prerequisite 

IA110 Intermediate Accounting 1 3(2-2-5) Passed IA101 
IA210 Corporate Governance, Internal 

Control and Risk Management 
3(3-0-6) Passed IB921 

IA211 Intermediate Accounting 2 3(2-2-5) Passed IA101 
IA212 Accounting Information Systems 3(3-0-6) Passed IA101, 

IA204 
IA213 Cost Accounting 3(2-2-5) Passed IA101 
IA314 Managerial Accounting 3(2-2-5) Passed IA101 
IA315 Auditing and Assurance 3(3-0-6) Passed IA110, 

IA211 
IA316 Internal Auditing and Information 

System Auditing 
3(3-0-6) Passed IA210, 

IA212 
IA317 Taxation 2 3(3-0-6) Passed IA110, 

IA208 
IA318 Advanced Accounting 1 3(2-2-5) Passed IA110, 

IA211 
IA319 Application Development and 

Data Analytic 
3(3-0-6) Passed IS922 

IA420 Financial Reporting and Analysis 3(3-0-6) Passed IA110, 
IA211 

IA421 Advanced Accounting 2 3(2-2-5) Passed IA110, 
IA211 
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 3. Major Elective Courses: Students choose 6 courses (18 credits) from the 

following major elective courses. Students who choose Co-operative Education (6 credits) are 
required to select 4 courses (12 credits) to fulfill the 18 credit requirement. One of the selected 
courses must be a seminar course. 

Course 
Code 

Course Title Credits 
(Lecture-tutorial-self 

study) 

Prerequisite 

IA430 International Accounting 3(3-0-6) Passed IA110, 
IA211 

IA431 Institutional Accounting 3(2-2-5) Passed IA101 
IA432 Seminar in Financial 

Accounting 
3(3-0-6) Passed IA110, 

IA211 
IA433 Project Management 3(3-0-6) Passed IB923 
IA434 Budgetary Planning and 

Control 
3(2-2-5) Passed IA213 

IA435 Environmental Management 
Accounting 

3(3-0-6) Passed IA213  

IA436 Seminar in Managerial 
Accounting 

3(3-0-6) Passed IA314 

IA437 Accounting Simulation Games 3(1-4-4) Passed IA101 
IA440 Tax Planning 3(3-0-6) Passed IA317 
IA441 Seminar in Taxation 3(3-0-6) Passed IA317 
IA442 Public Sector Accounting 3(3-0-6) Passed IA101 
IA443 Accounting Research 3(3-0-6) Passed IS922, 

IA314, IA315 
IA444 Business Risk Management 3(3-0-6) Passed IA110, 

IA211 
IA445 Accounting for Financial 

Instruments 
3(3-0-6) Passed IA110, 

IA211, IB923 
IA446 Special Topics in Accounting 3 (3-0-6) Passed IA110, 

IA211,212,213,314 
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Course 
Code 

Course Title Credits 
(Lecture-tutorial-self 

study) 

Prerequisite 

IA450 Information System Control 
and Auditing 

3 (3-0-6) Passed IA212, 
IA315 

IA451 Forensic Accounting 3(3-0-6) Passed IA315, 
IA316 

IA452 Seminar in Auditing 3(3-0-6) Passed IA315 
IA453 Seminar in Internal Auditing 3(3-0-6) Passed IA316 
IA454 Auditing Simulation Games 3(1-4-4) Passed IA315, 

IA316 
IA471 Data Communications and 

Networks 
3(3-0-6) Passed IA204 

IA472 Accounting Information System 
Analysis and Design 

3(3-0-6) Passed IA212 

IA473 Enterprise  Resources  
Planning Systems and 
Business Intelligence 

3(3-0-6) Passed IA212 

IA474 Seminar  in  Accounting  
Information  Systems and 
Technology 

3(3-0-6) Passed IA212 

IA475 Database Management 3(3-0-6) Passed IA204 
IA476 Accounting Software Packages 

for SMEs 
3(1-4-4) Passed IA212 

IA477 Accounting Software Packages 
for Large Enterprise 

3(1-4-4) Passed IA212 

IA090 Co-operative Education 6(0-40-20) Minimum of 99 
credits 
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    4. Minor Courses offered to students from other schools in the University: 
Students from other UTCC schools can take 15 credits from the following minor courses 
provided by the School of Accountancy. 

Course 
Code 

Course Title Credits 
(Lecture-tutorial-self study) 

Prerequisite 

IX401 Intermediate Accounting 1 3(2-2-5) Passed IA913 
IX402 Intermediate Accounting 2 3(2-2-5) Passed IA913 
IX403 Cost Accounting 3(2-2-5) Passed IA913 
IX404 Taxation 2 3(3-0-6) Passed IX401, 

IB209 
IX405 Accounting Information Systems 3(3-0-6) Passed IA913, 

IA208 
IX406 Auditing and Assurance 3(3-0-6) Passed IX401, 

IX402 
IX407 Advanced Accounting 1 3(2-2-5) Passed IX401, 

IX402 
IX408 Financial Reporting and Analysis 3(3-0-6) Passed IX401, 

IX402 
IX409 Advanced Accounting 2 3(2-2-5) Passed IX401, 

IX402 
IX410 Project Management 3(3-0-6) Passed IB210  
IX411 Budgetary Planning and Control 3(2-2-5) Passed IX403 
IX412 Seminar in Managerial 

Accounting 
3(3-0-6) Passed IA931, 

IX403 
IX413 Tax Planning 3(3-0-6) Passed IX404 
IX414 Environmental Management 

Accounting 
3(3-0-6) Passed IX403 
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  C. Free Elective Courses: 2 Courses 6 Credits 
 Students must take at least 6 credits (2 courses) from the general education courses, 
or any international undergraduate courses offered in University of the Thai Chamber of 
Commerce or other universities, both domestic and international, that have agreements / 
partnerships with the university or those certified by the Office of the Civil Service Commission. 
The courses must be conducted in English.  
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3.1.4 Study Plan 

          1) Study Plan without Co-operative Education 
 

First Year, First Semester 
Course 
Code 

Course Title Credits 
(Lecture-

tutorial-self 
study) 

Prerequisite 

GE001 Thai for Careers 3(3-0-6) - 
GE002 English for Communication 1 3(3-0-6) - 
GE101 Innovation – Driven Entrepreneurship 3(3-0-6) - 
GE201 Digital Innovative Thinking and Coding  3(3-0-6) - 
IB921 Organization and Management 3(3-0-6) - 
IA101 Introduction to Accounting 3(2-2-5) - 

 Total 18  

 

First Year, Second Semester 

Course 
Code 

Course Title Credits 
(Lecture-

tutorial-self 
study) 

Prerequisite 

GE003 English for Communication 2 3 (3-0-6) GE002 
IA110 Intermediate Accounting 1 3(2-2-5) Passed IA101  
IS921 Business Mathematics 3(3-0-6) - 
IA102 Law Relating to Business and Accounting 

Profession 
3(3-0-6) - 

GE… 2 General Education Elective Courses 6  
 Total 18  
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Second Year, First Semester 
Course 
Code 

Course Title Credits 
(Lecture-

tutorial-self 
study) 

Prerequisite 

GE004 English for Communication in Careers 1 3 (3-0-6) GE003 
IE921 Principles of Economics 1  3(3-0-6) - 
IS922 Business Statistics 3(3-0-6) - 
IA204 Management Information Systems 3(3-0-6) - 
IA211 Intermediate Accounting 2 3(2-2-5) Passed IA101  
GE… 1 General Education Elective Course 3  

 Total 18  

 
Second Year, Second Semester 

Course 
Code 

Course Title Credits 
(Lecture-

tutorial-self 
study) 

Prerequisite 

GE005 English for Communication in Careers 2 3(3-0-6) GE004 
IA206 Quantitative Analysis and Operations 

Management 
3(2-2-5) - 

IA212 Accounting Information System 3(3-0-6) Passed IA101, 
IA204  

IA208 Taxation 1 3(3-0-6) - 
IA213 Cost Accounting 3(2-2-5) Passed IA101 
IA210 Corporate Governance, Internal Control, and 

Risk Management 
3(3-0-6) Passed IB921  

 Total 18  
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Third Year, First Semester 
Course 
Code 

Course Title Credits 
(Lecture-

tutorial-self 
study) 

Prerequisite 

IH921 Business English 3(3-0-6) Studied GE005 or TOEIC of 
550 or equivalent 

IA212 Accounting Information Systems 3(3-0-6) Passed IA101, IA204 
IA314 Managerial Accounting 3(2-2-5) Passed IA213  
IA316 Internal Auditing and Information 

System Auditing 
3(3-0-6) Passed IA210, IA212 

 
IE922 Principles of Economics 2 3(3-0-6) - 
IB926 Career Planning and Business 

Soft Skills 
3(3-0-6) - 

 Total 18  

 
Third Year, Second Semester 

Course 
Code 

Course Title Credits 
(Lecture-

tutorial-self 
study) 

Prerequisite 

IA315 Auditing and Assurance 3(3-0-6) Passed IA110, IA211 
IA318 Advanced Accounting 1 3(2-2-5) Passed IA110, IA211 

IB925 Strategic Management 3(3-0-6) Minimum of 30 core course 
credits 

IB923 Business Finance 3(2-2-5) Passed IA101  
IA319 Application Development and Data 

Analytic 
3(3-0-6) Passed IS922 

 Total 15  
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Fourth Year, First Semester 

Course 
Code 

Course Title Credits 
(Lecture-

tutorial-self 
study) 

Prerequisite 

IA420 Financial Reporting and Analysis 3(3-0-6) Passed IA110, IA211 
IA421 Advanced Accounting 2 3(2-2-5) Passed IA110, IA211 

 
IB922 Principles of Marketing 3(3-0-6)  
IA … 3 Major Elective Courses 9  

 Total 18  

 
Fourth Year, Second Semester 

Course 
Code 

Course Title Credits 
(Lecture-

tutorial-self 
study) 

Prerequisite 

IA … 3 Major Elective Courses 9   
 2 Free Elective Course 6  

 Total 15  
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   2) Study Plan with Co-operative Education in the Second Semester of the Fourth Year 

First Year, First Semester 
Course 
Code 

Course Title Credits 
(Lecture-

tutorial-self 
study) 

Prerequisite 

GE001 Thai for Careers 3(3-0-6) - 
GE002 English for Communication 1 3(3-0-6) - 
GE101 Innovation – Driven Entrepreneurship 3(3-0-6) - 
GE201 Digital Innovative Thinking and Coding  3(3-0-6) - 
IB921 Organization and Management 3(3-0-6) - 
IA101 Introduction to Accounting 3(2-2-5) - 

 Total 18  

 

First Year, Second Semester 

Course 
Code 

Course Title Credits 
(Lecture-

tutorial-self 
study) 

Prerequisite 

GE003 English for Communication 2 3 (3-0-6) GE002 
IA110 Intermediate Accounting 1 3(2-2-5) Passed IA101  
IS921 Business Mathematics 3(3-0-6) - 
IA102 Law Relating to Business and Accounting 

Profession 
3(3-0-6) - 

GE… 2 General Education Elective Courses 6  
 Total 18  
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Second Year, First Semester 
Course 
Code 

Course Title Credits 
(Lecture-

tutorial-self 
study) 

Prerequisite 

GE004 English for Communication in Careers 1 3 (3-0-6) GE003 
IE921 Principles of Economics 1  3(3-0-6) - 
IS922 Business Statistics 3(3-0-6) - 
IA204 Management Information Systems 3(3-0-6) - 
IA211 Intermediate Accounting 2 3(2-2-5) Passed IA101  
GE… 1 General Education Elective Course 3  

 Total 18  

 
Second Year, Second Semester 

Course 
Code 

Course Title Credits 
(Lecture-

tutorial-self 
study) 

Prerequisite 

GE005 English for Communication in Careers 2 3(3-0-6) GE004 
IA206 Quantitative Analysis and Operations 

Management 
3(2-2-5) - 

IA212 Accounting Information Systems 3(3-0-6) Passed IA101, 
IA204  

IA208 Taxation 1 3(3-0-6) - 
IA213 Cost Accounting 3(2-2-5) Passed IA101 
IA210 Corporate Governance, Internal Control, and 

Risk Management 
3(3-0-6) Passed IB921  

 Total 18  
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Second Year, Summer Semester 

Course 
Code 

Course Title Credits 
(Lecture-

tutorial-self 
study) 

Prerequisite 

 2 Free Elective Course 6  
 Total 6  

 

Third Year, First Semester 
Course 
Code 

Course Title Credits 
(Lecture-

tutorial-self 
study) 

Prerequisite 

IH921 Business English 3(3-0-6) Studied GE005 or TOEIC of 
550 or equivalent 

IA317 Taxation 2 3(3-0-6) Passed IA110, IA208 
IA314 Managerial Accounting 3(2-2-5) Passed IA101 
IA316 Internal Auditing and Information 

System Auditing 
3(3-0-6) Passed IA210, IA212 

 
IE922 Principles of Economics 2 3(3-0-6) - 
IB926 Career Planning and Business 

Soft Skills 
3(3-0-6) - 

 Total 18  
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Third Year, Second Semester 

Course 
Code 

Course Title Credits 
(Lecture-

tutorial-self 
study) 

Prerequisite 

IA315 Auditing and Assurance 3(3-0-6) Passed IA110, IA211 
IA318 Advanced Accounting 1 3(2-2-5) Passed IA110, IA211 
IB925 Strategic Management 3(3-0-6) Minimum of 30 core course 

credits 
IB923 Business Finance 3(2-2-5) Passed IA101  
IA319 Application Development and Data 

Analytic 
3(3-0-6) Passed IS922 

IA … 1 Major Elective Course 3  
 Total 18  
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Fourth Year, First Semester 
Course 
Code 

Course Title Credits 
(Lecture-

tutorial-self 
study) 

Prerequisite 

IA420 Financial Reporting and Analysis 3(3-0-6) Passed IA110, IA211 
IA421 Advanced Accounting 2 3(2-2-5) Passed IA110, IA211 

 
IB922 Principles of Marketing 3(3-0-6) - 
IA … 3 Major Elective Courses 9  

 Total 18  

 
Fourth Year, Second Semester 

Course 
Code 

Course Title Credits 
(Lecture-

tutorial-self 
study) 

Prerequisite 

IA090  Co-operative Education 6(0-40-20) Minimum of 99 credits 
    

 Total 6  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



School of Accountancy, University of the Thai Chamber of Commerce (Revised Curriculum, Year 2017)       
    

40 

 

 
 3.1.5 Course Description 

         A. General Education Courses 
 Section 1 Required General Education Courses: 21 credits 
1. Language and Communication Skills Courses 
GE001 Thai for Careers        3(3-0-6) 

Development of standard Thai language skills: listening, speaking, reading, 
and writing; use of Thai language to develop thinking process and careers; practice 
of Thai language skills through lessons, reading passages, and exercises relating to 
students’ future careers  

 
GE002 English for Communication 1      3(3-0-6) 

Development of English communication skills in everyday life focusing on 
listening to short passages or conversations for main ideas and details, greeting, 
taking part in small talks, introducing oneself, welcoming, asking and giving basic 
information, reading short passages for main ideas and expressing opinions towards 
what is being read, and writing short passages in both general and electronic forms.  

 
GE003 English for Communication 2      3(3-0-6) 
 Prerequisite:  GE002 English for Communication 1 

Development of English communication skills in everyday life focusing on 
listening to more complicated passages or conversations for main ideas and details, 
taking part in conversations by asking, responding, and expressing opinions, speaking 
in various situations in everyday life as well as presenting and comparing basic 
business information, reading more complicated passages on diverse topics  

 
GE004 English for Communication in Careers 1     3(3-0-6) 
 Prerequisite:  GE003 English for Communication 2 

 Development of English for business communication skills relating to students’ 
fields of study by integrating the four skills: listening, speaking, reading, and writing, 
including telephone conversation; presenting, comparing, and analyzing business 
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information; reading news or articles for details and summarizing main ideas; external 
readings and self-study lessons 

 
GE005 English for Communication in Careers 2     3(3-0-6) 
 Prerequisite:  GE004 English for Communication in Careers 1 

 Development of English for business communication skills relating to students’ 
fields of study by integrating the four skills: listening, speaking, reading, and writing, 
including presentation and discussion skills, job interview, writing resumes and 
application letters, reading news or articles for details and summarizing main ideas, 
external readings and self-study lessons  

 
2. Business and Entrepreneurship Course  
GE101 Innovation-Driven Entrepreneurship      3(3-0-6) 

Entrepreneurial process to develop and integrate theories, ideas, skills, 
mindsets, and entrepreneurial capabilities in order to explore and generate ideas for 
solving problems and creating value, as well as development for business practice  

 
3. Science and Technology Course 
GE201 Digital Innovative Thinking and Coding     3(3-0-6) 

Concepts, points of view and applications of information technology to support 
learning and problem solving in the digital economy era, as well as practice in 
fundamental skills for application usage and modern application program development 
through researching, analyzing and assessing data leading to innovation responding 
to people’s needs   

 
Section 2 Elective General Education Courses: 9 credits 
1. Language and Communication Skills Courses 
GE006 Malay for Communication       3(3-0-6) 

 Malay language skills in everyday life focusing on listening and speaking, 
basic dialogues needed in communication, listening for main ideas, and basic 
paragraph writing 
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GE007 Vietnamese for Communication      3(3-0-6) 
 Vietnamese language skills in everyday life focusing on listening and 
speaking, basic dialogues needed in communication, listening for main ideas, and 
basic paragraph writing  

GE008 Burmese for Communication       3(3-0-6) 
          Burmese language skills in everyday life focusing on listening and speaking, 
basic dialogues needed in communication, listening for main ideas, and basic 
paragraph writing  

   
GE051 Aspects of Vocabulary       3(3-0-6) 

Vocabulary and language learning, word structures, spelling and 
pronunciation, word meaning, history of words, word usage, neologism (coining new 
words), dictionary usage skills, comparative study of English and Thai words 

 
GE052 Research and Academic Project Writing     3(3-0-6) 

       Structures of various types of projects, such as projects proposing campaigns 
or activities, academic projects, and research projects with precise and appropriate 
expressions  

 
GE053 Business Reading and Writing      3(3-0-6) 

 Principles and importance of business reading and writing, study of business 
terminology and expressions relating to meaning and appropriate use in various 
contexts, analyzing and interpreting business articles in contemporary and new media 
forms, development of business writing skills in various types through writing practice
  

GE054 Reading for Life Development      3(3-0-6) 
 Meaning, importance, and value of reading, relationship between reading and 
life development, development of reading skills, reading for main ideas, analytical and 
interpretative reading, reading practice of articles relating to life development and self-
adjustment in the modern world 
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GE055 Speaking and Presentation Skills      3(3-0-6) 
 Concepts, principles, and business presentation, speech planning and use of 
various forms of media in speaking and oral presentation, techniques in the use of 
verbal and nonverbal communication, media technology in speaking and oral 
presentation, various types of speaking and business presentation practice including 
briefings, presentations aimed at business competition, press conferences, etc.  

GE056 Intercultural Communication       3(3-0-6) 
          Philosophy and concepts relating to culture, globalization, cultural dimensions, 
and differences among cultural groups in global society, factors relating to cultural 
values, languages, and identity, roles and importance of intercultural communication 
for individuals and organizations, cultural adjustment and blending, intercultural 
communication as a tool to minimize conflicts and build up acceptance at both 
individual and organizational levels 

  
GE057 Citizen Reporter        3(3-0-6) 

 Principles and ethics of citizen reporting, techniques for gathering data, 
images, light and sound, as well as news writing and content production using mobile 
devices 

  
2. Business and Entrepreneurship Courses 
GE102 Business Ethics and Social Responsibility     3(3-0-6) 

 Ethics for doing business, case studies in business ethics, business 
responsibility to society, environment, customers, employees, and investors  

 
GE103 Design Thinking        3(3-0-6) 

Principles of design thinking to understand real-world problems with emphasis 
on problem elements, finding answers from different perspectives as well as iteratively 
prototyping and testing results to acquire innovative solutions to problems, 
incorporating values of design thinking for business differentiations and new business 
opportunities using theories and real-world practices 
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GE104 Online Business        3(3-0-6) 
 Overview of online business, ranging from types of e-commerce, choices of 
online platforms available for conducting business, to other essential components of 
the e-commerce landscape such as basic knowledge of logistics, supply chain 
management, and e-payment methods; marketing  techniques particularly for online 
business, and providing insights about how systems of e-commerce platforms function 
through practical workshops; learning from both buyer and seller perspectives to gain 
comprehensive understanding about customers' needs and how to trade and conduct 
business online  

 
GE105 Law for Entrepreneurs       3(3-0-6) 

 Law and regulation relating to entrepreneurial or startup business; business 
organization selection, business contract drafting, for example, rent contracts, 
licensing agreements, employment contracts and other related contracts;   acquiring 
business licenses, business tax planning and current issues about law for 
entrepreneurs 

  
GE106 E-Commerce Law        3(3-0-6) 

 Electronic Transactions Law, sales contracts, payment and electronic funds 
transfer. Electronic Data Interchange Law, Electronic Signature Law and Data 
Protection Law. Computer Related Crime, online dispute resolution and case studies 
relating to electronic transactions  

 
GE107 Trading and Investment       3(3-0-6) 

Thai economy and business, introduction to stock trading, important 
information in stock trading, factors affecting business management and stock prices, 
various types of stock trading strategy, use of applications to analyze and manage 
investment portfolios, and simulated stock trading  

 
GE108 Wealth Management        3(3-0-6) 

 Basic knowledge essential for banking industry, assurance, bonds, and other 
savings patterns, financial plans for new generation, personal financial management 
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GE109 Food Business for Wellness and Beauty     3(3-0-6) 

 Meaning, importance and roles of food in wellness and beauty, types and 
examples of commercial food products for wellness and beauty, production processes 
and controls of food production for wellness and beauty, trends in food production for 
wellness and beauty  

 
 
3. Science and Technology Courses 
GE202 Modern Innovation Technology      3(3-0-6) 

 Impact of advance in modern technology on environment, farm production, 
medical, communication, biological technology, power storage equipment and 
systems, 3-D printing technology, smart materials, alternative energy technology, new 
technology affecting ways of life, business management, and world economy  

 
GE203 Analytical Thinking for Business      3(3-0-6) 

        Introduction to mathematics and statistical analysis in business, techniques and 
tools assisting effective analytical and synthetic thinking 

 
GE204 Smart Farming        3(3-0-6) 

Farming and everyday life, local wisdom in farming, use of technology in 
farming, sustainable farming theory, use of farm produce and waste, farming trends 
in Thailand, case studies on farming business  

 
GE205 Cosmetic Products for Health and Beauty     3(3-0-6) 

 Importance of cosmetics for health and beauty, types of cosmetic products, 
skin-care products, hair-care products, facial make-up products, oral care products, 
child and adult products, spa products, cosmetic buying guides, beauty products 
instructions, benefits of cosmetic innovation on health and beauty technology  
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GE206 Thai Herbs Wisdom        3(3-0-6) 
 Introduction to Thai herbs, Thai wisdom of the past and present relating to the 
use of Thai herbs, herbal properties in farming, medication and industry  

  
GE207 Digital Technology        3(3-0-6) 

 Advances in technology in the digital era, diverse forms of technology, impact 
of technology on people’s way of life in the digital era, business management, 
economy, and environment including morals, ethics, and human rights, as well as 
personal adjustment for changes in the digital era  

 
 
GE208 Digital Games         3(3-0-6) 

 Decision-making techniques, competition techniques, knowledge required in 
playing digital games, case studies related to digital games  

 
4. Aesthetic and Culture Courses 
GE301 Philosophy of Love        3(3-0-6) 

 Study of the phenomenon of love as humans’ basic emotion by analyzing and 
discussing love issues through philosophical aspects as an individual and social 
dimension 

  
GE302 Philosophy of Art        3(3-0-6) 

 Study of paradigms and meanings of art and its relationship to reality, 
knowledge, and values of art works  

 
GE303 Shape, Taste, Smell, Color, Sound      3(3-0-6) 

 Words signifying shape, taste, smell, color, and sound in language, perception 
of shape, taste, smell, color, and sound in various dimensions: nature, religion, 
society, and culture, influence of shape, taste, smell, color, and sound on human 
feelings and creation of art works in every form, such as architecture, literature, 
painting, and decorative arts, applying the knowledge of shape, taste, smell, color, 
and sound to product design, advertising, cooking, and food design  
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GE304 Narratives in the Modern World      3(3-0-6) 

 Meanings and functions of narratives, relationship between narratives and life, 
society, economy, politics, culture, and psychology; analysis of contents, forms, and 
techniques used in various forms of media; practices in effective and purposeful 
storytelling 

  
GE305 Interpretation of Drama and Film      3(3-0-6) 

 Theories and concepts relating to interpretation of drama and film, drama and 
film production and perceiving cultures in Thai society; guidelines to analyzing and 
interpreting drama and film, case studies on drama and film analysis and practice  

 
GE306 Tales of the World        3(3-0-6) 

 Meaning, importance, and roles of tales in human beings’ lives, characteristics 
of eastern and western tales, interpretative reading of selected significant pieces of 
Eastern and Western tales  

 
GE307 HRH Princess Maha Chakri Sirindhorn’s Writing    3(3-0-6) 

 HRH Princess Chakri Sirindhorn’s biography and writing, importance, 
outstanding characteristics, values, and beauty of her writing, as well as the roles of 
her writing on Thai society and publishing circles  

 
GE308 Southeast Asian Writers Award      3(3-0-6) 

 History of Southeast Asian Writers Award (S.E.A. Write), importance, values, 
and roles of Southeast Asian Writers Award on Thai literary circle  

 
GE309 Thai Poetry Recitation       3(3-0-6) 

 Principles and practice of tonal recitation of Thai poetry in various forms and 
rhythms as well as voice projecting techniques appropriate for each type of tonal 
recitation  
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GE310 Thai Classical Dance        3(2-2-5) 

 Introduction to Thai classical dance and basic movements, practice of Thai 
classical dance movements including slow movements (plheng cha), fast movements 
(phleng reo), and major movement series (ram mae bot)  

 
GE311 Dance          3(2-2-5) 

 Dance genres and movements such as Junior Dance, Street Jazz, Hip Hop, 
K-Pop, B Boy, Jazz Move, Junior Ballet, practice of various dance movements  

 
GE312 Singing         3(2-2-5) 

 Voice projection, music genres, voice control, listening for beats and rhythms, 
singing practice for social events and stage performance on various occasions, 
practice of movements appropriate for each type of events 

  
GE313 Music Appreciation        3(3-0-6) 

 Music listening for understanding and appreciation of its values, development 
of music and its genres, as well as characteristics of songs and musical instruments  

 
GE314 Flower Decoration        3(2-2-5) 

Science and art of flower decoration, meaning of flowers leading to 
understanding of aesthetic experience, understanding of how to use flowers as a 
means to communicate and convey people’s emotions and feelings  

 
GE315 Costume and Garment       3(3-0-6) 

 History of costumes and accessories, fashion styling appropriate for social 
status, times, and purposes in the contexts of royal court and commoner cultures, 
analysis of case studies relating to costume and garment design, revitalization of Thai 
costumes and garments 
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GE316 Costume and Make-Up Design      3(2-2-5) 
 Meaning and importance of costumes and accessories, practice of costume 
and accessory design for various types of performance, basic make-up theories and 
practice, make-up techniques for stage performance  

 
GE317 Art Appreciation        3(3-0-6) 

 Meaning, importance, and values of the arts, principles of art appreciation for 
different art forms: painting, literature, music, dance, and contemporary entertainment 
media relating to forms, contents, and aesthetic concepts  

 
GE318 Thai Folk Games and Songs       3(3-0-6) 

 History, characteristics, genres, and values of Thai folk games in different 
regions of the country, Thai folk song genres, influence of social environment, 
geography, values, and principles of life on Thai folk games, application of traditional 
Thai folk songs appropriately used on different occasions 

 
 
 
GE351 Popular Culture        3(3-0-6) 

 Meaning, distinctive characteristics, origin and development of popular culture, 
and its impact on Thai society, relationship between popular culture and capitalism, 
cultural production industry and mass media, social and political contexts, cultural 
consumption, analysis of popular culture influencing people’s everyday life in Thai 
society, such as fashion, music, TV drama, film, souvenirs, photographs, and TV 
programs  

 
GE352 ASEAN Entertainment Media       3(3-0-6) 

 Distinctive and shared characteristics of entertainment media in ASEAN 
countries, relationship between entertainment media and society in different countries, 
creation and consumption of entertainment media in different countries, influence of 
entertainment media from ASEAN countries on each other, analysis of interesting 
issues existing in ASEAN entertainment media 
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GE353 ASEAN Cultures        3(3-0-6) 

 Concepts of art and cultural identity in ASEAN community, factors affecting 
the creation and conservation of art and culture in different countries, critical situation 
of contemporary cultures in ASEAN community, cultural adjustment and adaptation 
for tourism economy, nationalism, and solutions to countries’ crises  

 
GE354 Foreign Culture Influence on Thai Art     3(3-0-6) 

 Adopting and integrating foreign cultures in Thai society, influence of cultures 
from India, Sri Lanka, Khmer, China, Muslim world, and the Western world on the 
creation of Thai arts  

 
GE355 History of Thailand’s Society after Revolution    3(3-0-6) 

 History of Thailand’s society after revolution, policy relating to modernization 
and its impact on society, education, politics, administration, mass media, arts, tastes, 
local Thai conceptualization, and national ideology, analysis of change, 
disentanglement, and existence of Thai society from the modernization to globalization 
periods 

 
GE356 China’s National Ideology       3(3-0-6) 

 Aspects of China’s development in history, philosophy, wisdom, politics, 
administration, and economy, which reflect China’s national ideology from past to 
present  

 
GE357 Current World Events        3(3-0-6) 

 World’s major events in political, economic, and social dimensions, 
cooperation and conflict in modern world society, and important events in Thailand 
related to world events; thinking about, analyzing, criticizing, and comparing these 
important world events occurring at different times and having impact on changes  
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GE358 Multilingualism        3(3-0-6) 
 Characteristics of multilingualism and multiculturalism, criteria for language 
classifications in society, linguistic interference and integration, and the influence of 
multilingualism on people in society 

 
GE359 Museum Management       3(3-0-6) 

 Meaning, function, importance, and values of museums on society, 
classifications and types of museums, museum displays, concepts relating to 
museums, museum management, museum marketing, conservation and exhibition of 
local museums, models of Thai local wisdom museum, community participation and 
ideal museum society, virtual museum 

  
GE360 Western Philosophy        3(3-0-6) 

 Concepts and study of the thinking process in the Western World, focusing 
on critical issues existing in different periods: ancient, medieval, modern, and post-
modern, with the aim to learn the foundation and development of the thinking process 
in the Western World  

 
GE361 Eastern Philosophy        3(3-0-6) 

 Concepts and study of the thinking process in the Eastern World, focusing on 
the mainstream concepts from India, China, and Japan, with the aim to consider 
critical issues relating to searching for the meaning of life in the Eastern Way 

GE362 Tea Culture         3(3-0-6) 
  Origin and development of tea culture, social history relating to tea in different 

countries, particularly in China, Japan, and ASEAN region, study of tea culture in Thai 
society, such as beliefs and principles of tea leaves, tea consumption, creation of tea 
business, tea house culture in the South, tea and rituals, tea as a contemporary 
culture in the globalization era  
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GE363 Rice Culture         3(3-0-6) 
 Meaning and scope of rice culture, relationship between rice culture and Thai 
people in both the royal court and commoner cultures, rice culture in the stream of 
change in the world society, case studies relating to rice culture as existing in real 
locations, analysis and creation of rice culture in the context of contemporary society
  

GE364 Water Culture         3(3-0-6) 
 Water culture in Thai literature, legends, tales, and works of art, role and 
meaning of water in royal ceremony, tradition and folklore relating to water in different 
regions, Thai local wisdom of the past regarding water management, concept of water 
culture in the era of irrigation, water management and problems in modern Thai 
society  

 
GE365 Chinese Shrine and Oblation in Thailand     3(3-0-6) 

 Shrine and oblation belief of the Chinese in Thailand, oblation and the creation 
of Chinese culture, shrine and the establishment of Chinese community and its 
expansion, role of shrine and oblation in contemporary context, such as tourism, 
creative economy, creative folklore, and development of Sinicization, case studies 
relating to shrine and oblation in Thai society  

 
GE366 Ethnic Diversity in Thai Society      3(3-0-6) 

 Important ethnic identity in Thai society, maintaining ethnicity, ethnic diversity, 
advantages and disadvantages of ethnicity in society, plural society and challenge in 
ASEAN community, survey of some significant ethnic locations in Bangkok  

 
 
GE367 Gender Diversity in Thai Society      3(3-0-6) 

 Meaning of gender diversity, concepts used to study gender diversity in 
different dimensions, science, anthropology, and psychology, understanding of gender 
diversity in Thai society  
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GE368 Creative Folklore        3(3-0-6) 

 Origin and development of folklore, modern folklore concepts, and modern 
folklore for the creation of social activities, as well as the influence of modern folklore 
on current Thai society  

 
GE369 Archaeology in Thailand and Neighboring Countries   3(3-0-6) 

 Meaning of archaeology, relationship between archaeology and works of art, 
art history in Thailand and neighboring countries, fieldtrip  

 
GE370 Local and Creative Cultural Products     3(3-0-6) 

 Localism in Thai society, relationship between local and national economy, 
concepts relating to geographical indication and local culture leading to cultural 
products, creation and production processes of cultural products, use of case studies 
as a tool to collect data in local communities in search of products with geographical 
indication  

 
GE371 Royal Tradition and Ceremony in Thailand     3(3-0-6) 

 Meaning and function of royal tradition and ceremony in Thailand, 
development of royal tradition and ceremony in Thai history, significant royal traditions 
and ceremonies in Thai royal court  

 
GE372 Invented Tradition        3(3-0-6) 

 Meaning and importance of invented tradition, origin and development of 
invented tradition, theories relating to the analysis of invented tradition, social crisis 
and role of invented tradition, influence of invented tradition on discourse construction 
in accordance with people’s thought in modern Thai society, case studies relating to 
invented tradition in Thai society, and analysis of invented tradition existing in modern 
Thai society  
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GE373 Tradition and Festivals in Thailand      3(3-0-6) 

 Importance of traditions and festivals in Thailand, function of traditions and 
festivals in ways of life, beliefs, values, and Thai wisdom; annual traditions and 
festivals in Thai society  

 
GE374 History of Photography       3(3-0-6) 

     Photography history, importance and value of photography in society, 
relationship between human and photography, meaning of photography with its 
sentimental and historical values, creation of photographic art by integrating concepts, 
theories, techniques, and creativity, photographic ability and skills applied to the 
creation of photographic art  

 
GE375 Animation History        3(3-0-6) 

 History and development of animation, various aspects relating to animation 
such as time sequence, production process, medium, culture, genres, animation 
artists, attitudes and nationality influence, gender, technology, cultural identity, and 
conflict between art and industry  

 
GE376 Faith in Thai Society        3(3-0-6) 

 Meaning of faith, types of faith, concepts and theories used to study faith, 
relationship between faith and Thai society, faith data collection and analysis, 
phenomenon of faith, applying knowledge about faith for different purposes in 
contemporary Thai society  

 
GE377 Astrology and Forecasting       3(3-0-6) 

 Comparative concepts of astrology and forecasting in Eastern and Western 
societies, ideology, meaning, and wisdom in Thai astrology, classification of astrology 
and forecasting, use of linguistic logic and interpretation of meaning in astrology, 
astrologers’ invented tradition and identity creation, case studies relating to astrology 
and forecasting in Thai society  
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GE378 World Religions        3(3-0-6) 

 Knowledge relating to world religions including Christianity, Buddhism, Islam, 
and Hinduism; philosophy and religious practice of world’s major religions, current 
social phenomena in the era of mixed religions, religions amidst world crises, religion 
as a solution to social problems  

 
GE379 Go          3(2-2-5) 

 Development of Go concepts and tactics used at the opening, middle, and 
ending stages, meaning of territory, types and direction of captured and alive stones, 
ending the game, proceeding the game, formula and tricks, history and culture  

 
GE380 Thai and International Chess       3(2-2-5) 

 History of Thai and International Chess, study of Thai and International Chess 
pawns, skills and tactics, scoring and strategy, practice of Thai and International 
Chess games  

 
5. Quality of Life and Sustainable Society Courses 
GE401 Information Literacy Skills in Digital Society    3(3-0-6) 

 Definition and importance of information literacy, the process of developing an 
information literate person through analyzing information needs, selecting information 
resources, accessing information, evaluating information, managing information, and 
using information ethically and legally  

 
GE402 Discovery of Learning Society      3(3-0-6) 

 Meaning and importance of knowledge in human resource development, 
developing and sharing knowledge, power of knowledge, concepts of learning 
organization, learning society and network, learning dynamics, online learning society, 
learning resources, strategic development of learning society, systematic life-long 
learning  
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GE403 Media Literacy Skill        3(3-0-6) 
 Media literacy meaning, influence of media on consumers, principles and 
concepts relating to media literacy, classification of media, news photography, 
advertisements, radio programs, television programs, films, and Internet media, 
focusing on understanding media context including media industry, media technology, 
media psychology and forms and language in media, practice of news analysis from 
different types of media, media literacy law  

 
GE404 Generation Z and Quality of Life      3(3-0-6) 

 Concepts and research applied to the development of Generation Z’s quality 
of life in various dimensions, body, intelligence, emotion, and society; factors affecting 
Generation Z’s behaviors and personality, Generation Z’s self-adjustment and 
development  

 
GE405 Developmental Psychology       3(3-0-6) 

 Meaning and importance of development, factors affecting a person’s growth 
and development, theories on the development of human body, emotion, society, and 
intelligence at different ages  

 
GE406 Psychology and Self-Management      3(3-0-6) 

 Principles and application of psychological concepts to understand people’s 
differences and social behaviors relating to recognition, learning, motivation, 
emotional quotient, personality, growth mindset, and self-adjustment to understand 
oneself and others, moral and ethics in everyday life  

 
GE407 Psychology for Teamwork       3(3-0-6) 

 Psychological theories and concepts applied to teamwork as a leader or 
follower, human relations at work, cooperation in problem solving, effective 
communication, and conflict management  
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GE408 Personality Development for Leaders     3(3-0-6) 

 Theory, practice, and skill to develop leadership personality, maximizing 
leadership potential regarding intelligence, personality, emotion, and social behavior  

 
GE409 Fashion         3(3-0-6) 

 Introduction to eastern and western fashion design, creative thinking, 
classification of fashion, fashion show, fashion and society  

 
GE410 Cooking         3(2-2-5) 

Introduction to Thai, eastern, and western styles of cooking, cooking practice 
of both savory and dessert dishes  

 
GE411 Health and Beauty Care       3(3-0-6) 

Principles of body care, massage, nutrition and exercise for health, beauty, 
as well as concentration and clear mind, beauty products 

  
GE451 Knowledge of the King       3(3-0-6) 

 Development of Thai society from the past to present focusing on modern 
society, social change, concept, meaning, and application of sustainable economy 
wisdom into practice at both family and community levels, sustainable economy 
society and its existence amidst the stream of globalization, sustainable economy as 
a solution to current world crises, sustainable economy and way of life  
 

GE452 TCC and Our UTCC        3(3-0-6) 
 History of Thai Chamber of Commerce (TCC), TCC network, the role of TCC 
and University of the Thai Chamber of Commerce (UTCC) in society and country at 
regional and international levels, TCC’s and UTCC’s prominent figures 
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GE453 Social Studies for Sustainable Society     3(3-0-6) 

Principles and basic concepts relating to major events and problems in 
Thailand and world society, family system, economic system, political and 
administrative system, education system, health care system, analysis of factors and 
impacts as well as synthesis of problem solution and prevention or improvement plan 
to benefit oneself, others, and sustainable society  

 
GE454 Law for Everyday Life        3(3-0-6) 

 Definition of law, source of law and evolution of law; legal system , origin of 
law including legislation process, enforcement of law, interpretation, legal loopholes; 
law relating to everyday life such as person, legal act, right over individual and right 
over  property, and criminal law  

 
GE455 Intellectual Property        3(3-0-6) 

 Intellectual property law, copyright, trademark; protection, licensing, 
registration and infringement of intellectual property including related case studies  

 
GE456 Geography and Cultural Tourism      3(3-0-6) 

 Characteristics and importance of geography influencing culture and creative 
tourism, geographical and cultural identity, tourism activity planning in accordance 
with geography and culture, applying knowledge to professions in tourism industry  

 
GE457 Geography and History for Thai Tourism     3(3-0-6) 

 Physical and historical characteristics of Thailand’s tourist attractions including 
society, culture, tradition, works of art, problems, and impacts on Thai tourism industry
  

GE458 Concept of Death        3(3-0-6) 
 Death philosophy in religions, concepts of death by prominent world 
philosophers, analysis of death concept from discourse, sayings, and literature leading 
to the understanding of Thai concepts of death, dying state, mindful preparation for 
death, concepts relating to life after death 
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GE459 Buddhist Principles and Life Solutions     3(3-0-6) 

 Buddhist practice as a solution to everyday life problems including personal 
life, work, and living with others in society, authentic case studies relating to life 
problems and solutions  

 
GE460 Ecological Consciousness       3(3-0-6) 

 Concepts of ecological consciousness among Thai people, relationship 
between humans and nature, origins of natural resources and environmental 
conservation in modern society, building ecological consciousness; ecological 
consciousness campaigns, short films, posters, and stage dramas  

 
GE461 ASEAN Environment        3(3-0-6) 

 ASEAN environmental phenomena and issues as a result of culture, politics, 
capitalist economy, geographical structures, and ethnic migration, policies and 
agreements relating to ASEAN environment, ASEAN’s environmental organizational 
structures and cooperation mechanisms, sustainable environmental management  
   
       B. Specialized Courses 

   1. Core Courses 
IA101   Introduction to Accounting   3(2-2-5)     

Meaning and objectives of accounting, benefits of accounting information, 
conceptual framework for financial reporting, principles and procedures of double 
entry accounting, recording transactions in accounting cycle, preparing trial balance, 
working paper and financial statements for service, merchandising and manufacturing 
businesses, Value-Added-Tax (VAT) accounting, special journals, voucher system, 
and petty cash system by using case studies. 
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IA102   Law Relating to Business and Accounting Profession   3(3-0-6)     

        General principles of civil law concerning natural persons, obligations, contracts, 
and property. Incorporation, rights and duties, operation and dissolution of various 
forms of business including partnerships, limited company and public company. 
Specific contracts. Major laws related to the accounting profession including 
Accounting Profession Act and Securities and Exchange Act. 

 
IS921  Business Mathematics   3(3-0-6)     

Equation and non-equation solving of absolute numbers, set and algebra, 
problem application by set, relation and function, market equilibrium, application of 
matrixes for business problems, limit and continuation function, differentiation, 
application of maximized and minimized values, integral and business problem 
solving.  

 
IE921  Principles of Economics 1   3(3-0-6)     

Basic concepts and models of national income, international trade and 
finance, money and banking, economic problems including inflation-deflation and 
unemployment, and application of economic policy to solve them.  

 
IE922  Principles of Economics 2   3(3-0-6)     

Concepts of demand, supply and elasticity, determination of price based on 
the demand and supply theory, consumption theory, production theory, price setting 
in various markets, and the application of economic principles for business decision 
making. 

 
IS922  Business Statistics   3(3-0-6)     

Probability and random variables, sample distribution, sampling theory, 
estimating and testing hypothesis, variance analysis, regression and correlation 
analysis, chi-square analysis, indices and time series analysis. 
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IA204  Management Information Systems   3(3-0-6)     

Definition, concepts and structures of management information systems, 
system development and design, analysis of the need for information in decision 
making, application of telecommunications, computer technology and knowledge 
management in various information systems, database management, control, 
maintenance, database security to keep up with the changes and appropriate 
management of the organization, impact of information technology on executive 
decision making, organizational structure and culture, and the application of 
information technology in business strategy to create competitive advantages. 

 
IA206   Quantitative Analysis and Operations Management   3(2-2-5) 

The study of mathematics and statistics for quantitative analysis, decision 
making under uncertainty. Characteristics and importance of operations and 
management, forecasting customer demand, product and service design, production 
decision making, project management, supply chain management, inventory control 
systems, maintenance systems, raw material planning, and transportation models. 

 
IA208   Taxation 1     3(3-0-6)     

General knowledge of taxation, principles and collection procedures 
concerning personal income tax, corporate income tax, value added tax, specific 
business tax, withholding taxes, and taxes on international transactions. Duties and 
responsibilities a person and corporate to pay taxes.   

 
IB921   Organization and Management   3(3-0-6)     

Systematic operations of organizations, direction and determination of 
business policies, management procedures in modern organizations, interrelationship 
between management functions and the effects of the external environment on 
organizations in order to efficiently link the operations with other functions of modern 
organizations. Organization management in digital economy and society. 
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IB922   Principles of Marketing   3(3-0-6)     

Definition and significance of modern marketing concepts in business and the 
economy, effects of the business environment on marketing and market systems, 
analysis of consumer behavior, market segmentation, market targeting, product and 
service positioning, marketing mix, and the applications of information technology in 
a modern marketing mix. 

 
IB923   Business Finance   3(2-2-5) 

Prerequisite: Passed IA101 Introduction to Accounting 
Financial management in the business, financing from various sources such 

as bank, bond market, equity market, and treasury market, capital structure and cost 
of capital, financial instruments, investment decisions, capital budgeting, working 
capital management, financial position analysis using ratio analysis, trend analysis, 
and cash flow analysis, income, asset-based, and market valuation approaches. 

 
IH921   Business English   3(3-0-6)     

Prerequisite: Studied GE005 English for Communication in Careers 2 or  
TOEIC of 550 or equivalent 

Business letters, concerning form of the letters, letter of inquiry, letter of 
responding, letter of orders, letter of reminders and apologies, letter of debt payment, 
letter of debt collection, and letter for job application. Memos and using technical 
business terms in performance reports, and executive summary. 

 

IB925   Strategic Management       3(3-0-6) 
Prerequisite: complete at least 30 credits on core courses 

The importance of strategic thinking for management, appropriate policy and 
strategy formulation according to the business environment, strategic management 
procedures, strategy and tactic formulation for different levels of organizations, 
strategic planning, decision making and strategic control in digital economy and 
society; based on case studies.  
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IB926   Career Planning and Business Soft Skills     3(3-0-6) 

Career planning and job application process. Preparing resume, writing 
application letters, cover letters, and electronic mails. Job interview practices. Soft 
skills for accounting professions including leadership skill, conflict resolution, 
negotiation, public speaking, and business presentation. 

 
2. Major Required Courses  

IA110   Intermediate Accounting 1        3(2-2-5) 
Prerequisite: Passed IA101 Introduction to Accounting 

Definitions, classification, recognition, measurement, and valuation of assets, 
computation of depreciation and depletion, changes in asset valuation, impairment of 
assets, knowledge related to the implication of the financial reporting standards and 
other related standards including the disclosure and presentation of assets.  

 
IA210   Corporate Governance, Internal Control, and Risk Management  3(3-0-6) 

Prerequisite: Passed IB921   Organization and Management 
Organization structure, ownership structure, theory and practice of good 

governance. Roles, functions and responsibilities of committees and auditors that aim 
to create good governance. The relationship between corporate governance 
mechanisms and firm performance. Components of internal controls for revenue, 
expense, and production cycles. Principles and basic concepts of general and 
application controls for information systems. Risk analysis, risk management, risk 
management tools. 
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IA211   Intermediate Accounting 2        3(2-2-5) 

Prerequisite: Passed IA101 Introduction to Accounting 
Principles and procedures in accounting for liabilities concerning classification 

of liabilities, recognition and measurement of liabilities, estimation of employee benefit 
obligation, presentation of liabilities in the statement of financial position, disclosure 
of liabilities according to accounting standards, accounting for owners’ equity of 
partnership, corporation, and public company related to incorporation, operation, 
share in profit and loss, changes in equity, and liquidation as well as presentation and 
disclosure of ownership in statement of financial position and cash flow statement. 

 
IA212   Accounting Information Systems      3(3-0-6) 

Prerequisite: Passed IA101 Introduction to Accounting 
IA204  Management Information Systems 

Nature, component and procedure of accounting information systems, 
preparation of business documents, principles of systems analysis and design, basic 
business cycles, accounting information subsystems including revenue cycle, 
expenditure cycle, production cycle, cash management cycle, and financial reports, 
related documents and information in each cycle, internal control, document flow and 
related accounting information system. E-Filling and modern technology using in 
accounting information system management.   

 
IA213   Cost Accounting         3(2-2-5) 

Prerequisite: Passed IA101 Introduction to Accounting 
Concepts and scope of cost accounting, classification and terminology of 

costs, financial statements for manufacturing firms and product costing, actual costing 
system, normal costing system, standard costing system, cost allocation, job costing 
and process costing systems, spoilage, rework and scrap, joint products and 
byproducts, and activity-based costing (ABC). 
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IA314   Managerial Accounting       3(2-2-5) 
Prerequisite: Passed IA101 Introduction to Accounting 

Concepts and scope of managerial accounting, cost management, absorption 
costing and variable costing, cost-volume-profit (CVP) analysis, using information for 
short-term decision making, pricing decisions, transfer pricing, responsibility 
accounting, performance measurement, and balance scorecard, benchmarking, 
capital budgeting, budgeting, just-in-time inventory management, and quality cost. 

 
IA315   Auditing and Assurance       3(3-0-6) 

Prerequisite: Passed IA110 Intermediate Accounting 1 
                        IA211 Intermediate Accounting 2 

Principles and basic concepts of auditing and assurance, regulations, 
professional ethics. Framework for assurance engagements, auditing standards, and 
laws relating to audit profession.  Auditing procedures in accordance with auditing 
standards. Structures and controls of audit engagements. Audit risk assessment, audit 
plans, and audit programs. Techniques and methods to collect and evaluate audit 
evidence. Audit procedures for account balances, transactions, and cycles including 
revenues, costs and expenses, cash, bank deposits, accounts receivable, inventories, 
and other material accounts. Auditing in a computer-based environment. Quality 
control for audits, concluding of the audit, and audit reports.   

 
IA316   Internal Auditing and Information System Auditing    3(3-0-6) 

Prerequisite: Passed IA210   Corporate Governance, Internal Control, and Risk 
Management 

                        IA212   Accounting Information Systems  
Concept of internal auditing, types of internal auditing, professional ethic and 

standards of internal auditing.  Managing the internal audit function. Internal audit 
procedures, techniques for collecting audit evidence, preparation of working papers, 
internal audit field work, and audit procedures when dealing with fraud. Internal audit 
reports and follow up. Internal control and internal auditing in information system. 
Internal audit procedures for general and application controls for information systems. 
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IA317   Taxation 2         3(3-0-6) 

Prerequisite: Passed IA110 Intermediate Accounting 1 
                         IA208 Taxation 1 

Rules and procedures pertaining to the collection of stamp duties, excise 
tax, customs duties, local taxes such as property tax, signboard tax, and other local 
taxes. The differences between net income under generally accepted accounting 
principles (GAAP) and taxable income. The differences between GAAP and 
Revenue Code regarding revenue recognition, tax deductible expenses, values of 
assets and liabilities, depletion, amortization, and depreciation of assets. Accounting 
entries for taxes under tax payable and deferred tax methods. The differences 
between tax planning, tax avoidance, and tax evasion. 

 
IA318   Advanced Accounting 1       3(2-2-5) 

Prerequisite: Passed IA110 Intermediate Accounting 1 
                        IA211 Intermediate Accounting 2 

Accounting for debt restructuring, joint venture, business combination, 
investments in subsidiaries and associated companies located inside and outside the 
country, preparation of consolidated financial statements and consolidated statement 
of cash flows including the financial reporting standards and other related standards, 
the presentation and disclosure of related information.   

 
IA319   Application Development and Data Analytic    3(3-0-6) 

Prerequisite: Passed IS922 Business Statistics 
The development of basic software, and the application and modification of 

software by non-expert users. Programming languages used in web development.  
Software content management. Working papers preparation and organization, and 
implementation of mathematics and statistics methods using end user applications, 
such as Microsoft Excel, and Microsoft Access. Database management software and 
other business applications and data analytic techniques. 
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IA420   Financial Reporting and Analysis      3(3-0-6) 
Prerequisite: Passed IA110 Intermediate Accounting 1 

                         IA211 Intermediate Accounting 2 
Recognition, measurement, and disclosure of accounting information in 

financial reports according to conceptual  framework for financial reporting and 
financial reporting standards, procedures and tools in analyzing financial statements, 
interpreting the meaning and limitation of accounting information in financial reports 
for decision making, the effects of using different accounting policies; based on case 
studies or real situations. 

 
IA421   Advanced Accounting 2       3(2-2-5) 

Prerequisite: Passed IA110 Intermediate Accounting 1 
                         IA211 Intermediate Accounting 2 

Consignment business, accounting for head office and branch both local and 
international branches, accounting for foreign currency transactions, accounting error 
correction and accounting changes, interim financial statements, accounting for not-
for-profit organizations, and accounting for leases and installment sales, accounting 
for construction contracts and accounting for agriculture. 

 
3.  Major Elective Courses  

IA430 International Accounting                                                          3(3-0-6) 
             Prerequisite: Passed IA 110 Intermediate Accounting 1 
                                     IA 211 Intermediate Accounting 2  

Accounting practices applied with International Accounting Standard (IAS) and 
International Financial Reporting Standard (IFRS),  differences in accounting practices 
between IAS /IFRS and Generally Accepted Accounting Principle  of United State of 
America (U.S.GAAP),  accounting harmonization, financial statements of 
multinational’s enterprises,  international financial statement analysis of some 
countries which have the effects on the world’s economic, accounting for international 
business combinations, international segment reporting, international accounting for 
planning and control, and  transfer pricing of  multinational  enterprises. 
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IA431 Institutional Accounting       3(2-2-5) 
 Prerequisite: Passed IA101 Introduction to Accounting 

 Operations of specific businesses, accounting system and internal control 
relating to assets, liabilities, equity, revenue and expenses, accounting procedures 
and financial reporting for specific businesses by using case studies for such as 
financial institution, hospital, hotel, agriculture, tourism, and retail businesses. 

 
IA432   Seminar in Financial Accounting      3(3-0-6) 

Prerequisite: Passed IA110 Intermediate Accounting 1 
                          IA211 Intermediate Accounting 2 

Discussion and analysis of the concepts and principles of the conceptual 
framework and accounting standards applied in financial accounting functions for 
various types of organizations; based on case studies, articles, and documents both 
in Thai and Foreign languages, current issues and problems in financial accounting 
and accounting professional ethics. 

 
IA433 Project Management        3(3-0-6) 
 Prerequisite: Passed IB923 Business Finance 

General knowledge of project management, project initiation and project 
planning, project schedule development, cost estimation and budgets, project quality 
planning, staffing and communications, project risk analysis, project procurement 
planning and management, project execution, project monitor and control, and closing 
the project. 

 
IA434   Budgetary Planning and Control      3(2-2-5) 

Prerequisite: Passed IA213 Cost Accounting 
Budgets and the management process, budget planning procedures, 

budgeting for manufacturing firms, performance reporting and budget variance 
analysis, budgeting for non-manufacturing firms, zero-based budgeting, activity-based 
budgeting (ABB), and performance based budgeting.   
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IA435 Environmental Management Accounting     3(3-0-6) 
 Prerequisite: Passed IA213 Cost Accounting  

History of environmental accounting, environmental problems affecting 
business, environmental accounting in a managerial perspective, evolution of 
environmental management accounting, collecting and analyzing environmental 
management information both financial and non-financial information, calculation and 
classification of environmental costs and expenses, cost allocation, savings and 
revenues related to environmental management, preparation of sustainable and 
assurance reports as a managerial tool for planning, controlling, and making 
decisions; based on case studies.   

 
IA436   Seminar in Managerial Accounting      3(3-0-6) 

Prerequisite: Passed IA314 Managerial Accounting 
Analysis and application of accounting information for management purposes, 

discussion and analysis of management accounting role, current issues and problems 
in management accounting; based on case studies. 

 

IA437   Accounting Simulation Games      3(1-4-4) 
Prerequisite: Passed IA101 Introduction to Accounting 

Design and prepare accounting and tax documents using computer 
programs. Record transactions and prepare financial statements using accounting 
software packages; based on simulation games. 

 
IA440 Tax Planning    3(3-0-6) 
 Prerequisite: Passed IA317 Taxation 2 
  Relationship between taxation and financial policy, tax planning for various 

taxes, including personal income tax, corporate income tax, value added tax, specific 
business tax, stamp duty, in order that taxes are economic and accurate according to 
law and social responsibility.  
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IA441   Seminar in Taxation        3(3-0-6) 

Prerequisite: Passed IA317 Taxation 2                        
Taxation problems from the tax collection departments, judgments and rulings 

of the Revenue Department and Supreme Court, practical problems and solutions 
emphasizing contemporary issues of interest, seminar discussion based on case 
studies.  

 
IA442   Public Sector Accounting       3(3-0-6) 

Prerequisite: Passed IA101 Introduction to Accounting 
Definitions, objectives, concepts and development of public sector 

accounting, accounting policies and accounting standards for public sectors, 
accounting systems and accounting practices for public sector, financial reporting for 
public sector and financial statements of federal states. 

 
IA443   Accounting Research       3(3-0-6) 

Prerequisites: Passed IS922 Business Statistics 
                IA314 Managerial Accounting 
                            IA315 Auditing and Assurance 

Principles of research and research methodology, accounting research in 
various forms, communication of research knowledge, the literature review and current 
interesting issues in accounting research.     

 
IA444   Business Risk Management       3(3-0-6) 

Prerequisite: Passed IA110 Intermediate Accounting 1 
                            IA211 Intermediate Accounting 2 

Risk management related to financial accounting, risk management 
framework, risk cycle, procedures in risk evaluation, risk analysis and the effects of 
risk analysis based on COSO-ERM evaluation system on accountant roles, the 
relationship between risk management and internal control, risk management and 
planning, risk analysis and risk evaluation in specific areas including risk in accounts 
receivable and credit systems, investments in securities, and financial instruments.    
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IA445   Accounting for Financial Instruments     3(3-0-6) 

Prerequisite: Passed IA110 Intermediate Accounting 1 
                            IA211 Intermediate Accounting 2 
    IB923 Business Finance 

Definitions, classification, valuation, presentation and disclosure of financial 
instruments according to financial reporting standard for financial instruments. 
Including, accounting record for financial instruments, hedge accounting and Share-
Based Payment. 

 
IA446 Special Topics in Accounting                                                               3 (3-0-6) 

           Prerequisites: Passed IA110 Intermediate Accounting 1 
                                          IA211 Intermediate Accounting 2 

IA212 Accounting Information Systems  
                                           IA213 Cost Accounting 
                                          IA314 Managerial Accounting       

              Discussion and analysis of problems and current issues in accounting by 
using case studies, articles and related documents both in Thai and foreign 
languages, special topic in managerial accounting, financial accounting, auditing, 
technology and accounting information systems and professional ethics. 

 
IA450   Information System Control and Auditing      3(3-0-6) 

Prerequisite: Passed IA212 Accounting Information Systems 
IA315 Auditing and Assurance                                                     

Information system security, implementation, control and quality assurance of 
internal audit information systems in the computerize environment, risk assessment 
and efficiency evaluation of computer processing systems, fraud and fraud detection 
as well as assessment of system reliability, audit techniques and audit procedure for 
accounting information systems as well as using audit software.   
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IA451   Forensic Accounting        3(3-0-6) 

Prerequisite: Passed IA315 Auditing and Assurance 
                          IA316 Internal Auditing and Information System Auditing 

Definition, concept and development of forensic accounting, the differences 
between forensic accounting and fraud examination, qualifications, duties, and 
responsibilities of forensic accountants and forensic accounting institutes, audit 
techniques and procedure for forensic accounting and the role of the forensic 
accountant in the legal process. 

 
IA452   Seminar in Auditing        3(3-0-6) 

Prerequisite: Passed IA315 Auditing and Assurance 
Analysis and study of contemporary concepts in audit in order to generate 

knowledge and practical understanding, discussion of the problems in auditing and 
suggested solutions, preparation of audit working papers and audit reports, 
communication with audit committees and boards of directors about control 
weaknesses and suggestions, audit planning for complicated situations; based on 
related case studies and articles published in Thailand and abroad.  

 
IA453   Seminar in Internal Auditing       3(3-0-6) 

Prerequisite: Passed IA316 Internal Auditing and Information System Auditing 
Analysis and study of contemporary concepts in internal audit and internal 

control as well as management techniques for internal audit in order to generate 
knowledge and practical understanding, discussion of the problems in internal auditing 
and suggested solutions, good corporate governance and internal audit standards, 
the internal audit profession and ethics; based on related case studies and articles 
published in Thailand and abroad.  
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IA454   Auditing Simulation Games       3(1-4-4) 

Prerequisite: Passed IA315 Auditing and Assurance 
IA316 Internal Auditing and Information System Auditing 

Perform tests of controls, tests of details, substantive procedures, analytical 
procedures, and preparing audit working papers; based on simulation games. Use 
audit software to facilitate audit tasks. 

 
IA471   Data Communications and Networks     3(3-0-6) 

Prerequisite: Passed IA204 Management Information Systems 
The business application of communication technology such as Local Area 

Network (LAN) System and Wireless System with a particular emphasis on network 
management, network security, ethics related to system design, application of 
computer networks and recent technology that affect the network such as cloud 
computing. 

 
IA472   Accounting Information System Analysis and Design   3(3-0-6) 

Prerequisite: Passed IA212 Accounting Information Systems 
Concepts, analytical principles and design of accounting information systems, 

project feasibility study, writing a project proposal, project management, techniques 
and tools for the analysis and design of accounting information systems based on 
accounting procedures and internal control systems. 

 
IA473   Enterprise Resource Planning Systems and Business Intelligence        3(3-0-6) 

Prerequisite: Passed IA212 Accounting Information Systems  
Meaning, importance and characteristics of enterprise resources planning 

systems, integration of enterprise resources planning systems and organizational 
strategies, system implementation and control regarding enterprise resources 
planning systems, and the study of enterprise resources planning systems; based on 
case studies, the use of Data Analytics to assist managers in decision making in 
Business Intelligent. 

  



School of Accountancy, University of the Thai Chamber of Commerce (Revised Curriculum, Year 2017)       
    

74 

 

IA474   Seminar in Accounting Information Systems and Technology  3(3-0-6) 
Prerequisite: Passed IA212 Accounting Information Systems  

Discussion and analysis of problems and contemporary issues related to the 
application of technology to accounting information systems through case studies, 
articles and related local and foreign documents. Special issues associated with 
technology, accounting information systems, and professional ethics.   

 
IA475   Database Management       3(3-0-6) 

Prerequisite: Passed IA204 Management Information Systems 
Concept, structure, components of database systems, database structure 

management, database design procedures using relational database management 
systems, and the application of database management systems, innovation related to 
database management. 

 
IA476   Accounting Software Packages for SMEs     3(1-4-4) 

Prerequisite: Passed IA212 Accounting Information Systems  
Business systems of the organization that uses software packages and 

practice using accounting software packages. Using contemporary software packages 
to record business transactions in different cycles including general ledger, accounts 
receivable, accounts payable and fixed assets, and preparing management reports 
for small and medium-sized enterprises (SMEs). 

 
IA477   Accounting Software Packages for Large Enterprise   3(1-4-4) 

Prerequisite: Passed IA212 Accounting Information Systems  
Business systems of the organization that uses software packages and 

practice using accounting software packages. Using contemporary software packages 
to record business transactions in different cycles including general ledger, accounts 
receivable, accounts payable and fixed assets, and preparing management reports 
for large enterprise. 
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IA090   Co-operative Education      6(0-40-20) 
Prerequisite: minimum of 99 credits 

Hands-on experience in an organization, especially in financial accounting, 
managerial accounting, auditing and taxation related work, for one semester as 
temporary staff. In order to prepare themselves, students must attend training 
sessions related to both academic knowledge and how to behave in working society 
as well as follow the procedures of Co-operative Education specified by the University. 
Students will be monitored and evaluated by the instructor in charge and job 
supervisor. 

 
 

  4. Minor Courses provided for students from other schools in the University 

IX401 Intermediate Accounting 1        3(2-2-5) 
Prerequisite: Passed IA913 Principles of Accounting  

Definitions, classification, recognition, measurement, and valuation of assets, 
computation of depreciation and depletion, changes in asset valuation, impairment of 
assets, knowledge related to the implication of the financial reporting standards and 
other related standards including the disclosure and presentation of assets.  

 
IX402 Intermediate Accounting 2        3(2-2-5) 

Prerequisite: Passed IA913 Principles of Accounting 
Principles and procedures in accounting for liabilities concerning classification 

of liabilities, recognition and measurement of liabilities, estimation of employee benefit 
obligation, presentation of liabilities in the statement of financial position, disclosure 
of liabilities according to accounting standards, accounting for owners’ equity of 
partnership, corporation, and public company related to incorporation, operation, 
share in profit and loss, changes in equity, and liquidation as well as presentation and 
disclosure of ownership in statement of financial position and cash flow statement. 
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IX403 Cost Accounting         3(2-2-5) 
Prerequisite: Passed IA913 Principles of Accounting 

Purposes, concepts and scope of cost accounting, classification and 
terminology of costs, financial statements for manufacturing firms and product costing, 
actual costing system, normal costing system, standard costing system, cost 
allocation, job costing and process costing systems, spoilage, rework and scrap, joint 
products and byproducts, and activity-based costing (ABC). 

 
IX404  Taxation 2                               3(3-0-6) 

Prerequisite: Passed IX401   Intermediate Accounting 1 
                                    IB209   Taxation 

Rules and procedures pertaining to the collection of stamp duties, excise 
tax, customs duties, local taxes such as property tax, signboard tax, and other local 
taxes. The differences between net income under generally accepted accounting 
principles (GAAP) and taxable income. The differences between GAAP and 
Revenue Code regarding revenue recognition, tax deductible expenses, values of 
assets and liabilities, depletion, amortization, and depreciation of assets. Accounting 
entries for taxes under tax payable and deferred tax methods. The differences 
between tax planning, tax avoidance, and tax evasion. 

 
IX405   Accounting Information Systems                 3(3-0-6) 

Prerequisite: Passed IA913   Principles of Accounting 
            IB208   Management Information Systems 

Nature, component and procedure of accounting information systems, 
preparation of business documents, principles of systems analysis and design, basic 
business cycles, accounting information subsystems including revenue cycle, 
expenditure cycle, production cycle, cash management cycle, and financial reports, 
related documents and information in each cycle, internal control, document flow and 
related accounting information system. E-Filling and modern technology using in 
accounting information system management.   
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IX406   Auditing and Assurance                  3(3-0-6) 
Prerequisite: Passed IX401 Intermediate Accounting 1 

                                   IX402 Intermediate Accounting 2 
Principles and basic concepts of auditing and assurance, regulations, 

professional ethics. Framework for assurance engagements, auditing standards, and 
laws relating to audit profession.  Auditing procedures in accordance with auditing 
standards. Structures and controls of audit engagements. Audit risk assessment, audit 
plans, and audit programs. Techniques and methods to collect and evaluate audit 
evidence. Audit procedures for account balances, transactions, and cycles including 
revenues, costs and expenses, cash, bank deposits, accounts receivable, inventories, 
and other material accounts. Auditing in a computer-based environment. Quality 
control for audits, concluding of the audit, and audit reports.   

 
IX407   Advanced Accounting 1                  3(2-2-5) 

Prerequisite: Passed IX401 Intermediate Accounting 1 
                                   IX402 Intermediate Accounting 2 

Accounting for debt restructuring, joint venture, business combination, 
investments in subsidiaries and associated companies located inside and outside the 
country, preparation of consolidated financial statements and consolidated statement 
of cash flows including the financial reporting standards and other related standards, 
the presentation and disclosure of related information.   

 
IX408   Financial Reporting and Analysis                 3(3-0-6) 

Prerequisite: Passed IX401 Intermediate Accounting 1 
                                   IX402 Intermediate Accounting 2 

Recognition, measurement, and disclosure of accounting information in 
financial reports according to conceptual  framework for financial reporting and 
financial reporting standards, procedures and tools in analyzing financial statements, 
interpreting the meaning and limitation of accounting information in financial reports 
for decision making, the effects of using different accounting policies; based on case 
studies or real situations. 
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IX409   Advanced Accounting 2                  3(2-2-5) 
Prerequisite: Passed IX401 Intermediate Accounting 1 

                                   IX402 Intermediate Accounting 2 
Consignment business, accounting for head office and branch both local and 

international branches, accounting for foreign currency transactions, accounting 
error correction and accounting changes, interim financial statements, accounting for 
not-for-profit organizations, and accounting for leases and installment sales, 
accounting for construction contracts and accounting for agriculture. 

 
IX410   Project Management                   3(3-0-6) 

Prerequisite: Passed IB210 Business Finance and Risk Management 
General knowledge of project management, project initiation and project 

planning, project schedule development, cost estimation and budgets, project quality 
planning, staffing and communications, project risk analysis, project procurement 
planning and management, project execution, project monitor and control, and closing 
the project. 

 
IX411   Budgetary Planning and Control                 3(2-2-5) 

Prerequisite: Passed IX403 Cost Accounting 
Budgets and the management process, budget planning procedures, 

budgeting for manufacturing firms, performance reporting and budget variance 
analysis, budgeting for non-manufacturing firms, zero-based budgeting, activity-based 
budgeting (ABB), and performance based budgeting.   

 

IX412   Seminar in Managerial Accounting                            3(3-0-6) 
Prerequisite: Passed IA931 Managerial Accounting 
              IX403 Cost Accounting 

Analysis and application of accounting information for management purposes, 
discussion and analysis of management accounting role, current issues and problems 
in management accounting; based on case studies. 
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IX413   Tax Planning         3(3-0-6) 
Prerequisite: Passed IX404 Taxation 2 
  Relationship between taxation and financial policy, tax planning for various 

taxes, including personal income tax, corporate income tax, value added tax, specific 
business tax, stamp duty, in order that taxes are economic and accurate according to 
law and social responsibility.  

 
IX414  Environmental Management Accounting                  3(3-0-6) 

Prerequisite: Passed IX403 Cost Accounting  
History of environmental accounting, environmental problems affecting 

business, environmental accounting in a managerial perspective, evolution of 
environmental management accounting, collecting and analyzing environmental 
management information both financial and non-financial information, calculation and 
classification of environmental costs and expenses, cost allocation, savings and 
revenues related to environmental management, preparation of sustainable and 
assurance reports as a managerial tool for planning, controlling, and making 
decisions; based on case studies. 
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3.2 Name, National ID, Position and Qualification of Faculty Members 
3.2.1.1 Faculty Members Responsible for the Program 
 

No. Academic Title Name/ID Qualifications Major Institution Year (B.E.) 
1 Lecturer Miss Wasinee  Ph.D. Accounting Boston University, USA 2557 
  Thammasiri M.Acc. Accounting George Washing University, USA 2551 
  3100500518827 B.Acc., 1st Class Honors Accounting Thammasat University 2544 
   (บช.บ. เกยีรตนิิยมอนัดบั 1) (การบญัช)ี (มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร)์  
2 Assistant Professor Miss Yaowalak  M.Acc. Accounting University of the Thai Chamber of Commerce 2537 
 (Accounting) Paitoorya (บช.ม.) (การบญัช)ี (มหาวทิยาลยัหอการคา้ไทย)  
  3100502336866 B.Acc. Accounting Ramkhamhaeng University 2530 
   (บธ.บ.) (การบญัช)ี (มหาวทิยาลยัรามค าแหง)  
3 Assistant Professor Mrs. Suvarin  M.S.  Management Information System King Mongkut's Institute of Technology Ladkrabang 2544 
 (Accounting) Maisuvannakul (วท.ม) (การจดัการเทคโนโลยสีารสนเทศ) (สถาบนัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้เจา้คุณทหารลาดกระบงั)  
  3101502007685 M.B.A Financial Accounting Kasetsart University 2540 
   (บธ.ม.) (บญัชกีารเงนิ) มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์  
   B.Acc. Financial Accounting University of the Thai Chamber of Commerce 2537 
   (บช.บ.) (บญัชกีารเงนิ) (มหาวทิยาลยัหอการคา้ไทย)  
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No. Academic Title Name/ID Qualifications Major Institution Year (B.E.) 
4 Assistant Professor Miss Rungthip M.Acc. Managerial Accounting Chulalongkorn University 2542 
 (Accounting) Aksornsarn (บช.ม.) (การบญัชบีรหิาร) (จฬุาลงกรณ์มหาวทิยาลยั)  
   B.Acc. Accounting Rajamangala Institute of Technology   2538 
   (บธ.บ.) (บญัช)ี  สถาบนัเทคโนโลยรีาชมงคล  
5 Lecturer Miss Sukanya Ph.D. Accounting University of Texas at Dallas, USA 2557 
  Rukphanichmanee M.S. Accounting Michigan State University, USA 2552 
  3301300375177 B.Acc., 2nd Class Accounting Thammasat University 2546 
   (บช.บ. เกยีรตนิิยมอนัดบั 2) (การบญัช)ี (มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร)์  
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 3.2.1.2 Publication and Workload of Faculty Members Responsible for the Program  

No. Academic Title Name Publication 
(Research or Textbooks) 

Experience and Training Workload 
(Period/Week) 

Present Future 
1 Lecturer Miss Wasinee Lin, Ling. and Thammasiri, W. 2015. Multiple Training in Thai Financial Reporting Standard 6 6 
  Thammasiri Restatements and Internal Control Weaknesses. for Small and Medium Enterprises (TFRS for    
   Internal Auditing Journal. 30(6). P 34- 39. SMEs) (2016)   
       
   Thammasiri, W. and Tepalagul, N. 2016.  The Effects Fraud Examination Training by FAP (2015)   
   of Multiple Restatements on Audit Fees. Journal of Seminar on Corporate Tax Problems by FAP (2015)   
   Accounting Profession,  12(35), P 66-85. Accounting for NPAEs (Assets) (2015)   
2 Assistant  Miss Yaowalak  Paitoorya Y. 2013. Student’ Satisfaction toward the  Training in Thai Financial Reporting Standard for Small  8 11 
 Professor Paitoorya Teaching and Learning of the Management of and Medium Enterprises (TFRS for SMEs) (2016)   
 (Accounting)  Financial Reporting and Analysis Course of School of    
   Accountancy, University of the Thai Chamber of    
   Commerce. University of the Thai Chamber of Practical Seminar in Teaching and Learning for   
   Commerce Journal (2013) Vol. 33 P 23-34. Accounting and Research (2016)   
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No. Academic Title Name Publication 
(Research or Textbooks) 

Experience and Training Workload 
(Period/Week) 

Present Future 
3 Assistant Mrs. Suvarin Maisuvannakul.S. 2013. Principles of Accounting. Training in Thai Financial Reporting Standard for Small  8 11 
 Professor Maisuvannakul Thana Press, Bangkok. 256 P. and Medium Enterprises (TFRS for SMEs) (2016)   
 (Accounting)      
4 Assistant 

Professor 
Miss Rungthip 
Aksornsarn 

Aksornsarn, R. 2015. Principles of Accounting. Thana 
Press, Bangkok. 322 P. 

Training in Thai Financial Reporting Standard for Small 
and Medium Enterprises (TFRS for SMEs) (2016) 

8 11 

 (Accounting)      

5 Lecturer Miss. Sukanya 
Rukphanichmanee  

Rukphanichmanee, S. 2016.   Using Industry Earnings 
to Predict Market Earnings. Journal of Accounting 
Profession, 12(34), P 18-41. 

Training in Thai Financial Reporting Standard for Small 
and Medium Enterprises (TFRS for SMEs) (2016) 

11 11 
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4. Components of Field Experience (Internship or Co-Operative Education) 

Program provides co-operative education as a major elective course with 6 credits. 
The student can choose to work in tax, accounting, or auditing area. 

      4.1 Learning Outcomes from Field Experience 
 The expected learning outcomes from field experience are as follows: 
 1. Possessing and understanding professional codes of conduct and having the right 
attitudes to the profession.   
 2. Possessing and understanding other related areas of knowledge. Integrating 
accounting knowledge and other knowledge as well as applying them appropriately. 
 3. Ability to develop their cognition and intelligence by learning through working, 
information searching, and the use of discretion in decision making.    
 4. Possessing good human relations, collaboration, and adaptation to an 
organizational situation and culture.    
 5. Communicating efficiently in verbal and written form as well as ability to use 
information technology appropriately.   
  
      4.2 Timing for Field Experience 
 The first or second semesters of the fourth year 
 
      4.3 Duration and Schedule 
 Full time of one normal semester 
 
5. Regulation of Project or Research (if any) 
    None 
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Part 4 Learning Outcomes, Teaching Strategies and Assessment 
 
1. Development of Students’ Features 

Desired Features/Characteristics Strategies or Activities 
1. Demonstrating ethics, morals, 
responsibility to oneself, the profession and 
society. 

- Teaching ethics, morals, and attitude 
related to the accounting profession as well 
as their impacts on economic and social 
systems in all major courses. 
- Arranging activities/projects, which 
implant moral, ethical and social 
responsibility into students. 
- Assigning group work and establishing the 
rules in order to create discipline and 
responsibility through group procedures.  

2. Possessing accounting knowledge, 
accounting professional skills, and other 
related areas of knowledge. 

- Arranging activities, which aim to integrate 
accounting professional knowledge and 
other related business knowledge in order 
to generate comprehensive knowledge.   

3. Demonstrating the ability to think, analyze, 
synthesize, and integrate accounting 
knowledge and professional experience 
systematically.   

- Employing teaching methods, which 
stimulate students to think, analyze, 
synthesize, and integrate accounting 
knowledge and professional experience 
systematically, such as using case studies 
in teaching. 
-  Providing academic and professional 
services to the community and allowing 
students to participate in such activities. 

4. Having a broad perspective, creativity, 
awareness of self-evolution in both 
knowledge and professional skills as well as 
appropriate collaboration with others at all 
levels.  

- Assigning group work to students in many 
courses. 
- Encouraging students to study co-
operative education and other courses, 
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Desired Features/Characteristics Strategies or Activities 
which emphasize the reinforcement of 
professional experience. 

5. Possessing knowledge in modern 
technology and competence in 
communication and efficient use of 
technology.  

- Determining topics, which student must 
study in e-learning system, in many 
courses. 
- Assigning works to students in order that 
they can practice and learn how to search 
information from electronic sources. 
- Arranging the training in accounting 
software packages for students. 

 
2. Development of Learning Outcomes 
      2.1 Ethics and Morals 
 2.1.1 Learning Outcomes related to Ethics and Morals 
 Students must possess ethics and morals as well as professional codes of conduct, 
so that they can live happily with others in society, be creative, and act for the common 
interest. Additionally, students must carefully apply accounting knowledge and professional 
skills to their work, and have concern about their impact on economic security and sustainable 
development. Faculty members must be the role models in ethics and morals for students as 
follows: 
 1) Possessing and understanding the values of the profession and professional codes 
of conduct as well as having the right attitudes to the profession.  
 2) Maintaining honesty, integrity and discipline. Respecting and complying with 
regulations of institutions and society. 
 3)  Managing time and adapting their lives creatively to society. 
 4) Demonstrating awareness and behaviors concerning the common interest rather 
than their own interests.       
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 2.1.2 Teaching Strategies used to develop the Learning of Ethics and Morals  
 1) Creating organizational cultures in the school to embed discipline, responsibility, 
punctuality, honesty, and participation into basic consciousness of faculty members, staff and 
students. 
 2)  Teaching ethics and morals in all courses in order to establish awareness of and 
to implant good attitudes into all students.   
 3) Arranging activities/projects, which reinforce students’ moral, ethical and social 
responsibility. 
 4) Providing courses relating to corporate governance and professional ethics as 
major elective courses. 
 
 2.1.3 Assessment Strategies for Learning Outcomes related to Ethics and Morals 
 1) Developing an evaluation form and requiring related persons to evaluate students. 
These related persons include faculty members, classmates, and companies participating in 
the Co-operative Education Program. 
 2) Observing students’ behavior such as punctuality and class attendance, 
participation in activities, and responsibility. 
 3) Examination of courses relating to corporate governance and professional ethics. 
 
      2.2 Knowledge 
 2.2.1 Learning Outcomes related to Knowledge 
 Students must possess knowledge of accounting, finance, financial reporting, and 
other related business knowledge as well as competence in information technology. Hence, 
learning outcomes related to knowledge must incorporate the following aspects: 

1) Possessing and understanding concepts, theories, principles, and accounting 
practices. 
 2) Possessing and understanding related areas of knowledge, integrating accounting 
knowledge and other knowledge as well as applying them appropriately. 
 3) Possessing operating techniques related to accounting and other areas arising 
from work experience.  
 4) Continuously updating changes in academic, research, and accounting profession, 
both in theory and in practice.    
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2.2.2 Teaching Strategies used to develop the Learning of Knowledge 

 1) Using student-centered learning in specific courses, where students can acquire 
knowledge and understanding of concepts, theory, and accounting practices, integrate 
knowledge from different areas, and apply them appropriately. 
 2) Encouraging the learning of operating techniques related to accounting from real 
experiences through knowledge transfer from experts, co-operative study, and extracurricular 
activities.  
 
 2.2.3 Assessment Strategies for Learning Outcomes related to Knowledge 
 1) Written examinations in all courses 
 2) Using reports and presentations in co-operative study and other courses. 
 
      2.3 Cognitive Skills 
 2.3.1 Learning Outcomes related to Cognitive Skills 
  Students must be able to develop their cognition and intelligence. Faculty members 
must encourage students to learn through understanding rather than memorizing. Students 
must possess principles and reasoned thinking, manage their own appropriate learning 
process, and decision making skills in order that they can achieve the following learning 
outcomes: 

1) Searching for and processing information, documents and concepts in order to 
individually identify and analyze complex problems. 

2) Applying and integrating accounting knowledge and other related knowledge; 
employing professional skills and discretion in decision making, as well as creatively 
proposing alternatives in various situations consistent with the impact of those decisions.    
 3) Following-up, evaluating and reporting the results of decisions accurately and 
completely.    
 
 2.3.2 Teaching Strategies used to develop the Learning of Cognitive Skills 
 1) Teaching based on case studies, problems, seminars and group discussion. 
 2) Practicing both in the class and in the work place during co-operative education. 
 3) Arranging accounting professional training. 



School of Accountancy, University of the Thai Chamber of Commerce (Revised Curriculum, Year 2017)       
    

89 

 

 
 2.3.3 Assessment Strategies for Learning Outcomes related to Cognitive Skills 
   1) Using case studies in the written examinations in various courses. 
 2) Assigning term-papers, which require students to search information and present 
the analytical results, in various courses and in co-operative education. 
 3) Assessment from co-operative education. 
 
      2.4 Interpersonal Skills and Responsibility 
 2.4.1 Learning Outcomes related to Interpersonal Skills and Responsibility 
 The development of students’ interpersonal skills and responsibility via teaching in 
various courses is vital to their competency in collaboration with different people. Faculty 
members must have teaching strategies to develop these learning outcomes, or suggest 
students enroll in the social science courses in order that they can achieve the following 
learning outcomes: 
 1) Performing efficiently and being responsible for work assigned.  
 2) Possessing good human relations, collaboration, and adaptation to the 
organizational situation and culture.  
 3) Thinking creatively and assisting in decision making in various situations, either as 
leader or subordinate.   
 4) Being continuously responsible for their own development of accounting 
professional skills and knowledge.   
 
 2.4.2 Teaching Strategies used to develop the Learning of Interpersonal Skills 
and Responsibility 
 1) Arranging group activities and assigning group work to students. 
 2) Working in the organization as a part of co-operative education. 
 
 2.4.3 Assessment Strategies for Learning Outcomes related to Interpersonal 
Skills and Responsibility 
 1) Performance evaluation from students’ colleagues and from institutions. 
 2) Observing students’ behavior during their working in groups. 
 3) Quality evaluation of their assigned job. 



School of Accountancy, University of the Thai Chamber of Commerce (Revised Curriculum, Year 2017)       
    

90 

 

 
      2.5 Numerical Analysis, Communication and Information Technology Skills 
 2.5.1 Learning Outcomes related to Numerical Analysis, Communication and 
Information Technology Skills 
 Accounting functions are associated with numerical analysis, communication with 
others to enhance understanding, information system design and analysis, system control, 
advice relating to the information system as well as the use of information technology. Thus, 
faculty members must enhance students’ skills in order that they can achieve the following 
characteristics when they graduate: 
 1) Possessing skills of quantitative analysis for decision making. Learners must be 
able to interpret data and suggest solutions for problems or debates by using quantitative 
techniques creatively.   
 2) Communicating efficiently in verbal and written modes, and employing presentation 
approaches that are appropriate to a variety of problems and audiences.   
 3) Selecting information technology and communication techniques that are 
appropriate to data collection, interpretation, and information communication. 
 
 2.5.2 Teaching Strategies used to develop the Learning of Numerical Analysis, 
Communication and Information Technology Skills 
 1) Assigning work in various courses in order that students can develop their ability 
in the use of information technology and assigning presentation. 
 2) Supporting students working in organizations as a part of co-operative education.  
 
 2.5.3 Assessment Strategies for Learning Outcomes related to Numerical 
Analysis, Communication and Information Technology Skills 
 1) Practical examination and quality evaluation of assigned work 

2) Evaluation of communication skills both written and verbal including the students’ 
ability to explain as well as ability to use appropriate technologies.    
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3. Curriculum Mapping 

 The meanings of learning outcomes in curriculum mapping are as follows:  

Ethics and Morals 
 1) Possessing and understanding the values of the profession and professional codes 
of conduct as well as having the right attitudes to the profession.  
 2) Maintaining honesty, integrity and discipline. Respecting and complying with 
regulations of institutions and society. 
 3)  Managing time and adapting their lives creatively to society. 
 4) Demonstrating awareness and behaviors concerning the common interest rather 
than their own interests.       
 

Knowledge 
1) Possessing and understanding concepts, theories, principles, and accounting 

practices. 
 2) Possessing and understanding related areas of knowledge, integrating accounting 
knowledge and other knowledge as well as applying them appropriately. 
 3) Possessing operating techniques related to accounting and other areas arising 
from work experience.  
 4) Continuously updating changes in academic, research, and accounting profession, 
both in theory and in practice.    
 

Cognitive Skills 
1) Searching for and processing information, documents and concepts in order to 

individually identify and analyze complex problems. 
2) Applying and integrating accounting knowledge and other related knowledge; 

employing professional skills and discretion in decision making, as well as creatively 
proposing alternatives in various situations consistent with the impact of those decisions.    
 3) Following-up, evaluating and reporting the results of decisions accurately and 
completely.    
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Interpersonal Skills and Responsibility 

 1) Performing efficiently and being responsible for work assigned.  
 2) Possessing good human relations, collaboration, and adaptation to the 
organizational situation and culture.  
 3) Thinking creatively and assisting in decision making in various situations, either as 
leader or subordinate.   
 4) Being continuously responsible for their own development of accounting 
professional skills and knowledge.   
 

 
Numerical Analysis, Communication and Information Technology Skills 

 1) Possessing skills of quantitative analysis for decision making. Learners must be 
able to interpret data and suggest solutions for problems or debates by using quantitative 
techniques creatively.   
 2) Communicating efficiently in verbal and written modes, and employing presentation 
approaches that are appropriate to a variety of problems and audiences.   
 3) Selecting information technology and communication techniques that are 
appropriate to data collection, interpretation, and information communication. 
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Curriculum Mapping 
• Primary Responsibility    Secondary Responsibility 

 
 

Course  
Code 

Course Name 

1. Ethics and 
Morals 

2. 
Knowledge 

3. 
Cognitive 

Skills 

4. Interpersonal 
Skills and 

Responsibility 

5. Numerical 
Analysis, 

Communication and 
Information 

Technology Skills  
1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 

IA101 Introduction to Accounting •    •  •         •   
IA102 Law Relating to Business and Accounting Profession  •    •           •  
IS921 Business Mathematics      •    •  •    •   
IE921 Principles of Economics 1      •   •   •       
IE922 Principles of Economics 2      •   •   •       

IS922 Business Statistics      •   •   •    •   
IA204 Management Information Systems     •            • • 
IA206 Quantitative Analysis and Operations Management      •       • •  • • • 
IA208 Taxation 1      • •            
IB921 Organization and Management    • • •  •   •        •  
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Course  
Code 

Course Name 

1. Ethics and 
Morals 

2. 
Knowledge 

3. 
Cognitive 

Skills 

4. Interpersonal 
Skills and 

Responsibility 

5. Numerical 
Analysis, 

Communication and 
Information 

Technology Skills  
1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 

IB922 Principles of Marketing          •       • • 
IB923 Business Finance      •          •   
IH921 Business English                 •  
IB925 Strategic Management      •    •         
IB926 Career Planning and Business Soft Skills       •       •     

IA110 Intermediate Accounting 1     •              
IA210 Corporate Governance, Internal Control and Risk 

Management •   •  •       •    • • 

IA211 Intermediate Accounting 2     •              
IA212 Accounting Information Systems     • •           • • 
IA213 Cost Accounting     •           •   
IA314 Managerial Accounting     • • •       • • • •  
IA315 Auditing and Assurance • • • • • • • • • • • • • • •  •  
IA316 Internal Auditing and Information System Auditing      • • • • • •  • •   •  
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Course  
Code 

Course Name 

1. Ethics and 
Morals 

2. 
Knowledge 

3. 
Cognitive 

Skills 

4. Interpersonal 
Skills and 

Responsibility 

5. Numerical 
Analysis, 

Communication and 
Information 

Technology Skills  
1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 

IA317 Taxation 2      • •     •       
IA318 Advanced Accounting 1     •  • •    •       
IA319 Application Development and Data Analytic         •       •  • 

IA420 Financial Reporting and Analysis     • •      •   • • • • 
IA421 Advanced Accounting 2     •  • •    •   •    
IA430 International Accounting     •   •    •   •    

IA431 Institutional Accounting     •         • •    
IA432 Seminar in Financial Accounting •    • • • • • •  • •  • • • • 
IA433 Project Management            • •   •   
IA434 Budgetary Planning and Control         •       •   
IA435 Environmental Management Accounting    •            • • • 
IA436 Seminar in Managerial Accounting             •   • •  
IA437 Accounting Simulation Games       •   •  • • •  • • • 
IA440 Tax Planning                •   
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Course  
Code 

Course Name 

1. Ethics and 
Morals 

2. 
Knowledge 

3. 
Cognitive 

Skills 

4. Interpersonal 
Skills and 

Responsibility 

5. Numerical 
Analysis, 

Communication and 
Information 

Technology Skills  
1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 

IA441 Seminar in Taxation       •      •   • •  
IA442 Public Sector Accounting                   
IA443 Accounting Research          •  •    • • • 
IA444 Business Risk Management                   
IA445 Accounting for Financial Instruments          •     • • • • 
IA446 Special Topics in Accounting          •     • • • • 
IA450 Information System Control and Auditing      •    •     •    
IA451 Forensic Accounting      •    •       •  
IA452 Seminar in Auditing     • • • •  •  • • • •  • • 
IA453 Seminar in Internal Auditing     • • • •  •  • • •   • • 
IA454 Auditing Simulation Games       •   •  • • •  • • • 

IA471 Data Communications and Networks      •    •  •       
IA472 Accounting Information System Analysis and Design      •    • • • •     • 
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Course  
Code 

Course Name 

1. Ethics and 
Morals 

2. 
Knowledge 

3. 
Cognitive 

Skills 

4. Interpersonal 
Skills and 

Responsibility 

5. Numerical 
Analysis, 

Communication and 
Information 

Technology Skills  
1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 

IA473 Enterprise  Resources  Planning Systems and 
Business Intelligence 

     •    •        • 

IA474 Seminar  in  Accounting  Information  Systems and 
Technology 

     • •   •   • •     

IA475 Database Management      •            • 
IA476 Accounting Software Packages for SMEs            •      • 
IA477 Accounting Software Packages for Large Enterprise            •      • 
IA090 Co-operative Education • • • • • • •  • • • • • • •  • • 
IX401 Intermediate Accounting 1     •              
IX402 Intermediate Accounting 2     •              
IX403 Cost Accounting     •           •   
IX404 Taxation 2      • •     •       
IX405 Accounting Information Systems     • •           • • 
IX406 Auditing and Assurance • • • • • • • • • • • • • • •  •  
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Course  
Code 

Course Name 

1. Ethics and 
Morals 

2. 
Knowledge 

3. 
Cognitive 

Skills 

4. Interpersonal 
Skills and 

Responsibility 

5. Numerical 
Analysis, 

Communication and 
Information 

Technology Skills  
1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 

IX407 Advanced Accounting 1     •  • •    •       
IX408 Financial Reporting and Analysis     • •      •   • • • • 
IX409 Advanced Accounting 2     •  • •    •   •    
IX410 Project Management            • •   •   
IX411 Budgetary Planning and Control          •       •   
IX412 Seminar in Managerial Accounting             •   • •  
IX413 Tax Planning                •   
IX414 Environmental Management Accounting    •            • • • 
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The Expectations of learning outcomes at the end of the Semester 
 

Year Detail 
1 The students understand accounting framework and basic knowledge of accounting including the concepts of debit, credit, and financial 

statements. The students have presentation, speaking, reading, and writing skills 
2 The students gain more accounting knowledge including the components in financial statements, and cost accounting. The students have 

accounting-related knowledge including taxation, quantitative analysis, and economics. The students improve their presentation, speaking, 
reading, and writing skills. 

3 The students have more advanced accounting knowledge in financial accounting, managerial accounting, auditing, and can analyze 
accounting information. The students understand code of professional ethics. 

4 The students have advanced accounting and accounting-related knowledge. The students can integrate theoretical and practical 
accounting knowledge. The students understand the context of accounting professions and follow code of professional ethics. 
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Part 5 Student Evaluation Criteria 

1. Grading Criteria and Regulation 
The grading and graduating system must abide by the Regulation of University of the 

Thai Chamber of Commerce, Credit System Education, Undergraduate Program, B.E. 2545    
(Appendix A).      

 2. Confirmation Process of Students Achievement Standard 
    2.1 Confirmation of Learning Outcome Standard in Present Students  
        1) The Director and the Committee of the Program check the course outline of the 
semester in order to be assured that the lecturer of each subject has completely and 
practically identified its learning outcome standard including the measurement and 
assessment of the students’ achievements.  
        2) The Director of the Program arranges an evaluation committee to evaluate all the 
exams and give their comments to ensure that the appropriate measurement and assessment 
is applied to meet the standards of the learning outcomes specified in the course outline. 
        3) The assessment of learning outcomes from the internship organization’s supervisor 
and advisor in co-operative education. 
     2.2 The Confirmation of Learning Outcome Standard in Post-Graduation 
         The results of continuous analysis of the graduate’s career achievements are used to 
improve the teaching and learning process in the following aspects:  
       1) The employment rate of the graduates, time interval before being employed, starting 
salary, the graduates’ opinions regarding the curriculum, teaching and learning management, 
and their professional competence. 

2) A survey of the graduate’s satisfaction by an interview or a questionnaire. 
3) The opinion of the specialists or part-time faculty members towards the students’ 

learning process and their knowledge development. 

3. Graduation Criteria 
     3.1 Pass all the credits required by the program. 
     3.2 The average GPA. is not lower than 2.00 
     3.3 The student who completes all the required credits, but his/her GPA is between 
1.75 - 2.00, can request for a diploma.  
     3.4 There is no obligation of any debt owed to the University. 
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     3.5 Attend Thai Ideal Graduate Activities, including required and elective activities, for 60 
hours as specified by the University (Appendix B).  
  3.6 Pass examination to ensure standard of knowledge including Business English, 
Information Technology, and Business Management as the criteria specified by the University. 
 

Part 6 Faculty Member Development 
 

1. Preparation for New Faculty Members 

1) Orientate new faculty members to facilitate their understanding of the School and 

University policy. 

2) Inform them about the objectives and the aims of the program.  Provide them with 

related documents such as faculty member manuals, the School’s and University’s rules and 

regulations and the program specification. 

3) Train them on teaching techniques, media of instruction, measurement and 

assessment, and writing course specification and teaching plan. 

2. Knowledge and Skill Development for Faculty Members 
   2.1 The Skill Development of Teaching and Learning Management, Measurement and 
Assessment 
        Arrange skill development sessions for teaching and learning management, 
measurement and assessment. 
   2.2 Other Academic and Career Developments 
     1) Support of academic training, seminars and conferences for faculty members’ 
career development. 
    2) Motivation on academic research and publications.  
     3) Support of short term training for careers and the pursuit of higher education.  
    4) Arrange school’s academic activities for faculty members to attend 
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Part 7 Quality Assurance of the Program 

1. Program Management  
  The management of the curriculum is operated under the announced Curriculum 
Standard and according to Thai Qualifications Framework for Higher Education or 
Qualifications Framework for Program, as the following procedure:  

1.1 Faculties responsible for the curriculum are appointed from the assigned faculties and 
have responsibilities to manage and improve the curriculum, studying, and teaching. All of 
the faculties responsible for the curriculum have an academic publication that is not part of 
the Degree’s graduation requirement published within 5 years according to the criteria of the 
academic position appointment. 

1.2 Planning, improving, and evaluating the curriculum on the specified timeframe. The 
curriculum performance will be planned, evaluated, and reported every academic year 
(TQF.7). Data from the evaluation outcomes will be used to gradually improve the curriculum 
at least every 5 years by the approval of the Committees of Curriculum Improvement and 
Education Standard. 

1.3 Performance based on the key performance indicators for the quality assurance of the 
curriculum and teaching under Thai Qualifications Framework for Higher Education as follows: 

 1.3.1 Faculties responsible for the curriculum must participated in the meeting at least 80 
percent to plan, follow, and review the curriculum performance. 

 1.3.2 Curriculum has detail based on TQF. 2 template related to Thai Qualifications 
Framework for Higher Education or Qualifications Framework for Program. 

 1.3.3 Performance of all courses are reported based on TQF. 5 template within 30 days 
after the end of semester. 

 1.3.4 Performance of the curriculum is reported based on TQF. 7 template within 60 days 
after the end of academic year. 
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Targets, initiatives, and evaluation of program management are identified as follows: 

Target Initiative Evaluation 

1. To develop a course that 
meets the requirements of 
the labor market 

2. To ensure that the 
course is certified by the 
Federation of Accounting 
Professions (FAP). 

3. To review the course on 
an ongoing basis and 
update it every five years.  
 

1. Program management 
committees comprise of the 
Program Director and the 
instructors responsible for 
the program. The Dean of 
School of Accountancy 
monitors the management of 
the program to ensure that 
the program is consistent 
with the TQF requirements 
for the degree of Bachelor 
of Accountancy.  

2. A course-preparation 
meeting is held before the 
commencement of each 
semester. 

3. There is assignment of 
program specification and 
course specification as well 
as performance reports of 
the program and each 
course for the specific time 
period.  

4. Graduates and their 
employers are required to 
give an assessment of their 
level of satisfaction of the 
program.  

1. The program must 
achieve the quality 
standards for the degree of 
Bachelor of Accountancy 
and must be approved by 
the Ministry of Education.  

2. The program must be 
approved by the Federation 
of Accounting Professions 
(FAP). 

3. The program must be 
evaluated every five years. 
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2. Graduates 

  From the Curriculum Mapping section, the graduates will obtain all five learnings 
outcomes through courses offered by the program. The program conducts a graduates’ career 
survey every year to earn information about career and job opportunities for the graduates. 
In addition, the program administers employers’ satisfaction using questionnaires. The 
information collected will be analyzed in order to revise and improve the program or program 
management in accordance with labor market requirements. Quality of the graduate is 
evaluated based on the desired attributes specified by the curriculum. Graduate having the 
desired attributes are the following: 

2.1 Have morals and ethics 

2.2 Have knowledge and understanding on advanced business administration and research 
to develop Doctoral dissertation. 

2.3 Have intellectual skills in creatively analyzing, criticizing, suggesting, and/or evaluating. 
Able to apply academic skill and/or understanding in systematic problem solving.  

2.4 Have interpersonal skills and responsibilities. Able to provide appropriate opinion. Able to 
adjust to work with others and have responsibility for constant self-improvement. 

2.5 Have skills in quantitative analysis, communication, and usage of information technology. 
Able to apply fundamental mathematical and statistical techniques with appropriate 
information technology to analyze data and effectively communicate both in speaking and 
writing. Know how to select and use appropriate form of presentation for different issues and 
groups of audiences. 

3. Students 
     Have admission process, prior study preparation, academic suggestions and consultants, 
retention, graduation, satisfaction, and appeal management of students as follows:    
3.1 All applicants must meet all program requirements stated in Section 2.  
3.2 There are English and Mathematics pre-tests that indicate whether the students will need 
to take pre-English and pre-Mathematics courses, which range from 45 to 90 study hours.  
3.3 Facilities responsible for the curriculum will arrange meeting to set system and mechanism 
in giving academic advice and guidance to students, as well as appointing an advisor to take 
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care of students. The School of Accountancy will appoint advisors for all students. The tasks 
of advisors are clearly defined in terms of student’s learning, registration and behavior. 
Advisors must provide at least 6 periods per week for their advisees.  
3.4 If students have uncertainty in their performance evaluation of any courses, they can 
complete a form and submit it to their advisor and instructor of that particular subject to ask 
for help in clarifying any issues.     
3.5 The program conducts a students’ satisfaction survey every year and uses the information 
earned from the survey to improve the program management. University and the School offer 
the opportunity for the students to appeal on various issues by defining rules and procedures 
for consideration of the appeal, and promoting the channels for student to appeal 
3.6 The support staffs have at least a Bachelor Degree in the major related to the program. 
The staff members should attend training and seminar sessions to improve their knowledge 
and other skills related to their responsible job as well as skills required by the School in 
order to provide services to students and faculty members effectively.   

 

4. Faculty Member Management  
4.1 New Faculty Members Recruitment 

    The recruitment systems must be transparent, audited and in accordance with the 
Regulations of University of the Thai Chamber of Commerce. The qualification of new faculty 
members is at least Master Degree in Accounting or other related fields. 

 
4.2 Participation of Lectures in Planning, Following-Up and Review of the Program  
       The committees responsible for the program and the instructors must participate in 
planning of teaching and learning, follow-up and evaluation of every course, collect 
information for program development as well as to seek for other guidelines to achieve the 
program’s objectives, and obtain graduates with expected learning outcomes.   

5. Curriculum, Teaching Management, and Student Evaluation 
5.1 Curriculum Revision 
  The Program Committees revise the curriculum at least every five years. In the 
curriculum revising process, the Program Committees conduct a round table meeting to 
acquire suggestions from potential graduates’ employers, academic professors, alumni, 
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representative from Federation of Accounting Profession, representatives from Big 4 
accounting firms, and representative from the Revenue Department. 
5.2 Faculty Member Appointment 
         The Program Committees will appoint full-time and part-time faculty members based 
on the qualification, professional experience and research publications. Moreover, the 
program policy is to invite highly experience professionals as guest speakers for not more 
than 6 periods per semester in Major Required Courses and Major Elective Courses. This 
must be based on the approval of the Dean.  The University has the International College 
Committee to set standards regarding all programs in the International College. Each 
semester, the Dean of the International College reviews faculty evaluations to ensure that all 
faculties meet the minimum qualification requirements set by the International College 
Committee. 
5.3 Student Evaluation 
 The University appoints academic evaluation committee, which comprises of three 
committees who are independent from the University, the Dean of School of Accountancy, 
and the Program Director. The chairman of the committee must have at least Associate 
Professor academic title. The academic evaluation committee has the responsibility to review 
final exams for all accounting courses offered during the first and the second semesters. 
 School of Accountancy appoints grade consideration committee to review all grades 
of all courses taken by the students. 
 
6. Student Learning Support  
6.1 Budget Management 

An annual budget is established according to the program management, academic 
affairs and activities intended to improve the potential of students. This budget will be 
considered at the meeting of the school committee before being presented to the University’s 
budget committee. 

6.2 Current Teaching Resources  
        Textbooks, reading materials and databases are readily available, and the University’s 
Central Library is responsible for providing services for students, instructors and university 
personnel. The School and the Central Library will share responsibility, in the field of 
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Accounting, for managing educational materials such as textbooks, databases and education 
related tools.  

6.3 Additional Supply of Teaching and Learning Resources 
        The additional supply of teaching and learning resources is to provide professional 
laboratory, computer laboratory, and modern software packages which are ready to use. 
Additionally, the School must coordinate with the Central Library in purchasing/providing 
textbooks for students and faculty members to use as teaching and learning supplements. 
Individual faculty members will provide suggestions of the list of textbooks and other 
necessary teaching media.      

6.4 Evaluation of Sufficiency of Resources  
          The School must coordinate with the Central Library in evaluating the sufficiency of 
textbooks and materials. For information technology equipment, these will be facilitated by 
the Center of Teaching Excellence. In order to judge the sufficiency of resources, survey 
questionnaires and observation will be carried out. This is to assure that there are sufficient 
resources for learning and teaching according to the curriculum.  
 
 
7. Key Performance Indicators 

 Key performance indicators are adjusted based on the Qualifications Framework for 
Program referring to ศธ.0506(1) / ว1639 on 24 December 2015 and getting approval by the 
University Council on the 3th meeting on 4 May 2016 

Key Performance Indicators 2017 2018 2019 2020 2021 

1. Faculty members responsible for the program participate at 
least 80% in program meetings, follow-up, and program 
performance revision   

X X X X X 

2. Program Specification in the form of TQF2 must be prepared 
according to Thai Quality Framework for the Bachelor of 
Accountancy.  

X X X X X 

3. Course Specification and Field Experience Specification      (if 
any) in the form of TQF3 and TQF4 must be prepared for all 
courses before the commencement of the program.  

X X X X X 



School of Accountancy, University of the Thai Chamber of Commerce (Revised Curriculum, Year 2017)       
    

108 

 

Key Performance Indicators 2017 2018 2019 2020 2021 

4.  Course Report and Field Experience Report (if any) in the form 
of TQF 5 and TQF6 must be prepared for all courses within 30 days 
after the last day of final exam. 

X X X X X 

5. Program Report in the form of TQF7 must be prepared within 
60 days after the last day of the academic year. 

X X X X X 

6. The achievement of students’ learning outcomes identified in 
TQF3 and TQF4 (if any) must be confirmed for at least 25% of 
courses taught in each academic year.   

X X X X X 

7.  Program management, teaching strategies, and assessment 
of learning outcomes must be developed based on evaluating 
feedback reported in TQF7 of the previous year.  

 X X X X 

8. All new faculty members (if any) must be orientated or be 
advised on learning and teaching.  

X X X X X 

9. All full-time faculty members must attend academic and 
professional development training at least once a year. 
 

X X X X X 

10. Support staff who are responsible for learning and teaching 
activities (if any) must attend academic and/or professional 
development training at least 50% per year 

X X X X X 

11. The satisfaction of final-year students/new graduates on quality 
of program should not be less than 3.51 points out of 5.0 points 

   X X 

12. Employer satisfaction on new graduates should be not less 
than 3.51 points out of 5.0 points   

    X 

 
Part 8 Program Assessment and Development 

 
1. Teaching Assessment 
    1.1 Teaching Strategy Assessment 
        Teaching strategy, which is planned to increase students’ knowledge, is evaluated by 
students. Faculty members have to assess whether students understand course content and 
teaching materials. The evaluation can be undertaken by using various methods, such as 
tests, questions and answers, and discussion in classes. Faculty members will learn, from 
evaluation results, whether students understand content and materials stated in course outline 
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or not. If students do not understand, teachers have to improve and change teaching methods 
and materials to be easier for students to understand.  
        Midterm and final examinations can indicate whether students understand teaching 
materials and course content or not. If there are any problems, faculty members have to 
discover causes of the problems and adjust their teaching styles in order that students can 
be able to understand the content more and pass the identified criteria.   

1.2 Teaching Skill Assessment 
        Students have to evaluate teaching performance in all aspects, which are teaching 
skills, course objective explanation, teaching techniques, assessment and evaluation, 
teaching materials, and time management. Students must evaluate all courses they have 
studied. The evaluation report will be summarized and sent to faculty members, so that they 
can continuously improve their teaching skills.   
 
2. Overall Program Evaluation  
        Overall program evaluation will be undertaken when students are in their fourth year of 
study and they may attend the Co-operative Education Program, in which students have to 
work for four months in business/companies. Faculty members have to visit students at 
companies and assess whether students are able to work or whether they lack some skills 
and knowledge. After visiting students, faculty members have to collect all information and 
analyze that information in order to employ the results to improve and develop the program, 
including teaching procedures for the overall program and each course.  
 
3. Operational Performance Assessment  
        Annual educational quality assessment, according to the key performance indicators 
mentioned in Part 7 Paragraph 7, is evaluated by committees appointed by the University.  

4. Revising Assessment Results and Planning Program Development and Teaching 
Strategy  
        From the information collected, the program committee will identify management 
problems for the overall program and for each course. If the problems of individual courses 
are identified, they will be solved immediately. This is regarded as a minor revision. The 
overall program revision will be conducted every five years in order that the program can be 
updated and in line with business requirements.   
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Comparative Table between Original Program (Year 2011) and Revised Program (Year 2017) 
 

Original Revised Program, Year 2011 Revised Program, Year 2017 Remarks 
1. Program Title 
Thai            หลกัสตูรบญัชบีณัฑติ   
                  (หลกัสตูรนานาชาต)ิ  
English       Bachelor of Accountancy    
                  Program (International Program) 

1. Program Title 
Thai            หลกัสตูรบญัชบีณัฑติ   
                  (หลกัสตูรนานาชาต)ิ  
English       Bachelor of Accountancy    
                  Program (International Program) 

- No adjustments 

2. Degree title 
Thai            บญัชบีณัฑติ  

    บช.บ. 
English        Bachelor of Accountancy  

    B.Acc. 

2. Degree title 
Thai            บญัชบีณัฑติ  

    บช.บ. 
English        Bachelor of Accountancy  

    B.Acc. 

- No adjustments 

3.  Program Structure 
The number of credits  138 credits 
1. General Education Courses 30 credits 
2. Specialized Courses 
    2.1  Core Courses 48 credits 
    2.2  Major Required Courses 36 credits 
    2.3  Major Elective Courses 18 credits 
3. Free Elective Courses 6 credits 

3.  Program Structure 
The number of credits  138 credits 
1. General Education Courses 30 credits 
2. Specialized Courses 
    2.1  Core Courses 45 credits 
    2.2  Major Required Courses 39 credits 
    2.3  Major Elective Courses 18 credits 
3. Free Elective Courses 6 credits 

- Adjustment of program 
structure by adjusting 
core courses and major 
required courses 
sections. 

 

4. List of Courses 
     4.1  General Education Courses 
 

4. List of Courses 
     4.1  General Education Courses 
 

- Adjustment of course 
list in General 
Education Courses   

4.2  Specialized Courses 4.2  Specialized Courses  
       4.2.1   Core Courses         4.2.1   Core Courses   
IA101 Introduction to Accounting IA101 Introduction to Accounting - Adjustment of course 

code, course name, 
and course description 

IS921 Business Mathematics IS921 Business Mathematics - No change 
IE921 Principles of Economics 1 IE921 Principles of Economics 1 - No change 
IE922 Principles of Economics 2 IE922 Principles of Economics 2 - No change 
IS922 Business Statistics IS922 Business Statistics - No change 
IA206 Quantitative Analysis for Business IA206 Quantitative Analysis and Operations 

Management 
- Adjustment of course 

description  
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Original Revised Program, Year 2011 Revised Program, Year 2017 Remarks 
- Combination of IA206 

Quantitative Analysis 
for Business and IB924 
Operations 
Management 

IL921 Business Law IA102 Law Relating to Business and 
Accounting Profession 

- Adjustment of course 
code, the course name, 
and the course 
description  

IA208 Taxation 1 IA208 Taxation 1 - Combination of IA208 
Taxation 1, IA212 
Taxation 2, IA317 Tax 
Accounting into two 
courses: IA208 and 
IA317 

- Adjustment of course 
code and course 
description  

IB921 Organization and Management   IB921 Organization and Management   - Adjustment of the 
course description  

IB922 Principles of Marketing IB922 Principles of Marketing - No change  
IA204 Introduction to Information Systems IA204 Introduction to Information Systems - Adjustment of the 

course name and the 
course description  

IB923 Business Finance IB923 Business Finance - Adjustment of the  
course description  

IB924 Operations Management - - -Combining the course 
with Quantitative 
Analysis for Business 
into IA206 

IH921 Business English IH921 Business English - Adjustment of the 
course description  

IB925 Strategic Management IB925 Strategic Management - Adjustment of the 
course description  
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Original Revised Program, Year 2011 Revised Program, Year 2017 Remarks 
 IB926 Career Planning and Business Soft 

Skills 
- New Course 

IA209 Corporate Governance - - Reclassification to Major 
Required Course 

- Adjustment of the 
course code, the course 
name and the course 
description 

        4.2.2  Major Required Courses         4.2.2  Major Required Courses  
IA110 Intermediate Accounting 1 IA110 Intermediate Accounting 1 - Adjustment of the 

course description  
 IA210 Corporate Governance, Internal Control, 

and Risk Management 
- Reclassification from a 

Core Course to a Major 
Required Course 

- Adjustment of the 
course code, the course 
name and the course 
description 

IA211 Intermediate Accounting 2 IA211 Intermediate Accounting 2 - Adjustment of the 
course description  

IA212 Taxation 2 IA317 Taxation 2 - Combination of IA208 
Taxation1, IA212 
Taxation 2 and IA317 
Tax Accounting into two 
courses:IA208 and 
IA317 

- Adjustment of the 
course code, the 
prerequisite, and the 
course description 

IA213 Cost Accounting IA213 Cost Accounting - No Change 
IA314 Managerial Accounting IA314 Managerial Accounting - Adjustment of the 

prerequisite, and the 
course description  
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Original Revised Program, Year 2011 Revised Program, Year 2017 Remarks 
IA315 Auditing IA315 Auditing and Assurance - Adjustment of the 

course name and the 
course description  

IA316 Internal Control and Internal Auditing IA316 Internal Auditing and Information 
System Auditing 

- Adjustment of the  
course name, the 
prerequisite, and the 
course description  

IA317 Tax Accounting - - Combination of IA208 
Taxation 1, IA212 
Taxation 2 and IA317 
Tax Accounting into two 
courses:IA208 and 
IA317  

IA318 Accounting Information Systems IA212 Accounting Information Systems - Adjustment of the 
course code and the 
course description  

IA319 Advanced Accounting 1 IA318 Advanced Accounting 1 - Adjustment of the 
course code and the 
course description  

- IA319 Application Development and Data 
Analytic 

- A new course 

IA320 Financial Reporting and Analysis IA320 Financial Reporting and Analysis - Adjustment of the 
course code and the 
course description  

IA421 Advanced Accounting 2 IA421 Advanced Accounting 2 - Adjustment of the 
course description  
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Original Revised Program, Year 2011 Revised Program, Year 2017 Remarks 
             4.2.3   Major Elective Courses 
3 fields  

             4.2.3   Major Elective Courses 
 

- -Elimination of major 
elective fields 

IA430   International Accounting IA430   International Accounting - No Change  
IA431   Institutional Accounting IA431   Institutional Accounting - Adjustment of the  

course description  
IA432   Seminar in Financial Accounting         IA432   Seminar in Financial Accounting         - Adjustment of the  

course description  
IA433   Strategic Cost Management  - Elimination of a course 

 IA433 Project Management - A new course 
IA435   Budgetary Planning and Control  IA434  Budgetary Planning and Control  - Adjustment of the 

course code  
IA436   Environmental Management     
           Accounting 

IA435   Environmental Management     
           Accounting 

- Adjustment of the 
course code, the 
prerequisite and the 
course description  

IA437   Seminar in Managerial Accounting IA436   Seminar in Managerial Accounting - Adjustment of the 
course code  

IA438    Law Relating to the Accounting  
            Profession   

- - Combination of 
Business Law and Law 
Relating to the 
Accounting Profession 
into IA102 

- IA437 Accounting Simulation Games - New course 
IA440   Tax Planning IA440   Tax Planning - No change 
IA441   Seminar in Taxation  IA441   Seminar in Taxation  - Adjustment of the 

prerequisite  
 IA442 Public Sector Accounting - A new course 
IA443   Accounting Research IA443   Accounting Research - No change 
IA444   Business Risk Management IA444   Business Risk Management - No change 
 IA445 Accounting for Financial Instruments - A new course 
 IA446 Special Topics in Accounting - A new course 
IA443   Accounting Research IA443   Accounting Research - New course 
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Original Revised Program, Year 2011 Revised Program, Year 2017 Remarks 
IA450   Auditing and Assurance of   
           Accounting Information Systems 

IA450   Information Control and Auditing - Combination of IA450 
Auditing and Assurance 
of Accounting System 
and IA476 Information 
System Security and 
Control  

IA451   Forensic Accounting IA451   Forensic Accounting - No change 
IA452   Seminar in Auditing IA452   Seminar in Auditing - No change 
IA453   Seminar in Internal Auditing IA453   Seminar in Internal Auditing - No change 
IA471   Data Communications and Network IA471   Data Communications and Network - Adjustment of the 

course description  
IA472   Accounting Information System    
          Analysis and Design 

IA472   Accounting Information System    
          Analysis and Design 

- Adjustment of the  
prerequisite course 
code  

IA473   Enterprise Resource Planning  
           Systems 

IA473   Enterprise Resource Planning  
           Systems and Business intelligence 

- Adjustment of the 
prerequisite course 
code, the course name 
and the course 
description  

IA474   Seminar in Accounting Information  
           Systems and Technology 

IA474   Seminar in Accounting Information  
           Systems and Technology 

- Adjustment of the 
prerequisite course 
code  

IA475   Database Management IA475   Database Management - No change 
  -  
IA439 Software Packages for Accounting 
 

IA476   Accounting Software Packages for 
SMEs 

- Developed from IA439 
Software Package for 
Accounting 

 IA477 Accounting Software Packages for Large 
Enterprise 

- Developed from IA439 
Software Packages for 
Accounting 

IA476 Information System Security and Control  - - Combination of IA450 
Auditing and Assurance 
of Accounting 
Information System and 
IA476 Information 



School of Accountancy, University of the Thai Chamber of Commerce (Revised Curriculum, Year 2017)       
    

116 

 

Original Revised Program, Year 2011 Revised Program, Year 2017 Remarks 
System Security and 
Control into IA450 

IA091 Co-operative Education IA090 Co-operative Education - Change of the course 
code 

IA092 Co-operative Education  - Elimination of the 
course due to the 
redundancy with IA090 

IA093 Co-operative Education  - Elimination of the 
course due to the 
redundancy with IA090 

             4.2.4   Minor Courses               4.2.4   Minor Courses   
Minor Courses provided for students from other 
schools in the University 

Minor Courses provided for students from other 
schools in the University 

 

IX401    Intermediate Accounting 1 IX401    Intermediate Accounting 1 - Adjustment of the 
prerequisite course 
code and the course 
description  

IX402   Intermediate Accounting 2  IX402   Intermediate Accounting 2  - Adjustment of the 
prerequisite and the  
course description  

IX403   Cost Accounting  IX403   Cost Accounting  - Adjustment of the 
prerequisite 

IX404    Managerial Accounting  - - Elimination of course 
due to the redundancy 
with IA931  

IX405    Tax Accounting  - - Elimination of a course 
 IX405 Accounting Information System - A new course  
 IX406 Auditing and Assurance - A new course  
 IX407 Advanced Accounting 1 - A new course  
 IX408 Financial Reporting and Analysis - A new course  
 IX409 Advanced Accounting 2 - A new course  
 IX410 Project Management - A new course  
 IX411 Budgetary Planning and Control - A new course  
 IX412 Seminar in Managerial Accounting - A new course  
 IX413 Tax Planning - A new course  
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Original Revised Program, Year 2011 Revised Program, Year 2017 Remarks 
IX406    Environmental Management Accounting  IX414    Environmental Management Accounting  - Adjustment of the 

course code, the 
prerequisite and the 
course description  

      5.2  Specialized Courses 
                5.2.1  Core Courses 
AC101 Principles of Accounting      3(2-2-5) 
          Accounting principles and procedures, 
preparation of financial statements to present 
the results of operations and financial position 
of various types of businesses (e.g. service, 
trading and manufacturing firms) and 
accounting for value-added tax. 

IA101  Introduction to Accounting      3 (2-2-5)     
           Meaning and objectives of accounting, 
benefits of accounting information, accounting 
framework, principles and procedures of double 
entry accounting, recording transactions in 
accounting cycle, preparing trial balance, 
worksheets and financial statements for 
service, merchandising and manufacturing 
businesses, Value-Added-Tax (VAT) 
accounting, special journals, voucher system, 
and petty cash system. 

- Adjustment of the 
course description 

SC921 Business Mathematics      3(3-0-6) 
          Equation and non-equation solving of 
absolute numbers, set and algebra, problem 
application by set, relation and function, market 
equilibrium, application of matrixes for business 
problems, limit and continuation function, 
differentiation, application of maximized and 
minimized values, integral and business 
problem solving. 

IS921  Business Mathematics           3 (3-0-6)     
          Equation and non-equation solving of 
absolute numbers, set and algebra, problem 
application by set, relation and function, market 
equilibrium, application of matrixes for business 
problems, limit and continuation function, 
differentiation, application of maximized and 
minimized values, integral and business 
problem solving. 

- No change 

EC921 Principles of Economics 1      3(3-0-6) 
          Basic concepts of economics, 
composition and models of national income, 
international trade and finance, money and 
banking, economic problems (e.g. inflation-
deflation, unemployment) and application of 
economic policy to solve them.  

IE921  Principles of Economics 1      3 (3-0-6)     
          Basic concepts and models of national 
income, international trade and finance, money 
and banking, economic problems including 
inflation-deflation and unemployment, and 
application of economic policy to solve them.  
 

- No change 

EC922 Principles of Economics 2      3(3-0-6) 
          Concepts of demand, supply and 
elasticity, determination of price based on the 

IE922  Principles of Economics 2      3 (3-0-6)     
          Concepts of demand, supply and 
elasticity, determination of price based on the 

- No change 



School of Accountancy, University of the Thai Chamber of Commerce (Revised Curriculum, Year 2017)       
    

118 

 

Original Revised Program, Year 2011 Revised Program, Year 2017 Remarks 
demand and supply theory, consumption 
theory, production theory, and the application of 
pricing in various markets. 

demand and supply theory, consumption 
theory, production theory, price setting in 
various markets, and the application of 
economic principles for business decision 
making. 

SC922 Business Statistics                 3(3-0-6) 
          Probability and random variables, 
discrete and continuous random distribution, 
sampling theory, statistic distribution, estimating 
and testing parameter hypothesis, variance 
analysis, regression and correlation analysis, 
chi-square test, indices and time series 
analysis. 

IS922  Business Statistics                3 (3-0-6)     
          Probability and random variables, 
sample distribution, sampling theory, estimating 
and testing hypothesis, variance analysis, 
regression and correlation analysis, chi-square 
analysis, indices and time series analysis. 
 

- No change 

AC206 Quantitative Analysis for Management 
3(3-0-6) 

          Introduction to mathematics and 
statistical techniques applicable to quantitative 
analysis, decision-making techniques under 
certainty and uncertainty circumstances, 
preliminary operation research, i.e. linear 
programming, transportation problems, job 
distribution problems, job-network analysis, 
inventory models, game theory, queuing theory 
and simulation. 

IA206  Quantitative Analysis and Operations 
          Management                     3 (2-2-5) 
          The study of mathematics and statistics 
for quantitative analysis, decision making 
under uncertainty. Characteristics and 
importance of operations and management, 
forecasting customer demand, product and 
service design, production decision making, 
project management, supply chain 
management, inventory control systems, 
maintenance systems, raw material planning, 
and transportation models. 

- Combination of IA206 
Quantitative Analysis 
for Business and IB924 
Operations 
Management 

LW921 Business Law                 3(3-0-6) 
          Principles of law concerning 
incorporation, rights and duties, operation and 
dissolution of various forms of business, e.g. 
partnerships, limited company and public 
company. Specific contracts particularly 
concerning business, mortgages, pledge, and 
hire of property. Negotiable instruments law, 
consumer protection law, and intellectual 
property law. 

IA102 Law Relating to Business and   3 (3-0-6) 
         Accounting Profession     
          General principles of civil law 
concerning natural persons, obligations, 
contracts, and property. Incorporation, rights 
and duties, operation and dissolution of various 
forms of business including partnerships, 
limited company and public company. Specific 
contracts. Major laws related to the accounting 
profession including Accounting Profession Act 
and Securities and Exchange Act. 

- Adjustment of the 
course code, the 
course name, and the 
course description 
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AC208 Taxation 1                 3(3-0-6) 
          Introduction to taxation, the role of taxes 
in contemporary society and their impacts.  The 
topics cover personal income tax, corporate 
income tax, value added tax, specific business 
tax, duties, and withholding taxes. 

IA208  Taxation 1                     3 (3-0-6)     
          General knowledge of taxation, 
principles and collection procedures concerning 
personal income tax, corporate income tax, 
value added tax, specific business tax, 
withholding taxes, and taxes on international 
transactions. Duties and responsibilities a 
person and corporate to pay taxes. 

- Combination of IA208 
Taxation1, IA212 
Taxation 2 and IA317 
Tax Accounting into two 
courses:IA208 and 
IA317 

- Adjustment of the 
course description 

BA921 Organization and Management 
3(3-0-6) 

          Structure of business organizations, 
principles of organization including chain of 
command and responsibility, principles of 
management in planning, organizing, directing, 
controlling, and re-engineering. 

IB921  Organization and Management 
3 (3-0-6)     

          Systematic operations of organizations, 
direction and determination of business 
policies, management procedures in modern 
organizations, interrelationship between 
management functions and the effects of the 
external environment on organizations in order 
to efficiently link the operations with other 
functions of modern organizations. 
Organization management in digital economy 
and society.  

- Adjustment of the 
course description 

BA922 Principles of Marketing      3(3-0-6) 
          Definition of marketing, marketing 
concepts, importance of marketing in relation to 
business and economics, market segmentation, 
types of merchandise, marketing functions and 
institutions, consumers, channels of 
distribution, roles of manufacturers, wholesalers 
and retailers, and environmental factors 
affecting marketing and the marketing mix. 

IB922  Principles of Marketing          3 (3-0-6) 
          Definition and significance of modern 
marketing concepts in business and the 
economy, effects of the business environment 
on marketing and market systems, analysis of 
consumer behavior, market segmentation, 
market targeting, product and service 
positioning, marketing mix, and the applications 
of information technology in a modern 
marketing mix. 

- No change 

AC214 Principles of  Accounting Information 
Systems                              3(3-0-6) 
          Concepts of management information 
systems, the structure and components of 
business subsystems (i.e. accounting 
information, marketing information, financial 

IA204  Introduction to Information Systems 
3 (3-0-6)     

          Definition, concepts and structures of 
management information systems, system 
development and design, analysis of the need 
for information in decision making, application 

- Adjustment of the 
course name, and the 
course description 
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information, human resource information, 
production and operation information). This 
course also focuses on the applications of 
information technology in the management 
decision-making process, the principles of 
business information systems development, 
and computer technology such as hardware, 
software, databases, data communications and 
network systems. 

of telecommunications, computer technology 
and knowledge management in various 
information systems, database management, 
control, maintenance, database security to 
keep up with the changes and appropriate 
management of the organization, impact of 
information technology on executive decision 
making, organizational structure and culture, 
and the application of information technology 
in business strategy to create competitive 
advantages. 

BA923 Business Finance                 3(3-0-6) 
Prerequisite: AC 101 Principles of Accounting 
          Characteristics and scope of effective 
financial management, techniques used in 
financial analysis, financial planning, capital 
budgeting and the evaluation of return on 
investment by using cost of capital, short - and 
long - term financing and dividend policy. 

IB923  Business Finance                 3 (2-2-5) 
Prerequisite:  IA101 Introduction to Accounting 
          Financial management in the 
business, financing from various sources such 
as bank, bond market, equity market, and 
treasury market, capital structure and cost of 
capital, financial instruments, investment 
decisions, capital budgeting, working capital 
management, financial position analysis using 
ratio analysis, trend analysis, and cash flow 
analysis, income, asset-based, and market 
valuation approaches. 

- Adjustment of the 
course description 

IB924  Operations Management  
3 (3-0-6) 

Prerequisite: IA206 Quantitative Analysis for  
                            Business  
          Characteristics and importance of 
operations and management, forecasting 
customer demand, product and service design, 
production decision making, selecting a plant 
site and layout, project management, supply 
chain management, safety management in the 
factory, purchasing systems, inventory control 
systems, maintenance systems, raw material 
planning, transportation models and using 

- - Combining the course 
with Quantitative 
Analysis for Business 
into IA206 
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purchasing software to assist with the 
production functions. 
IH921 Business English                   3 (3-0-6)     
Prerequisite (attempt pass): IH 012 English for  
                                     Communication 4  
                                     or TOEIC of 550  
                                     or equivalent 
          Business letters, concerning form of the 
letters, letter of inquiry, letter of responding, 
letter of orders, letter of reminders and 
apologies, letter of debt payment, letter of debt 
collection, and letter for job application. Memos 
and using technical business terms in 
performance reports. 

IH921 Business English                   3 (3-0-6)     
Prerequisite (attempt pass): GE005 English for  
                                     Communication in                   
                                     careers 2  
                                     or TOEIC of 550  
                                     or equivalent 
          Business letters, concerning form of the 
letters, letter of inquiry, letter of responding, 
letter of orders, letter of reminders and 
apologies, letter of debt payment, letter of debt 
collection, and letter for job application. Memos 
and using technical business terms in 
performance reports. 

- Adjustment of the 
prerequisite code 
course  

BA925   Strategic Management      3(3-0-6) 
Prerequisite: minimum of 30 core courses 
credits  
          Strategic planning philosophy, strategic 
planning process, strategic determination and 
planning at each level of an organization, 
appropriate strategy for corporate culture, 
assessment of strategic plans, implementation 
of strategy and problem solving through the use 
of case studies. 

IB925  Strategic Management           3 (3-0-6) 
Prerequisite: complete at least 30 credits on 
core courses 
          The importance of strategic thinking for 
management, appropriate policy and strategy 
formulation according to the business 
environment, strategic management 
procedures, strategy and tactic formulation for 
different levels of organizations, strategic 
planning, decision making and strategic control; 
based on case studies.  

- Adjustment of the 
course description 

 IB926 Career Planning and Business Soft 
Skills                                            3(3-0-6) 
            Career planning and job application 
process. Preparing resume, writing application 
letters, cover letters, and electronic mails. Job 
interview practices. Soft skills for accounting 
professions including leadership skill, conflict 
resolution, negotiation, public speaking, and 
business presentation. 

- A new course 
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IA209  Corporate Governance      3 (3-0-6) 
Prerequisite: IB921 Organizations and  
                          Management 
          Organization structure, ownership 
structure, separation of authorization between 
ownership and management, roles, functions 
and responsibilities of committees and auditors 
that aim to create good governance including 
the transparency, fairness and accountability of 
business’s operations in order to build the 
confidence of stakeholders, the relationship 
between corporate governance mechanisms 
and firm performance.   

- - Reclassification to Major 
Required Course 

- Adjustment of the 
course code, the course 
name and the course 
description 

      5.2.2  Major Require Courses 

IA110  Intermediate Accounting 1  
3 (2-2-5) 

Prerequisite: IA101 Introduction to Accounting 
          Definitions, classification, recognition, 
measurement, and valuation of assets, 
presentation of assets in statement of financial 
position, disclosure of assets according to 
accounting standards, computation of 
depreciation and depletion, changes in asset 
valuation, impairment of assets, concepts and 
accounting treatments of assets used in 
practices.  

IA110  Intermediate Accounting 1  
3 (2-2-5) 

Prerequisite: IA101 Introduction to Accounting 
              Definitions, classification, 
recognition, measurement, and valuation of 
assets, computation of depreciation and 
depletion, changes in asset valuation, 
impairment of assets, knowledge related to the 
implication of the financial reporting standards 
and other related standards including the 
disclosure and presentation of assets. 

- Adjustment of the 
course description 

 IA209  Corporate Governance,      3 (3-0-6) 
          Internal Control, and Risk Management 
Prerequisite: IB921 Organizations and  
                          Management 
           Organization structure, ownership 
structure, theory and practice of good 
governance. Roles, functions and 
responsibilities of committees and auditors that 
aim to create good governance. The 
relationship between corporate governance 

- Reclassification from 
Core Course to a Major 
Required Course 

- Adjustment of the 
course code, the 
course name and the 
course description  
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mechanisms and firm performance. 
Components of internal controls for revenue, 
expense, and production cycles. Principles and 
basic concepts of general and application 
controls for information systems. Risk analysis, 
risk management, risk management tools. 

IA211  Intermediate Accounting 2  
3 (2-2-5) 

Prerequisite: IA101 Introduction to Accounting 
          Principles and procedures in accounting 
for liabilities concerning classification of 
liabilities, recognition and measurement of 
liabilities, valuation and presentation of liabilities 
in the statement of financial position, disclosure 
of liabilities according to accounting standards, 
accounting for owners’ equity of partnership, 
corporation, and public company related to 
incorporation, operation, share in profit and 
loss, changes in equity, and liquidation as well 
as presentation and disclosure of ownership in 
statement of financial position and cash flow 
statement. 

IA211  Intermediate Accounting 2  
3 (2-2-5) 

Prerequisite: IA101 Introduction to Accounting 
          Principles and procedures in 
accounting for liabilities concerning 
classification of liabilities, recognition and 
measurement of liabilities, estimation of 
employee benefit obligation, presentation of 
liabilities in the statement of financial position, 
disclosure of liabilities according to accounting 
standards, accounting for owners’ equity of 
partnership, corporation, and public company 
related to incorporation, operation, share in 
profit and loss, changes in equity, and 
liquidation as well as presentation and 
disclosure of ownership in statement of 
financial position and cash flow statement. 

- Adjustment of the 
course description 

IA318  Accounting Information Systems 
3 (3-0-6) 

Prerequisites: IA101 Introduction to Accounting 
        IA204 Introduction to Information  
                           Systems 
          Nature, component and procedure of 
accounting information systems, preparation of 
business documents, principles of systems 
analysis and design, basic business cycles, 
accounting information subsystems including 
revenue cycle, expenditure cycle, production 
cycle, cash management cycle, and financial 
reports, related documents and information in 

IA212  Accounting Information Systems 
3 (3-0-6) 

Prerequisites: IA101 Introduction to Accounting 
        IA204 Introduction to Information  
                           Systems 
           Nature, component and procedure of 
accounting information systems, preparation of 
business documents, principles of systems 
analysis and design, basic business cycles, 
accounting information subsystems including 
revenue cycle, expenditure cycle, production 
cycle, cash management cycle, and financial 
reports, related documents and information in 

Adjustment the course 
code and the course 
description 
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each cycle, internal control, document flow and 
related accounting information system, 
including e-commerce system. 
 

each cycle, internal control, document flow and 
related accounting information system. E-Filling 
and modern technology using in accounting 
information system management. 

IA213  Cost Accounting       3 (2-2-5) 
Prerequisite: IA101 Introduction to Accounting 
          Concepts and scope of cost accounting, 
classification and terminology of costs, financial 
statements for manufacturing firms and product 
costing, actual costing system, normal costing 
system, standard costing system, cost 
allocation, job costing and process costing 
systems, spoilage, rework and scrap, joint 
products and byproducts, and activity-based 
costing (ABC).  

IA213  Cost Accounting       3 (2-2-5) 
Prerequisite: IA101 Introduction to Accounting 
          Concepts and scope of cost accounting, 
classification and terminology of costs, financial 
statements for manufacturing firms and product 
costing, actual costing system, normal costing 
system, standard costing system, cost 
allocation, job costing and process costing 
systems, spoilage, rework and scrap, joint 
products and byproducts, and activity-based 
costing (ABC).  

- No change 

IA314  Managerial Accounting     3 (2-2-5) 
Prerequisite: IA213 Cost Accounting 
          Concepts and scope of managerial 
accounting, absorption costing and variable 
costing, cost-volume-profit (CVP) analysis, 
using information for short-term decision 
making, pricing decisions, transfer pricing, 
responsibility accounting and performance 
measurement, capital budgeting, and 
budgeting.   

IA314  Managerial Accounting     3 (2-2-5) 
Prerequisite: IA101 Introduction to Accounting 
          Concepts and scope of managerial 
accounting, cost management, absorption 
costing and variable costing, cost-volume-profit 
(CVP) analysis, using information for short-term 
decision making, pricing decisions, transfer 
pricing, responsibility accounting, performance 
measurement, and balance scorecard, 
benchmarking, capital budgeting, budgeting, 
just-in-time inventory management, and quality 
cost.   

- Adjustment the 
prerequisite and the 
course description 

AC324 Auditing                             3(3-0-6) 
Prerequisites (attempt pass): AC 120  
                                            Intermediate  
                                            Accounting 1  
                                            AC 221   
                                            Intermediate  
                                            Accounting 2  
          Concepts underlying the auditing and 
assurance profession, auditing procedures in 

IA315  Auditing and Assurance         3(3-0-6) 
Prerequisites:  
Passed : IA110 Intermediate Accounting1 
  IA211 Intermediate Accounting2 
 
 
          Principles and basic concepts of 
auditing and assurance, regulations, 
professional ethics. Framework for assurance 

- Adjustment of the 
course name and the  
course description 



School of Accountancy, University of the Thai Chamber of Commerce (Revised Curriculum, Year 2017)       
    

125 

 

Original Revised Program, Year 2011 Revised Program, Year 2017 Remarks 
accordance with the generally accepted 
auditing standards, regulations and ethics. 
Topics include the objectives, scope and 
development of auditing and supervision of the 
auditing profession, Thai and international 
auditing standards, accounting and auditing 
acts, auditing principles and basic concepts, 
auditing process, risk assessment, audit 
planning, compilation and analysis of auditing 
evidence, and auditing methodology and 
reports. 

engagements, auditing standards, and laws 
relating to audit profession.  Auditing 
procedures in accordance with auditing 
standards. Structures and controls of audit 
engagements. Audit risk assessment, audit 
plans, and audit programs. Techniques and 
methods to collect and evaluate audit 
evidence. Audit procedures for account 
balances, transactions, and cycles including 
revenues, costs and expenses, cash, bank 
deposits, accounts receivable, inventories, and 
other material accounts. Auditing in a 
computer-based environment. Quality control 
for audits, concluding of the audit, and audit 
reports.   

IA316  Internal Control and Internal Auditing 
3 (3-0-6) 

Prerequisites: 
Passed:        IA110 Intermediate Accounting1 
        IA211 Intermediate Accounting2 
        IA209 Corporate Governance 
          Concept of internal control and internal 
auditing, corporate governance, professional 
ethic and standards of internal auditing, internal 
audit management, internal control and risk 
management according to international 
standards, internal audit planning according to 
risk assessment, internal audit procedures, 
techniques for collecting audit evidence, 
preparation of working papers, sampling and 
testing, field work, reporting and follow up, 
types of internal auditing, internal control and 
internal auditing in information system, and 
testing procedures when dealing with fraud. 

IA316  Internal Control and Internal Auditing 
3 (3-0-6) 

Prerequisites: 
Passed: IA210 Corporate Governance, Internal 
            Control, and Risk Management 
           IA212 Accounting Information System 
          Concept of internal auditing, types of 
internal auditing, professional ethic and 
standards of internal auditing.  Managing the 
internal audit function. Internal audit 
procedures, techniques for collecting audit 
evidence, preparation of working papers, 
internal audit field work, and audit procedures 
when dealing with fraud. Internal audit reports 
and follow up. Internal control and internal 
auditing in information system. Internal audit 
procedures for general and application controls 
for information systems. 

- Adjustment of the 
course name, the 
prerequisite, and the 
course description 

IA317  Tax Accounting                3 (3-0-6) 
Prerequisites: IA110 Intermediate Accounting1 

- - Combination of IA208 
Taxation 1, IA212 
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        IA208 Taxation 1 
          Definition of tax accounting, accounting 
regulations, computation of income tax, 
withholding tax, value added tax and specific 
business tax, preparation of worksheets for tax 
computation, comparison between computation 
of net income for income tax and that in 
accordance with generally accepted accounting 
principles, and form submission for various 
different taxes.  

Taxation 2 and IA317 
Tax Accounting into two 
courses:IA208 and 
IA317 

IA212 Taxation 2                           3(3-0-6) 
         Rules and procedures pertaining to the 
collection of excise tax, customs duties, local 
taxes such as signboard tax, property tax and 
other local taxes. 

IA212 Taxation 2                           3(3-0-6) 
Prerequisite: 
Passed IA110 Intermediate Accounting 1 
           IA208 Taxation 1 
          Rules and procedures pertaining to the 
collection of stamp duties, excise tax, customs 
duties, local taxes such as property tax, 
signboard tax, and other local taxes. The 
differences between net income under 
generally accepted accounting principles 
(GAAP) and taxable income. The differences 
between GAAP and Revenue Code regarding 
revenue recognition, tax deductible expenses, 
values of assets and liabilities, depletion, 
amortization, and depreciation of assets. 
Accounting entries for taxes under tax payable 
and deferred tax methods. The differences 
between tax planning, tax avoidance, and tax 
evasion. 

- Combination of IA208 
Taxation 1, IA212 
Taxation 2 and IA317 
Tax Accounting into 
two courses:IA208 
and IA317 

- Adjustment of the 
course code, the 
prerequisite, and the 
course description 

IA319  Advanced Accounting 1     3 (2-2-5) 
Prerequisites: IA110 Intermediate Accounting1 
        IA211 Intermediate Accounting2 
         Accounting for debt restructuring, joint 
venture, business combination, investments 
in subsidiaries and associated companies 
located inside and outside the country, 

IA318  Advanced Accounting 1     3 (2-2-5) 
Prerequisites: 
Passed:  IA110 Intermediate Accounting1 
  IA211 Intermediate Accounting2 
           The development of basic software, 
and the application and modification of software 
by non-expert users. Programming languages 

- Adjustment of the 
course code and the 
course description 
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preparation of consolidated financial statements 
and consolidated statement of cash flows.   

used in web development.  Software content 
management. Working papers preparation and 
organization, and implementation of 
mathematics and statistics methods using end 
user applications, such as Microsoft Excel, and 
Microsoft Access. Database management 
software and other business applications and 
data analytic techniques. 

 IA319  Application Development and Data  
         Analytic                             3(2-2-5) 
Prerequisites: 
Passed:  IS922 Business Statistics 
           The development of basic software, 
and the application and modification of software 
by non-expert users. Programming languages 
used in web development.  Software content 
management. Working papers preparation and 
organization, and implementation of 
mathematics and statistics methods using end 
user applications, such as Microsoft Excel, and 
Microsoft Access. Database management 
software and other business applications and 
data analytic techniques. 

- A new course 

 IB925 Strategic Management             3(3-0-6) 
Prerequisite: complete at least 30 credits on 
core course 
         The importance of strategic thinking for 
management, appropriate policy and strategy 
formulation according to the business 
environment, strategic management 
procedures, strategy and tactic formulation for 
different levels of organizations, strategic 
planning, decision making and strategic control 
in digital economy and society; based on case 
studies. 

- A new course 
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IA320  Financial Reporting and Analysis  

3 (3-0-6) 
Prerequisites: IA110 Intermediate Accounting1 
        IA211 Intermediate Accounting2 
          Recognition, measurement, and 
disclosure of accounting information in financial 
reports according to accounting framework and 
accounting standards, procedures and tools in 
analyzing financial statements, meaning and 
limitation of accounting information in financial 
reports for decision making, the effects of using 
different accounting policies; based on case 
studies or real situations. 

IA420  Financial Reporting and Analysis  
3 (3-0-6) 

Prerequisites: IA110 Intermediate Accounting1 
        IA211 Intermediate Accounting2 
          Recognition, measurement, and 
disclosure of accounting information in financial 
reports according to conceptual  framework for 
financial reporting and financial reporting 
standards, procedures and tools in analyzing 
financial statements, interpreting the meaning 
and limitation of accounting information in 
financial reports for decision making, the effects 
of using different accounting policies; based on 
case studies or real situations. 

- Adjustment of the 
course code and the 
course description 

IA421  Advanced Accounting 2     3 (2-2-5) 
Prerequisites: IA110 Intermediate Accounting1 
        IA211 Intermediate Accounting2 
          Accounting practices for various types 
of businesses including consignment, 
installment sales, and real estate, accounting 
for head office and branch both local and 
international branches, accounting for foreign 
currency, accounting changes and error 
correction, interim financial statements, 
preparation of financial statements from 
incomplete accounting records, accounting for 
not-for-profit organizations, and accounting for 
leases.  

IA421  Advanced Accounting 2     3 (2-2-5) 
Prerequisites: IA110 Intermediate Accounting1 
        IA211 Intermediate Accounting2 
          Consignment business, accounting for 
head office and branch both local and 
international branches, accounting for foreign 
currency transactions, accounting error 
correction and accounting changes, interim 
financial statements, accounting for not-for-
profit organizations, and accounting for leases 
and installment sales, accounting for 
construction contracts and accounting for 
agriculture. 

- Adjustment of the 
course description  

      5.2.3  Major Elective Courses 

1)  Financial Accounting Field  - Elimination of Major 
elective fields 

IA 430 International Accounting       3 (3-0-6) 
Prerequisite: IA 110 Intermediate Accounting 1 
                 IA 211 Intermediate Accounting 2  

Accounting practices applied with 
International Accounting Standard (IAS) and 

IA 430 International Accounting       3 (3-0-6) 
Prerequisite: 
Passed: IA 110 Intermediate Accounting 1 
            IA 211 Intermediate Accounting 2  

- No change 
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International Financial Reporting Standard 
(IFRS),  differences in accounting practices 
between IAS /IFRS and Generally Accepted 
Accounting Principle  of  United State of 
America (U.S.GAAP),  accounting 
harmonization, multinational enterprises’ 
financial statements,  international financial 
statement analysis and the effects on economic 
systems,  international merger and international 
segment reporting, international accounting for 
planning and control, and  transfer pricing policy 
of  multinational  enterprises.  

Accounting practices applied with 
International Accounting Standard (IAS) and 
International Financial Reporting Standard 
(IFRS),  differences in accounting practices 
between IAS /IFRS and Generally Accepted 
Accounting Principle  of  United State of 
America (U.S.GAAP),  accounting 
harmonization, multinational enterprises’ 
financial statements,  international financial 
statement analysis and the effects on economic 
systems,  international merger and international 
segment reporting, international accounting for 
planning and control, and  transfer pricing policy 
of  multinational  enterprises.  

IA431 Institutional Accounting     3 (2-2-5) 

Prerequisite: IA101 Introduction to Accounting 

 Operations of specific businesses, 
accounting system and internal control relating 
to assets, liabilities, equity, revenue and 
expenses, accounting procedures and financial 
reporting for specific businesses including 
financial institution, hospital, hotel, agriculture, 
tourism, and retail businesses, based on case 
studies.   

 

IA431 Institutional Accounting     3 (2-2-5) 

Prerequisite: 

Passed: IA101 Introduction to Accounting 

 Operations of specific businesses, 
accounting system and internal control relating 
to assets, liabilities, equity, revenue and 
expenses, accounting procedures and financial 
reporting for specific businesses including 
financial institution, hospital, hotel, agriculture, 
tourism, and retail businesses, based on case 
studies.   

- Adjustment of the  
course description  

IA432  Seminar in Financial Accounting 
3 (3-0-6) 

Prerequisites: IA110 Intermediate Accounting1 
        IA211 Intermediate Accounting2 
          Discussion and analysis of the concepts 
and principles of the accounting framework and 
accounting standards applied to various types 
of organizations; based on case studies, 
articles, and documents both in Thai and 
Foreign languages, current issues and 

IA432  Seminar in Financial Accounting 
3 (3-0-6) 

Prerequisites: 
Passed: IA110 Intermediate Accounting1 
 IA211 Intermediate Accounting2 
Discussion and analysis of the concepts and 
principles of the conceptual framework and 
accounting standards applied in financial 
accounting functions for various types of 
organizations; based on case studies, articles, 

- Adjustment of the 
course description 
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problems in financial accounting and 
accounting professional ethics. 

and documents both in Thai and Foreign 
languages, current issues and problems in 
financial accounting and accounting 
professional ethics. 

IA433 Strategic Cost Management  Elimination of the 
course 

 IA433 Project Management               3(3-0-6) 
Prerequisite: 
Passed: IB923 Business Finance 
        General knowledge of project 
management, project initiation and project 
planning, project schedule development, cost 
estimation and budgets, project quality 
planning, staffing and communications, project 
risk analysis, project procurement planning and 
management, project execution, project monitor 
and control, and closing the project. 

- A new course 

IA435  Budgetary Planning and Control  
3 (2-2-5) 

Prerequisite: IA213 Cost Accounting 
          Budgets and the management process, 
budget planning procedures, budgeting for 
manufacturing firms, performance reporting and 
budget variance analysis, budgeting for non-
manufacturing firms, zero-based budgeting, 
activity-based budgeting (ABB), and 
performance based budgeting.   

IA434  Budgetary Planning and Control  
3 (2-2-5) 

Prerequisite: Passed: IA213 Cost Accounting 
          Budgets and the management process, 
budget planning procedures, budgeting for 
manufacturing firms, performance reporting and 
budget variance analysis, budgeting for non-
manufacturing firms, zero-based budgeting, 
activity-based budgeting (ABB), and 
performance based budgeting.   

- Adjustment the 
course code 

IA436 Environmental Management 
Accounting           3 (3-0-6) 
Prerequisite: IA314 Managerial Accounting  

History of environmental accounting, 
environmental problems affecting business, 
environmental accounting in a managerial 
perspective, evolution of environmental 
management accounting, collecting and 
analyzing environmental management 

IA435 Environmental Management  3(3-0-6) 
        Accounting            
Prerequisite: Passed IA213 Cost Accounting  
           History of environmental accounting, 
environmental problems affecting business, 
environmental accounting in a managerial 
perspective, evolution of environmental 
management accounting, collecting and 
analyzing environmental management 

- Adjustment of the 
course code, the 
prerequisite and the 
course description 
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information both financial and non-financial 
information, calculation and classification of 
environmental costs and expenses, cost 
allocation, savings and revenues related to 
environmental management, preparation of 
environmental cost and outcome report as a 
managerial tool for planning, controlling, and 
making decisions; based on case studies.  

information both financial and non-financial 
information, calculation and classification of 
environmental costs and expenses, cost 
allocation, savings and revenues related to 
environmental management, preparation of 
sustainable and assurance reports as a 
managerial tool for planning, controlling, and 
making decisions; based on case studies.   

IA437  Seminar in Managerial Accounting  
3 (3-0-6) 

Prerequisite: IA314 Managerial Accounting 
          Analysis and application of accounting 
information for management purposes, 
discussion and analysis of management 
accounting role, current issues, and problems 
in management accounting; based on case 
studies. 

IA436  Seminar in Managerial Accounting  
3 (3-0-6) 

Prerequisite:  
Passed: IA314 Managerial Accounting 
          Analysis and application of accounting 
information for management purposes, 
discussion and analysis of management 
accounting role, current issues, and problems 
in management accounting; based on case 
studies. 

- Adjustment of the 
course code 

IA438 Law Relating to the Accounting 3(3-0-6) 
         Profession                             
         Major laws related to the accounting 
profession including Accounting Act, 
Accounting Profession Act, Civil and 
Commercial Code on Partnership and 
Companies, Public Limited Company Act, 
Securities and Exchange Act on Disclosure, 
Securities Issuance, Securities Offering, 
Securities Trading, and Securities Business.   

- - Combination of 
Business Law and 
Law Relating to the 
Accounting 
Profession into IA102 

 IA437 Accounting Simulation Games 3(1-4-4) 
Prerequisite: 
Passed IA101 Introduction to Accounting 
       Design and prepare accounting and tax 
documents using computer programs. Record 
transactions and prepare financial statements 
using accounting software packages; based on 
simulation games. 

- A new course 
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IA440  Tax Planning                    3 (3-0-6) 
Prerequisite: IA317 Tax Accounting 

Relationship between taxation and 
financial policy, tax planning for various taxes, 
including personal income tax, corporate 
income tax, value added tax, specific business 
tax, stamp duty, in order that taxes are 
economic and accurate according to law and 
social responsibility.  

IA440  Tax Planning                    3 (3-0-6) 
Prerequisite: Passed IA317 Tax Accounting 2 

Relationship between taxation and 
financial policy, tax planning for various taxes, 
including personal income tax, corporate 
income tax, value added tax, specific business 
tax, stamp duty, in order that taxes are 
economic and accurate according to law and 
social responsibility.  

- No change 

IA441  Seminar in Taxation     3 (3-0-6) 
Prerequisites: IA212 Taxation 2 
        IA317 Tax Accounting 
          Taxation problems from the tax 
collection departments, judgments and rulings 
of the Revenue Department and Supreme 
Court, practical problems and solutions 
emphasizing contemporary issues of interest, 
Seminar discussion based on case studies. 

IA441  Seminar in Taxation     3 (3-0-6) 
Prerequisites: Passed IA317 Tax Accounting 2 
          Taxation problems from the tax 
collection departments, judgments and rulings 
of the Revenue Department and Supreme 
Court, practical problems and solutions 
emphasizing contemporary issues of interest, 
Seminar discussion based on case studies. 

Adjustment of the 
prerequisite 

 IA442 Public Sector Accounting        3(3-0-6) 
Prerequisite: 
Passed IA101 Introduction to Accounting 
        Definitions, objectives, concepts and 
development of public sector accounting, 
accounting policies and accounting standards 
for public sectors, accounting systems and 
accounting practices for public sector, financial 
reporting for public sector and financial 
statements of federal states. 

A new course 

IA443  Accounting Research            3 (3-0-6) 
Prerequisites: IS922 Business Statistics 
         IA314 Managerial Accounting 
                   IA315 Auditing  
          Principles of research and research 
methodology, accounting research in various 
forms, communication of research knowledge, 

IA443  Accounting Research            3 (3-0-6) 
Prerequisites: 
Passed  IS922 Business Statistics 
 IA314 Managerial Accounting 
            IA315 Auditing and Assurance 
          Principles of research and research 
methodology, accounting research in various 
forms, communication of research knowledge, 

No change 



School of Accountancy, University of the Thai Chamber of Commerce (Revised Curriculum, Year 2017)       
    

133 

 

Original Revised Program, Year 2011 Revised Program, Year 2017 Remarks 
the literature review and current issues in 
accounting research.  

the literature review and current issues in 
accounting research.  

IA444  Business Risk Management    3 (3-0-6) 
Prerequisites: IA110 Intermediate Accounting1 
         IA211 Intermediate Accounting2 
          Risk management related to financial 
accounting, risk management framework, risk 
cycle, procedures in risk evaluation, risk 
analysis and the effects of risk analysis based 
on COSO-ERM evaluation system on 
accountant roles, the relationship between risk 
management and internal control, risk 
management and planning, risk analysis and 
risk evaluation in specific areas including risk in 
accounts receivable and credit systems, 
investments in securities, and financial 
instruments.   

IA444  Business Risk Management    3 (3-0-6) 
Prerequisites: 
Passed  IA110 Intermediate Accounting1 
  IA211 Intermediate Accounting2 
          Risk management related to financial 
accounting, risk management framework, risk 
cycle, procedures in risk evaluation, risk 
analysis and the effects of risk analysis based 
on COSO-ERM evaluation system on 
accountant roles, the relationship between risk 
management and internal control, risk 
management and planning, risk analysis and 
risk evaluation in specific areas including risk in 
accounts receivable and credit systems, 
investments in securities, and financial 
instruments.   

No change 

 IA445 Accounting for Financial Instruments 
                                                3(3-0-6) 
Prerequisite: 
Passed IA110 Intermediate Accounting 1 
           IA211 Intermediate Accounting 2 
           IB923 Business Finance 
            Definitions, classification, valuation, 
presentation and disclosure of financial 
instruments according to financial reporting 
standard for financial instruments. Including, 
accounting record for financial instruments, 
hedge accounting and Share-Based Payment. 

A new course 

 IA446 Special Topics in Accounting    3(3-0-6) 
Prerequisites: 
Passed IA110 Intermediate Accounting 1 
           IA211 Intermediate Accounting 2 
           IA212 Accounting Information 
Systems 

A new course 
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          IA213 Cost Accounting 
          IA314 Managerial Accounting 

Discussion and analysis of problems 
and current issues in accounting by using case 
studies, articles and related documents both in 
Thai and foreign languages, special topic in 
managerial accounting, financial accounting, 
auditing, technology and accounting 
information systems and professional ethics. 

IA450  Auditing and Assurance of Accounting 
Information Systems      3 (3-0-6) 
Prerequisites: IA315 Auditing 
                   IA316 Internal Control and    
                            Internal Auditing  
                   IA318 Accounting Information  
                            Systems 
          Roles of and impacts from using 
computer systems in accounting processes on 
control and audit, auditing in the information 
technology system and computer related 
environment, risk assessment and efficiency 
evaluation of computer processing systems, 
fraud and fraud detection as well as 
assessment of system reliability, audit 
techniques and audit procedure for accounting 
information systems as well as using audit 
software.  

IA450  Information System Control and  
          Auditing                  3(3-0-6) 
Prerequisites:  
Passed IA212 Accounting Information Systems 
           IA315 Auditing and Assurance 
          Information system security, 
implementation, control and quality assurance 
of internal audit information systems in the 
computerize environment, risk assessment and 
efficiency evaluation of computer processing 
systems, fraud and fraud detection as well as 
assessment of system reliability, audit 
techniques and audit procedure for accounting 
information systems as well as using audit 
software. 

Combination of IA450 
Auditing and Assurance 
of Accounting Information 
System and IA476 
Information System 
Security and Control  

IA451  Forensic Accounting     3 (3-0-6) 
Prerequisites: IA315 Auditing 
                   IA316 Internal Control and  
                            Internal Auditing  
          Definition, concept and development of 
forensic accounting, the differences between 
forensic accounting and fraud examination, 
qualifications, duties, and responsibilities of 
forensic accountants and forensic accounting 

IA451  Forensic Accounting     3 (3-0-6) 
Prerequisites: 
Passed IA315 Auditing and Assurance 
           IA316 Internal Auditing and  
                    Information System Auditing 
          Definition, concept and development of 
forensic accounting, the differences between 
forensic accounting and fraud examination, 
qualifications, duties, and responsibilities of 

- Adjustment of the 
prerequisite name code  
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institutes, audit techniques and procedure for 
forensic accounting and the role of the forensic 
accountant in the legal process. 

forensic accountants and forensic accounting 
institutes, audit techniques and procedure for 
forensic accounting and the role of the forensic 
accountant in the legal process. 

IA452  Seminar in Auditing               3 (3-0-6) 
Prerequisite: IA315 Auditing 
          Analysis and study of contemporary 
concepts in audit in order to generate 
knowledge and practical understanding, 
discussion of the problems in auditing and 
suggested solutions, preparation of audit 
working papers and audit reports, 
communication with audit committees and 
boards of directors about control weaknesses 
and suggestions, audit planning for complicated 
situations; based on related case studies and 
articles published in Thailand and abroad.  

IA452  Seminar in Auditing               3 (3-0-6) 
Prerequisite:  
Passed IA315 Auditing and Assurance 
          Analysis and study of contemporary 
concepts in audit in order to generate 
knowledge and practical understanding, 
discussion of the problems in auditing and 
suggested solutions, preparation of audit 
working papers and audit reports, 
communication with audit committees and 
boards of directors about control weaknesses 
and suggestions, audit planning for complicated 
situations; based on related case studies and 
articles published in Thailand and abroad.  

- No change 

IA453   Seminar in Internal Auditing   3 (3-0-6) 
Prerequisite: IA316 Internal Control and  
                          Internal Auditing 
          Analysis and study of contemporary 
concepts in internal audit and internal control as 
well as management techniques for internal 
audit in order to generate knowledge and 
practical understanding, discussion of the 
problems in internal auditing and suggested 
solutions, good corporate governance and 
internal audit standards, the internal audit 
profession and ethics; based on related case 
studies and articles published in Thailand and 
abroad.  

IA453   Seminar in Internal Auditing   3 (3-0-6) 
Prerequisite: IA316 Internal Auditing and  
                    Information System Auditing 
          Analysis and study of contemporary 
concepts in internal audit and internal control as 
well as management techniques for internal 
audit in order to generate knowledge and 
practical understanding, discussion of the 
problems in internal auditing and suggested 
solutions, good corporate governance and 
internal audit standards, the internal audit 
profession and ethics; based on related case 
studies and articles published in Thailand and 
abroad.  

- Adjustment of the 
prerequisite name code 

 IA454 Auditing Simulation Games       3(1-4-4) 
Prerequisite: 
Passed IA315 Auditing and Assurance 
           IA316 Internal Auditing and  

- A new course 
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           Information System Auditing 
         Perform tests of controls, tests of details, 
substantive procedures, analytical procedures, 
and preparing audit working papers; based on 
simulation games. Use audit software to 
facilitate audit tasks. 

IA471  Data Communications and Networks 
3 (3-0-6) 

Prerequisite: IA204 Introduction to Information  
                          Systems 
          Communication technology in business 
such as Local Area Network (LAN) System and 
Wireless System, design of data 
communications and networks in business, 
management and security of networks, ethics 
related to system design, and application of 
computer networks.  

IA471  Data Communications and Networks 
3 (3-0-6) 

Prerequisite: IA204 Management Information  
                          Systems 
          The business application of 
communication technology such as Local Area 
Network (LAN) System and Wireless System 
with a particular emphasis on network 
management, network security, ethics related to 
system design, application of computer 
networks and recent technology that affect the 
network such as cloud computing. 

- Adjustment of the 
course description 

IA472   Accounting Information System 
Analysis and Design      3 (3-0-6) 
Prerequisite: IA318 Accounting Information  
                          Systems 
          Concepts, analytical principles and 
design of accounting information systems, 
project feasibility study, writing a project 
proposal, project management, techniques and 
tools for the analysis and design of accounting 
information systems based on accounting 
procedures and internal control systems. 

IA472   Accounting Information System             
          Analysis and Design     3(3-0-6) 
Prerequisite: IA212 Accounting Information  
                          Systems 
             Concepts, analytical principles and 
design of accounting information systems, 
project feasibility study, writing a project 
proposal, project management, techniques and 
tools for the analysis and design of accounting 
information systems based on accounting 
procedures and internal control systems. 

- Adjustment of the 
prerequisite course 
code 

IA473 Enterprise Resource Planning   3(3-0-6) 
         Systems         
Prerequisite: IA318 Accounting Information  
                          Systems  
           Meaning, importance and 
characteristics of enterprise resources planning 
systems, integration of enterprise resources 

IA473 Enterprise Resource Planning   3(3-0-6) 
         Systems and Business Intelligence      
Prerequisite: IA212 Accounting Information  
                          Systems  
           Meaning, importance and 
characteristics of enterprise resources planning 
systems, integration of enterprise resources 

- Adjustment of the 
prerequisite course 
code 
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planning systems and organizational strategies, 
system implementation and control regarding 
enterprise resource planning systems, and the 
study of enterprise resources planning systems; 
based on case studies. 

planning systems and organizational strategies, 
system implementation and control regarding 
enterprise resource planning systems, and the 
study of enterprise resources planning systems; 
based on case studies. 

IA474  Seminar in Accounting Information 
Systems and Technology     3 (3-0-6) 
Prerequisite: IA318 Accounting Information  
                          Systems  
          Discussion and analysis of problems 
and contemporary issues related to the 
application of technology to accounting 
information systems through case studies, 
articles and related local and foreign 
documents. Special issues associated with 
technology, accounting information systems, 
and professional ethics. 

IA474  Seminar in Accounting Information 
Systems and Technology     3 (3-0-6) 
Prerequisite: IA212 Accounting Information  
                          Systems  
          Discussion and analysis of problems 
and contemporary issues related to the 
application of technology to accounting 
information systems through case studies, 
articles and related local and foreign 
documents. Special issues associated with 
technology, accounting information systems, 
and professional ethics. 

- Adjustment of the 
prerequisite course 
code 

IA475  Database Management          3 (3-0-6) 
Prerequisite: IA204 Introduction to Information  
                          Systems 
          Concept, structure, components of 
database systems, database structure 
management, database design procedures 
using relational database management 
systems, and the application of database 
management systems.  

IA475  Database Management          3 (3-0-6) 
Prerequisite: IA204 Management Information  
                          Systems 
          Concept, structure, components of 
database systems, database structure 
management, database design procedures 
using relational database management 
systems, and the application of database 
management systems.  

- Adjustment of the 
prerequisite course 
name 

IA439  Software Packages for Accounting 
3 (1-4-4) 

Prerequisite: IA318 Accounting Information  
                          Systems 
          Business systems using software 
packages, practical use of contemporary 
software packages for accounting, recording 
business transactions in different cycles of 
software packages including general ledger, 
accounts receivable, accounts payable and 

IA476 Accounting Software Package for SMEs 
                                                  3(1-4-4) 
Prerequisite: IA212 Accounting Information  
                          Systems  
           Business systems of the organization 
that uses software packages and practice 
using accounting software packages. Using 
contemporary software packages to record 
business transactions in different cycles 
including general ledger, accounts receivable, 

- Developed from IA439 
Software Package for 
Accounting 
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fixed assets, and the preparation of 
management reports using software packages. 

accounts payable and fixed assets, and 
preparing management reports for small and 
medium-sized enterprises (SMEs). 

 IA477 Accounting Software Package for  
        Large Enterprise                  3(1-4-4) 
Prerequisite: IA212 Accounting Information  
                          Systems  
           Business systems of the organization 
that uses software packages and practice using 
accounting software packages. Using 
contemporary software packages to record 
business transactions in different cycles 
including general ledger, accounts receivable, 
accounts payable and fixed assets, and 
preparing management reports for large 
enterprise. 

- Developed from IA439 
Software Package for 
Accounting 

IA476  Information System Security and 
Control        3 (3-0-6) 
Prerequisite: IA318 Accounting Information  
                          Systems  
          Information system security, 
implementation, control and assurance of 
information system. 

 - Eliminate of a course 

IA091  Co-operative Education     6 (0-40-20) 
Prerequisite: minimum of 99 credits 
          Hands-on experience in an 
organization, especially in financial accounting, 
managerial accounting and taxation related 
work, for one semester as temporary staff. In 
order to prepare themselves, students must 
attend training sessions related to both 
academic knowledge and how to behave in 
working society as well as follow the procedures 
of Co-operative Education specified by the 
University. Students will be monitored and 

IA090  Co-operative Education     6 (0-40-20) 
Prerequisite: minimum of 99 credits 
          Hands-on experience in an 
organization, especially in financial accounting, 
managerial accounting and taxation related 
work, for one semester as temporary staff. In 
order to prepare themselves, students must 
attend training sessions related to both 
academic knowledge and how to behave in 
working society as well as follow the procedures 
of Co-operative Education specified by the 
University. Students will be monitored and 

Change of the course 
code 
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evaluated by the instructor in charge and job 
supervisor.  

evaluated by the instructor in charge and job 
supervisor.  

IA092  Co-operative Education      6 (0-40-20) 
Prerequisite: minimum of 99 credits 
          Hands-on experience in an 
organization, especially in financial accounting, 
managerial accounting and taxation related 
work, for one semester as temporary staff. In 
order to prepare themselves, students must 
attend training sessions related to both 
academic knowledge and how to behave in 
working society as well as follow the procedures 
of Co-operative Education specified by the 
University. Students will be monitored and 
evaluated by the instructor in charge and job 
supervisor.  

 - Elimination of the 
course due to the 
redundancy with IA090 

IA093  Co-operative Education      6 (0-40-20) 
Prerequisite: minimum of 99 credits 
          Hands-on experience in an 
organization, especially in financial accounting, 
managerial accounting and taxation related 
work, for one semester as temporary staff. In 
order to prepare themselves, students must 
attend training sessions related to both 
academic knowledge and how to behave in 
working society as well as follow the procedures 
of Co-operative Education specified by the 
University. Students will be monitored and 
evaluated by the instructor in charge and job 
supervisor.  

 - Elimination of the 
course due to the 
redundancy with IA090 

   5.2.4  Minor Courses provided for students from other schools in the University 

IX401  Intermediate Accounting 1      3 (2-2-5) 
Prerequisite: IA911 Introduction to Accounting 
          Definitions, classification, recognition, 
measurement, and valuation of assets, 
presentation of assets in statement of financial 

IX401  Intermediate Accounting 1      3 (2-2-5) 
Prerequisite: 
Passed IA913 Principle of Accounting 
          Definitions, classification, recognition, 
measurement, and valuation of assets, 

- Adjustment of the 
prerequisite course 
code and the course 
description 
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position, disclosure of assets according to 
accounting standards, computation of 
depreciation and depletion, changes in asset 
valuation, impairment of assets, concepts and 
accounting treatments of assets used in 
practices. 
 

computation of depreciation and depletion, 
changes in asset valuation, impairment of 
assets, knowledge related to the implication of 
the financial reporting standards and other 
related standards including the disclosure and 
presentation of assets. 

IX402  Intermediate Accounting 2      3 (2-2-5) 
Prerequisite: IX401 Intermediate Accounting 1 
          Principles and procedures in accounting 
for liabilities concerning classification of 
liabilities, recognition and measurement of 
liabilities, valuation and presentation of liabilities 
in the statement of financial position, disclosure 
of liabilities according to accounting standards, 
accounting for owners’ equity of partnership, 
corporation, and public company related to 
incorporation, operation, share in profit and 
loss, changes in equity, and liquidation as well 
as presentation and disclosure of ownership in 
the statement of financial position and cash flow 
statement. 

IX402  Intermediate Accounting 2      3 (2-2-5) 
Prerequisite: 
Passed IA913 Principle of Accounting 
          Principles and procedures in accounting 
for liabilities concerning classification of 
liabilities, recognition and measurement of 
liabilities, estimation of employee benefit 
obligation, presentation of liabilities in the 
statement of financial position, disclosure of 
liabilities according to accounting standards, 
accounting for owners’ equity of partnership, 
corporation, and public company related to 
incorporation, operation, share in profit and 
loss, changes in equity, and liquidation as well 
as presentation and disclosure of ownership in 
statement of financial position and cash flow 
statement. 

- Adjustment of the 
prerequisite course 
code and the course 
description 

IX403  Cost Accounting                 3 (2-2-5) 
Prerequisite: IX401 Intermediate Accounting 1  
          Purposes, concepts and scope of cost 
accounting, classification and terminology of 
costs, financial statements for manufacturing 
firms and product costing, actual costing 
system, normal costing system, standard 
costing system, cost allocation, job costing and 
process costing systems, spoilage, rework and 
scrap, joint products and byproducts, and 
activity-based costing (ABC).  

IX403  Cost Accounting                 3 (2-2-5) 
Prerequisite:  
Passed IA913 Principle of Accounting 
         Purposes, concepts and scope of cost 
accounting, classification and terminology of 
costs, financial statements for manufacturing 
firms and product costing, actual costing 
system, normal costing system, standard 
costing system, cost allocation, job costing and 
process costing systems, spoilage, rework and 
scrap, joint products and byproducts, and 
activity-based costing (ABC).  

- Adjustment of the 
prerequisite course 
code and the course 
description 
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IX404  Managerial Accounting     3 (2-2-5) 
Prerequisite: IX403 Cost Accounting 
          Purposes, concepts and scope of 
managerial accounting, absorption costing and 
variable costing, cost-volume-profit (CVP) 
analysis, using information for short-term 
decision making, pricing decisions, transfer 
pricing, responsibility accounting and 
performance measurement, capital budgeting, 
and budgeting.   
 

 - Elimination of the 
course due to the 
redundancy with IA931 

IX405  Tax Accounting     3 (3-0-6) 
Prerequisites:IX401 Intermediate Accounting1 
       IB204 Taxation  
          Definition of tax accounting, accounting 
regulations, computation of income tax, 
withholding tax, value added tax and specific 
business tax, preparation of worksheets for tax 
computation, comparison between computation 
of net income for income tax and that in 
accordance with generally accepted accounting 
principles, and form submission for various 
different taxes.  

 - Eliminate of the course 

 IX404 Taxation 2                           3(3-0-6) 
Prerequisite: 
Passed IX401 Intermediate Accounting 1 
           IB209 Taxation 
          Rules and procedures pertaining to the 
collection of stamp duties, excise tax, customs 
duties, local taxes such as property tax, 
signboard tax, and other local taxes. The 
differences between net income under 
generally accepted accounting principles 
(GAAP) and taxable income. The differences 
between GAAP and Revenue Code regarding 
revenue recognition, tax deductible expenses, 

- A new minor course 
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values of assets and liabilities, depletion, 
amortization, and depreciation of assets. 
Accounting entries for taxes under tax payable 
and deferred tax methods. The differences 
between tax planning, tax avoidance, and tax 
evasion. 

 IX405 Accounting Information Systems 3(3-0-6) 
Prerequisite: 
Passed IA913 Principles of Accounting 
        IB208 Management Information Systems 
        Nature, component and procedure of 
accounting information systems, preparation of 
business documents, principles of systems 
analysis and design, basic business cycles, 
accounting information subsystems including 
revenue cycle, expenditure cycle, production 
cycle, cash management cycle, and financial 
reports, related documents and information in 
each cycle, internal control, document flow and 
related accounting information system. E-Filling 
and modern technology using in accounting 
information system management. 

- A new minor course 

 IX406 Auditing and Assurance           3(3-0-6) 
Prerequisite: 
Passed IX401 Intermediate Accounting 1 
           IX402 Intermediate Accounting 2 
         Principles and basic concepts of 
auditing and assurance, regulations, 
professional ethics. Framework for assurance 
engagements, auditing standards, and laws 
relating to audit profession.  Auditing 
procedures in accordance with auditing 
standards. Structures and controls of audit 
engagements. Audit risk assessment, audit 
plans, and audit programs. Techniques and 
methods to collect and evaluate audit 

- A new minor course 
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evidence. Audit procedures for account 
balances, transactions, and cycles including 
revenues, costs and expenses, cash, bank 
deposits, accounts receivable, inventories, and 
other material accounts. Auditing in a 
computer-based environment. Quality control 
for audits, concluding of the audit, and audit 
reports.   

 IX407 Advanced Accounting 1            3(3-0-6) 
Prerequisite: 
Passed IX401 Intermediate Accounting 1 
           IX402 Intermediate Accounting 2 
            Accounting for debt restructuring, joint 
venture, business combination, investments in 
subsidiaries and associated companies located 
inside and outside the country, preparation of 
consolidated financial statements and 
consolidated statement of cash flows including 
the financial reporting standards and other 
related standards, the presentation and 
disclosure of related information. 

- A new minor course 

 IX408 Financial Reporting and Analysis3(3-0-6) 
Prerequisite: 
Passed IX401 Intermediate Accounting 1 
           IX402 Intermediate Accounting 2 
         Recognition, measurement, and 
disclosure of accounting information in financial 
reports according to conceptual  framework for 
financial reporting and financial reporting 
standards, procedures and tools in analyzing 
financial statements, interpreting the meaning 
and limitation of accounting information in 
financial reports for decision making, the effects 
of using different accounting policies; based on 
case studies or real situations. 

- A new minor course 
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Original Revised Program, Year 2011 Revised Program, Year 2017 Remarks 
 IX409 Advanced Accounting 2           3(3-0-6) 

Prerequisite: 
Passed IX401 Intermediate Accounting 1 
           IX402 Intermediate Accounting 2 
             Consignment business, accounting 
for head office and branch both local and 
international branches, accounting for foreign 
currency transactions, accounting error 
correction and accounting changes, interim 
financial statements, accounting for not-for-
profit organizations, and accounting for leases 
and installment sales, accounting for 
construction contracts and accounting for 
agriculture. 

- A new minor course 

 IX410 Project Management               3(3-0-6) 
Prerequisite: 
Passed IB210 Business Finance and  
             Risk Management 
           General knowledge of project 
management, project initiation and project 
planning, project schedule development, cost 
estimation and budgets, project quality 
planning, staffing and communications, project 
risk analysis, project procurement planning and 
management, project execution, project monitor 
and control, and closing the project. 

- A new minor course 

 IX411 Budgetary Planning and Control 3(3-0-6) 
Prerequisite: 
Passed IX403 Cost Accounting 
           Budgets and the management 
process, budget planning procedures, 
budgeting for manufacturing firms, 
performance reporting and budget variance 
analysis, budgeting for non-manufacturing 
firms, zero-based budgeting, activity-based 

- A new minor course 
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Original Revised Program, Year 2011 Revised Program, Year 2017 Remarks 
budgeting (ABB), and performance based 
budgeting.   

 IX412 Seminar in Managerial Accounting  
                                                  3(3-0-6) 
Prerequisite: 
Passed IA931 Managerial Accounting 
          IX403 Cost Accounting 

Budgets and the management process, 
budget planning procedures, budgeting for 
manufacturing firms, performance reporting and 
budget variance analysis, budgeting for non-
manufacturing firms, zero-based budgeting, 
activity-based budgeting (ABB), and 
performance based budgeting.   

- A new minor course 

 IX413 Tax Planning                         3(3-0-6) 
Prerequisite: 
Passed IX404 Taxation 2 
            Relationship between taxation and 
financial policy, tax planning for various taxes, 
including personal income tax, corporate 
income tax, value added tax, specific business 
tax, stamp duty, in order that taxes are 
economic and accurate according to law and 
social responsibility. 

- A new minor course 

IX406  Environmental Management      
          Accounting                         3 (3-0-6) 
Prerequisite: IX404 Managerial Accounting  
          History of environmental accounting, 
environmental problems affecting business, 
environmental accounting in a managerial 
perspective, evolution of environmental 
management accounting, collecting and 
analyzing environmental management 
information both financial and non-financial 
information, calculation and classification of 
environmental costs and expenses, cost 

IX414 Environmental Management      
          Accounting                         3 (3-0-6) 
Prerequisite: IX403 Cost Accounting  
          History of environmental accounting, 
environmental problems affecting business, 
environmental accounting in a managerial 
perspective, evolution of environmental 
management accounting, collecting and 
analyzing environmental management 
information both financial and non-financial 
information, calculation and classification of 
environmental costs and expenses, cost 

- Adjustment of the 
prerequisite course 
code and the course 
description 
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Original Revised Program, Year 2011 Revised Program, Year 2017 Remarks 
allocation, savings and revenues related to 
environmental management, preparation of 
environmental cost and outcome report as a 
managerial tool for planning, controlling, and 
making decisions; based on case studies. 

allocation, savings and revenues related to 
environmental management, preparation of 
environmental cost and outcome report as a 
managerial tool for planning, controlling, and 
making decisions; based on case studies. 
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Attachments: 
Appendix A Details of General Education Courses 
Appendix B The Regulation of University of the Thai Chamber of Commerce 
 The Regulation of University of the Thai Chamber of Commerce,  

Credit System Education, Undergraduate program, B.E. 2545  
 The Regulation of University of the Thai Chamber of Commerce,  

Credit System  Education (Number 3), Undergraduate program, B.E. 2554 
 The Regulation of University of the Thai Chamber of Commerce,  

Credit System  Education (Number 4), Undergraduate program, B.E. 2557 
 The Regulation of University of the Thai Chamber of Commerce, Knowledge,  

Skills and Experience Transfer from Informal Education to Formal 
 Education, Undergraduate and Postgraduate programs, B.E. 2547 

 The Regulation of University of the Thai Chamber of Commerce, Credit 
transfer, Undergraduate program, B.E. 2548  

Appendix C Publications  by  Faculty Members 
Appendix D Mandate of University Council no. 14/2560, the Appointment of Program  
 Development Committee, Bachelor of Accountancy (International Program) 
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General Education Courses for Bachelor’s Degree Program 

Revised Edition, Year 2017 

ฝาิยวชิาการิ  ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ  

มหาวทิยาลยิหอการคาิไทยิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ  
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สารบญัั ั ั ั  ั

หนาัั ั  ั
1. ชืือื   ื หมวดวชืาื ื ื ื ื  ื ื 1 
2.ืหนวืยงานทืืรบืผดืชอบื ื  ื ื ื ื ื ื   ื  ื ื  ื ื ื ื 1 
3.ืวตืถปืระสงคขืองหมวดวชืาศกืษาทืืวไปื  ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื   ื ื ื 1 
4.ืกาืหนดการสอนื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื 1 
5.ืนกืศกืษาื  ื ื  ื ื ื 1 
6.ือาจารยผืืืสอนื ื ื ื ื ื  ื   ื ื ื 1 
7.ืหลกืสตืรหมวดวชืาศกืษาทืืวไปื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื   ื ื ื 1 

7.1 โครงสราืงหมวดวชืาศกืษาทืืวไปืื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื   ื ื ื  2 
7.2 รายวชืาื ื ื ื  ื ื   2 
7.3 คาือธบืายรายวชืาื  ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ืืืืืืืืืืื13 

8.ืการพฒืนาผลการเรยืนรืืของนกืศกืษาื(ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ืื  ื ื ื   ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ืืLearning Outcome)ืืืื ืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืื48 
9.ืแผนทืืแสดงการกระจายความรบืผดืชอบมาตรฐานผลการเรยืนรืืจากหลกืสตืรสืืรายวชืาื ื ื ื   ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ืื  ื ื ื   ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื   ื ื ื ื  ื ื ืืืืืืืืืืืืืืืืื50

ภาคผนวก 
ภาคผนวกืก ตารางเปรยืบเทยืบหมวดวชืาศกืษาทืืวไปืหลกืสตืรปรบืปรงืืพ.ศ.2557ืืืืืืืืืืืืืืืืืืืื59ื ื ื ื ื ืื ื  ื ื ืื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื   ื ื ื ืื ื  ื ื  ื ื ื ื  ื ื ื  ื ืื ืื ืื ื ื ื ืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืื ื  

และหลกืสตืรปรบืปรงืืพ.ศ.2560ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื  ื ื ื  ื ืื ืื ืื ื ื ื  
ภาคผนวกืข คาืสืืงสภามหาวทืยาลยืหอการคาืไทยืทืืื11/2560ืเรืืองืแตงืตืืงคณะกรรมการืืืืืืืืื113ื  ื ื   ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ืื   ืื ื ืื ื ื ื ืืื   ื ื ืื ื  ื ื   ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ืืืืืืืืืื ื ื  

พฒืนาหลืื  ื ื ื ื ื  กสตืรืหมวดวชืาศกืษาทืืวไปื ื  ื ื ืื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื   ื ื ื  
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หมวดวชิาศกิษาทิิวไปิิระดบิปรญิญาตริิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ   ิ ิ ิ ิิิ ิ ิ  ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ   
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1. ชิิอหมวดวชิาิ   ิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ

1.1 ชืือภาษาไทยื   ื ื ื ื ื ื ื ื : หมวดวชืาศกืษาทืืวไปื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื   ื ื ื  

1.2 ชืือภาษาองืกฤษื   ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื : General Education Courses 

2. หนวิยงานทิิรบิผดิชอบิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ   ิ  ิ ิ  ิ ิ ิ ิ

ฝาืยวชืาการืืมหาวทืยาลยืหอการคาืไทยื  ื ื ื  ื ื ื ื ื ืืื ื ื ื  ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื  

3.ิิ วติถปิระสงคขิองหมวดวชิาศกิษาทิิวไปิ  ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ   ิ ิ ิ

1) เพืือใหผืืืเรยืนสามารถบรืณาการความรืืืทกืษะทางปญืญาืและคณืธรรมืื   ื ื ื  ื   ืื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื   ืื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ืื ื ื ื  ื ื ื ื ื ืจรยืธรรมในการพฒืนาตนเองื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ืื ื

ใหเืปนืคนดแืละการพฒืนาสงืคมใหอืยืืดมืสืขือยาืงยืืงยนืื ื  ืื  ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื   ื  ื  ื  ื ื ื  ื ื ื   ื ื  ื

2) เพืือใหผืืืเรยืนมทืกืษะในการคดืวเืคราะหอืยาืงเปนืระบบและสราืงสรรคืืในการแกไืขสถานการณตืาืงืๆืืื   ื ื ื  ื   ืื  ื ื ื  ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ืื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ืื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื  ืื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื  ื ื ืื ื

ไดอืยาืงรืืเทาืทนืการเปลืืยนแปลงและมโืลกทศืนทืืืกวาืงไกลื ื  ื ื  ื ื ื   ืื  ื ื  ื ื ื ื ืื ื   ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื  ื ื  ื   ื ื  ื ื ื ื ื  

3) เพืือใหผืืืเรยืนมทืกืษะความสมืพนืธรืะหวาืงบคืคลืมคืวามรบืผดืชอบือดทนืืื   ื ื ื  ื   ืื  ื ื ื  ื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื  ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื ื ืื  ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ืื ื ื ื ืใจกวาืงในการรบืฟงืความื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื

คดืเหนืทืืแตกตาืงืสามารถทาืงานรวืมกบืผืือืืนและปรบืตวืเขาืกบืสถานการณแืละวฒืนธรรมทืืหลากหลายื  ื ืื  ื ื   ื ื ื ื  ื ื ืื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื   ื   ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ืื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื   ื ื ื ื ื ื ื ื  

4) เพืือใหผืืืเรยืนมทืกืษะในการสืือสารืธรืกจืและการประกอบการืการใชเืทคโนโลยสืารสนเทศืและการืื   ื ื ื  ื   ืื  ื ื ื  ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื   ื ื ื ื ืื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ืื ื ื ื ื  ืื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ืื ื ืื ื ื ื ื ื

รเืรืืมเรยืนรืืดวืยตนเองตลอดชวืตืื  ืื   ื ืื  ื ื ื   ื  ื ื ื ื ืื ื ื ื ื ื ื  ื  ื  

4. กาิหนดการสอนิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ

ใชกืบืทกืหลกืสตืรทืืเปดืสอนในระดบืปรญืญาตรขืองมหาวทืยาลยืหอการคาืไทยืื ื  ื  ื ื  ื ื ื  ื ื  ื ื ื   ืื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื

ตืืงแตปืกืารศกืษาื2560ืเปนืตนืไปื   ื ื ื  ื  ื ื ื ื  ื ื ื ืื ื ื ื ืืื  ื ื  ื ื ื

5. นกิศกิษาิ  ิ ิ  ิ ิ ิ

เปนืนกืศกืษาทืืเขาืศกืษาในทกืหลกืสตืรทืืเปดืสอนในระดบืปรญืญาตรขืองมหาวทืยาลยืหอการคาืไทยืื  ื ื  ื ื  ื ื ื ื   ืื  ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื  ื ื ื   ืื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ืื ื ื

ตืืงแตปืกืารศกืษาื2560ืเปนืตนืไปื   ื ื ื  ื  ื ื ื ื  ื ื ื ืื ื ื ื ืืื  ื ื  ื ื ื

6. อาจารยผิิิสอนิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิ   ิ ิ ิ

เปนือาจารยปืระจาืของมหาวทืยาลยืหอการคาืไทยทืืไดรืบืมอบหมายใหสือนรายวชืาในืื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื   ื ื  ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื

หมวดวชืาศกืษาทืืวไปืและหรอือาจารยพืเืศษทืืมหาวทืยาลยืเชญืใหเืปนืผืืสอนตามความเหมาะสมื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื   ื ื ื ืื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื  ืื ื ื   ื ื ื ื  ื ื ื ื  ื ืื  ื ื ื  ืื  ื ื   ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ืื ื ื ื ื ื

7. หลกิสติรหมวดวชิาศกิษาทิิวไปิ ิ  ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ   ิ ิิ

ทกืหลกืสตืรทืืเปดืสอนในระดบืปรญืญาตรขืองมหาวทืยาลยืหอการคาืไทยืใหมืกืารเรยืนหมวดื  ื ื ื  ื ื  ื ื ื   ืื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ืื ื  ื  ื ื ื ืื  ื ื ื ื ื ื -
วชืาื  ื ื ศกืษาทืืวไปืรวมื30ืหนวืยกตืืดงืนืืื  ื ื ื ื   ื ื ื ืื ื ื ืื ื ืื ื  ื ื ื  ื ืื  ื ื    
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7.1 โครงสราิงหมวดวชิาศกิษาทิิวไปิิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ   ิ ิิ ืื จาืนวนหนวืยกตืืื 30ืื หนวืยกตืื  ื ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ืื ื ื ืื ื ื  ื ื ื  ื   

7.1  General Education Courses: 30 credits 

7.1.1 กลืืมวชืาภาษาและทกืษะการสืือสารื ื   ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื   ื ื ื ื   (Language and Communication Skills) 

7.1.2 กลืืมวชืาธรืกจืและการประกอบการื ื   ื ื  ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื   (Business and Entrepreneurship) 

7.1.3 กลืืมวชืาวทืยาศาสตรแืละเทคโนโลยืื ื   ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ืื ื ื ื ื ื ื    (Science and Technology) 

7.1.4 กลืืมวชืาสนืทรยืศาสตรแืละวฒืนธรรมื ื   ื ื  ื ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื   (Aesthetics and Culture) 

7.1.5  กลืืมวชืาคณืภาพชวืตืและสงืคมยืืงยนืื ื   ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื ื  ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื ื   ื ื  ื   (Quality of Life and Sustainable Society) 

7.2ิรายวชิาหมวดวชิาศกิษาทิิวไปิ ิิ ิิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ   ิ ิิ  

สวินทิิิ1ิ  ิ ิ ิ   ิิ ิิ หมวดวชิาศกิษาทิิวไปิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ   ิ ิิ -บงิคบิิ  ิ ิ  ิ ิิ ินกิศกิษาทกิคนตอิงิ  ิ ิ  ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ  ิ ิ เรยินิิ  ิ ิ ิิ จาินวนิ21ิหนวิยกติิ  ิ ิ ิ ิ ิิ ิ ิิ ิ  ิ ิ ิ  ิ ิิ ดงินิิิ  ิ ิ    
1. ิกลิิมวชิาภาษาและทกิษะการสิิอสาริ ิ   ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ   ิ ิ ิ ิ   (Language and Communication Skills Courses)

กลิิมภาษาิิ จาินวนิ15ิิ หนวิยกติิ ิ   ิ ิ ิ ิ ิ ิิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิิ ิ ิิ ิ ิ  ิ ิ ิ  ิ (ิLanguage Courses: 15 credits) 
รหสิวชิาิ ิ  ิ ิ  ิ ิ  

CourseิCode 
ชิิอวชิาิ   ิ ิ  ิ ิ  

Course Title 
หนวิยกติิ ิ  ิ ิ ิ  ิ

(บรรยาย-ปฏบืตืืื ื  ื  ื  -ศกืษาดวืยตนเอง)ื  ื ื ื ื  ื ื ื ื ืื ื ื 

Credits 
(Lecture-tutorial-self study) 

เงิิอนไขิิ   ิ ิ ิ ิ  
Prerequisite 

GE001 ภาษาไทยเพืืออาชพืื ื ื ื ื ื ื ืื   ื ื ื ื  ื  3(3-0-6) 
(Thai for Careers) 

GE002 ภาษาองืกฤษเพืือการสืือสารื1ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ืื   ื ื ื ื ื   ื ื ื ื ืื * 3(3-0-6) 
(English for Communication 1*) 

GE003 ภาษาองืกฤษเพืือการสืือสารืื ื ื ื ื  ื ื ื ื ืื   ื ื ื ื ื   ื ื ื ื ื2* 
(English for Communication 2*) 

3(3-0-6) ศกืษากอืนื  ื ื ื ื  ื ื ืGE002*ื
หรอืคะแนนืื ื  ื ื ื ื ื ื ืTOEICื
หรอืเทยืบเทาืตามื ื  ื ืื  ื ื ืื  ื ื ื ื
เกณฑทืืืกาืหนดืื ื ื  ื   ื  ื ื ื ื  

GE004 ภาษาองืกฤษเพืือการสืือสารในงานอาชพืื1ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ืื   ื ื ื ื ื   ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ืื * 
(English for Communication in Careers 1*) 

3(3-0-6) ศกืษากอืนื  ื ื ื ื  ื ื GE003*ื
หรอืคะแนนืื ื  ื ื ื ื ื ื ืTOEICื
หรอืเทยืบเทาืตามื ื  ื ืื  ื ื ืื  ื ื ื ื
เกณฑทืืืกาืหนดืื ื ื  ื   ื  ื ื ื ื  

GE005 ภาษาองืกฤษเพืือการสืือสารในงานอาชพืืื ื ื ื ื  ื ื ื ื ืื   ื ื ื ื ื   ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื2* 
(English for Communication in Careers 2*) 

3(3-0-6) ศกืษากอืนื  ื ื ื ื  ื ื GE004*ื
หรอืคะแนนืื ื  ื ื ื ื ื ื ืTOEICื
หรอืเทยืบเทาืตามื ื  ื ืื  ื ื ืื  ื ื ื ื
เกณฑทืืืกาืหนดืื ื ื  ื   ื  ื ื ื ื  

151



*ิ หมายเหติิิิ ิ ิ ิ ิิ ิ   ิ

1. นกืศกืษาชาวตาืงชาตทืืืใชภืาษาองืกฤษเปนืภาษาทืืหนืืงืื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื  ื   ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ืื  ื ื ื ื ื ื   ื ื   ื ื(Native English Speaker) และ/หรอืืื ื ื ืื ื  ื ืนกืื  ื ศกืษาทืืเรยืนื  ื ื ื ื   ืื  ื ื ในหลกืสตืรทืืื ื ื ื  ื ื  ื ื ื   
ใชภืาษาองืกฤษในการเรยืนการสอนื ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ืื  ื ื ื ื ื ื ื ื เตมืเวลาืื  ื ืื ื ื มาไมนือืยกวาืื6ืปืืื ื ื ื  ื  ื ื ื ื  ื ืื ืื  ืตอืงลงทะเบยืนวชืาภาษาองืกฤษื  ื ื ื ื ื ื ืื  ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ทืืงื4ืวชืาคอืืื   ื ืื ืื  ื ื ื  ื ื ื GE002 ภาษาองืกฤษเพืือื ื ื ื ื  ื ื ื ื ืื   ื
การสืือสารื1ื ื ื ื   ื ื ื ื ืื ืืGE003ืืภาษาองืกฤษเพืือการสืือสาร 2ืืื ื ื ื ื  ื ื ื ื ืื   ื ื ื ื ื   ื ื ื ื ืื ื GE004 ภาษาองืกฤษเพืือการสืือสารในงานอาชพืื1ืืและืื ื ื ื ื  ื ื ื ื ืื   ื ื ื ื ื   ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ืื ืืื ื ื ืGE005ืืภาษาองืกฤษเพืือการื ื ื ื ื  ื ื ื ื ืื   ื ื ื ื
สืือสารในงานอาชพืื2ื   ื ื ื ื ืื ื ื ื ื ื ื  ื ืื  ื ืและตอืงผาืนการื  ื ื ื  ื ื ื ื ืประเมนืผลื ื ื ืื  ื ื ื ตามเกณฑทืืืคณะกรรมการประจาืหลกืสตืรเหนืชอบื ื ื ืื ื ื  ื   ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื  ื ื ืื  ื ื ื ื  

1. Foreign students who are native English speakers and/or students who have studied in a full-time English

program at least six years. Registration for all four English language courses are required: GE002 English for 

Communication 1, GE003 English for Communication 2, GE004 English for Communication in Careers 1, and GE005 

English for Communication in Careers 2. All students must pass the required course evaluation by the curriculum 

committee. 

2. นกืศกืษาทืืื  ื ื  ื ื ื ื   ยืืนผลคะแนนื   ื ื ื ื ื ื ื ื สอบมาตรฐานภาษาองืกฤษื ื ื ื ื  ื ื ื ื ืTOEIC หรอืเทยืบเทาืื ื  ื ืื  ื ื ืื  ื ืืจะตอืงดาืเนนืการื  ื ื ื  ื ืื  ื ื ื ื ใหเืสรจืสืืนภายในภาคเรยืนทืืื2ืื ของืื  ืื ื  ื ื   ื ื ื ื ื ื ื ื ื ืื  ื ื ื   ืื ืื ื ื ื
ปกืารศกืษาทืืื2ืื ทืืเขาืศกืษาืืื  ื ื ื ื  ื ื ื ื   ืื ืื ื   ืื  ื ื  ื ื ื ืืโดยผลคะแนนภาษาองืกฤษตอืงมอืายไืมเืกนืืืื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื ื  ืื  ืื  ื ื 2ืปืืืื ืื  ืื นบืจากวนืทืืผลสอบประกาศื  ื ื ื ื ื  ื ื   ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื และตอืงื  ื ื เปนืไปตามเกณฑืืื  ื ืื ื ื ื ืื ื ื  การเทยืบื ื ื ืื  ื ื
ผลคะแนนมาตรฐานภาษาองืกฤษดงืตอืไปนืืืื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื  ื ืื ื   ื 

2. ืStudents who submit standardized test scores of TOEIC or equivalent. All submissions must be completed
within the second semester of the second academic year of study. The English test scores must be valid for no more than twoื
years from the date of the announcement and must be in line with the English language proficiency criteria as follows: 

เกณฑืืก.ืื ื ื  ืื ืื หลกืสตืรนานาชาตทืืืใชภืาษาองืกฤษื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื   ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื ื  
ในการเรยืนการสอนเทาืนืืนืื ื ื ื ืื  ื ื ื ื ื ื ื ื ืื  ื ื   ื  

Criterion  A. International programs using English 
as the medium of instruction only 

เกณฑืืข.ืื ื ื  ืื ืื หลกืสตืรทืืใชภืาษาไทยื ื  ื ื  ื ื ื   ื ื  ื ื ื ื ืื ื และ/หรอืภาษาอืืนืๆื ื ื ืื ื  ื ื ื ื ื ื   ื ืื  
ในการเรยืนการสอนืื ื ื ื ืื  ื ื ื ื ื ื ื ื  

Criterion B. Programs using Thai and/or other languages  
as a medium of instruction 

1)ืผลคะแนนสอบืTOIEC 550ืขืืนไปื   ื ื ื
ใชทืดแทนรายวชืาืืื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ืGE002ืืื
2)ืผลคะแนนสอบืTOIEC 600ืขืืนไปื ื ื ืื   ื ื ื
ใชทืดแทนรายวชืาืืื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ืืGE002  และืGE003ืืื
3)ืผลคะแนนสอบืTOIEC 650ืืขืืนไปื   ื ื ื
ใชทืดแทนรายวชืาืืื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ืGE002,  GE003  และืGE004ืืื
4)ืผลคะแนนสอบืTOIEC 700ืขืืนไปื ื ื ืื   ื ื ื
ใชทืดแทนรายวชืาืืืื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ืืGE002,  GE003, GE004 และืGE005
1)ืSubstitution of TOEIC scoreื550 or higher
for GE002
2)ืSubstitution of TOIEC scoreื600 or higher
for GE002 and GE003
3)ืSubstitution of TOIEC scoreื650 or higher
for GE002, GE003 and GE004
4)ืSubstitution of TOIEC scoreื700 or higher
for GE002,ืGE003,ืGE004ืand GE005ืื

1)ื ผลคะแนนสอบืTOEIC 250ืื ขืืนไปื ื ื ืื ื   ื ืื  
ใชทืดแทนรายวชืาืืื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ืGE002   
2)ื ผลคะแนนสอบืTOEIC 350ืขืืนไปืื   ื ืื  ื
ใชทืดแทนรายวชืาืืื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ืGE002  และืGE003 
3)ื ผลคะแนนสอบืTOEIC 450ืขืืนไปืื   ื ืื  ื
ใชทืดแทนรายวชืาืืื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ืGE002,  GE003  และืGE004 
4)ื ผลคะแนนสอบืTOEIC 550 ขืืนไปืืื   ื ืื ืื  
ใชทืดแทนรายวชืาืืื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ืGE002,  GE003,  GE004 และืGE005 
1)ืSubstitution of TOEIC score 250 or higher
for GE002
2)ืSubstitution ofืTOEIC score 350 or higher
for GE002 and GE003.
3)ืSubstitution of TOEIC score 450 or higher
for GE002, GE003 and GE004
4)ืSubstitution of TOEIC score 550 or higher
for  GE002,ืGE003,ืGE004ืand GE005
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 ื  2.1ืืสาืหรบืนกืศกืษาในื  ื ื ื  ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื หลกืสตืรนานาชาตทืืืใชภืาษาองืกฤษในการเรยืนการสอนเทาืนืืนื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื   ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ืื  ื ื ื ื ื ื ื ื ืื  ื ื   ื ืืเมืือืื   ื ขอยกเวนืรายวชืาื ื ื ื ืื  ื ื ื ื ื  ื ื
ภาษาองืกฤษโดยยืืนผลคะแนนมาตรฐานภาษาองืกฤษตามเกณฑืืก.ืื ื ื ื ื  ื ื ื ื ืื ื ื   ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ืื ื ื  ืื ืื ืจะตอืงลงทะเบยืนเรยืนื  ื ื ื ื ื ื ืื  ื ื ืื  ื ื วชืาื  ื ื ภาษาองืกฤษื ื ื ื ื  ื ื ื ื นืืนื ืๆืื   ื ืื ืื ืื และตอืงผาืนื  ื ื ื  ื ื การประเมนืื ื ื ื ื ื ืื  ื ผล
ตามเกณฑทืืืคณะกรรมการประจาืหลกืสตืรเหนืชอบื ื ื ืื ื ื  ื   ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื  ื ื ืื  ื ื ื ื  

2.1 For students in the International programs using English as the medium of instruction only. When 
submitting the standardized test score of English in agreement with the Criterion A, they are required to register for the 
English courses and must pass the required course evaluation by the curriculum committee. 

2.2ืสาืหรบืนกืศืื  ื ื ื  ื ื  ื ื  กษาในหลกืสตืรทืืใชภืาษาไทยและ/หรอืภาษาอืืนืื ืๆื ในการเรยืนการสอนื ื  ื ื  ื ื ื   ื ื  ื ื ื ื ืื ื ื ื ื ืื ื  ื ื ื ื ื ื   ื ืื ื ืื ืื ื ื ื ืื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื
2.2 For students in the programs using Thai and/or other languages as a medium of instruction. 

2.2.1ืืเมืือืื   ื ขอยกเวนืรายวชืาภาษาองืกฤษื ื ืื  ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื โดยยืืนผลคะแนนสอบมาตรฐานืื ื ื   ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ตามเกณฑืื ื ื ืื ื ื  ืข.ืืนกืศกืษาื  ื ื  ื ื ื จะตอืงื  ื ื
ลงทะเบยืนเรยืนรายวชืาอืืนื ื ื ื ืื  ื ื ืื  ื ื ื ื ื ื  ื ื ื   ื ืื ๆืื ทืืเปดืสอนในมหาวทืยาลยืทดแทนใหคืรบ/ไมนือืยกวาืจาืนวนหนวืยกตืื ืื ื   ืื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ืื ื  ื  ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ืทืืไดรืบืการยกเวนืืื เพืือใหมืจืาืนวนื   ื ื  ื  ื ื ื ื ื ื ืื  ื ืื ืื   ื ื ื  ื  ื  ื ื ื ื  
หนวืยกตืครบตามทืืหลกืสตืรกาืหนดื ื  ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื   ื ื  ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื  

2.2.1 When requesting the exempt of English courses by submitting the standardized test 
score of English on the basis of criterion B, students must enroll in other courses offered at the university as equivalent 
to or more than the number of credits exempted in order to fulfill the program requirement. 

2.2.2ืนกืศกืษาทืืื ืื ืื ืื  ื ื  ื ื ื ื   ขอยกเวนืรายวชืาภาษาองืกฤษื ื ื ื ืื  ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื โดยยืืนืื ื ื   ื ผลคะแนนสอบมาตรฐานสงืกวาืทืืกาืหนดไวืื  ื ื ื  ื ื   ื  ื ื ื ื ืื  ในเกณฑืืข.ื ืืื ื ื  ืื ืื ืื
ใหืื ื  เปนืไปืื  ื ืื ตามเกณฑืืื ื ื  ืก.ืื โดยจะตอืงลงทะเบยืนเรยืนวชืาื ื ื  ื ื ื ื ื ื ืื  ื ื ืื  ื ื ื  ื ื ภาษาองืกฤษื ื ื ื ื  ื ื ื ื นืืนืื   ื ืืๆ ืืื ืและตอืงผาืนื  ื ื ื  ื ื การประเมนืื ื ื ื ื ื ืื  ื ผลตามเกณฑทืืืคณะกรรมการประจาืื ื ื ืื ื ื  ื   ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื
หลกืสตืรเหนืชอบื ื  ื ื  ื ื ืื  ื ื ื ื  

2.2.2 Students who request for the exempt of English courses by submitting a standardized 
test score higher than Criterion B shall follow the criterion A.  All students must register for all English courses and must 
pass the required course evaluation by the curriculum committee. 
2.ิ กลิิมวชิาธริกจิและการประกอบการิิ ิ   ิ ิ  ิ ิ ิ  ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ(Business and EntrepreneurshipิCourse) จาินวนิ3ิิ หนวิยกติิ  ิ ิ ิ ิ ิิ ิิ ิ ิ  ิ ิ ิ  ิ ิิิิิิ 

รหสิวชิาิ ิ  ิ ิ  ิ ิ  
Course Code 

ชิิอวชิาิ   ิ ิ  ิ ิ  
Course Title 

หนวิยกติิ ิ  ิ ิ ิ  ิ  
(บรรยาย-ปฏบืตืืื ื  ื  ื  -ศกืษาดวืยื  ื ื ื ื  ื ื

ตนเอง) 
Credits 

(Lecture-tutorial-self study) 

เงิิอนไขิิ   ิ ิ ิ ิ  
Prerequisite 

GE101 การประกอบการทืืขบืเคลืือนดวืยนวตืกรรมื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื   ื  ื ืื ื   ื ื ื  ื ื ื ื  ื ื ื ื ื  
(Innovation – Driven Entrepreneurship) 

3(3-0-6) 

3.ิ กลิิมวชิาวทิยาศาสตรแิละเทคโนโลยิิิ ิ   ิ ิ  ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิิ ิ ิิ ิิ ิ  ิ(Science and Technology Course)ิ ิิ จาินวนิ3ิิ หนวิยกติิ  ิ ิ ิ ิ ิิ ิิ ิ ิ  ิ ิ ิ  ิ
รหสิวชิาิ ิ  ิ ิ  ิ ิ  

Course Code 
ชิิอวชิาิ   ิ ิ  ิ ิ  

Course Title 
หนวิยกติิ ิ  ิ ิ ิ  ิ  

(บรรยาย-ปฏบืตืืื ื  ื  ื  -ศกืษาดวืยื  ื ื ื ื  ื ื
ตนเอง) 
Credits 

(Lecture-tutorial-self study) 

เงิิอนไขิิ   ิ ิ ิ ิ  
Prerequisite 

GE201 การคดืเชงืนวตืกรรมทางดจืทืลืและการโคดืื ื ื ื  ื ืื  ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื  ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื  
(Digital Innovative Thinking and Coding) 

3(3-0-6) 
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สวินทิิิ2ิ  ิ ิ ิ   ิิ   หมวดวชิาศกิษาทิิวไปิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ   ิ ิิ -เลอิกิิ ิิิ  ิ ิ ิิ ินกิศกิษาเลอิกิ  ิ ิ  ิ ิ ิ ิิ  ิ ิ เรยินิิ  ิ ิ ไมนิอิยกวาิิ9ิิ หนวิยกติิิ  ิ  ิ ิ ิ ิ  ิ ิิ ิิ ิ ิ  ิ ิ ิ  ิ จากกลิิมวชิาตอิไปนิิิ ิ   ิ ิ  ิ ิ ิ  ิ ิิ ิ    
Section 2:ิGeneral Education Courses - Elective.ิStudents can choose to study no less than 9 credits from 

the following courseิgroups: 
กลืืมื ื   ื วชืาื  ื ื ภาษาและทกืษะการสืือสารื  ื ื ื ื ื ื ื   ื ื ื ื   (Language and Communication Skills) 
กลืืมวชืาธรืกจืและการประกอบการื ื   ื ื  ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื   (Business and Entrepreneurship) 
กลืืมวชืาวทืยาศาสตรแืละเทคโนโลยืื ื   ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ืื ื ื ื ื ื ื    (Science and Technology) 
กลืืมวชืาสนืทรยืศาสตรแืละวฒืนธรรมื ื   ื ื  ื ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื   (Aesthetics and Culture) 
กลืืมวชืาคณืภาพชวืตืและสงืคมยืืงยนืื ื   ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื ื  ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื ื   ื ื  ื   (Quality of Life and Sustainable Society) 

1.ิ กลิิมวชิาภาษาและทกิษะการสิิอสาริ ิ   ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ   ิ ิ ิ ิ ิ(Language and CommunicationิSkills) 
รหสิวชิาิ ิ  ิ ิ  ิ ิ  

Course Code 
ชิิอวชิาิ   ิ ิ  ิ ิ  

Course Title 
หนวิยกติิ ิ  ิ ิ ิ  ิ  

(บรรยาย-ปฏบืตืืื ื  ื  ื  -ศกืษาดวืยตนเอง)ื  ื ื ื ื  ื ื ื ื ืื ื ื 
Credits 

(Lecture-tutorial-self study) 

เงิิอนไขิิ   ิ ิ ิ ิ  
Prerequisite 

1) กลิิมภาษาิ ิ   ิ ิ ิ ิ ิ

GE006 ภาษามาเลยเืพืือการสืือสารืื ื ื ื ื ื ืื ื  ืื   ื ื ื ื ื   ื ื ื ื ื 3(3-0-6) 
(Malay for Communication)

GE007 ภาษาเวยืดนามเพืือการสืือสารื ื ื ื ืื  ื ื ื ื ื ืื   ื ื ื ื ื   ื ื ื ื 3(3-0-6) 
(Vietnamese for Communication)

GE008 ภาษาพมาืเพืือการสืือสารื ื ื ื ื ื  ื ืื   ื ื ื ื ื   ื ื ื ื 3(3-0-6) 
(Burmese for Communication)
2) กลิิมทกิษะการสิิอสาริ ิ   ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ   ิ ิ ิ ิ

GE051 มตืแืหงืศพืทืื  ื  ื ื  ื ื  ื ื   3(3-0-6) 
(Aspects of Vocabulary)

GE052 การเขยืนโครงการทางวชืาการและวจืยืื ื ื ืื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื  ื 3(3-0-6) 
(Research and Academic Project Writing)

GE053 การอาืนและการเขยืนทางธรืกจืื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ืื  ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื 3(3-0-6) 
(Business Reading and Writing)

GE054 การอาืนเพืือพฒืนาชวืตืื ื ื ื  ื ื ืื   ื ื  ื ื ื ื  ื  ื 3(3-0-6) 
(Reading for Life Development)

GE055 ทกืษะื  ื ื ื การพดืและการนาืเสนองานื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ืื ื ื ื ื ื 3(3-0-6) 
(Speaking and Presentation Skills)

GE056 การสืือสารระหวาืงวฒืนธรรมื ื ื ื   ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื ื ื 3(3-0-6) 
(Intercultural Communication)

GE057 นกืขาืวพลเมอืงื  ื ื  ื ื ื ื ืื  ื ื 3(3-0-6) 
(Citizen Reporter)
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2.ิกลิิมวชิาธริกจิและการประกอบการิ(ิ ิ   ิ ิ  ิ ิ ิ  ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิิBusiness and Entrepreneurship)
รหสิวชิาิ ิ  ิ ิ  ิ ิ  

CourseิCode 
ชิิอวชิาิ   ิ ิ  ิ ิ  

Course Title 
หนวิยกติิ ิ  ิ ิ ิ  ิ  

(บรรยาย-ปฏบืตืืื ื  ื  ื  -ศกืษาดวืยตนเอง)ื  ื ื ื ื  ื ื ื ื ืื ื ื 
Credits 

(Lecture-tutorial-self study) 

เงิิอนไขิิ   ิ ิ ิ ิ  
Prerequisite 

GE102 จรยืธรรมธรืกจืและความรบืผดืชอบตอืสงืคมื ื  ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื  3(3-0-6) 
(Business Ethics and Social Responsibility) 

GE103 การคดืเชงืออกแบบื ื ื ื  ื ืื  ื ื ื ื ื ื ื  3(3-0-6) 
(Design Thinking) 

GE104 ธรืกจืออนไลนืื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื   3(3-0-6) 
(Online Business) 

GE105 กฎหมายเบืืองตนืสาืหรบืผืืประกอบการื ื ื ื ื ื ืื   ื ื ื  ื ื  ื ื ื  ื ื   ื ื ื ื ื ื ื ื ื  3(3-0-6) 
(Law for Entrepreneurs) 

GE106 กฎหมายพาณชืยอืเืลกืทรอนกืสืื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื  ืื  ื ื ื ื ื  ื ื   3(3-0-6) 
(E-Commerce Law) 

GE107 การลงทนืในตลาดหลกืทรพืยืื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื   3(3-0-6) 
(Trading and Investment) 

GE108 การบรหืารความมืืงคืืงื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื   ื ื   ื  3(3-0-6) 
(Wealth Management) 

GE109 ธรืกจือาหารเพืือสขืภาพและความงามื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ืื   ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  3(3-0-6) 
 (Food Business for Wellness and Beauty) 

3.ิิกลิิมวชิาวทิยาศาสตรแิละเทคโนโลยิิ(ิ ิ   ิ ิ  ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิิ ิ ิิ ิิ ิ  ิิScience and Technology)
รหสิวชิาิ ิ  ิ ิ  ิ ิ  

Course Code 
ชิิอวชิาิ   ิ ิ  ิ ิ  

Course Title 
หนวิยกติิ ิ  ิ ิ ิ  ิ  

(บรรยาย-ปฏบืตืืื ื  ื  ื  -ศกืษาดวืยตนเอง)ื  ื ื ื ื  ื ื ื ื ืื ื ื 
Credits 

(Lecture-tutorial-self study) 

เงิิอนไขิิ   ิ ิ ิ ิ  
Prerequisite 

GE202 นวตืกรรมทางเทคโนโลยสืมยืใหมืื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ืื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื   3(3-0-6) 
(Modern Innovation Technology) 

GE203 การคดืเชงืวเืคราะหสืาืหรบืธรืกจืื ื ื ื  ื ืื  ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื  ื ื ื  ื ื  ื ื  ื  3(3-0-6) 
(Analytical Thinking for Business) 

GE204 เกษตรอจืฉรยืะืื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื  3(3-0-6) 
(Smart Farming) 

GE205 ผลตืภณืฑเืครืืองสาือางเพืือสขืภาพและความงามื ื  ื ื  ื ื  ืื ื   ื ื ื  ื ื ื ื ืื   ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  3(3-0-6) 
(Cosmetic Products for Health and Beauty) 
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รหสิวชิาิ ิ  ิ ิ  ิ ิ  
Course Code 

ชิิอวชิาิ   ิ ิ  ิ ิ  
Course Title 

หนวิยกติิ ิ  ิ ิ ิ  ิ  
(บรรยาย-ปฏบืตืืื ื  ื  ื  -ศกืษาดวืยตนเอง)ื  ื ื ื ื  ื ื ื ื ืื ื ื 

Credits 
(Lecture-tutorial-self study) 

เงิิอนไขิิ   ิ ิ ิ ิ  
Prerequisite 

GE206 ภมืปืญืญาสมนืไพรไทยื  ื  ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  3(3-0-6) 
(Thai Herbs Wisdom) 

GE207 เทคโนโลยดืจืทืลืืื ื ื ื ื ื ื  ื  ื  ื  ื  3(3-0-6) 
(Digital Technology) 

GE208 เกมดจืทืลืืื ื ื  ื  ื  ื  3(3-0-6) 
(Digital Games) 

4.ิิกลิิมวชิาสนิทรยิศาสตรแิละวฒินธรรมิ(ิ ิ   ิ ิ  ิ ิ ิ  ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิิAesthetics and Culture)
รหสิวชิาิ ิ  ิ ิ  ิ ิ  

CourseิCode 
ชิิอวชิาิ   ิ ิ  ิ ิ  

Course Title 
หนวิยกติิ ิ  ิ ิ ิ  ิ  

(บรรยาย-ปฏบืตืืื ื  ื  ื  -ศกืษาดวืยื  ื ื ื ื  ื ื
ตนเอง) 
Credits 

(Lecture-tutorial-self study) 

เงิิอนไขิิ   ิ ิ ิ ิ  
Prerequisite 

1)ิิกลิิมสนิทรยิศาสตริิ ิ   ิ ิ  ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ   

GE301 ปรชืญาความรกืื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื 3(3-0-6) 
(Philosophy of Love)

GE302 ปรชืญาศลืปะื ื  ื ื ื ื  ื ื ื 3(3-0-6) 
(Philosophy ofืArt)

GE303 รปืรสกลืืนสเืสยืงื  ื ื ื ื ื   ื ื  ืื  ื ื 3(3-0-6) 
(Shape, Taste, Smell, Color, Sound)

GE304 เรืืองเลาืในโลกสมยืใหมืืื   ื ื ืื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื   3(3-0-6) 
(Narratives in the Modern World)

GE305 การตคืวามละครและภาพยนตรืื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื   3(3-0-6) 
(Interpretation of Drama and Film)

GE306 นทืานของโลกื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื 3(3-0-6) 
(Tales of the World)

GE307 พระราชนพืนธใืนื ืื ืื ื ื  ื ื ื  ืื สมเดจืพระเทพรตืนราชสดืาืเจาืฟาืื ื ืื  ื ื ื ื ืื ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื ื ืืื  ื ื  ื
มหาจกืรืื ื ื ื  ื ื    สรืนืธรืรฐืสมืาคณืากรปยืชาตืืื  ื  ื ื ื ืื  ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื ื  ืสยามบรม
ราชกมืารืื ื ื ื  ื ื ื   

3(3-0-6) 

(HRH Princess Maha Chakri Sirindhorn’s Writing)
GE308 วรรณกรรมสราืงสรรคยือดเยืืยมแหงือาเซยืนื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ืื   ื ื ื ื  ื ื ื ืื  ื ื 3(3-0-6) 

(Southeast Asian Writers Award)
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รหสิวชิาิ ิ  ิ ิ  ิ ิ  
CourseิCode 

ชิิอวชิาิ   ิ ิ  ิ ิ  
Course Title 

หนวิยกติิ ิ  ิ ิ ิ  ิ  
(บรรยาย-ปฏบืตืืื ื  ื  ื  -ศกืษาดวืยื  ื ื ื ื  ื ื

ตนเอง) 
Credits 

(Lecture-tutorial-self study) 

เงิิอนไขิิ   ิ ิ ิ ิ  
Prerequisite 

GE309 การอาืนรอืยกรองไทยื ื ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื  3(3-0-6) 
(Thai Poetry Recitation) 

GE310 นาฎศลืปไืทยื ื ื ื  ื ื  ื ื ื  3(2-2-5) 
(Thai Classical Dance) 

GE311 แดนซืื ื ื ื   3(2-2-5) 
(Dance) 

GE312 การขบืรอืงื ื ื ื  ื ื  ื ื  3(2-2-5) 
(Singing) 

GE313 ดนตรวืจืกืษณืื ื ื ื  ื  ื  ื ื ื   3(3-0-6) 
(Music Appreciation) 

GE314 การจดืดอกไมืื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื   3(2-2-5) 
(Flower Decoration) 

GE315 พสืตราภรณืื  ื ื ื ื ื ื ื   3(3-0-6) 
(Costume and Garment) 

GE316 การออกแบบเครืืองแตงืกายและการแตงืหนาืื ื ื ื ื ื ื ื ื ืื ื   ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื  3(2-2-5) 
(Costume and Make-Up Design) 

GE317 ศลืปะวจืกืษณืื  ื ื ื ื  ื  ื ื ื   3(3-0-6) 
ื(Art Appreciation) 

GE318 การละเลนืและเพลงพืืนบาืนไทยื ื ื ื ื ืื  ื ื ื ื ืื ื ื ื   ื ื  ื ื ื ื ื  3(3-0-6) 
(Thai Folk Games and Songs) 
2)ิกลิิมวฒินธรรมิ ิ   ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ

GE351 วฒืนธรรมประชานยืมื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื 3(3-0-6) 
(Popular Culture)

GE352 สืือบนืเทงือาเซยืนื   ื ื  ื ืื  ื ื ื ืื  ื ื 3(3-0-6) 
(ASEAN Entertainment Media)

GE353 ศลืปวฒืนธรรมอาเซยืนื  ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ืื  ื ื 3(3-0-6) 
(ASEAN Cultures)

GE354 อทืธพืลวฒืนธรรมตาืงชาตใืนศลืปะไทยื  ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื ื ื 3(3-0-6) 
(Foreign Culture Influence on Thai Arts)

157



รหสิวชิาิ ิ  ิ ิ  ิ ิ  
CourseิCode 

ชิิอวชิาิ   ิ ิ  ิ ิ  
Course Title 

หนวิยกติิ ิ  ิ ิ ิ  ิ  
(บรรยาย-ปฏบืตืืื ื  ื  ื  -ศกืษาดวืยื  ื ื ื ื  ื ื

ตนเอง) 
Credits 

(Lecture-tutorial-self study) 

เงิิอนไขิิ   ิ ิ ิ ิ  
Prerequisite 

GE355 ประวตืศืาสตรสืงืคมไทยหลงืการเปลืืยนแปลงการื ื ื ื  ื  ื ื ื ื ื  ื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ืื ื   ื ื ื ื ื ื ื ื ื
ปกครอง 

3(3-0-6) 

(History of  Thailand’s Society after Revolution) 
GE356 อดืมการณสืราืงชาตขืองจนืื  ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื ื  ื  3(3-0-6) 

(China’s National Ideology) 
GE357 เหตกืารณปืจืจบืนืของโลกืื ื  ื ื ื ื  ื  ื ื  ื  ื ื ื ื ื ื ื  3(3-0-6) 

(Current World Events) 
GE358 ภาวะหลายภาษา 3(3-0-6) 

(Multilingualism) 
GE359 การจดืการพพืธืภณืฑืื ื ื ื  ื ื ื ื ื  ื  ื ื  ื ื   3(3-0-6) 

(Museum Management) 
GE360 ปรชืญาตะวนืตกื ื  ื ื ื ื ื ื  ื ื ื  3(3-0-6) 

(Western Philosophy) 
GE361 ปรชืญาตะวนืออกื ื  ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื  3(3-0-6) 

(Eastern Philosophy) 
GE362 วฒืนธรรมชาื  ื ื ื ื ื ื ื ื  3(3-0-6) 

(Tea Culture) 
GE363 วฒืนธรรมขาืวื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  3(3-0-6) 

(Rice Culture) 
GE364 วฒืนธรรมนืืาื  ื ื ื ื ื ื ื   ื  3(3-0-6) 

(Water Culture) 
GE365 ศาลเจาืและการไหวเืจาืของชาวจนืในประเทศไทยื ื ื ืื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ืื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ืื ื ื ื ื  3(3-0-6) 

(Chinese Shrine and Oblation in Thailand) 
GE366 ความหลากหลายของกลืืมชาตพืนืธืืในสงืคมไทยื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื   ื ื ื ื  ื  ื ื   ื ื ื  ื ื ื ื ื ื  3(3-0-6) 

(Ethnic Diversity in Thai Society) 
GE367 ความหลากหลายทางเพศในสงืคมไทยื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ืื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื  3(3-0-6) 

(Gender Diversity in Thai Society) 
GE368 คตชืนสราืงสรรคืื ื  ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื   3(3-0-6) 

(Creative Folklore) 
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รหสิวชิาิ ิ  ิ ิ  ิ ิ  
CourseิCode 

ชิิอวชิาิ   ิ ิ  ิ ิ  
Course Title 

หนวิยกติิ ิ  ิ ิ ิ  ิ  
(บรรยาย-ปฏบืตืืื ื  ื  ื  -ศกืษาดวืยื  ื ื ื ื  ื ื

ตนเอง) 
Credits 

(Lecture-tutorial-self study) 

เงิิอนไขิิ   ิ ิ ิ ิ  
Prerequisite 

GE369 โบราณคดืืื ื ื ื ื ื  ของไทยและประเทศใกลเืคยืงื ื ื ื ื ื ื ื ื ืื ื ื ื ื  ืื  ื ื  3(3-0-6) 
(Archaeology in  Thailand and Neighboring 
Countries) 

GE370 ทอืงถืืนกบืการสราืงสรรคสืนืคาืทางวฒืนธรรมื  ื ื ื   ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื  ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื  3(3-0-6) 
(Local and Creative Cultural Products) 

GE371 ราชประเพณแืละพระราชพธืใืนสงืคมไทยื ื ื ื ื ื ืื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื  ื ื ื  ื ื ื ื ื ื  3(3-0-6) 
(Royal Tradition and Ceremony in Thailand) 

GE372 ประเพณปืระดษืฐืื ื ื ืื ื  ื ื ื ื  ื ื   3(3-0-6) 
(Invented Tradition) 

GE373 ประเพณแืละเทศกาลในสงืคมไทยื ื ื ืื ื  ื ื ื ืื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื  3(3-0-6) 
(Tradition and Festival in Thailand) 

GE374 ประวตืศืาสตรืื ื ื ื  ื  ื ื ื ื ื  ของภาพถาืยื ื ื ื  ื ื  3(3-0-6) 
(History of Photography) 

GE375 ประวตืศืาสตรแือนเืมชืืนื ื ื ื  ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื  ืื ื   ื  3(3-0-6) 
(Animation History) 

GE376 ความเชืือในสงืคมไทยื ื ื ื ืื   ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื  3(3-0-6) 
(Faiths in Thai Society) 

GE377 โหราศาสตรแืละการพยากรณืืื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื   3(3-0-6) 
(Astrology and Forecasting) 

GE378 ศาสนาของโลก 3(3-0-6) 
(World Religions) 

GE379 หมากลอืมื ื ื ื ื  ื ื  3(2-2-5) 
(Go) 

GE380 หมากรกืไทยและสากลื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  3(2-2-5) 
(Thai and International Chess) 
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5.ิิกลิิมวชิาคณิภาพชวิติและสงิคมยิิงยนิิ(ิ ิ   ิ ิ  ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ  ิ  ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ   ิ ิ  ิ ิิQuality of Life and Sustainable Society)
รหสิวชิาิ ิ  ิ ิ  ิ ิ  

CourseิCode 
ชิิอวชิาิ   ิ ิ  ิ ิ  

Course Title 
หนวิยกติิ ิ  ิ ิ ิ  ิ  

(บรรยาย-ปฏบืตืืื ื  ื  ื  -ศกืษาดวืยื  ื ื ื ื  ื ื
ตนเอง) 
Credits 

(Lecture-tutorial-self study) 

เงิิอนไขิิ   ิ ิ ิ ิ  
Prerequisite 

1)ิิกลิิมคณิภาพชวิติิ ิิิิ ิ   ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ  ิ  ิ  

GE401  ทกืษะการรืืสารสนเทศในสงืคมดจืทืลืื  ื ื ื ื ื ื ื   ื ื ื ื ื ืื ื ื ื ื  ื ื ื ื  ื  ื  ื 3(3-0-6) 

(Information Literacy Skills in Digital Society) 

GE402 เปดืโลกกวาืงสืืสงืคมแหงืการเรยืนรืืืื  ื ื ื ื ื ื  ื ื ื   ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ืื  ื ื ื    3(3-0-6) 

 (Discovery of Learning Society) 

GE403 ทกืษะการรืืเทาืทนืสืือื  ื ื ื ื ื ื ื   ืื  ื ื  ื ื   ื  3(3-0-6) 

 (Media Literacy Skill) 

GE404 เจนเนอเรชืืนืซืืกบืคณืภาพชวืตืืื ื ืื ื ืื ื   ื ืื  ืื  ื ื  ื ื ื ื ื  ื  ื  3(3-0-6) 

(Generation Z and Quality of Life) 

GE405 จตืวทืยาพฒืนาการื  ื ื  ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื  3(3-0-6) 

(Developmental Psychology) 

GE406 จตืวทืยากบืการบรหืารตนเองื  ื ื  ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ืื ื  3(3-0-6) 

(Psychology for Self-Management) 

GE407 จตืวทืยาการทาืงานเปนืทมืื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ืื  ื ื  ื  3(3-0-6) 

(Psychology for Teamwork) 

GE408 การพฒืนาบคืลกืภาพผืืนาืื ื ื ื  ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื   ื  ื  3(3-0-6) 

(Personality Development for Leaders) 

GE409 แฟชืืนื ื ื   ื  3(3-0-6) 
(Fashion) 

GE410 การทาือาหารื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื  3(2-2-5) 
(Cooking) 

GE411 การดแืลสขืภาพและความงามื ื ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  3(3-0-6) 
 (Health and Beauty Care) 
2)ิิกลิิมสงิคมยิิงยนิิ ิิิิ ิ   ิ ิ  ิ ิ ิ ิ   ิ ิ  ิ  

GE451 ศาสตรืื ื ื ื ื  ของพระราชา 3(3-0-6) 
(Knowledge of the King) 

GE452 หอการคาืไทยื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื และมหาวทืยาลยืื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื  ื ของเรา 3(3-0-6) 
(TCC and Our UTCC)  

160



รหสิวชิาิ ิ  ิ ิ  ิ ิ  
CourseิCode 

ชิิอวชิาิ   ิ ิ  ิ ิ  
Course Title 

หนวิยกติิ ิ  ิ ิ ิ  ิ  
(บรรยาย-ปฏบืตืืื ื  ื  ื  -ศกืษาดวืยื  ื ื ื ื  ื ื

ตนเอง) 
Credits 

(Lecture-tutorial-self study) 

เงิิอนไขิิ   ิ ิ ิ ิ  
Prerequisite 

GE453 สงืคมศกืษาเพืือสงืคมทืืยงืยนืื  ื ื ื ื  ื ื ื ืื   ื ื  ื ื ื ื   ื  ื ื  ื  3(3-0-6) 
(Social Studies for Sustainable Society) 

GE454 กฎหมายสาืหรบืชวืตืประจาืวนืื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื  ื  ื ื ื ื ื  ื ื  ื  3(3-0-6) 
(Law for Everyday Life) 

GE455 ทรพืยสืนืทางปญืญาื ื  ื ื  ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื  3(3-0-6) 
(Intellectual Property) 

GE456 การทอืงเทืืยวเชงืภมืศืาสตรแืละวฒืนธรรมื ื ื ื  ื ื ืื   ื ื ืื  ื ื  ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื  3(3-0-6) 
(Geography and Cultural Tourism) 

GE457 ภมืืื  ื  -ประวตืศืาสตรกืารทอืงเทืืยวไทยื ื ื ื  ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื ื  ื ื ืื   ื ื ื ื ื  3(3-0-6) 
(Geography and History for Thai Tourism) 

GE458 มโนทศืนเืรืืองความตายื ืื ื  ื ื  ืื   ื ื ื ื ื ื ื ื ื  3(3-0-6) 
(Concept of Death) 

GE459 พทืธธรรมกบืการแกปืญืหาชวืตืื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื  ื ื ื ื  ื  ื  3(3-0-6) 
(Buddhist Principles and Life Solutions) 

GE460 นเืวศสาืนกืื  ืื ื ื  ื ื  ื  3(3-0-6) 
(Ecological Consciousness) 

GE461 สืืงแวดลอืมื   ื ื ื ื ื  ื ื ในอาเซยืนื ื ืื  ื ื  3(3-0-6) 
(ASEAN Environment) 
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7.3 คาิอธบิายรายวชิาิ  ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ  
7.3.1ิสวินทิิิ1ิ  ิ ิ ิ   ิิ ิิ หมวดวชิาศกิษาทิิวไปิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ   ิ ิิ -บงิคบิิิ ิิ  ิ ิ  ิ ิิ ินกิศกิษาทกิคนตอิงเรยินจาินวนิ21ิิ หนวิยกติิิิ  ิ ิ  ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิิ  ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิิ ิ ิิ ิ ิ  ิ ิ ิ  ิ ิิ ดงิตอิไปนิิิ  ิ ิ  ิ ิิ ิ    
7.3.1.1 กลิิมวชิาภาษาและทกิษะการสิิอสาริ ิ   ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ   ิ ิ ิ ิ  

1)ิกลิิมวชิาภาษาิ ิ   ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ
GE001 ภาษาไทยเพิิออาชพิิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิิ   ิ ิ ิ ิ  ิ  3(3-0-6) 

(Thai for Careers) 

ืืืืืืืืืพฒืนาทกืษะภาษาไทยมาตรฐานในดาืนการฟงืืการพดืืการอาืนืืการเขยืนืการื  ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื ืื ื ื ื  ื ืื ื ื ื  ื ื ืืื ื ื ืื  ื ื ืื ื ื
ใชภืาษาไทยเพืือพฒืนาความคดืและอาชพืการงานืื ื  ื ื ื ื ื ื ื ืื   ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ืฝกืปฏบืตืทืกืษะการใชภืาษาไทยื  ื ื ื  ื  ื  ื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื
โดยใชบืทเรยืนืบทอาืนืและแบบฝกืหดืทืืมเืนืือหาเกืืยวขอืงกบือาชพืตามสาขาของืื ื ื ื  ื ื ืื  ื ื ืื ื ื  ื ื ืื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื   ื  ืื   ื ื ื ืื   ื ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื
ผืืเรยืนื   ืื  ื ื  
ืืืืืืืืืืืDevelopment of standard Thai language skills:ืlistening, speaking, 
reading, and writing; use of Thai language to develop thinking process 
and careers; practice of Thai language skills through lessons, reading 
passages, and exercises relating to students’ืfuture careers 

GE002 ภาษาองิกฤษเพิิอการสิิอสาริ1ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิิ   ิ ิ ิ ิ ิ   ิ ิ ิ ิ ิิ  3(3-0-6) 

(English for Communication 1) 

  ืืืืืืืืพฒืนาทกืษะการใชภืาษาองืกฤษเพืือการสืือสารในชวืตืประจาืวนืืโดยเนนืื  ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ืื   ื ื ื ื ื   ื ื ื ื ื ื ื  ื  ื ื ื ื ื  ื ื  ื ืื ื ื ืื  ื
ทกืษะการฟงืเพืือจบืใจความสาืคญืืและรายละเอยืดจากขอืความหรอืบทสนทนาื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ืื   ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ืื  ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื
สืืนืๆืืืการพดืทกืทายืเรืืมตนืบทสนทนาืแนะนาืตนเองืตอืนรบืืถามและตอบื   ื ืื ืืืื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ืืื   ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ืื ื ื ื  ื ื ื ืื ื ืื  ื ื ื  ื ืื ื ื ื ื ื ื ื ื
ขอืมลือยาืงงาืยืการอาืนขอืความระดบืยอืหนาือยาืงงาืยืๆื  ื ื  ื ื ื  ื ื ื  ื ื ืื ื ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื  ื ื ื  ื ื ื  ื ื ืื ืเพืือจบืใจความสาืคญืืื   ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื
และแสดงความคดืเหนืืการเขยืนขอืความสืืนืๆืในรปืแบบทืืวไปและผาืนสืือื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ืื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื ื ื   ื ืื ืื ื ื  ื ื ื ื ื   ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื   ื
อเืลกืทรอนกืสืื  ืื  ื ื ื ื ื  ื ื   
ืืืืืืืืืืืDevelopment of English communication skills in everyday life 
focusing on listening to short passages or conversations for main ideas 
and details, greeting, taking part in small talks, introducing oneself, 
welcoming, asking and giving basic information, reading short passages 
for main ideas and expressing opinions towards what is being read, and 
writing short passages in both general and electronic forms. 
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GE003 ภาษาองิกฤษเพิิอการสิิอสาริิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิิ   ิ ิ ิ ิ ิ   ิ ิ ิ ิ ิ2 3(3-0-6) 

(English for Communication 2) 

ศกืษากอืนืื  ื ื ื ื  ื ื ืGE002 ภาษาองืกฤษเพืือการสืือสารื1ืหรอืคะแนนืื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื   ื ื ื ื ื   ื ื ื ื ืื ืื ื  ื ื ื ื ื ื ืTOEICืหรอืื ื  ื
เทยืบเทาืตามเกณฑทืืืกาืหนดืื  ื ื ืื  ื ื ื ื ืื ื ื  ื   ื  ื ื ื ื  
ืืืืืืืืืืืืืืพฒืนาทกืษะการใชภืาษาองืกฤษเพืือการสืือสารในชวืตืประจาืวนืืืโดยื  ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ืื   ื ื ื ื ื   ื ื ื ื ื ื ื  ื  ื ื ื ื ื  ื ื  ื ืืื ื ื
เนนืทกืษะการฟงืเพืือจบืใจความสาืคญืและรายละเอยืดจากขอืความหรอืบทืื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ืื   ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื
สนทนาทืืซบืซอืนขืืนืืการมสืวืนรวืมในการสนทนาโดยการถามตอบืและแสดงื ื ื ื ื ื   ื  ื ื  ื ื ื   ื ืืื ื ื ื  ื  ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื
ความคดืเหนืืืการพดืในสถานการณตืาืงืๆืทืืพบในชวืตืประจาืื ื ื ื ื  ื ืื  ื ืืื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื  ื ื ืื ืื   ื ื ื ื ื  ื  ื ื ื ื ื  ื วนืืรวมทืืงการื  ื ืื ื ื ื   ื ื ื ื
นาืเสนอและเปรยืบเทยืบขอืมลืทางธรืกจือยาืงงาืยืืการอาืนขอืความในหวืขอืทืืื  ื ืื ื ื ื ื ื ืื ื  ื ื ืื  ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื  ื ื ื  ื ื ืืื ื ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื   
หลากหลายทืืงในรปืแบบทืืวไปและผาืนสืืออเืลกืทรอนกืสืื ื ื ื ื ื ื ื ื   ื ื ื ื  ื ื ื ื ื   ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื   ื ื  ืื  ื ื ื ื ื  ื ื   
ืืืืืืืืืืืืDevelopment of English communication skills in everyday life 
focusing on listening to more complicated passages or conversations for 
main ideas and details, taking part in conversations by asking, responding, 
and expressing opinions, speaking in various situations in everyday life as 
well as presenting and comparing basic business information, reading more 
complicated passages on diverse topics 

GE004 ภาษาองิกฤษเพิิอการสิิอสารในงานอาชพิิ1ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิิ   ิ ิ ิ ิ ิ   ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิิ  3(3-0-6) 

(English for Communication in Careers 1) 

ศกืษากอืนืื  ื ื ื ื  ื ื ืGE003 ภาษาองืกฤษเพืือการสืือสารื2ืื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื   ื ื ื ื ื   ื ื ื ื ืื ืหรอืคะแนนืื ื  ื ื ื ื ื ื ืTOEICืหรอืื ื  ื
เทยืบเทาืตามเกณฑทืืืกาืหนดืื  ื ื ืื  ื ื ื ื ืื ื ื  ื   ื  ื ื ื ื  
ืืืืืืืพฒืนาทกืษะการใชภืาษาองืกฤษเพืือการสืือสารทางธรืกจืทืืสอดคลอืงกบืื  ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ืื   ื ื ื ื ื   ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื   ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื
สาขาวชืาืบรืณาการทกืษะการฟงืืพดืือาืนืและเขยืนืืฝกืสนทนาทางโทรศพืทืื ื ื ื ื  ื ื ืื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ืื  ื ืื  ื ื ืื ื ื ืื  ื ื ืืื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  
นาืเสนอขอืมลืืืเปรยืบเทยืบและวเืคราะหขือืมลืทางธรืกจืืืเขยืนบนืทกืภายในและื  ื ืื ื ื ื  ื ื  ื ืืืื ื  ื ื ืื  ื ื ื ื ื ื  ืื ื ื ื ื  ื  ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื  ื ืืืื  ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื
จดหมายอเืลกืทรอนกืสืือาืนขาืวหรอืบทความเพืือศกืษารื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื  ืื  ื ื ื  ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ืื   ื ื  ื ื ื ื ายละเอยืดและสรปืื ื ื ื ืื  ื ื ื ื ื ื ื  ื
ใจความสาืคญืืืกาืหนดใหมืกืารอาืนนอกเวลาและการศกืษาดวืยตนเองื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ืืื  ื ื ื ื ื ื  ื  ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ืื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื  ื ื ื ื ืื ื  
ืืืืืืืืืืืDevelopment of English for business communication skills relating 
to students’ืfields of study by integrating the four skills:ืlistening, speaking, 
reading, and writing, including telephone conversation; presenting, 
comparing, and analyzing business information; reading news or articles 
for details and summarizing main ideas; external readings and self-study 
lessons 
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GE005 ภาษาองิกฤษเพิิอการสิิอสารในงานอาชพิิิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิิ   ิ ิ ิ ิ ิ   ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ2 3(3-0-6) 

(English for Communication in Careers 2) 

ศกืษากอืนืื  ื ื ื ื  ื ื ืGE004 ภาษาองืกฤษเพืือการสืือสารในงานอาชพืื1ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื   ื ื ื ื ื   ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ืื ืืหรอืคะแนนืื ื  ื ื ื ื ื ื ื
TOEICืหรอืเทยืบเทาืตามเกณฑทืืืกาืหนดื ื  ื ืื  ื ื ืื  ื ื ื ื ืื ื ื  ื   ื  ื ื ื ื  
ืืืืืืืพฒืนาทกืษะการใชภืาษาองืกฤษเพืือการสืือสารทางธรืกจืทืืสอดคลอืงกบืื  ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ืื   ื ื ื ื ื   ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื   ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื
สาขาวชืาืบรืณาการทกืษะการฟงืืพดืือาืนืและเขยืนืืฝกืเสนอและอภปืรายื ื ื ื ื  ื ื ืื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ืื  ื ืื  ื ื ืื ื ื ืื  ื ื ืืื  ื ืื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื
ขอืคดืเหนืืสมืภาษณงืานืเขยืนประวตืสืวืนตวืและจดหมายสมคืรงานืือาืนขาืวหรอืื  ื ื  ื ืื  ื ืื  ื ื ื ื ื  ื ื ื ืืื  ื ื ื ื ื ื  ื  ื  ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ืืื  ื ื ื  ื ื ื ื  ื
บทความเพืือศกืษารายละเอยืดและสรปืใจความสาืคญืืืกาืหนดใหืื ื ื ื ื ื ืื   ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ืื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ืืื  ื ื ื ื ื ื  มกืารอาืนนอกื  ื ื ื ื  ื ื ื ื ื
เวลาและการศกืษาดวืยตนเองืื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื  ื ื ื ื ืื ื  
ืืืืืืืืืืืDevelopment of English for business communication skills relating 
to students’ืfields of study by integrating the four skills:ืlistening, speaking, 
reading, and writing, including presentation and discussion skills, job 
interview, writing resumes and application letters, reading news or articles 
for details and summarizing main ideas, external readings and self-study 
lessons 

7.3.1.2)ิกลิิมวชิาธริกจิและการประกอบการิิ ิ   ิ ิ  ิ ิ ิ  ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ( Business and Entrepreneurship) 

GE101 การประกอบการทิิขบิเคลิิอนดวิยนวติกรรมิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ   ิ  ิ ิิ ิ   ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ  3(3-0-6) 

(Innovation-Driven Entrepreneurship) 

ืืืืืืืืกระบวนการประกอบการเพืือเสรมืสราืงและผสมผสานืทฤษฎืืแนวคดืืื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื   ื ืื ื  ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ืื ื ื ื  ืื ื ื ื  ื ื
ทกืษะืทศืนคตืืและความสามารถื  ื ื ื ืื  ื ื ื ื  ืื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ในการเปนืผืืประกอบการื ื ื ืื  ื ื   ื ื ื ื ื ื ื ื ื ืโดยการตระหนกืถงืื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื
ปญืหาและโอกาสืืเพืือคนืหาื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ืืืื   ื ื  ื ื ื แนวคดืและหนทางเชงืสราืงสรรคใืนการื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ืื  ื ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื แกไืขปญืหาื ื  ื ื ื  ื ื ื
และสราืงคณืคาืืรวมไปถงืการพฒืนาตอืยอดใหเืกดืการปฏบืตืใืนเชงืธรืกจือยาืงื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื  ื ืื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื  ืื  ื ื ื ื ื ื  ื  ื  ื ื ืื  ื ื  ื ื  ื ื ื  ื ื
เปนืรปืธรรมืื  ื ื  ื ื ื ื ื  

 Entrepreneurial process to develop and integrate theories, ideas, skills, 
mindsets, and entrepreneurial capabilities in order to explore and generate 
ideas for solving problems and creating value, as well as development for 
business practice 
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7.3.1.3  กลิิมิ ิ   ิ วชิาิ  ิ ิ วทิยาศาสตรแิละเทคโนโลยิิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิิ ิ ิิ ิิ ิ  ิ(Science and Technology) 

GE201 การคดิเชงินวติกรรมทางดจิทิลิและการโคดิิ ิ ิ ิ  ิ ิิ  ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิ  ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิิ  ิ 3(3-0-6) 

(Digital Innovative Thinking and Coding) 

ืื ืื ืื ืื ืแนวคดืืมมืมองืและการประยกืตใืชเืทคโนโลยสืารสนเทศเพืือสนบืสนนืใหเืกดืการเรยืนรืืื ื ื ื  ื ืื  ื ื ื ื ืื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ืื  ืื ื ืื ืื ื  ื ื ื ื ื ืื ื ืื   ื ื ื  ื ื ื  ื ืื  ืื  ื ื ื ื ืื  ื ื ื   
และการแกปืญืหาในยคืเศรษฐกจืดจืทืลืื ื ื ื ื ื ื ื  ื  ื ื ื ื ื ื  ื ืื ื ื ื ื  ื ื  ื  ื  ื ืื ฝกืื  ื ทกืษะพืืนฐานการใชแือปพลเืคชนืื  ื ื ื ื   ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื  ืื ื  ื  และการ
พฒืนาโปรแกรมประยกืตสืมยืใหมผืาืนกระบวนการคนืควาืวืเืคราะหืื  ื ื ื ืื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื  ื ืื ื  ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ืื  ืื ื ื ื ื  แืละประมวลผลขอืมลืืื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื
จนเกดืนวตืกรรมทืืตอบสนองตอืความตอืงการของคนในสงืคมื ื ืื  ื ื ื  ื ื ื ื ื ื   ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ืื ื  ื ื ื  
ืืืืืืืืConcepts, points of view and applications of information technology 
to support learning and problem solving in the digital economy era, as well 
as practice in fundamental skills for application usage and modern 
application program development through researching, analyzing and 
assessing data leading to innovation responding to people’s needs 

7.3.2ิสวินทิิิ2ิ  ิ ิ ิ   ิิ ิินกิศกิษาิ  ิ ิ  ิ ิ ิ สามารถเลอิกิิ  ิ ิ เรยินไมนิอิยกวาิิิ  ิ ิ ิ ิ  ิ  ิ ิ ิ ิ  ิ ิิ9ิิหนวิยกิิ ิิิ ิ  ิ ิ ิ  ติจากกลิิมวชิาดงิตอิไปนิิิ ิ ิ ิ ิ   ิ ิ  ิ ิ ิ  ิ ิ  ิ ิ ิ ิ    

7.3.2.1ิกลิิมวชิาภาษาและทกิษะการสิิอสาริ ิิ ิิ ิิ ิิ ิ   ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ   ิ ิ ิ ิ  

1)ิกลิิมภาษาิิ ิ   ิ ิ ิ ิ ิ ิ-ิภาษาตาิงประเทศิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิิ ิ

GE006 ภาษามาเลยเิพิิอการสิิอสาริิ ิ ิ ิ ิ ิ ิิ ิ  ิิ   ิ ิ ิ ิ ิ   ิ ิ ิ ิ ิ 3(3-0-6) 

(Malay for Communication)

ืืืืืืืทกืษะการใชภืาษามาเลยใืนชวืตืประจาืวนืโดยเนนืการฟงืและการสนทนาืืื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ืื ื  ื ื ื  ื  ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ืื  ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ืื
บทพดืพืืนฐานทืืจาืเปนืตอืการใชสืืือสารื ื ื  ื ื   ื ื ื ื ื   ื  ื ืื  ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื   ื ื ื ื ืรวมทืืงการจบืใจความสาืคญืและการื ื ื ื   ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื
เขยืนแสดงความคดืเหนืขืืนพืืนฐานในระดบืยอืหนาืืื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ืื  ื ื   ื ื   ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื  ื
ืืืืืืืืืืMalay language skills in everyday lifeื focusing on listening and
speaking, basic dialogues needed in communication, listening for main
ideas, and basic paragraph writing

GE007 ภาษาเวยิดนามเพิิอการสิิอสาริ ิ ิ ิ ิิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิิ   ิ ิ ิ ิ ิ   ิ ิ ิ ิ 3(3-0-6) 

(Vietnamese for Communication)

ืืืืืืืทกืษะการใชภืาษาเวยืดนามในชวืตืประจาืวนืโดยเนนืการฟงืและการสนทนาืืื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ืื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื  ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ืื  ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ืื
บทพดืพืืนฐานทืืจาืเปนืตอืการใชสืืือสารืื ื ื  ื ื   ื ื ื ื ื   ื  ื ืื  ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื   ื ื ื ื ืรวมทืืงการจบืใจความสาืคญืและการื ื ื ื   ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื
เขยืนแสดงความคดืเหนืขืืนพืืนฐานในระดบืยอืหนาืืื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ืื  ื ื   ื ื   ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื  ื
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ืืืืืืืืืืVietnamese language skills in everyday lifeืfocusing on listening and 
speaking, basic dialogues needed in communication, listening for main 
ideas, and basic paragraph writing 

GE008 ภาษาพมาิเพิิอการสิิอสาริ ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิิ   ิ ิ ิ ิ ิ   ิ ิ ิ ิ  3(3-0-6) 

(Burmese for Communication) 

ืืืืืืืทกืษะการใชภืาษาพมาืในชวืตืประจาืวนืโดยเนนืการฟงืและการสนทนาืืบทื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื  ื  ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ืื  ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ืืื ื
พดืพืืนฐานทืืจาืเปนืตอืการใชสืืือสารืื  ื ื   ื ื ื ื ื   ื  ื ืื  ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื   ื ื ื ื ืรวมทืืงการจบืใจความสาืคญืและการเขยืนื ื ื ื   ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ืื  ื ื
แสดงความคดืเหนืขืืนพืืนฐานในระดบืยอืหนาืื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ืื  ื ื   ื ื   ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื  ื  
ืืืืืืืืืืBurmese language skills in everyday lifeื focusing on listening and 
speaking, basic dialogues needed in communication, listening for main 
ideas, and basic paragraph writing 
2)ิิกลิิมทกิษะการสิิอสาริ ิ   ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ   ิ ิ ิ ิ

GE051 มติแิหงิศพิทิิ  ิ  ิ ิ  ิ ิ  ิ ิ   

(Aspects of Vocabulary) 
ิิิิิิิิศพืทกืบืการเรยืนภาษาืโครงสราืงศพืทืื ืตวืสะกดกบืการออกเสยืงืืื  ื ื  ื  ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ืื ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ืื
ความหมายของศพืทืืืประวตืคืาืศพืทืืืวธืใืชคืาืืืการบญืญตืศืพืทืืืทกืษะการใชืื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ืืื ื ื ื  ื  ื  ื ื  ื ื  ืืื  ื  ื ื  ื  ื ืืื ื ื ื  ื ื  ื  ื  ื ื  ืืื  ื ื ื ื ื ื ื ื  
พจนานกืรมืืื ื ื ื ื  ื ื ื ืืการศกืษาคาืเปรยืบเทยืบตาืงศพืทภืาษาไทยและภาษาองืกฤษื ื ื ื  ื ื ื ื  ื ืื ื  ื ื ืื  ื ื ื  ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื  
ืืืืืืืืืVocabulary and language learning, word structures, spelling and 
pronunciation, word meaning, history of words, word usage, neologism 
(coining new words) , dictionary usage skills, comparative study of English 
and Thai words 

GE052 การเขยินโครงการทางวชิาการและวจิยิิ ิ ิ ิิ  ิ ิ ิิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิ  ิ  3(3-0-6) 

(Research and Academic Project Writing) 

ืืืืืืืโครงสราืงโครงการแบบตาืงืๆืืเชนืืโครงการนาืเสนอกจืกรรมืโครงการทางื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ืื ืืืื  ื ืื ื ื ื ื ื ื ื  ื ืื ื ื ื  ื ื ื ื ื ืื ื ื ื ื ื ื ื ื ื
วชืาการืและโครงการวจืยืโดยใชภืาษาทืืชดืเจนและเหมาะสมื  ื ื ื ื ื ืื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื  ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื   ื  ื ืื ื ื ื ื ืื ื ื ื ื ื  
ืืืืืืืStructures of various types of projects, such as projects proposing 
campaigns or activities, academic projects, and research projects with 
precise and appropriate expressions 

GE053 การอาินและการเขยินทางธริกจิิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ  ิ  3(3-0-6) 

(Business Reading and Writing) 

ืืืืืืืืหลกืการและความสาืคญืของการอาืนและการเขยืนในธรืกจืืืศกืษาศพืทแืละื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ืื  ื ื ื ื ื  ื ื  ื ืืื  ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื
สาืนวนธรืกจืในดาืนความหมายและการใชใืนบรบืทตาืงืๆืืวเืคราะหแืละตคืวามื  ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื ืื ืืื  ืื ื ื ื ื  ื ื ื ื  ื ื ื ื
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บทความทางธรืกจืในสืือสืืงพมืพรืวืมสมยืและสืือใหมืืืพฒืนาทกืษะการเขยืนทางื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื   ื ื   ื ื  ื ื  ื  ื ื ื ื  ื ื ื ื ื   ื ื ื ื  ืืื  ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ืื  ื ื ื ื ื
ธรืกจืรปืแบบตาืงืๆืและฝกืปฏบืตืืื  ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื ืื ืื ื ื ื  ื ื ื  ื  ื   
ืืืืืืืืPrinciples and importance of business reading and writing, study of 
business terminology and expressions relating to meaning and appropriate 
use in various contexts, analyzing and interpreting business articles in 
contemporary and new media forms, development of business writing skills 
in various types through writing practice 

GE054 การอาินเพิิอพฒินาชวิติิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิิ   ิ ิ  ิ ิ ิ ิ  ิ  ิ  3(3-0-6) 

(Reading for Life Development) 

  ืืืืื ความหมายืความสาืคญืและคณืคาืของการอาืนืืืความสมืพนืธรืะหวาืงการื ื ื ื ื ื ื ื ืื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ืืืื ื ื ื ื  ื ื  ื ื  ื ื ื ื  ื ื ื ื ื
อาืนกบืการพฒืนาชวืตืืืื  ื ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื ื  ื  ื ื ืพฒืนาทกืษะการอาืนืือาืนจบืใจความสาืคญืืือาืนื  ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ืื  ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ืื  ื ื
วเืคราะหแืละตคืวามืืฝกืปฏบืตืโืดยเลอืกบทความทืืเกืืยวขอืงกบืการพฒืนาชวืตืื  ืื ื ื ื ื  ื ื ื ื  ื ื ื ื ืืื  ื ื ื  ื  ื  ื ื ื ืื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื   ืื   ื ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื ื  ื  ื
และการปรบืตวืในโลกสมยืใหมอืยาืงมคืณืคาืื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื  ื  ื ื  ื  
ืืืืืืืืืMeaning, importance, and value of reading, relationship between 
reading and life development, development of reading skills, reading for 
main ideas, analytical and interpretative reading, reading practice of 
articles relating to life development and self-adjustment in the modern world 

GE055 ทกิษะิ  ิ ิ ิ การพดิและการนาิเสนองานิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิิ ิ ิ ิ ิ ิ  3(3-0-6) 

(Speaking and Presentation Skills) 

  ืืืืืืแนวคดืืหลกืื ื ื ื  ื ืื ื  ื การพดืและการนาืเสนองานื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ืื ื ื ื ื ื เชงืธรืกจืืื  ื ื  ื ื  ื ืืืการวางแผนการพดืและื ื ื ื  ื ื ื ื
การใชสืืือเพืือื ื ื ื ื  ื   ื ืื   ื ประกอบการพดืและนาืเสนองานืืื ื ื ื  ื ื ื ื ื  ื ืื ื ื ื ื ื ื ืเทคนคืืื ื ื  ื การใชืื ื ื ื ื  วจนภาษาือวจน
ภาษาืและเทคโนโลยสืืือื ื ื ื ืื ื ื ืื ื ื ื ื ื ื  ื   ื ในการพดืและนาืเสนองานืืฝกืพดืและนาืเสนองานื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื  ื ืื ื ื ื ื ื ืืื  ื ื  ื ื ื ื ื  ื ืื ื ื ื ื ื เชงืืื  ื
ธรืกจืื  ื ื  ื ในลกืษณะื  ื ื ื ื ตาืงืๆืืื  ื ื ืื ืืครอบคลมืื ื ื ื ื ื  ื การบรรยายสรปืื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื เพืือรายงานืื   ื ื ื ื ื ื ื ืืการเสนองานเพืือื ื ื ืื ื ื ื ื ื ืื   ื
การแขงืขนืทางธรืกจืืื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื  ื ืการแถลงขาืวืื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ืและอืืนืๆืทืืเกืืยวขอืงื ื ื ื   ื ืื ืื   ืื   ื ื ื  ื ื  
ืืืืืืืืืืConcepts, principles, and business presentation, speech planning 
and use of various forms of media in speaking and oral presentation, 
techniques in the use of verbal and nonverbal communication, media 
technology in speaking and oral presentation, various types of speaking 
and business presentation practice including briefings, presentations 
aimed at business competition, press conferences, etc. 
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GE056 การสิิอสารระหวาิงวฒินธรรมิ ิ ิ ิ   ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ  3(3-0-6) 

(Intercultural Communication) 

ืืืืืืืืปรชืญาืและแนื ื  ื ื ื ืื ื ื ื ื วคดืเกืืยวกบืวฒืนธรรมืืโลกาภวืืื ื  ื ืื   ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ืืื ื ื ื ื  ื  ตนืืืมตืทืางวฒืนธรรมืและื  ืืื  ื  ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ืื ื ื
ความแตกตาืงระหวาืงกลืืมวฒืนธรรมในสงืคมโลกืืองคปืระกอบทืืเกืืยวขอืงกบืื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื   ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ืื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื   ืื   ื ื ื  ื ื ื  ื
คาืนยืมทางวฒืนธรรมืภาษาืื  ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ืและอตืลกืษณืืืบทบาทและความสาืคญืของการื ื ื ื  ื ื  ื ื ื  ืืื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื
สืือสารขาืมวฒืนธรรมทืืมตือืปจืเจกบคืคลและองคกืรืืการปรบืตวืเพืือกลมกลนืกบืื   ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื   ื  ื  ื ื  ื ืื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ืืื ื ื ื ื  ื ื  ื ืื   ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื
วฒืนธรรมืืแนวทางการสืือสารขาืมวฒืนธรรมเพืือลดความขดืแยงืและสราืงการื  ื ื ื ื ื ื ืืื ื ื ื ื ื ื ื ื ื   ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ืื   ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื
ยอมรบืทืืงในระดบืบคืคลและระดบืองคกืรื ื ื ื  ื ื   ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื  ื ื  
ืืืืืืืืืืPhilosophy and concepts relating to culture, globalization, cultural 
dimensions, and differences among cultural groups in global society, 
factors relating to cultural values, languages, and identity, roles and 
importance of intercultural communication for individuals and 
organizations, cultural adjustment and blending, intercultural 
communication as a tool to minimize conflicts and build up acceptance at 
both individual and organizational levels 

GE057 นกิขาิวพลเมอิงิ  ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิิ  ิ ิ  3(3-0-6) 

(Citizen Reporter) 

   ืืืืืหลกืการืคณืธรรมและจรยืธรรมื ื  ื ื ื ื ืื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ของการรายงานขาืวโดยื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื นกืขาืวพลเมอืงืื  ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื ื ื
เทคนคืการเกบืรวบรวมขอืมลืภาพืแสงืและเสยืงืการเรยืบเรยืงืื ื ื  ื ื ื ื ืื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ืื ื ื ืื ื ื ืื  ื ื ืื ื ื ืื  ื ื ืื  ื ื ขาืวสารื  ื ื ื ื ื และผลตืื ื  ื
เนืือหาดวืยอปืกรณกืารสืือสารเคลืือนทืืืื   ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื  ื ื ื ื   ื ื ื ื ืื ื   ื ื ื    
ืืืืืืืืPrinciples and ethics of citizen reporting, techniques for gathering 
data, images, light and sound, as well as news writing and content 
production using mobile devices 

7.3.2.2ิกลิิมวชิาธริกจิและการประกอบการิิ ิ   ิ ิ  ิ ิ ิ  ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ(Business and Entrepreneurship) 

GE102 จรยิธรรมธริกจิและความรบิผดิชอบตอิสงิคมิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ  ิ ิ ิ  3(3-0-6) 

(Business Ethics and Social Responsibility) 

   ืืืืืจรยืธรรมในการดาืเนนืธรืกจืืการศกืษากรณศืกืษาดาืนจรยืธรรมธรืกจืืความื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ืื  ื ื  ื ื  ื ืื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื  ื ื ื ื  ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ืื ื ื ื
รบืผดืชอบของธรืกจืทืืื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื   พงืื  ื มตือืสงืคมืสืืงแวดลอืมืลกืคาืืพนกืงานืและผืืลงทนืื  ื  ื ื  ื ื ื ืื   ื ื ื ื ื  ื ื ืื  ื ื  ื ืื ื  ื ื ื ื ืื ื ื ื   ื ื ื  ื  
      Ethics for doing business, case studies in business ethics, business 
responsibility to society, environment, customers, employees, and investors 
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GE103 การคดิเชงิออกแบบิ ิ ิ ิ  ิ ิิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  3(3-0-6) 

(Design Thinking)  

ืืืืืืืืืืหลกืการของื ื  ื ื ื ื ื ื ื กระบวนการคดืเชงืออกแบบื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ืื  ื ื ื ื ื ื ื ืืเพืือืื   ื ทาืความเขาืใจปญืหาตาืงื  ื ื ื ื ื ืื  ื ื ื ื  ื ื ื ื  ื ื  ๆื
โดยคาืนงืื  ื ื  ื ถงืผืืทืืมปืญืหาเปนืหลกืืื  ื ื   ื   ื  ื  ื ื ื ืื  ื ื ื  ื ืืืการทดสอบและพฒืนาทางออกของปญืหาแบบื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื
วนซืืาอยาืงมรืะบบืเพืือสราืงสรรคแืนวทางและนวตืกรรมทืืตอบโจทยคืวามื ื ื   ื ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื ืื ื   ื ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื   ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื
ตอืงการของผืืทืืมปืญืหาื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื   ื   ื  ื  ื ื ื ืคณืคาืของื  ื ื  ื ื ื ื กระบวนการคดืเชงืออกแบบื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ืื  ื ื ื ื ื ื ื ทืืื   สราืงความื ื  ื ื ื ื ื ื
แตกตาืงืื ื ื ื  ื ื ืเพืือืื   ื เปนืชอืงทางเฉพาะืื  ื ื  ื ื ื ื ื ืื ื ื ื ในการสราืงโอกาสทางธรืกจืใหมืืโดยการรวบรวมื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื  ืื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื
มมืมองทางทฤษฎแืละการเรืื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ืื  ยนรืืจากประสบการณจืรงืื ื ื   ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื  
ืืืืืPrinciples of design thinking to understand real-world problems with 
emphasis on problem elements, finding answers from different 
perspectives as well as iteratively prototyping and testing results to acquire 
innovative solutions to problems, incorporating values of design thinking for 
business differentiations and new business opportunities using theories 
and real-world practices 

GE104 ธริกจิออนไลนิิ  ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ   3(3-0-6) 

(Online Business) 

  ืืืืืื ภาพรวมของการทาืธรืกจืออนไลนืืประเภทของการทาืธรืกจืออนไลนืืืรวมถงืื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ืื ื ื ืื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ืืื ื ื ื  ื
องคปืระกอบทืืสาืคญืในระบบนเืวศของธรืกจืออนไลนืื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื   ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ืครอบคลมืื ื ื ื ื ื  ื โลจสืตกืสืื ืื ื ื  ื ื  ื ื  ืืืื
ซพืพลายเชนืและระบบการชาืระเงนืแบบอเืลกืทรอนกืสืืเทคนคืทางการตลาดื  ื ื ื ื ื ืื ื ืื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ืื  ื ื ื ื ื  ืื  ื ื ื ื ื  ื ื  ืืื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื
สาืหรบืธรืกจืออนไลนืืและการเรยืนรืืเชงืปฏบืตืกืารเพืือใหเืขืื  ื ื ื  ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ืื ื ื ื ื ื ืื  ื ื ื   ืื  ื ื ื  ื  ื  ื ื ื ืื   ื ื ื  ืื  าใจการทาืงานของื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื
ระบบสาืหรบืทาืธรืกจืออนไลนืื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื  ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ทืืใชอืยืืในโลกปจืจบืนืืืื   ื ื  ื ื   ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื  ื ืืเขาืใจมมืมองของทืืงผืืซืือืืื  ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื   ื ื   ื   ื ื
ผืืขายืและไดฝืกืใชรืะบบปฏบืตืกืารเพืือื   ื ื ื ืื ื ื ื ื  ื  ื ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื  ื  ื ื ื ืื   ื ทดลองซืือขายจรงืืื ื ื ื   ื ื ื ื ื ื  ื ื 
         Overview of online business, ranging from types of e-commerce, 
choices of online platforms available for conducting business, to other 
essential components of the e-commerce landscape such as basic 
knowledge of logistics, supply chain management, and e-payment 
methods; marketing  techniques particularly for online business, and 
providing insights about how systems of e-commerce platforms function 
through practical workshops; learning from both buyer and seller 
perspectives to gain comprehensive understanding about customers' 
needs and how to trade and conduct business online 
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GE105 กฎหมายเบิิองตนิสาิหรบิผิิประกอบการิ ิ ิ ิ ิ ิ ิิ   ิ ิ ิ  ิ ิ  ิ ิ ิ  ิ ิ   ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  3(3-0-6) 

(Law for Entrepreneurs) 

 ืืืืืืื  กฎหมายทืืเกืืยวขอืงกบืการประกอบธรืกจืืการเลอืกประเภทองคกืรธรืกจืืื ื ื ื ื ื ื   ืื   ื ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ืื  ื ื ื ื ื ืื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื  ื ื
การราืงสญืญาทางธรืกจืืืสญืญาเชาืืสญืญาอนญืาตใหใืชสืทืธืืืสญืญาจาืงงานืื ื ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ืืื  ื ื ื ืื  ื ืื  ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื  ื  ื ื  ืืื  ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื
และสญืญาทางธรืกจือืืนืๆืืื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื   ื ื ื ืืการเจรจาตอืรองทางกฎหมายืการขอใบอนญืาตื ื ื ืื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื
ประกอบกจืการืืการวางแผนภาษสืาืหรบืผืืประกอบการืืและประเดนือืืนืๆืืทืืื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ืืื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื  ื ื ื  ื ื   ื ื ื ื ื ื ื ื ื ืืื ื ื ื ื ื ืื  ื ื   ื ืื ืืื   
เกืืยวขอืงกบืการประกอบธรืกจืืื   ื ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื  
     Law and regulation relating to entrepreneurial or startup business; 
business organization selection, business contract drafting, for example, 
rent contracts, licensing agreements, employment contracts and other 
related contracts;   acquiring business licenses, business tax planning and 
current issues about law for entrepreneurs 

GE106 กฎหมายพาณชิยอิเิลกิทรอนกิสิิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ  ิ  ิิ  ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ   3(3-0-6) 

(E-Commerce Law) 

        กฎหมายเกืืยวกบืธรืกรรมทางอเืลกืทรอนกืสืื สญืญาซืือขายสนืคาืและื ื ื ื ื ื ืื   ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื  ื ื ื ื   ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื
กฎหมายการโอนเงนืและการชาืระเงนืทางอเืลกืทรอนกืสืืกฎหมายแลกเปลืืยนืื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ืื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ืื  ื ื ื ื ื  ืื  ื ื ื ื ื  ื ื  ืื ื ื ื ื ื ื ื ื ืื ื   ื ื ื
ขอืมลืทางอเืลกืทรอนกืสืืกฎหมายลายเซนือเืลกืทรอนกืสืืกฎหมายคืืมครองขอืมลืื  ื ื  ื ื ื ื ื  ืื  ื ื ื ื ื  ื ื  ืื ื ื ื ื ื ื ื ื ืื  ื ื  ืื  ื ื ื ื ื  ื ื  ืื ื ื ื ื ื ื   ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื
และกฎหมายอาชญากรรมทางคอมพวืเตอรืื ื ื ื ื ื ื ื  ื ืื ื ื   
          Electronic Transactions Law, sales contracts, payment and  
electronic funds transfer. Electronic Data Interchange Law, Electronic 
Signature Law and Data Protection Law. Computer Related Crime, online 
dispute resolution and case studies relating to electronic transactions 

GE107 การลงทนิในตลาดหลกิทรพิยิิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ  ิ ิ   3(3-0-6) 

(Trading and Investment) 

        รืืจกืเศรษฐกจืไทยและธรืกจืไทยืความรืืเบืืองตนืเกืืยวกบืการซืือขายื   ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ืื ื ื ื ื   ื ื   ื ื ื  ื ื ื   ื ื ื  ื ื ื ื ื   ื ื ื ื
หลกืทรพืยืืขอืมลืสาืคญืทืืควรพจืารณาในการซืือขายหลกืทรพืยืืืศกืษาปจืจยืทืืมืื ื  ื ื ื  ื ื  ืื  ื ื  ื ื  ื ื  ื ื   ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื   ื ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื  ืืื  ื ื ื ื  ื ื  ื ื   ื  
ผลตอืการดาืเนนืธรืกจืและราคาหลกืทรพืยืืืกลยทืธกืารซืือขายหืืนแบบตาืงืๆืืการื ื ื  ื ื ื ื ื  ื ืื  ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื  ืืื ื ื  ื ื  ื ื ื ื   ื ื ื ื ื   ื ื ื ื ื  ื ื ืื ืืื ื ื
ใชแือื ื  ื ื ปพลเืคชนืตาืื ื  ืื ื  ื ื  ื งืๆืในการวเืคราะหืืการจดืพอรตืการลงทนืืและการจาืลองการื ืื ืื ื ื ื ื ื  ืื ื ื ื ื  ืื ื ื ื  ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ืื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื
ซืือขายหลกืทรพืยืื   ื ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื   
ืืืืืืืืืืThai economy and business, introduction to stock trading, important 
information in stock trading, factors affecting business management and 
stock prices, various types of stock trading strategy, use of applications to 
analyze and manage investment portfolios, and simulated stock trading 
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GE108 การบรหิารความมิิงคิิงิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ   ิ ิ   ิ  3(3-0-6) 

(Wealth Management) 

        ความรืืพืืนฐานทืืจาืเปนืสาืหรบืธรืกจืการธนาคารืการประกนืภยืืื ื ื ื ื   ื   ื ื ื ื ื   ื  ื ืื  ื ื  ื ื ื  ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ืื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ืพนืธบตืรืื  ื ื ื  ื ื ื
และการออมประเภทอืืนืๆืืการวางแผนแนวทางการเงนืสาืหรบืคนยคืใหมืืการเงนืื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ืื ื ื   ื ืื ืืื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ืื  ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื  ื ื ื ื  ืื ื ื ืื  ื
สวืนบคืคลื  ื ื ื  ื ื ื  
ืืืืืืืืืืBasic knowledge essential for banking industry, assurance, bonds, 
and other savings patterns, financial plans for new generation, personal 
financial management 

GE109 ธริกจิอาหารเพิิอสขิภาพและความงามิ  ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิิ   ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  3(3-0-6) 

(Food Business for Wellness and Beauty) 

        ความหมายืลกืษณะความสาืคญืและบทบาทของอาหารเพืือสขืภาพและื ื ื ื ื ื ื ื ืื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ืื   ื ื  ื ื ื ื ื ื ื
ความงามืืประเภทและตวือยาืงผลตืภณืฑอืาหารเพืือสขืภาพและความงามืืื ื ื ื ื ื ื ืืื ื ื ืื ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื  ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ืื   ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ืทืืื   
ผลตืในเชงืการคาืืื ื  ื ื ื ืื  ื ื ื ื ื  ื ืกระบวนการผลตืและการควบคมืผลตืภณืฑอืาหารเพืือสขืภาพื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ืื   ื ื  ื ื ื ื
และความงามืแนวโนมืทศืทางของผลตืภณืฑอืาหารเพืือสขืภาพและความงามื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ืื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ืื   ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  
ืืืืืืืืืืืืMeaning, importance and roles of food in wellness and beauty, 
types and examples of commercial food products for wellness and beauty, 
production processes and controls of food production for wellness and 
beauty, trends in food production for wellness and beauty 

7.3.3ิกลิิมวชิาวทิยาศาสตรแิละเทคโนโลยิิิ ิ   ิ ิ  ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิิ ิ ิิ ิิ ิ  ิ(Science and Technology) 

GE202 นวติกรรมทางเทคโนโลยสิมยิใหมิิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิิ ิ ิิ ิิ ิ  ิ ิ  ิ ิ ิ ิ   3(3-0-6) 

(Modern Innovation Technology) 

ืืืืืืืืความกาืวหนาืทางเทคโนโลยทืืืมผืลกระทบตอืสภาพแวดลอืมืผลตืภณืฑืื ื ื ื ื  ื ื ื ื  ื ื ื ื ืื ื ื ื ื ื ื  ื   ื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื  
การเกษตรืการแพทยืืการสืือสารืเทคโนโลยชืวืภาพือปืกรณหืรอืระบบกกืเกบืื ื ื ืื ื ื ื ืื ื ื ื ื ื ื  ืื ื ื ื   ื ื ื ื ืืื ื ื ื ื ื ื  ื  ื ื ื ื ืื  ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื ืื  ื
พลงืงานืเทคโนโลยกืารพมืพสืามมตืืืเทคโนโลยวืสืดฉืลาดืเทคโนโลยพืลงืงานื ื  ื ื ื ื ืืื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื  ื  ืืื ื ื ื ื ื ื  ื  ื ื  ื ื ื ื ืืื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื
ทดแทนืรวมทืืงวทืยาการเทคโนื ื ื ื ื ืื ื ื ื   ื ื  ื ื ื ื ื ื ืื ื ื ื โลยทืืืเกดืขืืนใหมทืืืมตือืการเปลืืยนรปืแบบการื ื ื  ื   ืื  ื ื   ื ื ื ื  ื   ื  ื  ื ื ื ื ืื ื   ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื
ดาืเนนืชวืตืืการประกอบธรืกจืืและเศรษฐกจืโลกื  ื ืื  ื ื  ื  ื ืื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ืื ื ื ืื ื ื ื ื  ื ื ื ื  
ืืืืืืืืืืImpact of advance in modern technology on environment, farm 
production, medical, communication, biological technology, power storage 
equipment and systems, 3- D printing technology, smart materials, 
alternative energy technology, new technology affecting ways of life, 
business management, and world economy 
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GE203 การคดิเชงิวเิคราะหสิาิหรบิธริกจิิ ิ ิ ิ  ิ ิิ  ิ ิ  ิิ ิ ิ ิ ิ  ิ  ิ ิ ิ  ิ ิ  ิ ิ  ิ  3(3-0-6) 

(Analytical Thinking for Business) 

ืืืืืืืืพืืนฐานการคดืวเืคราะหทืางคณตืศาสตรแืละสถตืืื   ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ืื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื  ื  ทืืมตือืธรืกจืืเทคนคืและื   ื  ื  ื ื  ื ื  ื ื ืื ื ื  ื ื ื ื
เครืืองมอืทืืชวืยในการคดืวเืคราะหแืละสงืเคราะหใืหมืปืระสทืธภืาพืื ื   ื ื ื  ื ื   ื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ืื ื ื ื ื  ื ื ื ื  ื ืื ื ื ื ื  ื ื  ื  ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื  
ืืืืืืืืIntroduction to mathematics and statistical analysis in business, 
techniques and tools assisting effective analytical and synthetic thinking 

GE204 เกษตรอจิฉรยิะิิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ  ิ ิ  3(3-0-6) 

(Smart Farming) 

   ืืืืืเกษตรกบืชวืตืประจาืวนืืภมืปืญืญาทอืงถืืนดาืนการเกษตรืการใชเืทคโนโลยืืื ื ื ื ื  ื ื  ื  ื ื ื ื ื  ื ื  ื ืื  ื  ื  ื ื ื ื  ื ื ื   ื ื  ื ื ื ื ื ืื ื ื ื ืื ื ื ื ื  ืื ื ื ื ื ื ื  
เพืือการเกษตรืืืื   ื ื ื ื ืื ื ื ื ืืทฤษฎเืกษตรพอเพยืงืการใชปืระโยชนจืากผลผลตืและของเหลอืื ื ื ื  ืื ื ื ื ื ื ืื  ื ื ืื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ืื ื  ื
ทางการเกษตรืืทศืทางการเกษตรของไทยืกรณศืกืษาการทาืธรืกจืเกษตรื ื ื ื ื ื ืื ื ื ื ืืื  ื ื ื ื ื ื ื ืื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ืื ื ื  ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื  ื ืื ื ื ื  
ืืืืืืืืFarming and everyday life, local wisdom in farming, use of technology 
in farming, sustainable farming theory, use of farm produce and waste, 
farming trends in Thailand, case studies on farming business 

GE205 ผลติภณิฑเิคริิองสาิอางเพิิอสขิภาพและความงามิ ิ  ิ ิ  ิ ิ  ิิ ิ   ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิิ   ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  3(3-0-6) 

(Cosmetic Products for Health and Beauty) 

  ื ืืืืความสาืคญืของเครืืองสาือางสาืหรบืสขืภาพและความงามืืื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ืื ื   ื ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ืืประเภทของ
ผลตืภณืฑเืครืืองสาือางืืืผลตืภณืฑดืแืลผวืหนงืืืผลตืภณืฑดืแืลและตกแตงืเสนืื ื  ื ื  ื ื  ืื ื   ื ื ื  ื ื ื ื ืืืื ื  ื ื  ื ื  ื  ื ื ื  ื ื ื  ื ืืื ื  ื ื  ื ื  ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ืื  ื
ผมืืผลตืภณืฑตืกแตงืสสืนืบนใบหนาืืืผลตืภณืฑสืาืหรบืชอืงปากืืผลตืภณืฑืื ื ืืื ื  ื ื  ื ื  ื ื ื ื  ื ื  ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ืืื ื  ื ื  ื ื  ื  ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ืื ื  ื ื  ื ื  
ส าืหรบืเดกืและผืืใหญืื ืผลตืภณืฑแืนวสปาื ืแนวทางเลอืกการเล อืกซืือื  ื ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื ื   ื ื ื  ื ื ื ื  ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื   ื
เครืืองสาือางืืหลกืการใชเืครืืองสาือางแตลืะประเภืื ื   ื ื ื  ื ื ื ื ืืื ื  ื ื ื ื ื ื  ื ื ื   ื ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ทในการเสรมืความงามืื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื
นวตืกรรมเครืืองสาือางทืืเปนืประโยชนใืนทางเทคโนโลยสืขืภาพและความงามื ื  ื ื ื ื ื ืื ื   ื ื ื  ื ื ื ื ื   ืื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ืื ื ื ื ื ื ื  ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  
ืืืืืืืืืืืืืืImportance of cosmetics for health and beauty, types of cosmetic 
products, skin-care products, hair-care products, facial make-up products, 
oral care products, child and adult products, spa products, cosmetic 
buying guides, beauty products instructions, benefits of cosmetic 
innovation on health and beauty technology 

GE206 ภมิปิญิญาสมนิไพรไทยิ  ิ  ิ  ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  3(3-0-6) 

(Thai Herbs Wisdom) 

ืืืืืืืืืืความรืืพืืนฐานเกืืยวกบืสมนืไพรไทยืืภมืปืญืญาคนไทยในอดตืและปจืจบืนืื ื ื ื ื   ื   ื ื ื ื ืื   ื ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ืืื  ื  ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื  ื  ื
ในการใชสืมนืไพรไทยืืสรรพคณืของสมนืไพรไทยดาืนการเกษตรืืการแพทยแืละื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ืืื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ืื ื ื ื ืืื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื
อตืสาหกรรมืืื  ื ื ื ื ื ื ื ื ืื 
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ืืืืืืืืืืIntroduction to Thai herbs, Thai wisdom of the past and present 
relating to the use of Thai herbs, herbal properties in farming, medication 
and industry  

GE207 เทคโนโลยดิจิทิลิิิ ิ ิิ ิิ ิ  ิ  ิ  ิ  ิ  3(3-0-6) 

(Digital Technology) 

   ืืืืความกาืวหนาืของเทคโนโลยใืนยคืดจืทืลืืืความหลากหลายของเทคโนโลยืืืื ื ื ื ื  ื ื ื ื  ื ื ื ื ืื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื  ื  ื  ื ืืื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ืื ื ื ื ื ื ื  ืื
ผลกระทบทืืมืื   ื  ตอืื  ื รปืแบบื  ื ื ื ื การดาืื ื ื ื  ื เนนืืื  ื ชวืตืในยคืดจืทืลืืื  ื  ื ื ื ื  ื ื  ื  ื  ื ืการประกอบธรืกจืืเศรษฐกจืืื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ืืื ื ื ื ื  ื ื
และสภาพแวดลอืมืรวมถงืื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ืื ื ื ื  ื คณืธรรมืจรยืธรรมืและสทืธมืนษืยชนืื  ื ื ื ื ื ืื ื  ื ื ื ื ื ืื ื ื ื  ื ื  ื ื  ื ื ื ื ืตลอดจนการ
ปรบืตวืเพืือรบืมอืื ื  ื ื  ื ืื   ื ื  ื ื  ื กบืื  ื การเปลืืยนแปลงและผลกระทบในยคืดจืทืลืื ื ื ืื ื   ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื  ื  ื  
ืืืืืืืืAdvances in technology in the digital era, diverse forms of technology, 
impact of technology on people’s way of life in the digital era, business 
management, economy, and environment including morals, ethics, and 
human rights, as well as personal adjustment for changes in the digital era 

GE208 เกมดจิทิลิิิ ิ ิ  ิ  ิ  ิ  3(3-0-6) 

(Digital Games) 

     ืืืเทคนคืการตดืสนืใจืืเทคนคืการแขงืขนืืความรืืทืืจาืเปนืในการเลนืเกมดจืทืลืืืืื ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ืืืื ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ืื ื ื ื ื   ื   ื  ื ืื  ื ื ื ื ื ื ืื  ื ืื ื ื  ื  ื  ื ืื
กรณศืกืษาเกมดจืทืลืื ื ื  ื  ื ื ื ืื ื ื  ื  ื  ื  
ืืืืืืืืืDecision-making techniques, competition techniques, knowledge 
required in playing digital games, case studies related to digital games 

7.3.4ิกลิิมวชิาสนิทรยิศาสตรแิละวฒินธรรมิิ ิิ ิิ ิิ ิ   ิ ิ  ิ ิ ิ  ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ(Aesthetic and Culture) 

1)ิกลิิมสนิทรยิศาสตริิ ิิิ ิ   ิ ิ  ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ   

GE301 ปรชิญาความรกิิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิ  3(3-0-6) 

(Philosophy of Love) 

     ืืืแนววธืศืกืษาื ื ื ื  ื  ื  ื ื ื ปรากฏการณืื ื ื ื ื ื ื ื ื  ของความรกือนืเปนือารมณพืืืนฐานของมนษืยืืืื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ืื  ื ื ื ื ื ื  ื   ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ืื
โดยพนืจืพเืคราะหแืละอภปืรายประเดนืปญืหาของความรกืผาืนมมืมองทางื ื ื ื  ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื
ปรชืญาืทืืงในดาืนทืืเปนืปจืเจกืและในดาืนทืืมมืตืสืมืพนืธกืบืสงืคมรอบตวืื ื  ื ื ื ืื   ื ื ื ื  ื ื ื   ืื  ื ื  ื ืื ื ืื ื ื ื ื ื  ื ื ื   ื  ื  ื  ื  ื ื  ื ื  ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื  
ืืืืืืืืืStudy of the phenomenon of love as humans’ ื basic emotion by 
analyzing and discussing love issues through philosophical aspects as an 
individual and social dimension 
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GE302 ปรชิญาศลิปะิ ิ  ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ  3(3-0-6) 

(Philosophy of Art) 

        แนววธืศืกืษากระบวนทศืนแืละการกอืขืืนของความหมายในทางศลืปะืื ื ื ื  ื  ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื   ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื
ตลอดจนความสมืพนืธขืองความจรงืืความรืืืและคณืคาืในงานศลืปะื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ืื ื ื ื ื   ืื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื  
ืืืืืืืืืืStudy of paradigms and meanings of art and its relationship to reality, 
knowledge, and values of art works 

GE303 รปิรสกลิินสเิสยิงิ  ิ ิ ิ ิ ิ   ิ ิ  ิิ  ิ ิ  3(3-0-6) 

(Shape, Taste, Smell, Color, Sound) 

     ืืืคาืบอกรปืรสกลืืนสเืสยืงในภาษาืสญืญาของรปืรสกลืืนสเืสยืงในมตืขืองื  ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื   ื ื  ืื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื   ื ื  ืื  ื ื ื ื ื  ื  ื ื ื
ธรรมชาตืืศาสนาืสงืคมืและวฒืนธรรมืื อทืธพืลของรปืรสกลืืนสเืสยืงตอืความรืืสกืื ื ื ื ื ื ื  ืื ื ื ื ื ืื  ื ื ื ืื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ืื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื   ื ื  ืื  ื ื ื  ื ื ื ื ื ื   ื  ื
ของมนษืยแืละการสราืงสรรคศืลืปะของทกืดาืนของมนษืยืืเชนืืสถาปตืยกรรมืื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ืืื  ื ืื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื
วรรณศลืปืืจตืรกรรมืมณืฑนศลืปืืการนาืความรืืเรืืองรืื ื ื ื ื  ื ื  ืื  ื ื ื ื ื ื ืื  ื ื ื ื  ื ื  ืื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื   ื ื   ื ื ื  ปรสกลืืนสเืสยืงไปใชืื ื ื ื ื   ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื  
ประโยชนทืางธรืกจืืื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื  ื ื  ื ืทืืงื   ื แฟชืืนืการออกแบบผลตืภณืฑืืการโฆษณาืการปรงืและื ื ื   ื ืื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื  ืื ื ื ื ื ื ื ื ืื ื ื ื ื  ื ื ื ื
ออกแบบอาหาร 
ืืืืืืืืWords signifying shape, taste, smell, color, and sound in language, 
perception of shape, taste, smell, color, and sound in various dimensions: 
nature, religion, society, and culture, influence of shape, taste, smell, color, 
and sound on human feelings and creation of art works in every form, such 
as architecture, literature, painting, and decorative arts, applying the 
knowledge of shape, taste, smell, color, and sound to product design, 
advertising, cooking, and food design 

GE304 เริิองเลาิในโลกสมยิใหมิิิ   ิ ิ ิิ  ิ ิ ิ ิิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ   3(3-0-6) 

(Narratives in the Modern World) 

        ความหมายและบทบาทหนาืทืืของเรืืองเลาืืความสมืพนืธรืะหวาืงเรืืองเลาืกบืื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื   ื ื ื ืื   ื ื ืื  ื ืื ื ื ื ื  ื ื  ื ื  ื ื ื ื  ื ื ืื   ื ื ืื  ื ื  ื
ชวืตืืสงืคมืเศรษฐกจืื  ื  ื ืื  ื ื ื ืืื ื ื ื ื  ื ืการเมอืงืวฒืนธรรมืและจตืวทืยาืืวเืคราะหเืนืือหาืรปืแบบื ื ื ืื  ื ื ืื  ื ื ื ื ื ื ืื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ืืื  ืื ื ื ื ื  ืื   ื ื ื ืื  ื ื ื ื
และวธืกืารเลาืเรืืองในสืือตาืงืๆืฝกืปฏบืตืกืารเลาืเรืืองเพืือจดืประสงคตืาืงืๆืืไดืื ื ื ื  ื  ื ื ื ืื  ื ืื   ื ื ื ื ื   ื ื  ื ื ืื ืื  ื ื ื  ื  ื  ื ื ื ืื  ื ืื   ื ื ืื   ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื  ื ื ืื ืืื ื  
อยาืงมปืระสทืธภืาพื ื  ื ื ื  ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื  
ืืืืืืืMeanings and functions of narratives, relationship between narratives 
and life, society, economy, politics, culture, and psychology; analysis of 
contents, forms, and techniques used in various forms of media; practices 
in effective and purposeful storytelling 

174



GE305 การตคิวามละครและภาพยนตริิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ   3(3-0-6) 

(Interpretation of Drama and Film) 

ื     ืืทฤษฎแืละแนวคดืทืืเกืืยวขอืงกบืการตคืวามละครและภาพยนตรืืวฒืนธรรมื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื   ืื   ื ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ืื  ื ื ื ื ื ื
การสราืงื ื ื ื ื  ื ื และเสพละครและภาพยนตรใืนสงืคมไทยืืแนวทางการวเืคราะหแืละืื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ืืื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ืื ื ื ื ื  ื ื ื
ตคืวามละครและภาพยนตรืืกรณศืกืษาการวเืคราะหลืะครและภาพยนตรแืละฝกืื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ืื ื ื  ื  ื ื ื ื ื ื ื  ืื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื  ื
ปฏบืตืืื ื  ื  ื   
ืืืืืืืืืTheories and concepts relating to interpretation of drama and film, 
drama and film production and perceiving cultures in Thai society; 
guidelines to analyzing and interpreting drama and film, case studies on 
drama and film analysis and practice 

GE306 นทิานโลกิ  ิ ิ ิ ิิ ิ  3(3-0-6) 

(Tales of the World) 

        ความหมายของนทืานืืความสาืคญืและบทบาทของนทืานทืืมตือืมนษืยชาตืืืื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ืืื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื   ื  ื  ื ื ื  ื ื ื ื ื  ืื
ลกืษณะเดนืของนทืานทืืงของตะวนืออกและตะวนืตกืือาืนตคืวามนทืานสาืคญืื  ื ื ื ื ืื  ื ื ื ื ื  ื ื ื ื   ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ืืื  ื ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื ื  ื ื  ื
บางเรืืองทืืงของตะวนืออกและตะวนืตกื ื ื ืื   ื ื ื   ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื  
ืืืืืืืืMeaning, importance, and roles of tales in human beings’ lives, 
characteristics of eastern and western tales, interpretative reading of 
selected significant pieces of Eastern and Western tales 

GE307 พระราชนิิ ิิ ิ ิิ ิ  พนธใินิ ิ ิ  ิิ สมเดจิพระเทพรตินราชสดิาิเจาิฟาิมหาจกิรสิรินิธริรฐิสมิาิ ิ ิิ  ิ ิ ิ ิ ิิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิิิ  ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ  ิ  ิ  ิ ิ ิ ิิ  ิ ิ  ิ ิ
คณิากรปยิชาติิสยามบรมราชกมิาริิ  ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ  ิิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ   

3(3-0-6) 

(HRH Princess Maha Chakri Sirindhorn’s Writing) 

     ืืืพระราชประวตืแืละพระราชนพืนธใืนสมเดจืพระเทพรตืนราชสดืาืฯืื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื ืื  ื ื ื ื ืื ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื ื ืื ืสยามบรมราช
กมืารืืความสาืคญืืลกืษณะเดนืืคณืคาืืและความงามของพระราชนพืนธืืตลอดจนื  ื ื ื  ืื ื ื ื ื  ื ื  ื ืื  ื ื ื ื ืื  ื ืื  ื ื  ื ืื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื  ืื ื ื ื ื ื
บทบาทของพระราชนพืนธทืืืมตือืวงการหนงืสอืและสงืคมไทยื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื   ื  ื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื  
ืืืืืืืืืHRH Princess Chakri Sirindhorn’s biography and writing, importance, 
outstanding characteristics, values, and beauty of her writing, as well as the 
roles of her writing on Thai society and publishing circles 

GE308 วรรณกรรมสราิงสรรคยิอดเยิิยมแหงิอาเซยินิ ิิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิิิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิิ   ิ ิ ิ ิ  ิิ ิ ิิ  ิ ิ  3(3-0-6) 

(Southeast Asian Writers Award) 

   ืืืืืืประวตืคืวามเปนืมาของวรรณกรรมสราืงสรรคยือดเยืืยมแหงือาเซยืนื(ซไืรต)ืืื ื ื ื  ื  ื ื ื ื ืื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ืื   ื ื ื ื  ื ื ื ืื  ื ื ืืื  ื ื ื  ืื
ความสาืคญืืคณืคาืของวรรณกรรมสราืงสรรคยือดเยืืยมแหงือาเซยืนของไทยืื ื ื ื ื  ื ื  ื ืื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ืื   ื ื ื ื  ื ื ื ืื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื
ตลอดจนบทบาทของรางวลืซไืรตทืืืมตือืวงวรรณกรรมไทยื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื  ื   ื  ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  
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ืืืืืืืืHistory of Southeast Asian Writers Award (S.E.A. Write), importance, 
values, and roles of Southeast Asian Writers Award on Thai literary circle 

GE309 การอาินรอิยกรองไทยิ ิิ ิ  ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิิิ ิ  3(3-0-6) 

(Thai Poetry Recitation) 

        หลกืการและการฝกืทกืษะการอาืนรอืยกรองไทยประเภทืื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ืื ื ื โคลงืฉนืทืืกาพยืืื ื ื ื ืื  ื ื  ืื ื ื ื  ื
กลอนืราืยืและทาืนองการอาืนแบบตาืงืๆืไดแืกืืทาืนองเสนาะืขบืืสวดืเหืืพากยืืื ื ื ื ืื  ื ื ืื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื ื ืื ืื ื  ื ื  ืื  ื ื ื ื ืื ื ื ื ืื  ื ืื ื ื ืืื  ืื ื ื ื  ื
รวมทืืงกลวธืกืารใชเืสยืงใหเืหมาะกบืบทอาืนื ื ื ื   ื ื ื ื  ื  ื ื ื ื ื  ืื  ื ื ื ื  ืื ื ื ื ื  ื ื ื ื  ื ื  
ืืืืืืืืPrinciples and practice of tonal recitation of Thai poetry in various 
forms and rhythms as well as voice projecting techniques appropriate for 
each type of tonal recitation 

GE310 นาฏศลิปไิทยิ ิิ ิ  ิ ิ  ิิ ิ  3(2-2-5) 

(Thai Classical Dance) 

        หลกืเบืืองตนืและแบบแผนของนาฏศลืปไืทยืืการฝกืปฏบืตืกืารราืพืืนฐานืืื ื  ื ืื   ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ืื ื ื ื  ื ื ื  ื  ื  ื ื ื ื  ื ื   ื ื ื ื ืื   
เพลงชาืืืเพลงเรวืืืราืแมบืทืื ื ื ื  ื ืืืื ื ื ืื  ื ืืื  ื ื ื  ื ื  
ืืืืืืืืืืIntroduction to Thai classical dance and basic movements, practice 
of Thai classical dance movements including slow movements (plheng 
cha), fast movements (phleng reo), and major movement series (ram mae 
bot) 

GE311 แดนซิิ ิ ิ ิ   3(2-2-5) 

(Dance) 

 รปืแบบและประเภทของการเตนืืเชนืืื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ืื ื ื ื ื ื ื ื ืื  ื ืืื  ื ืJunior Dance, Street Jazz, Hip Hop,                  
K-Pop, B Boy, Jazz Move, Junior Ballet, ฝกืการเตนืประเภทตาืงืๆืื  ื ื ื ื ืื  ื ื ื ื ืื ื ื  ื ื ืื ื
ืืืืืืืืืDance genres and movements such as Junior Dance, Street Jazz, Hip
Hop, K-Pop, B Boy, Jazz Move, Junior Ballet, practice of various dance
movements

GE312 การขบิรอิงิ ิิ ิ  ิ ิ  ิ ิ 3(2-2-5) 

(Singing)

        วธืกืารใชเืสยืงืืประเภทของเพลงืืควบคมืการใชเืสยืงืการฟงืและการจบืื  ื  ื ื ื ื ื  ืื  ื ื ืืื ื ื ืื ื ื ื ื ืื ื ื ืืื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื  ืื  ื ื ืื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื
จงืหวะืดนตรืืฝกืปฏบืตืกืารขบืรอืงในงานสงืคมและการแสดงโอกาสตาืงืๆืื  ื ื ื ื ืื ื ื ื  ืื  ื ื ื  ื  ื  ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ืื ื
ตลอดจนฝกืทาืทางการแสดงออกใหเืหมาะสมกบืรปืแบบของงานื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ืื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  
ืืืืืืืืVoice projection, music genres, voice control, listening for beats and 
rhythms, singing practice for social events and stage performance on 
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various occasions, practice of movements appropriate for each type of 
events 

GE313 ดนตรวิจิกิษณิิ ิ ิ ิ  ิ  ิ  ิ ิ ิ   3(3-0-6) 

(Music Appreciation) 

        การฟงืดนตรเืพืือใหเืกดืความเขาืใจและความซาบซืืงในคณืคาืของการฟงืื ื ื ื  ื ื ื ื ื  ืื   ื ื ื  ืื  ื ื ื ื ื ืื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื   ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื
ดนตรืืืื ื ื ื  ืืรวมถงืื ื ื ื  ื พฒืนาการของการฟงืดนตรปืระเภทตาืงื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื ืื ื ื  ื ื ืๆืืลกืษณะของเพลงและื ืืื  ื ื ื ื ื ื ื ืื ื ื ื ื ื
เครืืองดนตรืืื ื   ื ื ื ื ื ื   
ืืืืืืืืืMusic listening for understanding and appreciation of its values, 
development of music and its genres, as well as characteristics of songs 
and musical instruments 

GE314 การจดิดอกไมิิ ิิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิิ   3(2-2-5) 

(Flower Decoration) 

   ืืืืืศาสตรแืละศลืปแืหงืการจดืแตงืืื ื ื ื ื  ื ื ื ื  ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ืและถาืยทอดความหมายของดอกไมืืืเพืือื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ืืืื   ื
ขดืเกลาจตืใจใหเืขาืถงืประสบการณสืนืทรยืะืตลอดจนสามารถเขาืใจถงืการใชืื  ื ืื ื ื ื  ื ื ื ื ื  ืื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื  ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ืื  ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื  
ดอกไมเืปนืภาพตวืแทนแหงืการสืือสารอารมณคืวามรืืสกืไดอืยาืงละเอยืดลออื ื ื ื ื  ืื  ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื   ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื   ื  ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ืื  ื ื ื ื ื  
ืืืืืืืืScience and art of flower decoration, meaning of flowers leading to 
understanding of aesthetic experience, understanding of how to use 
flowers as a means to communicate and convey people’s emotions and 
feelings 

GE315 พสิตราภรณิิ  ิ ิ ิ ิิ ิ ิ   3(3-0-6) 

(Costume and Garment) 

   ืืืืืประวตืขืองเครืืองแตงืกายืเครืืองประดบืืื ื ื ื  ื  ื ื ื ืื ื   ื ื ื ื  ื ื ื ื ืืื ื   ื ื ื ื ื ื  ื ืศลืปะและวฒืนธรรมการตกแตงืื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื
ราืงกายใหเืหมาะแกรืะดบืบคืคลืยคืสมยืและจดืประสงคืืทืืงในบรบืทวฒืนธรรมื  ื ื ื ื ื ื ื  ืื ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื  ื ื ื ืื  ื ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ืื   ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื ื ื
ของราชสาืนกืและชาวบาืนืืวเืคราะหกืรณศืกืษาการออกแบบพสืตราภรณืืสบืคนืื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ืืื  ืื ื ื ื ื  ื ื ื  ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ืื  ื ื  ื
ประวตืืืภมืหืลงืของพสืตราภรณไืทยื ื ื ื  ื  ืื  ื  ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื  
ืืืืืืืืHistory of costumes and accessories, fashion styling appropriate for 
social status, times, and purposes in the contexts of royal court and 
commoner cultures, analysis of case studies relating to costume and 
garment design, revitalization of Thai costumes and garments 
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GE316 การออกแบบเคริิองแตงิกายและการแตงิหนาิิ ิิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิิ ิ   ิ ิิ ิ  ิ ิ ิิ ิ ิ ิ ิ ิิ ิ ิ  ิ ิ ิ  ิ  3(2-2-5) 

(Costume andิMake-Up Design) 

   ืืืืืความหมายืและความสาืคญืของเครืืองแตงืกายและเครืืองประดบืืืการฝกืื ื ื ื ื ื ื ื ืื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ืื ื   ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ืื ื   ื ื ื ื ื ื  ื ืืื ื ื ื  ื
ออกแบบเครืืองแตงืกายและเครืืองประดบืใหเืขาืกบืการแสดงประเภทตาืงืๆืืืื ื ื ื ื ื ืื ื   ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ืื ื   ื ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ืืื
เพืือใหเืกดืความเหมาะสมและสอดคลอืงกบืยคืสมยืและสภาพของนกืแสดงืืืื   ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ืื
ทฤษฎแืละการฝกืปฏบืตืเืกืืยวกบืการแตงืหนาืเบืืองตนืืและเทคนคืการแตงืหนาืื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื  ื  ืื   ื ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ืื   ื ื ื  ื ื ื ื ื ืื ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื
สาืหรบืการแสดงื  ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื  
ืืืืืืืMeaning and importance of costumes and accessories, practice of 
costume and accessory design for various types of performance, basic 
make-up theories and practice, make-up techniques for stage performance 

GE317 ศลิปะวจิกิษณิิ  ิ ิ ิ ิ  ิ  ิ ิ ิ   3(3-0-6) 

(Art Appreciation) 

   ืืืความหมายืความสาืคญืืคณืคาืของศลืปกรรมืหลกืการวจืกืษณศืลืปกรรมื ื ื ื ื ื ื ื ืื ื ื ื ื  ื ื  ื ืื  ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื  ื  ื ื ื  ื  ื ื ื ื ื ื
ประเภทตาืงืๆืืไดแืกืืจตืรกรรมืวรรณกรรมืคตืกรรมืื ื ื ืื ื ื  ื ื ืื ืืื ื  ื ื  ืื  ื ื ื ื ื ื ืื ื ื ื ื ื ื ื ืื  ื ื ื ื ื ืนาฏกรรมืและสืือบนืเทงืรวืมื ื ื ื   ื ื  ื ืื  ื ื  ื ื
สมยืตาืงืๆืทืืงในดาืนืรปืแบบืเนืือหาืแนวคดืสนืทรยืรสื ื  ื ื  ื ื ืื ืื   ื ื ื ื  ื ื ืื  ื ื ื ื ืืื   ื ื ื ืื ื ื ื  ื ื  ื ื ื  ื ื ื  
ืืืืืืMeaning, importance, and values of the arts, principles of art 
appreciation for different art forms: painting, literature, music, dance, and 
contemporary entertainment media relating to forms, contents, and 
aesthetic concepts 

GE318 การละเลนิและเพลงพิินบาินไทยิ ิิ ิ ิ ิิ  ิ ิ ิ ิ ิิ ิ ิิ   ิ ิ  ิ ิ ิิ ิ  3(3-0-6) 

(Thai Folk Games and Songs) 

   ืืืืืืืืประวตืคืวามเปนืมาืืลกืษณะืประเภทืและคณืคาืของการละเลนืพืืนบาืนื ื ื ื  ื  ื ื ื ื ืื  ื ื ื ืืื  ื ื ื ื ืื ื ื ืื ื ืื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ืื  ื ื   ื ื  ื ื
ในภาคตาืงืๆืของประเทศไทยืืและเพลงพืืนบาืนไทยแตลืะประเภทือทืธพืลของื ื ื ื ื ื  ื ื ืื ืื ื ื ื ื ื ืื ื ื ื ื ืืื ื ื ืื ื ื ื   ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ืื ื ืื  ื ื  ื ื ื ื ื
สภาพสงืคมืภมืปืระเทศืคาืนยืมและคตชืวืตืทืืตอืการการละเลนืตาืงืๆืและการื ื ื ื ื  ื ื ื ืื  ื  ื ื ื ืื ื ืื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื  ื  ื ื   ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ืื  ื ื  ื ื ืื ืื ื ื ื ื ื
ประยกืตใืชเืพลงพืืนบาืนในโอกาสตาืงืๆือยาืงเหมาะสมื ื ื ื  ื ื  ื ื  ืื ื ื ื   ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ืื ืื ื  ื ื ืื ื ื ื ื ื  
ืืืืืืืืืืืืHistory, characteristics, genres, and values of Thai folk games in 
different regions of the country, Thai folk song genres, influence of social 
environment, geography, values, and principles of life on Thai folk games, 
application of traditional Thai folk songs appropriately used on different 
occasions 
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2) กลิิมวฒินธรรมิิ ิ   ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ

GE351 วฒินธรรมประชานยิมิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิิ  ิ ิ  3(3-0-6) 

(Popular Culture) 

        ความหมายืลกืษณะเฉพาะืความเปนืมาของวฒืนธรรมประชานยืมื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ืื ื ื ื ืื ื ื ื ืื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื และ
อทืธพืลทืืมตือืสงืคมไทยืืความสมืพนืธรืะหวาืงวฒืนธรรมประชานยืมกบืระบบื  ื ื  ื ื ื   ื  ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ืื ื ื ื ื  ื ื  ื ื  ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื ื
เศรษฐกจืทนืนยืมืือตืสาหกรรมการผลตืวฒืนธรรมและสืือมวลชนืืบรบืททางืื ื ื ื ื  ื ื  ื ื  ื ื ืืื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื   ื ื ื ื ื ื ืืื ื  ื ื ื ื ื
สงืคมและการเมอืงืืการบรโืภควฒืนธรรมืและวเืคราะหวืฒืนธรรมประชานยืมทืืมืื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ืื  ื ื ืืื ื ื ื ื  ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ืื ื ื ื  ืื ื ื ื ื  ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื   ื  
อทืธพืลในชวืตืประจาืวนืของคนในสงืคมไทยืเชนืืแฟชืืนืื  ื ื  ื ื ื ื ื  ื  ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ืืื  ื ืื ื ื   ื ืดนตรืืละครโทรทศืนืืื ื ื ื  ืื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื
ภาพยนตรืืสนืคาืของทืืระลกืืภาพถาืยืรายการโทรทศืนืื ื ื ื ื ื ื  ืื  ื ื  ื ื ื ื ื   ื ื ื  ื ืื ื ื ื  ื ื ืื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื   
ืืืืืืืืMeaning, distinctive characteristics, origin and development of 
popular culture, and its impact on Thai society, relationship between 
popular culture and capitalism, cultural production industry and mass 
media, social and political contexts, cultural consumption, analysis of 
popular culture influencing people’s everyday life in Thai society, such as 
fashion, music, TV drama, film, souvenirs, photographs, and TV programs 

GE352 สิิอบนิเทงิอาเซยินิ   ิ ิ  ิ ิิ  ิ ิ ิ ิิ  ิ ิ  3(3-0-6) 

(ASEAN Entertainment Media) 

     ืืื   ลกืษณะเฉพาะและลกืษณะรวืมของสืือบนืเทงืประเทศตาืงื  ื ื ื ื ืื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื   ื ื  ื ืื  ื ื ื ื ืื ื ื  ื ื ืๆืในภมืภืาคื ืื ื ื  ื  ื ื ื
อาเซยืนืืความสมืพนืธรืะหวาืงสืือบนืเทงืกบืสงืคมในประเทศตาืงืๆืืืื ื ืื  ื ื ืืื ื ื ื ื  ื ื  ื ื  ื ื ื ื  ื ื ื   ื ื  ื ืื  ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ืื ื ื  ื ื ืื ืืืวฒืนธรรมื  ื ื ื ื ื ื
การสราืงและเสพสืือบนืเทงืในประเทศตาืงืๆืืืืตลอดจนอทืธพืลทืืมตือืกนืในื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ืื ื ื   ื ื  ื ืื  ื ื ื ื ื ื ืื ื ื  ื ื ืื ืืืืื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื   ื  ื  ื ื  ื ื ื
ภมืภืาคอาเซยืนืืวเืคราะหปืระเดนืนาืสนใจทืืปรากฏในสืือบนืเทงือาเซยืนื  ื  ื ื ื ื ื ืื  ื ื ืืื  ืื ื ื ื ื  ื ื ื ืื  ื ื  ื ื ื ื ื ื   ื ื ื ื ื ื ื ื   ื ื  ื ืื  ื ื ื ืื  ื ื  
ืืืืืืืืืDistinctive and shared characteristics of entertainment media in 
ASEAN countries, relationship between entertainment media and society in 
different countries, creation and consumption of entertainment media in 
different countries, influence of entertainment media from ASEAN countries 
on each other, analysis of interesting issues existing in ASEAN 
entertainment media 
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GE353 ศลิปวฒินธรรมอาเซยินิ  ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิิ  ิ ิ ิ 3(3-0-6) 

(ASEAN Cultures) 

        แนวคดืเรืืองอตืลกืษณทืางศลืปวฒืนธรรมของประเทศตาืงืๆืในประชาคมื ื ื ื  ื ืื   ื ื ื  ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ืื ื ื  ื ื ื ื ืื ื ื ื ื ื ื ื ื
อาเซยืนืืปจืจยืทืืมผืลตอืการสราืงสรรคแืละสบืทอดศลืปวฒืนธรรมของประเทศื ื ืื  ื ื ืืื  ื ื  ื ื   ื  ื ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ืื ื
ตาืงืๆืืื  ื ื ืื ืืภาวะวกืฤตทางวฒืนธรรมรวืมสมยืของประเทศในกลืืมประชาคมอาเซยืนืืื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ืื ื ื ื ื ื   ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ืื  ื ื ืื
การปรบืตวืและการดดืแปลงศลืปวฒืนธรรมเพืือเศรษฐกจืการทอืงเทืืยวืืแนวคดืื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ืื   ื ืื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื ืื   ื ื ืืื ื ื ื  ื
ชาตนืยืมืืและการแกไืขวกืฤตของชาตืื ื ื  ื  ื ื ืืื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื   
ืืืืืืืืConcepts of art and cultural identity in ASEAN community, factors 
affecting the creation and conservation of art and culture in different 
countries, critical situation of contemporary cultures in ASEAN community, 
cultural adjustment and adaptation for tourism economy, nationalism, and 
solutions to countries’ crises 

GE354 อทิธพิลวฒินธรรมตาิงชาตใินศลิปะไทยิ  ิ ิ  ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ  3(3-0-6) 

(Foreign Culture Influence on Thai Arts) 

        การรบืและบรืณาการวฒืนธรรมตาืงชาตใืนสงืคมไทยืือทืธพืลของวฒืนธรรมื ื ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ืืื  ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื
อนืเดยืืลงืกาืเขมรืจนืืืโลกมสืลมืืและโลกตะวนืตกืืการสราืงสรรคศืลืปะไทยื  ื ืื  ื ืื  ื ื ื ืืื ื ื ืื  ื ืืื ื ื ื  ื ื  ื ืื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ืืื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื  ื ื ื ื ื ื  
ืืืืืืืืAdopting and integrating foreign cultures in Thai society, influence of 
cultures from India, Sri Lanka, Khmer, China, Muslim world, and the 
Western world on the creation of Thai arts 

GE355 ประวติศิาสตรสิงิคมไทยหลงิิ ิ ิ ิ  ิ  ิ ิ ิ ิ ิ  ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิ การเปลิิยนแปลงการปกครองิ ิ ิ ิิ ิ   ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  3(3-0-6) 

(History of Thailand’s Society after Revolution) 

        ประวตืศืาสตรืื ื ื ื  ื  ื ื ื ื ื  สงืคมไทยื  ื ื ื ื ื ื หลงืื ื  ื การเปลืืยนแปลงการปกครองื ื ื ืื ื   ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ืวาืดวืยการพฒืนาื  ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื ื ื
ประเทศตามแบบตะวนืตกืและผลกระทบทืืมตือืสงืคมืืการศกืษาืการเมอืงืการื ื ื ืื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ืื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื   ื  ื  ื ื  ื ื ื ืืื ื ื ื  ื ื ื ืื ื ื ืื  ื ื ืื ื ื
ปกครองืสืือสารมวลชนืศลืปกรรมืรสนยืมืแนวคดืเรืืองความเปนืไทยืทอืงถืืนืื ื ื ื ื ื ืื   ื ื ื ื ื ื ื ื ื ืื  ื ื ื ื ื ื ืื ื ื  ื ื ืื ื ื ื  ื ืื   ื ื ื ื ื ื ืื  ื ื ื ื ืื  ื ื ื   ื ื
ตลอดจนอดืื ื ื ื ื ื ื  ื มการณชืาตืืืวเืคราะหกืารเปลืืยนแปลงืการคลืืคลายืและการดาืรงื ื ื ื ื  ื ื ื  ืืื  ืื ื ื ื ื  ื ื ื ืื ื   ื ื ื ื ื ื ืื ื ื ื ื   ื ื ื ื ืื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื
อยืืขอื ื   ื ื งสงืคมไทยจากยคืพฒืนาถงืโลกาภวืตืื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื  ื นืื   
ืืืืืืืืืืืืHistory of Thailand’s society after revolution, policy relating to 
modernization and its impact on society, education, politics, administration, 
mass media, arts, tastes, local Thai conceptualization, and national 
ideology, analysis of change, disentanglement, and existence of Thai 
society from the modernization to globalization periods 
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GE356 อดิมการณสิราิงชาตขิองจนิิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ  ิ  3(3-0-6) 

(China’s National Ideology) 

        พฒืนาการดาืนประวตืศืาสตรืืปรชืญาืภมืปืญืญาืการเมอืงการปกครองและื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื  ื ื ื ื ื  ืื ื  ื ื ื ืื  ื  ื  ื ื ื ืื ื ื ืื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื
เศรษฐกจืืฯลฯืืื ื ื ื ื  ื ืื ื ื ืทืืสะทอืนมมืมองอดืมการณสืราืงชาตขืองจนืตืืงแตอืดตืจนถงืื   ื ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื ื  ื ื   ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื  ื
ปจืจบืนืื  ื ื  ื  ื  
ืืืืืืืืืAspects of China’s development in history, philosophy, wisdom, 
politics, administration, and economy, which reflect China’s national 
ideology from past to present 

GE357 เหตกิารณปิจิจบินิของโลกิิ ิ  ิ ิ ิ ิ  ิ  ิ ิ  ิ  ิ ิ ิ ิ ิิ ิ  3(3-0-6) 

(Current World Events) 

        เหตกืารณสืาืคญืทืืเกดืขืืนในโลกืทืืงมตืทืางดาืนการเมอืงืเศรษฐกจืืและืื ื  ื ื ื ื  ื  ื ื  ื ื   ืื  ื ื   ื ื ื ื ื ื ื ื   ื ื  ื  ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ืื  ื ื ื ืื ื ื ื ื  ื ืื ื ื
สงืคมืรวมทืืงความรวืมมอืและความขดืแยงืทืืเกดืขืืนในสงืคมโลกปจืจบืนืืื  ื ื ื ืื ื ื ื   ื ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื   ืื  ื ื   ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื  ื ื รวมทืืงื ื ื ื   ื
เหตกืารณสืาืคญืในประเทศไทยทืืสมืพนืธกืบืเหตกืาืื ื  ื ื ื ื  ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ืื ื ื ื ื ื   ื  ื ื  ื ื  ื  ื ืื ื  ื ื รณืื ื  ในโลกืืเพืือใหสืามารถคดืืื ื ื ืืืื   ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื
วเืคราะหืืวจืารณืืและเปรยืบเทยืบเหตกืารณสืาืคญืื  ืื ื ื ื ื  ืื  ื ื ื ื  ืื ื ื ืื ื  ื ื ืื  ื ื ืื ื  ื ื ื ื  ื  ื ื  ื ของโลกทืืเกดืขืืนในชวืงเวลาื   ืื  ื ื   ื ื ื ื  ื ื ืื ื ื
ตาืงืๆืื  ื ื ืื ืซืืงื   ื สงืผลื  ื ื ื กระทบตอืการเปลืืยนแปลงไดืื  ื ื ื ื ืื ื   ื ื ื ื ื ื ื ื   
ืืืืืืืืืWorld’s major events in political, economic, and social dimensions, 
cooperation and conflict in modern world society, and important events in 
Thailand related to world events; thinking about, analyzing, criticizing, and 
comparing these important world events occurring at different times and 
having impact on changes 

GE358 ภาวะหลายภาษา 3(3-0-6) 

(Multilingualism) 

       ลกืษณะเฉพาะของภาวะหลายภาษาและภาวะหลายวฒืนธรรมืืื  ื ื ื ื ืื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ืื เกณฑกืารืื ื ื  ื ื ื
จาืแนกภาษาตาืงืๆืในสงืคมืื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ืื ืื ื ื  ื ื ื ืการแทรกแซงและผสมผสานทางภาษาืและอทืธพืลื ื ื ื  ื ื  ื ื
ของภาวะหลายภาษาทืืมตือืพลเมอืงในสงืคมืื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื   ื  ื  ื ื ื ืื  ื ื ื ื ื  ื ื ื ื 
ืืืืืืืืCharacteristics of multilingualism and multiculturalism, criteria for 
language classifications in society, linguistic interference and integration, 
and the influence of multilingualism on people in society 
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GE359 การจดิการพพิธิภณิฑิิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ  ิ  ิ ิ  ิ ิ   3(3-0-6) 

(Museum Management) 

        ความหมายืหนาืทืืืความสาืคญืและคณืคาืของพพืธืภณืฑทืืืมตือืสงืคมืื ื  ื ื   ืื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื  ื  ื ื  ื ื  ื   ื  ื  ื ื  ื ื ื ื
ประเภทและรปืแบบของพพืธืภณืฑืืืการจดืแสดงในพพืธืภณืฑืืแนวคดืเกืืยวกบืื ื ื ืื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื  ื ื  ื ื  ืืื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื  ื ื  ื ื  ืื ื ื ื  ื ืื   ื ื ื  ื
พพืธืภณืฑืืืการบรหืารจดืการพพืธืภณืฑืืืการตลาดของพืื  ื  ื ื  ื ื  ืืื ื ื ื ื  ื ื ื ื  ื ื ื ื ื  ื  ื ื  ื ื  ืืื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  พธืภณืฑืืการอนรืืื  ื ื  ื ื  ืื ื ื ื ื  ื  กษืื ื  
และการจดืแสดงืืพพืธืภณืฑทือืงถืืนหรอืพพืธืภณืฑพืืืนบาืนืื ตวืแบบพืื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ืืื  ื  ื ื  ื ื  ื  ื ื ื   ื ื ื  ื ื  ื  ื ื  ื ื  ื   ื ื  ื ื ืื ื  ื ื ื ื ื  พธืภณืฑภืมืืื  ื ื  ื ื  ื  ื  
ปญืญาไทยืืการมสืวืนรวืมของชมืชนและสงืคมพพืธืภณืฑใืนอดืมคตืืืพพืธืภณืฑืื  ื ื ื ื ื ื ืืื ื ื ื  ื  ื ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื  ื  ื ื  ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื  ืืื  ื  ื ื  ื ื  
เสมอืนจรงืืื ื  ื ื ื ื  ื  
ืืืืืืืืMeaning, function, importance, and values of museums on society, 
classifications and types of museums, museum displays, concepts relating 
to museums, museum management, museum marketing, conservation and 
exhibition of local museums, models of Thai local wisdom museum, 
community participation and ideal museum society, virtual museum 

GE360 ปรชิญาตะวนิตกิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ  3(3-0-6) 

(Western Philosophy) 

        แนวคดืวธืศืกืษากระบวนความคดืของโลกตะวนืตกืืโดยมืืงศกืษาประเดนืื ื ื ื  ื ื  ื  ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ืื ื ื ื   ื ื  ื ื ื ื ื ื ืื  ื
ปญืหาสาืคญืในสมยืตาืงืๆืไดแืกืืสมยืโบราณืสมยืกลางืสมยืใหมืืและหลงืื  ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ืื ืื ื  ื ื  ืื ื  ื ื ื ื ื ื ืื ื  ื ื ื ื ื ืื ื  ื ื ื ื  ืื ื ื ื ื  ื
สมยืใหมืืืเพืือเรยืนรืืพืืนฐานและพฒืนาการทางความคดืทืืเกดืขืืนในโลกตะวนืตกื ื  ื ื ื ื  ืืืื   ื ืื  ื ื ื   ื   ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื   ืื  ื ื   ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื  
ืืืืืืืืืืConcepts and study of the thinking process in the Western World, 
focusing on critical issues existing in different periods:ืancient, medieval, 
modern, and post-modern, with the aim to learn the foundation and 
development of the thinking process in the Western World 

GE361 ปรชิญาตะวนิออกิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ  3(3-0-6) 

(Eastern Philosophy) 

        แนวคดืวธืศืกืษากระบวนความคดืของโลกตะวนืออกืืโดยมืืงศกืษาเฉพาะื ื ื ื  ื ื  ื  ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ืื ื ื ื   ื ื  ื ื ื ืื ื ื ื
แนวคดืกระแสหลกืืไดแืกืือนืเดยืืจนืืและญืืปืืนืเพืือพจืารณาประเดนืปญืหาื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ืื ื  ื ื  ืื  ื ืื  ื ืื  ื ืื ื ื ื   ื   ื ืืื   ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ืื  ื ื  ื ื ื
สาืคญืดาืนการแสวงหาความหมายของชวืตืืตามวถืแืหงืตะวนืออกื  ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื  ื ืื ื ื ื  ื  ื ื  ื ื ื ื  ื ื ื ื  
ืืืืืืืืืืืConcepts and study of the thinking process in the Eastern World, 
focusing on the mainstream concepts from India, China, and Japan, with 
the aim to consider critical issues relating to searching for the meaning of 
life in the Eastern Way 
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GE362 วฒินธรรมชาิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  3(3-0-6) 

(Tea Culture) 

        กาืเนดืืและพฒืนาการของวฒืนธรรมชาืประวตืศืาสตรขืองสงืคมทืืเกืืยวขอืงื  ื ืื  ื ืื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ืื ื ื ื  ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื ื  ื ื ื ื   ืื   ื ื ื  ื ื
กบืชาในประเทศตาืงืๆืโดยเฉพาะของจนืืญืืปืืนืและภมืภืาคอาเซยืนืืประเดนืื  ื ื ื ื ื ื ื ื ืื ื ื  ื ื ื ื ืื ื ื ืื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื   ื   ื ืื ื ื ื  ื  ื ื ื ื ื ืื  ื ื ื ืื ื ื ืื  ื
ศกืษาวฒืนธรรมชาในสงืคมไทยืเชนืืความเชืือและคตตืาืงืๆืืเกืืยวกบืใบชาและื  ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ืืื  ื ืื ื ื ื ืื   ื ื ื ื ื ื  ื  ื ื ืื ืืืื   ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื
การบรโืภคชาืืการสราืงสรรคธืรืกจืชาืืวฒืื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ืื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื  ื ื  ื ื ื ื ืื  ื นธรรมราืนนืืาชาในภาคใตืื ืชากบืื ื ื ื ื ื  ื ื ื   ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ืื ื ื  ื
พธืกืรรมืชาในื  ื  ื ื ื ื ืื ื ื ื ฐานะวฒืนธรรมรวืมสมยืยคืโลกาภวืตืื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื  ื นืื   
ืืืืืืืืืOrigin and development of tea culture, social history relating to tea in 
different countries, particularly in China, Japan, and ASEAN region, study 
of tea culture in Thai society, such as beliefs and principles of tea leaves, 
tea consumption, creation of tea business, tea house culture in the South, 
tea and rituals, tea as a contemporary culture in the globalization era 

GE363 วฒินธรรมขาิวิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ  3(3-0-6) 

(Rice Culture) 

ืืื     ความหมายและขอบเขตของวฒืนธรรมขาืวืความสมืพนืธรืะหวาืงวฒืนธรรมื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ืื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ืื ื ื ื ื  ื ื  ื ื  ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื ื ื
ขาืวกบืคนไทยทืืงในวฒืนธรรมหลวงและวฒืนธรรมชาวบาืนืืวฒืนธรรมขาืวในื  ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื   ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ืืื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื
กระแสการเปลืืยนแปลงของสงืคมโลกืกรณศืกืษาวฒืนธรรมขาืวในสถานทืืจรงืืืื ื ื ื ื ื ื ื ืื ื   ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ืื ื ื  ื  ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื   ื ื  ื ืื
วเืคราะหแืละสราืงสรรควืฒืนธรรมขาืวในบรบืทสงืคมรวืมสมยืื  ืื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื  ื ื ื ื  ื  
ืืืืืืืืืืืืMeaning and scope of rice culture, relationship between rice culture 
and Thai people in both the royal court and commoner cultures, rice culture 
in the stream of change in the world society, case studies relating to rice 
culture as existing in real locations, analysis and creation of rice culture in 
the context of contemporary society 

GE364 วฒินธรรมนิิาิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ   ิ  3(3-0-6) 

(Water Culture) 

        วฒืนธรรมนืืาในคตไืทยทืืปรากฏในวรรคดืืตาืนานืเรืืองเลาืืศลืปกรรมืื  ื ื ื ื ื ื ื   ื ื ื ื ื  ื ื ื ื   ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ืื  ื ื ื ื ืื ื   ื ื ื ื  ื ืื  ื ื ื ื ื ื ื
บทบาทและความหมายของนืืาในพระราชพธืืืประเพณแืละคตชืนเกืืยวกบืนืืาในื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื   ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื  ืื ื ื ืื ื  ื ื ื ื ื  ื ื ืื   ื ื ื  ื ื   ื ื ื
ภมืภืาคตาืงืๆืืืภมืปืญืญาของการจดืการนืืาของคนไทยในยคือดตืืืมโนทศืนเืรืืองื  ื  ื ื ื ื  ื ื ืื ืืืื  ื  ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื   ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ืืื ื ื ื  ื ื  ืื   ื ื
วฒืนธรรมนืืาในยคืชลประทานืืการจดืการนืืากบืปญืหาของสงืคมไทยในปจืจบืนืื  ื ื ื ื ื ื ื   ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ืืื ื ื ื  ื ื ื ื ื   ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื  ื  
ืืืืืืืืWater culture in Thai literature, legends, tales, and works of art, role 
and meaning of water in royal ceremony, tradition and folklore relating to 
water in different regions, Thai local wisdom of the past regarding water 
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management, concept of water culture in the era of irrigation, water 
management and problems in modern Thai society 

GE365 ศาลเจาิและการไหวเิจาิของชาวจนิในประเทศไทยิ ิ ิ ิิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิิ ิ ิ ิ ิ  3(3-0-6) 

(Chinese Shrine and Oblation in Thailand) 

        คตคืวามเชืือเกืืยวกบืศาลเจาืและการไหวเืจาืของชาวจนืในประเทศไทยืืการื ื  ื ื ื ื ืื   ื ืื   ื ื ื  ื ื ื ื ืื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ืื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ืื ื ื ื ื ืืื ื ื     
ไหวเืจาืกบืการสราืงสรรควืฒืนธรรมของชาวจนืืืศาลเจาืกบืการตืืงชมืชนชาวจนืื ื ื  ืื  ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ืืื ื ื ืื  ื ื  ื ื ื ื ื   ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื
และการขยายตวืของชมืชนืืบทบาทของศาลเจาืและการไหวเืจาืในบรบืทรวืมสมยืืืื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื ืืื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ืื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ืื  ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื  ื ืื
อาทใืนดาืนการทอืงเทืืยวืเศรษฐกจืสราืงสรรคืืคตชืนสราืงสรรคืืและพืื ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื ื ืื   ื ื ืืื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื ื ื  ืื ื  ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื  ืื ื ื ื  ฒนาการ
ของการสราืงสงืคมจนืาภวืตืื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื  ื ื ื  ื  ื นืืกรณศืกืษาศาลเจาืแลื  ื ื ื ื  ื  ื ื ื ื ื ื ืื  ื ื ื ะพธืกืรรมไหวเืทพเจาืจนืทืืื ื  ื  ื ื ื ื ื ื ื  ืื ื ืื  ื ื  ื ื   
เดนืืๆืในสงืคมไทยืืื  ื ืื ืื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื 
ืืืืืืืืืืShrine and oblation belief of the Chinese in Thailand, oblation and the 
creation of Chinese culture, shrine and the establishment of Chinese 
community and its expansion, role of shrine and oblation in contemporary 
context, such as tourism, creative economy, creative folklore, and 
development of Sinicization, case studies relating to shrine and oblation in 
Thai society 

GE366 ความหลากหลายของกลิิมชาตพินิธิิในสงิคมไทยิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ   ิ ิ ิ ิ  ิ  ิ ิ   ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ  3(3-0-6) 

(Ethnic Diversity in Thai Society) 

        อตืลกืษณขืองกลืืมชาตพืนืธืืื  ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื ื   ื ื ื ื  ื  ื ื   ทืืสาืคญืในสงืคมไทยืืการธาืรงไวซืืืงชาตพืนืธืืืความื   ื  ื ื  ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ืืื ื ื ื  ื ื ื ื ื  ื   ื ื ื ื  ื  ื ื   ืื ื ื ื
แตกตาืงหลากหลายของกลืืมชาตพืนืธืืตาืงื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื   ื ื ื ื  ื  ื ื   ื  ื ื ืๆืเชนืืขอืดืืขอืเสยืของกลืืมชาตพืนืธืืในื ืืื  ื ืื  ื ื  ืื  ื ืื  ื ื ื ื ื ื   ื ื ื ื  ื  ื ื   ื ื
สงืคมืืสงืคมพหลืกืษณกืบืความทาืทายในประชาคมอาเซยืนืสาืรวจพืืนทืืยาืนทืือยืืื  ื ื ื ืืื  ื ื ื ื ื  ื  ื ื ื  ื  ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ืื  ื ื ืื  ื ื ื ื ื   ื ื   ื  ื ื ื   ื ื   
อาศยืของกลืืมชาตพืนืธืืในกรงืเทพมหานครทืืสาืคญืืๆืื ื ื  ื ื ื ื ื ื   ื ื ื ื  ื  ื ื   ื ื ื ื  ื ืื ื ื ื ื ื ื ื ื   ื  ื ื  ื ืื ื 
ืืืืืืืืืImportant ethnic identity in Thai society, maintaining ethnicity, ethnic 
diversity, advantages and disadvantages of ethnicity in society, plural 
society and challenge in ASEAN community, survey of some significant 
ethnic locations in Bangkok 

GE367 ความหลากหลายทางเพศในสงิคมไทยิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ  3(3-0-6) 

(Gender Diversity in Thai Society)  

          ความหมายของความหลากหลายทางเพศืืแนวคดืและกระบวนทศืนใืนื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ืื ื ื ืื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื
การศกืษาื ื ื ื  ื ื ื ความหลากหลายทางเพศในมตืตืาืงๆื ืทืืงื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื  ื  ื ื ื ื ืื   ื ทางวทืยาศาสตรืื ืทางื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ืื ื ื
มานษืยวทืยาืืทางจตืวทืยาืืื ื ื  ื ื ื  ื ื ื ืืื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ืืและอืืนืๆื ื ื ื   ื ืื ืความเขาืใจความหลากหลายทางเพศในื ื ื ื ืื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ืื ื ื ื
สงืคมไทยื  ื ื ื ื ื ื  
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ืืืืืืืืืืMeaning of gender diversity, concepts used to study gender diversity 
in different dimensions, science, anthropology, and psychology, 
understanding of gender diversity in Thai society 

GE368 คตชินสราิงสรรคิิ ิ  ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ   3(3-0-6) 

(Creative Folklore) 

        ประวตืคืวามเปนืมาของคตชืนวทืยาืืแนวคดืทางคตชืนแนวใหมืืืื ื ื ื  ื  ื ื ื ื ืื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื ื ืืื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ืืและคตชืนแนวื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื
ใหมเืพืือื ื ื  ืื   ื การสราืงสรรคกืจืกรรมทางสงืคมืืื ื  ื ื ื ื ื ื  ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ืืรวมทืืงื ื ื ื   ื อทืธพืลของคตชืนแนวใหมทืืืมตือืื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื   ื  ื  ื
สงืคมไทยปจืจบืนืื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื  ื  
ืืืืืืืืOrigin and development of folklore, modern folklore concepts, and 
modern folklore for the creation of social activities, as well as the influence 
of modern folklore on current Thai society 

GE369 โบราณคดิิิ ิ ิ ิ ิ ิ  ของไทยและประเทศใกลเิคยิงิิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิิ ิ ิ ิ ิ  ิิ  ิ ิ  3(3-0-6) 

(Archaeologyิin Thailand and Neighboring Countries) 

        ความหมายของวชืาโบราณคดืืืื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ืื ื ื ื ื ื  ืืความเกืืยวพนืระหวาืงโบราณคดแืละศลืปกรรมืืื ื ื ื ืื   ื ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื ืื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ืื
ประวตืขืองศลืปะไทยและศลืปะื ื ื ื  ื  ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ของประเทศใกลเืคยืงืและการศกืษานอกสถานทืืื ื ื ืื ื ื ื ื  ืื  ื ื ืื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื    
ืืืืืืืืืMeaning of archaeology, relationship between archaeology and works 
of art, art history in Thailand and neighboring countries, fieldtrip 

GE370 ทอิงถิินกบิการสราิงสรรคสินิคาิทางวฒินธรรมิ  ิ ิ ิ   ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิ  ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ  3(3-0-6) 

(Local and Creative Cultural Products) 

   ืื   ืกระแสทอืงถืืนนยืมในสงืคมไทยืืความสมืพนืธรืะหวาืงทอืงถืืนกบืเศรษฐกจืื ื ื ื ื ื  ื ื ื   ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ืืื ื ื ื ื  ื ื  ื ื  ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื ื   ื ื  ื ืื ื ื ื ื  ื
ชมืชนืและระบบเศรษฐกจืของประเทศืืแนวคดืเรืืองสืืงบงืชืืทางภมืศืาสตรแืละื  ื ื ื ืื ื ื ื ื ื ื ืื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ืื ื ืืื ื ื ื  ื ืื   ื ื ื   ื ื  ื ื   ื ื ื ื  ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื
วฒืนธรรมของชมืชนทืืนาืไปสืืการสราืงสนืคาืทางวฒืนธรรมืืกระบวนการสราืงและื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื   ื  ื ื ื ื   ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ืืื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื
ผลตืสนืคาืทางวฒืนธรรมืืกรณศืกืษาื ื  ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ืืื ื ื  ื  ื ื ื โดยเกบืขอืมลืในทืืื  ื ื  ื ื  ื ื ื ื  องถืืนบาืนเกดืเพืือแสวงหาื ื ื   ื ื  ื ื ืื  ื ืื   ื ื ื ื ื ื ื
สนืคาืจากสืืงบงืชืืทางภมืศืาสตรมืาื  ื ื  ื ื ื ื ื   ื ื  ื ื   ื ื ื ื  ื  ื ื ื ื ื  ื ื ืืืืตอืยอดสราืงสรรคใืหเืปนืสนืคาืทางวฒืนธรรมื  ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื ื  ืื  ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื
อยาืงเปนืรปืธรรมื ื  ื ื ืื  ื ื  ื ื ื ื ื  
ืืืืืืืืืืืLocalism in Thai society, relationship between local and national 
economy, concepts relating to geographical indication and local culture 
leading to cultural products, creation and production processes of cultural 
products, use of case studies as a tool to collect data in local communities 
in search of products with geographical indication 
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GE371 ราชประเพณแิละพระราชพธิใินสงิคมไทยิ ิ ิ ิ ิ ิ ิิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิ  ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ  3(3-0-6) 

(Royal Tradition and Ceremony in Thailand) 

        ความหมายและหนาืทืืของราชประเพณแืละพระราชพธืใืนประเทศไทยืืื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื   ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ืื
พฒืนาการของราชประเพณแืละพระราชพธืใืนประวตืศืาสตรไืทยืืราชประเพณแืละื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ืื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื  ื ื ื ื ื ื  ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื ืืื ื ื ื ื ื ืื ื  ื ื ื
พระราชพธืสืาืคญืในราชสาืนกืไทยื ื ื ื ื ื ื  ื  ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื  
ืืืืืืืืืืMeaning and function of royal tradition and ceremony in Thailand, 
development of royal tradition and ceremony in Thai history, significant 
royal traditions and ceremonies in Thai royal court 

GE372 ประเพณปิระดษิฐิิ ิ ิ ิิ ิ  ิ ิ ิ ิ  ิ ิ   3(3-0-6) 

(Invented Tradition) 

        ความหมายืความสาืคญืของประเพณปืระดษืฐืื ืกาืเนดืและพฒืนาการของื ื ื ื ื ื ื ื ืื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ืื ื  ื ื ื ื  ื ื  ื ืื  ื ืื  ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื
ประเพณปืระดษืฐืืทฤษฎเืกืืยวขอืงกบืการวเืคราะหปืระเพณปืระดษืฐืืืื ื ื ืื ื  ื ื ื ื  ื ื  ืื ื ื ื  ืื   ื ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื ื  ืื ื ื ื ื  ื ื ื ืื ื  ื ื ื ื  ื ื  ืืวกืฤตสงืคมกบืื  ื ื ื ื  ื ื ื ื  ื
บทบาทหนาืทืืของประเพณปืระดษืฐืือทืธพืลของประเพณปืระดษืฐทืืืมตือืการสราืงื ื ื ื ื ื ื  ื ื   ื ื ื ื ื ื ืื ื  ื ื ื ื  ื ื  ืื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ืื ื  ื ื ื ื  ื ื  ื   ื  ื  ื ื ื ื ื ื  ื ื
วาทกรรมตามความคดืของคนในสงืคมปจืจบืนืืืกรณศืกืษาประเพณปืระดษืฐใืนื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื  ื ื  ื  ื ืืื ื ื  ื  ื ื ื ื ื ื ืื ื  ื ื ื ื  ื ื  ื ื
สงืคมไทยืและวเืคราะหปืระเพณปืระดษืฐทืืืเกดืขืืนในสงืคมไทยปจืจบืนืื  ื ื ื ื ื ื ืื ื ื ื  ืื ื ื ื ื  ื ื ื ืื ื  ื ื ื ื  ื ื  ื   ืื  ื ื   ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื  ื  
ืืืืืืืืMeaning and importance of invented tradition, origin and development 
of invented tradition, theories relating to the analysis of invented tradition, 
social crisis and role of invented tradition, influence of invented tradition on 
discourse construction in accordance with people’s thought in modern Thai 
society, case studies relating to invented tradition in Thai society, and 
analysis of invented tradition existing in modern Thai society 

GE373 ประเพณแิละเทศกาลในสงิคมไทยิ ิ ิ ิิ ิ  ิ ิ ิ ิิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ  3(3-0-6) 

(Tradition and Festivals in Thailand) 

        ความสาืคญืของประเพณแืละเทศกาลในสงืคมไทยืืหนาืทืืของประเพณแืละเทศกาลื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ืื ื  ื ื ื ืื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ืื ื ืื ื ื  ื ื   ื ื ื ื ื ื ืื ื  ื ื ื ืื ื ื ื ื
ตอืวถืชืวืตืืืคตคืวามเชืือืืคาืนยืมและภมืปืญืญาไทยืประเพณแืละเทศกาลประจาืปใืนื  ื ื  ื  ื  ื  ื ืืื ื  ื ื ื ื ืื   ื ืืื  ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื  ื  ื ื ื ื ื ื ืื ื ื ืื ื  ื ื ื ืื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื
สงืคมไทยื  ื ื ื ืื ื  
ืื ืื ืื ืื ืื Importance of traditions and festivals in Thailand, function of traditions 
and festivals in ways of life, beliefs, values, and Thai wisdom; annual 
traditions and festivals in Thai society 

186



GE374 ประวติศิาสตริิ ิ ิ ิ  ิ  ิ ิ ิ ิ ิ  ของภาพถาิยิ ิ ิ ิ  ิ ิ  3(3-0-6) 

(History of Photography) 

        ประวตืศืาสตรืืความเปนืมาของภาพถาืยืืความสาืคญืและคณืคาืของภาพถาืยื ื ื ื  ื  ื ื ื ื ื  ืื ื ื ื ืื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ืืื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื
ในสงืคมืื ื ื  ื ื ื ืความสมืพนืธรืะหวาืงมนษืยกืบืภาพถาืยืืความหมายของภาพถาืยทืืมืื ื ื ื ื  ื ื  ื ื  ื ื ื ื  ื ื ื ื  ื ื  ื  ื ื ื ื ื  ื ื ืืื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื   ื  
คณืคาืทืืงทางจตืใจและทางประวตืศืาสตรืืการสราืงสรรคศืลืปะการถาืยภาพืการื  ื ื  ื ื   ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื  ื ื ื ื ื  ืื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ืื ื ื
ผสมผสานทืืงทางดาืนแนวความคดืืทฤษฎืืเทคนคืปฏบืตืืืและความคดืสราืงสรรคืืืื ื ื ื ื ื ื ื   ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ืื ื ื ื  ืืื ื ื  ื ื ื  ื  ื  ืื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื ื ื  ืื
ความสามารถและทกืษะทืืนาืไปประยกืตใืชใืหเืกดืประโยชนืืืสรืื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื   ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื  ื ื  ืื  ื ื ื ื ืื ื ื  ืืื ื  างสรรคผืลงานศลืปะื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื ื ื
ภาพถาืยเพืือจรรโลงใจตอืสงืคมื ื ื ื  ื ื ืื   ื ื ื ื ืื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื  
ืืืืืื ืPhotography history, importance and value of photography in society, 
relationship between human and photography, meaning of photography 
with its sentimental and historical values, creation of photographic artืby 
integrating concepts, theories, techniques, and creativity, photographic 
ability and skills applied to the creation of photographic art 

GE375 ประวติศิาสตรแิอนเิมชิินิ ิ ิ ิ  ิ  ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ  ิิ ิ   ิ  3(3-0-6) 

(Animation History) 

        ประวตืศืาสตรแืละพฒืนาการของแอนเืมชืืนืมมืมองทืืหลากหลายของแอนเืมชืืนื ื ื ื  ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ืื ื   ื ืื  ื ื ื ื ื   ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ืื ื   ื
ตืืงแตลืาืดบืเวลาืวธืกืารืและสืือกลางืวฒืนธรรมืประเภทืจนถงืคนวาดภาพืทศืนคตืื   ื ื ื  ื  ื ื  ื ืื ื ื ืื  ื  ื ื ื ืื ื ื ื   ื ื ื ื ื ืื  ื ื ื ื ื ื ืื ื ื ืื ื ืื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ืื  ื ื ื ื  
และอทืธพืลของเชืือชาตืืเพศืเทคโนโลยืือตืลกืษณดืาืนวฒืนธรรมืและความขดืแยงืื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ืื   ื ื ื ื  ืืื ื ืืื ื ืื ืื ื  ืื  ื ื  ื ื ื  ื  ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ืื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื
ระหวาืงศลืปะกบือตืสาหกรรมื ื ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื  
ืืืืืืืืืHistory and development of animation, various aspects relating to 
animation such as time sequence, production process, medium, culture, 
genres, animation artists, attitudes and nationality influence, gender, 
technology, cultural identity, and conflict between art and industry 

GE376 ความเชิิอในสงิคมไทยิ ิ ิ ิ ิิ   ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ  3(3-0-6) 

(Faith in Thai Society) 

        ความหมายของความเชืือืืประเภทของความเชืือืืแนวคดืและทฤษฎทืืืใชศืกืษาื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ืื   ื ืืื ื ื ืื ื ื ื ื ื ื ื ื ืื   ื ืืื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื   ื ื  ื  ื ื ื
ความเชืือืืความสมืพนืธรืะหวาืงความเชืือกบืสงืคมไทยในทอืงถืืนตาืงืๆืืืการเกบืื ื ื ื ืื   ื ืืื ื ื ื ื  ื ื  ื ื  ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ืื   ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื   ื ื  ื ื ืื ืืืื ื ื ืื  ื
ขอืมลืความเชืือภาคสนามืืวเืคราะหขือืมลืความเชืือืืื  ื ื  ื ื ื ื ื ืื   ื ื ื ื ื ื ื ื ืืื  ืื ื ื ื ื  ื  ื ื  ื ื ื ื ื ืื   ื ืืปรากฏการณืื ื ื ื ื ื ื ื ื  ของความเชืือและื ื ื ื ื ื ื ืื   ื ื ื ื
การประยกืตใืชคืวามเชืือเพืือจดืประสงคตืาืงืๆืในสงืคมไทยรวืมสมยืื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื  ื ื ื ื ืื   ื ืื   ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื  ื ื ืื ืื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื  ื  
ืืืืืืMeaning of faith, types of faith, concepts and theories used to study 
faith, relationship between faith and Thai society, faith data collection and 
analysis, phenomenon of faith, applying knowledge about faith for different 
purposes in contemporary Thai society 
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GE377 โหราศาสตรแิละการพยากรณิิิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ   3(3-0-6) 

(Astrology and Forecasting) 

        แนวคดืเรืืองโหราศาสตรแืละการพยากรณขืองสงืคมตะวนืออกและตะวนืตกเชงืื ื ื ื  ื ืื   ื ื ืื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ืื  ื
เปรยืบเทยืบืืืื ื  ื ื ืื  ื ื ืืคตคืวามหมายและระบบภมืปืญืญาในโหราศาสตรไืทยืืประเภทของื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื  ื  ื ื ื ื ื ืื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ืืื ื ื ืื ื ื ื ื
โหราศาสตรแืละการพยากรณืืืการใชตืรรกะทางภาษาและการตคืวามทางโหราศาสตรืืืืื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ืืื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ืื ื ื ื ื ื ื ื  ืื
การประดษืฐปืระเพณแืละการสราืงอตืลกืษณขืองนกืพยากรณืื ืกรณศืกืษาื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ืื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ืื ื ื  ื  ื ื ื
โหราศาสตรแืละการพยากรณใืนสงืคมไทยปจืจบืนืืื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื  ื  
ืืืืืืืComparative concepts of astrology and forecasting in Eastern and 
Western societies, ideology, meaning, and wisdom in Thai astrology, 
classification of astrology and forecasting, use of linguistic logic and 
interpretation of meaning in astrology, astrologers’ invented tradition and 
identity creation, case studies relating to astrology and forecasting in Thai 
society 

GE378 ศาสนาของโลก 3(3-0-6) 

(World Religions) 

       ความรืืเกืืยวกบืศาสนาสาืคญืของโลกืไดแืกืืศาสนาครสืตืืศาสนาพทืธืืศาสนาื ื ื ื ื   ืื   ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ืื ื ืื ื  ื ื  ืื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ืื ื ื ื ื ื  ื ื ืืื ื ื ื ื
อสืลามืศาสนาฮนืดืื  ื ื ื ื ืื ื ื ื ื ื  ื ื  ืปรชืญาและวตืรปฏบืตืขืองศาสนาสาืคญืืืปรากฏการณสืงืคมยคืื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื  ื  ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ืืื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื  ื ื ื ื  ื
ผสมผสานทางศาสนาในปจืจบืนืืืืศาสนาในทาืมกลางวกืฤตของสงืคมโลกืืการื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื  ื ืืืื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ืืื ื ื
วเืคราะหกืารนาืศาสนามาใชแืกปืญืหาตาืงืๆืในสงืคมไทยื  ืื ื ื ื ื  ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื  ื ื ื ื  ื ื ืื ืื ื ื  ื ื ื ื ื ื  
ืืื   ืKnowledge relating to world religions including Christianity, Buddhism, 
Islam, and Hinduism; philosophy and religious practice of world’s major 
religions, current social phenomena in the era of mixed religions, religions 
amidst world crises, religion as a solution to social problems 

GE379 หมากลอิมิ ิ ิิ ิ  ิ ิ  3(2-2-5) 

(Go) 

   ืืืืืืการพฒืนาแนวคดืและเทคนคืขืืนพืืนฐานสาืหรบืเลนืในชวืงเปดืเกมืืกลางื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ืื ื ื  ื ื   ื ื   ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ืื  ื ื ื ื  ื ื ืื  ื ืื ื ืืื ื ื ื
เกมืและปดืเกมืืความหมายของพืืนทืืืลกืษณะหมากและทศืทางหมากเปนืตายืืืื ื ืื ื ื ื  ื ืื ื ืืื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื   ื ื   ืื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ืื  ื ื ื ื ืื
การจบ-เมดืื9ืเกมืวธืกืารเลนืหมากตอืืสตืรมมืและหมากเดดืืประวตืศืาสตรแืละืื  ื ืื ืืื ื ืื  ื  ื ื ื ืื  ื ื ื ื ื ื  ื ืื  ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ืื  ื ืื ื ื ื  ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื
วฒืนธรรมื  ื ื ื ื ื ื  
ืืืืืืืDevelopment of Go concepts and tactics used at the opening, middle, 
and ending stages, meaning of territory, types and direction of captured 
and alive stones, ending the game, proceeding the game, formula and 
tricks, history and culture 
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GE380 หมากรกิไทยและสากลิ ิ ิิ ิ  ิ ิิ ิ ิ ิ ิ ิ ิิ ิ  3(2-2-5) 

(Thai and International Chess) 

          ประวตืแืละความเปนืมาของหมากรกืไทยและหมากรกืสากลืืศกืษาตวืื ื ื ื  ื  ื ื ื ื ื ื ื ืื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ืื  ื ื ื ื  ื
หมากรกืไทยและตวืหมากรกืสากลืทกืษะและเทคนคืการเลนืหมากรกืสากลืืการื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ืื  ื ื ื ื ื ื ืื ื ื  ื ื ื ื ืื  ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ืืื ื ื
นบืศกืดืืและกลการเลนืของหมากรกืไทยและหมากรกืสากลืืตลอดจนการฝกืื  ื ื  ื ื   ื ื ื ื ื ื ื ื ืื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ืืื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื
ปฏบืตืกืารเลนืหมากรกืไทยและหมากรกืสากลื ื  ื  ื  ื ื ื ืื  ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ืืเพืือใหผืืืเรยืนสามารถเลนืและืื   ื ื ื  ื   ืื  ื ื ื ื ื ื ื ื ืื  ื ื ื ื
เขาืใจกลตาืงืๆืของกฬืาหมากรกืไทยและหมากรกืสากลไดืืื  ื ื ื ื ื ื  ื ื ืื ืื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื   
ืืืืืืืืืืืHistory of Thai and International Chess, study of Thai and 
International Chess pawns, skills and tactics, scoring and strategy, practice 
of Thai and International Chess games 

7.3.5ิกลิิมวชิาคณิภาพชวิติและสงิคมยิิงยนิิ(ิ ิิ ิิ ิิ ิ   ิ ิ  ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ  ิ  ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ   ิ ิ  ิ ิิQuality of Life and Sustainable Society) 

1). กลิิมคณิภาพชวิติิ ิ   ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ  ิ  ิ  

GE401 ทกิษะการริิสารสนเทศในสงิคมดจิทิลิิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ   ิ ิ ิ ิ ิ ิิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ  ิ  ิ  ิ 3(3-0-6) 

(Information Literacy Skills in Digital Society) 

ิิิ  ความหมายและความสาืคญืของการรืืสารสนเทศืกระบวนการพฒืนาบคืคลื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื   ื ื ื ื ื ืื ื ืื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื  ื ื ื
ใหเืปนืผืืรืืสารสนเทศโดยเรืืมจากการวเืคราะหคืวามตอืงการสารสนเทศืืการเลอืกื ื  ืื  ื ื   ื   ื ื ื ื ื ืื ื ื ื ื ืื   ื ื ื ื ื ื ื ื  ืื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ืื ื ืืื ื ื ืื  ื ื
ทรพืยากรสารสนเทศืืการเขาืถงืสารสนเทศตามความตอืงการืืการประเมนืคาืื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ืื ื ืืื ื ื ืื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ืื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ืื ื ื ื ื ื ืื  ื ื  ื
สารสนเทศืืการจดืการเนืือหาและการใชสืารสนเทศอยาืงมจืรยืธรรมและื ื ื ื ื ืื ื ืืื ื ื ื  ื ื ื ื ืื   ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ืื ื ื ื  ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ถกืตอืงื  ื ื  ื ื
ตามกฎหมาย 
ืืืืืืDefinition and importance of information literacy, the process of 
developing an information literate person through analyzing information 
needs, selecting information resources, accessing information, evaluating 
information, managing information, and using information ethically and 
legally 

GE402 เปดิโลกกวาิงสิิสงิคมแหงิการเรยินริิิิ  ิ ิิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ   ิ  ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิิ  ิ ิ ิ    3(3-0-6) 

(Discovery of Learning Society) 

   ืืืืืืความหมายืความสาืคญืขององคคืวามรืืทืืมตือืการพฒืนาทรพืยากรมนษืยืืืื ื ื ื ื ื ื ื ืื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื   ื   ื  ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ืื
การพฒืนาและการแลกเปลืืยนเรยืนรืืรวืมกนืืืพลงืแหงืการเรยืนรืืืืแนวคดืของื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ืื ื   ื ื ืื  ื ื ื   ื  ื ื ื  ื ืืื ื  ื ื ื  ื ื ื ื ืื  ื ื ื   ืืื ื ื ื  ื ื ื ื
องคกืรแหงืการเรยืนรืืืืสงืคมและเครอืขาืยการเรยืนรืืืืืพลวตืของกระบวนการื ื ื  ื ื ื ื  ื ื ื ื ืื  ื ื ื   ืืื  ื ื ื ื ื ื ืื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ืื  ื ื ื   ืืืื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื
เรยืนรืืื ืสงืคมการเรยืนรืืในเครอืขาืยโลกออนไลนืืืแหลงืทรพืยากรการเรยืนรืืืืืื  ื ื ื   ืืื  ื ื ื ื ื ื ืื  ื ื ื   ื ื ืื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ืืื ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ืื  ื ื ื   ืื
ยทืธศาสตรกืารพฒืนาสงืคมแหงืการเรยืนรืืืื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื  ื ื ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื ื ื   ื ืการสราืงพลงือาืนาจและความื ื ื ื ื  ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื
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ตอืเนืืองเพืือใหเืกดืการเรยืนรืืตลอดชวืตือยาืงเปนืระบบืืและเกดืสงืคมแหงืการื  ื ืื   ื ื ืื   ื ื ื  ืื  ื ื ื ื ืื  ื ื ื   ื ื ื ื ื  ื  ื ื ื  ื ื ืื  ื ื ื ื ื ื ืื ื ื ืื  ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื ื
เรยืนรืืทืืพงืประสงคไืดตือืไปืื  ื ื ื   ื   ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื  ื ื ื  
ืืืืืืืืืืMeaning and importance of knowledge in human resource 
development, developing and sharing knowledge, power of knowledge, 
concepts of learning organization, learning society and network, learning 
dynamics, online learning society, learning resources, strategic 
development of learning society, systematic life-long learning 

GE403 ทกิษะการริิเทาิทนิสิิอิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ   ิิ  ิ ิ  ิ ิ   ิ  3(3-0-6) 

(Media Literacy Skill) 

  ืืืืืืืความหมายของการรืืเทาืทนืสืือืือทืธพืลของสืือทืืมตือืผืืบรโืภคืืหลกืการื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื   ืื  ื ื  ื ื   ื ืืื  ื ื  ื ื ื ื ื ื   ื ื   ื  ื  ื ื   ื ื  ื ื ื ืืื ื  ื ื ื ื
และแนวคดืสาืคญืทืืเกืืยวขอืงกบืการรืืเทาืทนืสืือืจาืแนกตามประเภทของสืือืไดแืกืืื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื  ื ื   ืื   ื ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื ื   ืื  ื ื  ื ื   ื ืื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ืื ื ื ื ื ื   ื ืื ื  ื ื  ื
ภาพขาืวืโฆษณาืรายการวทืยืืรายการโทรทศืนืืภาพยนตรืืและสืืออนืเทอรเืนตืืืื ื ื ื  ื ื ืื ื ื ื ื ืื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ืื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ืื ื ื ื ื ื ื  ืื ื ื ื   ื ื  ื ืื ื ื  ืื  ื ืื
โดยเนนืทาืความเขาืใจเกืืยวกบืบรบืทของสืือื ื ื ืื  ื ื  ื ื ื ื ื ืื  ื ื ื ืื   ื ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื ื ื   ื  ครอบคลมืเกืืยวกบืื ื  ื ืื   ื ื ื  ื อตืสาหกรรมสืือืื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื   ื ื
เทคโนโลยสืืือืจตืวทืยาการสราืงสารืืืื ื ื ื ื ื ื  ื   ื ืื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ืืและรปืแบบและภาษาในสืือืืฝกืวเืคราะหืื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื   ื ืืื  ื ื  ืื ื ื ื ื  
ขาืวสารในสืือประเภทตาืงืๆืและกฎหมายเพืือการรืืเทาืทนืสืือื  ื ื ื ื ื ื ื ื   ื ื ื ื ืื ื ื  ื ื ืื ืื ื ื ื ื ื ื ื ื ืื   ื ื ื ื ื   ืื  ื ื  ื ื   ื  
ืืืืืืืืืืืMedia literacy meaning, influence of media on consumers, 
principles and concepts relating to media literacy, classification of media, 
news photography, advertisements, radio programs, television programs, 
films, and Internet media, focusing on understanding media context 
including media industry, media technology, media psychology and forms 
and language in media, practice of news analysis from different types of 
media, media literacy law 

GE404 เจนเนอเรชิินิซิิกบิคณิภาพชวิติิิ ิ ิิ ิ ิิ ิ   ิ ิิ  ิิ  ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ  ิ  ิ  3(3-0-6) 

(Generation Z and Quality of Life) 

ืืืืืืืืืืืแนวคดืและการวจืยืเพืือประยกืตใืชใืนการพฒืนาคณืภาพชวืตืืืืเจนเนอื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื  ื ืื   ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื  ื ื ื ื ื  ื  ื ืืืืื ื ืื ื
เรชืืนซืืืืทืืงดาืนราืงกายืสตปืญืญาือารมณืืและสงืคมืืปจืจยืทืืมอืทืธพืลตอืืื ื   ื ื  ืืืื   ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื ื ืื ื  ื  ื ื ื ืื ื ื ื ื  ืื ื ื ื  ื ื ื ืืื  ื ื  ื ื   ื  ื  ื ื  ื ื ื  ื
พฤตกืรรมและบคืลกืภาพของเจนเนอเรชืืนซืืืืการปรบืตวืและการพฒืนาชวืืื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ืื ื ืื ื ืื ื   ื ื  ืืืื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื  ื  ตอยาืงื ื ื  ื ื
มคืณืคาืและื  ื  ื ื  ื ื ื ื ืืืืืืืืืืืืืืืืืืมเืปาืหมายของื  ืื  ื ื ื ื ื ื ื ื เจนเนอเรชืืนซยืคืปจืจบืนืืื ื   ื ื  ื  ื ื  ื ื  ื  ื  
ืืืืืืืืืืConcepts and research applied to the development of Generation 
Z’s quality of life in various dimensions, body, intelligence, emotion, and 
society; factors affecting Generation Z’s behaviors and personality, 
Generation Z’s self-adjustment and development 
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GE405 จติวทิยาพฒินาการิ  ิ ิ  ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ  3(3-0-6) 

(Developmental Psychology) 

ิิิิิิิิความหมายและความสาืคญืของพฒืนาการืืปจืจยืตาืงืๆืทืืมอืทืธืื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ืื  ื ื  ื ื  ื ื ืื ืื   ื  ื  ื ื  พลตอืื ื ื  ื
การเจรญืเตบืโตและพฒืนาการของบคืคลืืื ื ื ืื ื  ื ืื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ืืทฤษฎเืกืืยวกบืพฒืนาการื ื ื ื  ืื   ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ทางราืงกายืืื ื ื ื  ื ื ื ื ื ืื
อารมณืืสงืคมและสตปืญืญาื ื ื ื ื  ืื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื  ื ื ื ในแตลืะชวืงวยืื ื ื ื  ื ื ื  ื ื ื  ื  
ืืืืืืืืืืMeaning and importance of development, factors affecting a 
person’s growth and development, theories on the development of human 
body, emotion, society, and intelligence at different ages 

GE406 จติวทิยากบิการบรหิารตนเองิ  ิ ิ  ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิิ ิ  3(3-0-6) 

(Psychology and Self-Management) 

   ิิิหลกืการและการประยกืตแืนวคดืทางจตืวทืยาเพืือทาืความเขาืใจความื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ืื   ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื
แตกตาืงระหวาืงบคืคลและพฤตกืรรมทางสงืคมของบคืคลเกืืยวกบืการรบืรืืืืการื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ืื   ื ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื   ืืื ื ื
เรยืนรืืืแรงจงืใจืความฉลาดทางอารมณืืบคืลกืภาพืืืกรอบความคดืแบบเตบืโตืืื  ื ื ื   ืื ื ื ื  ื ื ื ืื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื  ื ื ื ื ืืืื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ืื  ื ื ื ื
(Growth Mindset)ืและการปรบืตวืเพืือการรืืจกืตนเองืเขาืใจผืืื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ืื   ื ื ื ื ื   ื  ื ื ื ืื ื ืืื  ื ื ื ื   อืืนและปรบืตวืไดืืมืื   ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื  ืื  
คณืธรรมและจรยืธรรมในการดาืเนนืชวืตืื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ืื  ื ื  ื  ื  
ืืืืืืืืืPrinciples and application of psychological concepts to understand 
people’s differences and social behaviors relating toื recognition, learning, 
motivation, emotional quotient, personality, growth mindset, and self-
adjustment to understand oneself and others, moral and ethics in everyday 
life 

GE407 จติวทิยาการทาิงานเปนิทมิิ  ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิิ  ิ ิ  ิ  3(3-0-6) 

(Psychology for Teamwork) 

   ืืืืืืืืทฤษฎแืละแนวคดืทางจตืวทืยาเพืือประยกืตใืชใืนการทาืงานเปนืทมืืืื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ืื   ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ืื  ื ื  ื ืืทืืงในื   ื ื ื
บทบาทของผืืนาืในการสราืงทมืงานืืมนษืยสมืพนืธใืนการทาืงานืืความรวืมมอืื ื ื ื ื ื ื ื ื   ื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื ืืื ื  ื ื ื  ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ืืื ื ื ื ื  ื ื ื  ื
จดืการกบืปญืหาืืการสืือสารเพืือเขาืใจผืือืืนืืตลอดจนการบรหืารความขดืแยงือยาืงื  ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ืืื ื ื ื   ื ื ื ื ืื   ื ืื  ื ื ื ื   ื   ื ืืื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื ื  ื ื
สราืงสรรคเืพืืมประสทืธภืาพในการทาืงานื ื  ื ื ื ื ื ื  ืื   ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื  
ืืืืืืืืืืPsychological theories and concepts applied to teamwork as a leader 
or follower, human relations at work, cooperation in problem solving, 
effective communication, and conflict management 
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GE408 การพฒินาบคิลกิภาพผิินาิิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ  ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ   ิ  ิ  3(3-0-6) 

(Personality Development for Leaders) 

   ืืืทฤษฎืืหลกืปฏบืตืืืื ื ื ื  ืื ื  ื ื ื  ื  ื  ืและทกืษะในการพฒืนาบคืลกืภาพความเปนืผืืนาืืการเพืืมื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ืื  ื ื   ื  ื ืื ื ื ืื   ื
ศกืยภาพในการพฒืนาความเปนืผืืนาืของตนทืืงดาืนสตปืญืญาืบคืลกืภาพืื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื   ื  ื ื ื ื ื ื ื   ื ื  ื ื ื ื  ื  ื ื ื ืื  ื ื  ื ื ื ื ื
อารมณืืและพฤตกืรรมสงืคมื ื ื ื ื  ืื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื  
ืืืืืืTheory, practice, and skill to develop leadership personality, 
maximizing leadership potential regarding intelligence, personality, 
emotion, and social behavior 

GE409 แฟชิินิ ิ ิ   ิ  3(3-0-6) 

(Fashion) 

ิิิิิิิิความรืืเบืืองตนืของการออกแบบแฟชืืนืืทืืงของตะวนืออกและตะวนืตกืืื ื ื ื ื   ืื   ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื   ื ื ืื   ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ืื
การสราืงสรรคแืนวคดืืืรปืแบบของแฟชืืนออกเปนืงานแสดงแฟชืืนืืประโยชนขืองื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื  ื ืืื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื   ื ื ื ื ืื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื   ื ืืื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื
แฟชืืนตอืสงืคมื ื ื   ื ื  ื ื  ื ื ื  
ืืืืืืืืIntroduction to eastern and western fashion design, creative thinking, 
classification of fashion, fashion show, fashion and society 

GE410 การทาิอาหาริ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ  3(2-2-5) 

(Cooking) 

ิิิิิความรืืความเขาืใจเบืืองตนืเกืืยวกบือาหารทืืงของไทยืื ื ื ื ื   ื ื ื ื ืื  ื ื ื ืื   ื ื ื  ื ืื   ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื   ื ื ื ื ื ื ื ืตะวนืออกและตะวนืตกืืื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ืื
ฝกืปรงือาหารและทาืขนมอยาืงงาืยื  ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื  
ืืืืืืIntroduction to Thai, eastern, and western styles of cooking, cooking 
practice of both savory and dessert dishes 

GE411 การดแิลสขิภาพและความงามิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  3(3-0-6) 

(Health and Beauty Care) 

  ืืืื หลกืการดแืลราืงกายืการนวดื ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื ื ืื ื ื ื ื ื ืโภชนาการืและการออกกาืลงืื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื กายเพืือสขืภาพและืื   ื ื  ื ื ื ื ื ื ื
ความงามืืรวมถงืื ื ื ื  ื สมาธแืละจตืแจมืใสืื ื ื ื  ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื ื ืตลอดจนผลตืภณืฑเืสรมืความงามื ื  ื ื  ื ื  ืื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื  
ืืืืืืืืPrinciples of body care, massage, nutrition and exercise for health, 
beauty, as well as concentration and clear mind, beauty products 
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2)ิกลิิมสงิคมยิิงยนิิ ิ   ิ ิ  ิ ิ ิ ิ   ิ ิ  ิ

GE451 ศาสตริิ ิ ิ ิ ิ  ของพระราชา 3(3-0-6) 

(Knowledge of the King) 

      การพฒืนาื ื ื ื  ื ื ื สงืคมไทยตืืงแตอืดตืถงืปจืจบืนืื ืเนนืสงืคมสมยืใหมืื ืการื  ื ื ื ื ื ื ื   ื ื ื  ื ื  ื ื  ื ื  ื ื  ื  ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื ื  ื ื ื ื ื
เปลืืยนแปลงทางสงืคมืื ื   ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ืแนวคดืืความหมายืื ื ื ื  ื ืื ื ื ื ื ื ื ื ืและการประยกืตภืมืปืญืญาเศรษฐกจืื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื  ื  ื  ื ื ื ืื ื ื ื ื  ื
พอเพยืงสืืการปฏบืตืใืนระดบืครอบครวืืืชมืชนืและสงืคมเศรษฐกจืพอเพืื ื ืื  ื ื ื   ื ื ื ื ื  ื  ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ืื  ื ื ื ืื ื ื ื  ื ื ื ืื ื ื ื ื  ื ื ื ืื  ยงกบืื ื ื  ื
การดาืรงอยืืในกระแสโลกาภวืตืื ื ื ื  ื ื ื ื ื   ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื  ื นแืละในฐานะเปนืทางออกในการเผชญืกบืวกืฤตืื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ืื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ืื ื  ื ื  ื ื  ื ื ื  
โลกในยคืปจืจบืนืืและการดาืเนนืชวืตืตามแนวทางเศรษฐกจืพอเพยืงืื ื ื ื ื  ื ื  ื ื  ื  ื ืื ื ื ื ื ื ื  ื ืื  ื ื  ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ืื ื ื ื ื  ื ื ื ืื  ื ื  
ืืืืืืืDevelopment of Thai society from the past to present focusing on 
modern society, social change, concept, meaning, and application of 
sustainable economy wisdom into practice at both family and community 
levels, sustainable economy society and its existence amidst the stream of 
globalization, sustainable economy as a solution to current world crises, 
sustainable economy and way of life 

GE452 หอการคาิไทยิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ และมหาวทิยาลยิิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ  ิ ของเรา 3(3-0-6) 

(TCC and Our UTCC) 

ืืื ืืื  ประวตืคืวามเปนืมาของหอการคาืไทยืืเครอืขาืยของหอการคาืไทยืื ื ื ื  ื  ื ื ื ื ืื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ืืืื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื บทบาท
ของหอการคาืไทยและมหาวทืยาลยืหอการคาืไทยตอืสงืคมและประเทศในระดบืื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ืื ื ื ื ื ื ื  ื
ภมืภืาคและสากลืืบคืคลสาืคญืทืืมคืณืปืการตอืหอการคาืไทยและมหาวทืยาลยืื  ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ืืื  ื ื ื ื  ื ื  ื ื   ื  ื  ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื  ื
หอการคาืไทยื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื  
ืืืืืืืืืHistory of Thai Chamber of Commerce (TCC), TCC network, the role 
of TCC and University of the Thai Chamber of Commerce (UTCC) in society 
and country at regional and international levels, TCC’s and UTCC’s 
prominent figures 

GE453 สงิคมศกิษาเพิิอสงิคมทิิยิิงยนิิ  ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิิ   ิ ิ  ิ ิ ิ ิ   ิ   ิ ิ  ิ  3(3-0-6) 

(Social Studies forิSustainable Society) 

ืืืืื หลกืการื ื  ื ื ื ื ืแนวคดืพืืนฐานเกืืยวกบืสถานการณืื ื ื ื  ื ื   ื ื ื ื ืื   ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ืเหตกืารณืืื ื  ื ื ื ื  ืปญืหาทืืสาืคญืของื  ื ื ื ื   ื  ื ื  ื ื ื ื
สงืคมไทยและสงืคมโลกืืระบบครอบครวืืระบบเศรษฐกจืืืระบบการเมอืงการื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ืืื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ืื ื ื ื ืื ื ื ื ื  ื ืืื ื ื ื ื ื ื ืื  ื ื ื ื ื
ปกครองืระบบการศกืษาืระบบสขืภาพืการวเืคราะหเืหตปืจืจยืและผลกระทบื ื ื ื ื ื ืื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ืื ื ื ื ื  ื ื ื ื ืื ื ื ื  ืื ื ื ื ื  ืื ื  ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื
รวมถงืื ื ื ื  ื การสงืเคราะหแืนวทางแกไืขืปอืงกนืปญืหาืหรอืแนวทางื ื ื ื  ื ืื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ืื  ื ื ื  ื ื  ื ื ื ืื ื  ื ื ื ื ื ื ื การปรบืปรงืื ื  ื ื ื  ื
เพืือใืื   ื ื หเืกดืคณืประโยชนตือืตนเองืืผืือืืนื  ืื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื  ื ื ื ืื ื ืืื   ื   ื ืและสงืคมทืืยืืงยนืื ื ื ื  ื ื ื ื   ื   ื ื  ื  
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ืืืืืืืPrinciples and basic concepts relating to major events and problems 
in Thailand and world society, family system, economic system, political 
and administrative system, education system, health care system, analysis 
of factors and impacts as well as synthesis of problem solution and 
prevention or improvement plan to benefit oneself, others, and sustainable 
society 

GE454 กฎหมายสาิหรบิชวิติประจาิวนิิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ  ิ ิ  ิ  ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ  ิ  3(3-0-6) 

(Law for Everyday Life) 

ืื     ืความหมายและลกืษณะของกฎหมายืืบอืเกดืและววืฒืนาการของกฎหมายืืื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ืืื  ื ืื  ื ื ื ื ื  ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ืื
ระบบของกฎหมายทืืสาืคญืืืทืืมาของกฎหมายืืชนดืและประเภทของกฎหมายืื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื   ื  ื ื  ื ืืื   ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ืืื ื  ื ื ื ื ื ื ื ืื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื
การจดืทาืกฎหมายและกระบวนการนตืบืญืญตืืืืการบงืคบืใชกืฎหมายการตคืวามืืืื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื  ื  ื ื  ื  ืืื ื ื ื  ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ืืื
การ              อดืช อืงว าืง ื ืการยกเล กืกฎหมายและกฎหมายทืืสาืคญืในื  ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื   ื  ื ื  ื ื ื
ชืื  วตืประจาืวนืืืบคืคลืนตืบืคืคลืนตืกืรรมืบคืคลสทืธทืรพืยสทืธืืและกฎหมายื  ื ื ื ื ื  ื ื  ื ืืื  ื ื ื ืื  ื  ื  ื ื ื ืื  ื  ื ื ื ื ืื  ื ื ื ื  ื ื  ื ื  ื ื ื  ื ื  ืื ื ื ื ื ื ื ื ื
อาญา 
ืืืืืืืืืDefinition of law, source of law and evolution of law; legal system , 
origin of law including legislation process, enforcement of law, 
interpretation, legal loopholes; law relating to everyday life such as person, 
legal act, right over individual and right over  property, and criminal law 

GE455 ทรพิยสินิทางปญิญาิ ิ  ิ ิ  ิ  ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ  3(3-0-6) 

(Intellectual Property) 

ืื     ืืืกฎหมายคืืมครองเกืืยวกบืทรพืยสืนืทางปญืญาื ืืลขืสทืธืืื ืสทืธบืตืรืื ื ื ื ื ื ื   ื ื ื ื ื ื ื   ื ื ื  ื ื ื  ื ื  ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ืืื  ื ื  ื ื   ื ืื  ื ื  ื  ื ื ื ื
เครืืองหมายทางการคาืืืการคืืมครองผลงานทืืเกดืจากทรพืยสืนืทางปญืญาืืการืื ื   ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ืืื ื ื ื   ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื   ืื  ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื ืืื ื ื
อนญืาตใหใืชสืทืธืืการจดทะเบยืนทรพืยสืนืทางปญืญาืการเอาผดืกบืผืืละเมดืืื ื  ื ื ื ื ื  ื ื  ื  ื ื  ืื ื ื ื ื ื ื ืื  ื ื ื ื  ื ื  ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื ืื ื ื ืื ื ื  ื ื  ื ื   ื ื ืื  ื ื
รวมถงืคดทืืืเกดืขืืนเกืืยวกบืทรพืยสืนืทางปญืญาื ื ื ื  ื ื ื  ื   ืื  ื ื   ื ืื   ื ื ื  ื ื ื  ื ื  ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื  
ืืืืืืืืืืืIntellectual property law, copyright, trademark; protection, licensing, 
registration and infringement of intellectual property including related case 
studies 

GE456 การทอิงเทิิยวในเชงิภมิศิาสตรแิละวฒินธรรมิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิิ   ิ ิ ิ ิ ิิ  ิ ิ  ิ  ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ  3(3-0-6) 

(Geography and Cultural Tourism) 

ิิิิิิิิลกืษณะืและความสาืคญืของภมืศืาสตรืืื  ื ื ื ื ืื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื  ื  ื ื ื ื ื  ืทืืมอืทืธพืลตอืวฒืนธรรมและการื   ื  ื  ื ื  ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื
ทอืงเทืืยวเชงืสราืงสรรคืื ืเอกลกืษณแืละลกืษณะเฉพาะทางภมืศืาสตรแืละื  ื ื ื ื   ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื ืื ื ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื
วฒืนธรรมืืการวางแผนกจืกรรมการทอืงเทืืยวใหสือดคลอืงกบืลกืษณะภมืศืาสตรืื  ื ื ื ื ื ื ืืื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ืื   ื ื ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื  ื  ื ื ื ื ื  
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และวฒืนธรรมืืการนาืความรืืไปประยกืตใืชใืนการประกอบอาชพืทืืเกืืยวขอืงกบืื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ืืื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื   ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื   ืื   ื ื ื  ื ื ื  ื
ธรืกจืการทอืงเทืืยวื  ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื ืื   ื ื  
ืืืืืืืืืืCharacteristics and importance of geography influencing culture and 
creative tourism, geographical and cultural identity, tourism activity 
planning in accordance with geography and culture, applying knowledge 
to professions in tourism industry 

GE457 ภมิิิ  ิ  -ประวติศิาสตรกิารทอิงเทิิยวไทยิ ิ ิ ิ  ิ  ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิิ   ิ ิ ิ ิ ิ  3(3-0-6) 

(Geography and History for Thai Tourism) 

        ลกืษณะทางกายภาพและประวตืศืาสตรขืองแหลงืทอืงเทืืยวในประเทศไทยืืื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ืื   ื ื ื ื ื ื ื ืื ื ื ื ื ืื
รวมถงืสงืคมืืวฒืนธรรมืขนบธรรมเนยืมประเพณแืละศลืปกรรมืปญืหาและื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ืืื  ื ื ื ื ื ื ืื ื ื ื ื ื ื ืื  ื ื ื ื ื ืื ื  ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ืื  ื ื ื ื ื ื
ผลกระทบทืืมตือืการทอืงเทืืยวไทยื ื ื ื ื ื ื ื   ื  ื  ื ื ื ื ื  ื ื ืื   ื ื ื ื ื  
ืืืืืืืืืืPhysical and historical characteristics of Thailand’s tourist attractions 
including society, culture, tradition, works of art, problems, and impacts on 
Thai tourism industry 

GE458 มโนทศินเิริิองความตายิ ิิ ิ  ิ ิ  ิิ   ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  3(3-0-6) 

(Concept of Death) 

        ปรชืญาเกืืยวกบืความตายในศาสนาื ื  ื ื ื ืื   ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  แนวความคดืเกืืยวกบืความตายของื ื ื ื ื ื ื ื  ื ืื   ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื    
นกืปรชืญาสาืคญืของโลกืืวเืคราะหโืลกทศืนเืกืืยวกบืความตายจากวาทะืภาษตืืื  ื ื ื  ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ืืื  ืื ื ื ื ื  ื ื ื ื  ื ื  ืื   ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ืื ื ื  ื ื   
เรืืองเลาืวรรณคดืืืืเพืือใหเืขาืใจถงืระบบความคดืเกืืยวกบืความตายของคนไทยืืืื   ื ื ืื  ื ื ื ื ื ื ื  ืืืืื   ื ื ื  ืื  ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ืื   ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ืื
ภาวะคนใกลตืายืื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ืืการเตรยืมตวืตายอยาืงมสืตืืืแนวคดืเรืืองชวืตืหลงืความตายื ื ื ืื ื  ื ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื  ืืื ื ื ื  ื ืื   ื ื ื  ื  ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื  
ืืืืืืืืืDeath philosophy in religions, concepts of death by prominent world 
philosophers, analysis of death concept from discourse, sayings, and 
literature leading to the understanding of Thai concepts of death, dying 
state, mindful preparation for death, concepts relating to life after death 

GE459 พทิธธรรมกบิการแกปิญิหาชวิติิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิ  ิ ิ ิ ิ  ิ  ิ  3(3-0-6) 

(Buddhist Principles and Life Solutions) 

ืืื     หลกืธรรมทางพทืธศาสนาเพืือนาืมาใชแืกปืญืหาในชวืตืประจาืวนืืืทืืงในชวืตืื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ืื   ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื  ื  ื ื ื ื ื ื  ื  ื ื ื ื ื  ื ื  ื ืืื   ื ื ื ื  ื  ื
สวืนตวืืการทาืงานืและการอยืืรวืมกบืผืือืืนในสงืคมืืโดยใชกืรณศืกืษาเหตกืารณืื  ื ื ื  ื ืื ื ื ื  ื ื ื ื ืื ื ื ื ื ื ื ื   ื  ื ื ื  ื ื   ื   ื ื ื ื  ื ื ื ืืื ื ื ื ื  ื ื ื  ื  ื ื ื ืื ื  ื ื ื ื  
ในชวืตืจรงืทืืเผยแพรใืนสืือตาืงืๆืื ื ื  ื  ื ื ื  ื ื   ืื ื ื ื ื  ื ื ื   ื ื  ื ื ืื ื 
ืืืืืBuddhist practice as a solution to everyday life problems including 
personal life, work, and living with others in society, authentic case studies 
relating to life problems and solutions 
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GE460 นเิวศสาินกิิ  ิิ ิ ิ  ิ ิ  ิ  3(3-0-6) 

(Ecological Consciousness) 

       ื ืื  ืมโนทศืนเืรืืองนเืวศสาืนกืของคนไทยืืความสมืพนืธรืะหวาืงมนษืยกืบืื ื ื ื  ื ื  ื ื   ื ื ื  ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ืืื ื ื ื ื  ื ื  ื ื  ื ื ื ื  ื ื ื ื  ื ื  ื  ื
ธรรมชาตจืากบทอาืนตาืงืๆื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื ืื   กาืเนดืและพฒืนาการื  ื ืื  ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ของแนวคดืเรืืองการอนรืกืษืื ื ื ื ื ื ื  ื ืื   ื ื ื ื ื ื ื  ื  ื ื  
ทรพืยากรและสืืงแวดลอืมในสงืคมืืแนวทื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื   ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื ืืื ื ื ื างการสราืงนเืวศสาืนืื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื  ืื ื ื  ื ื  กืการสราืงสรรคืื ื  ื ื ื ื ื ื  
สืือเพืือรณรงคืื   ื ืื   ื ื ื ื ื ื                     เรืืองนเืวศสาืนกืือาทืืการสราืงภาพยนตรสืืืนืการผลตืืื   ื ื ื  ืื ื ื  ื ื  ื ืื ื ื  ืื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื   ื ืื ื ื ื ื  ื
โปสเตอรเืพืือประชาสมืพนืธืืื ื ื ืื ื ื  ืื   ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื  ื                 การดาืเนนืโครงการเพืืออนรืกืษสืืืงแวดลอืมืืื ื ื ื  ื ืื  ื ื ื ื ื ื ื ื ืื   ื ื ื  ื  ื ื  ื   ื ื ื ื ื  ื ื ืื
การแสดงละครเวทืื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ืื ื   
ืืืืืืืืืConcepts of ecological consciousness among Thai people, 
relationship between humans and nature, origins of natural resources and 
environmental conservation in modern society, building ecological 
consciousness; ecological consciousness campaigns, short films, posters, 
and stage dramas 

GE461 สิิงแวดลอิมิ   ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ในอาเซยินิ ิ ิิ  ิ ิ  3(3-0-6) 

(ASEAN Environment) 

ืืืืืืืืืปรากฏการณืืืประเดนืปญืหาสืืงแวดลอืมืือนืเนืืองมาจากระบบวฒืนธรรมืืื ื ื ื ื ื ื ื ื  ืืื ื ื ืื  ื ื  ื ื ื ื   ื ื ื ื ื  ื ื ืืื  ื ืื   ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ืื
ระบบการเมอืงืืระบบเศรษฐกจืแบบทนืนยืมืโครงสราืงทางภมืศืาสตรแืละการื ื ื ื ื ื ื ืื  ื ื ืืื ื ื ื ืื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ืื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื
เคลืือนยาืยของกลืืมชาตพืนืธืืืืนโยบายและขอืตกลงความรวืมมอืทืืเกืืยวขอืงกบืืื ื   ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื   ื ื ื ื  ื  ื ื   ืืื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื   ืื   ื ื ื  ื ื ื  ื
สืืงแวดลอืมของประชาคมอาเซยืนืืโครงสราืงองคืื   ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ืื  ื ื ืืื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื  กรและกลไกความรวืมมอืดาืนื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื  ื ื
สืืงแวดลอืมของอาเซยืนืและแนวทางการจดืการื   ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ืื  ื ื ืื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื สืืงแวดลอืมในอาเซยืนื   ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ืื  ื ื อยาืงยืืงยนืื ื  ื ื ื   ื ื  ื  
ืืืืืืืืืืASEAN environmental phenomena and issues as a result of culture, 
politics, capitalist economy, geographical structures, and ethnic migration, 
policies and agreements relating to ASEAN environment, ASEAN’s 
environmental organizational structures and cooperation mechanisms, 
sustainable environmental management 
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8. การพฒินาผลการเรยินริิของนกิศกิษาิิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิิ  ิ ิ ิ   ิ ิ ิ ิ  ิ ิ  ิ ิ ิ ิ(Learning Outcome)
การพฒืนาผลการเรยืนรืืของนกืศกืษาื(ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ืื  ื ื ื   ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ืืLearning Outcome) ืหมวดศกืษาทืืวไปืมดืงืนืืื ื ื ื ื  ื ื ื ื   ื ื ื ืื  ื  ื ื    
1. คณิธรรมิจรยิธรรมิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ

1.1 คณืธรรมืจรยืธรรมทืืตอืงพฒืนาื  ื ื ื ื ื ืื ื  ื ื ื ื ื ื   ื  ื ื ื  ื ื ื
1) มวืนืยืืตรงตอืเวลาืความรบืผดืชอบตอืตนเองและสงืคมื  ื  ื  ื ืื ื ื ื  ื ืื ื ื ืื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื ืื ื ื ื ื ื  ื ื ื
2) มคืวามซืือสตืยตือืหนาืทืืื  ื ื ื ื ื   ื ื  ื ื  ื  ื ื ื  ื ื    
3) เคารพกฎระเบยืบืและขอืบงืคบืของสวืนรวมืื ื ื ื ื ื ื ื ืื  ื ื ืื ื ื ื  ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื
4) มจืตืสาืนกืทืืดตือืสงืคมื  ื  ื ื  ื ื  ื ื   ื  ื  ื ื  ื ื ื
5) มคืวามเสยืสละและมคืวามอดทนื  ื ื ื ื ืื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื

1.2ืวธืกืารสอนื  ื  ื ื ื ื ื ื  
1) สอนโดยเปนืตืื ื ื ื ื ื ืื  ื ื  นแบบทืืดืืเพืือเปนืตวือยาืงทดืืื ื ื ื ื   ื  ื ืื   ื ืื  ื ื  ื ื ื  ื ื ื  ื  ใหแืกนืกืศกืษาื ื  ื ื  ื  ื ื  ื ื ื
2) มอบหมายงานใหนืกืศกืษาทาืงานทืืงทืืเปนืงานเดืืยวและงานกลืืมืโดยกาืหนดเวลาสงืงานชดืเจนื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ืื  ื  ื ื  ื ื ื ื  ื ื ื ื ื   ื ื   ืื  ื ื ื ื ืื   ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื   ื ืื ื ื ื  ื ื ื ื ืื ื ื ื  ื ื ื ื ื  ื ืื ื  
3) บรรยาย/ืฝกืปฏบืตื/ืืกรณศืกืษา/ืกจืกรรมื(ื ื ื ื ื ื ืืื  ื ื ื  ื  ื  ืืื ื ื  ื  ื ื ื ืืื  ื ื ื ื ื ืืactivity base)

1.3ืวธืกืารประเมนืผลื  ื  ื ื ื ื ื ื ืื  ื ื ื  
1) การเชคืชืือเขาืหอืงเรยืนระบบืื ื ื ืื  ื ื   ื ืื  ื ื  ื ื ืื  ื ื ื ื ื ื ืstudent attendance
2) การสงืงานทืืไดรืบืมอบหมายตามเวลาทืืกาืหนดื ื ื ื  ื ื ื ื ื   ื ื  ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ืื ื ื ื   ื  ื ื ื ื
3) การสงืงานทืืไดรืบืมอบหมายครบถวืนื ื ื ื  ื ื ื ื ื   ื ื  ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื

4) มกืารอาืงองืแหลงืขอืมลืไดอืยาืงถกืตอืงื  ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื  ื ื  ื ื  ื ื ื  ื ื  ื ื ื  ื ื  ื ื

2. ความริิิ ิ ิ ิ ิ    

2.1ืความรืืทืืตอืงไดรืบืื ืื ืื ื ื ื ื   ื   ื  ื ื ื ื  ื  ื

1)ืความรืืพืืนฐานดาืนธรืกจืืื ืืื ื ื ื ื   ื   ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื  ื ืเศรษฐศาสตรืืืและการบญืชืืื ื ื ื ื ื ื ื ื  ืืื ื ื ื ื ื ื  ื ื   

2)ืความรืืและทกืษะการใชภืาษาไทยและภาษาองืกฤษธรืกจืืและสามารถสืือสารไดอืยาืงมืื ืืื ื ื ื ื   ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื  ื ืื ื ื ื ื ื ื ื ื ื   ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื   

ประสทืธภืาพื ื ื ื  ื ื  ื ื ื  

3)ืความรืืเกืืยวกบืคณตืศาสตรืืวทืยาศาสตรแืละเทคโนโลยสืมยืใหมืื ืืื ื ื ื ื   ืื   ื ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื ื ื  ืื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ืื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื   

4)ืความรืืและตระหนกืในคณืคาืของศลืปวฒืนธรรมื ืืื ื ื ื ื   ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื ื ื  

5)ืความรืืืความเขาืใจในตนเองืื ืืื ื ื ื ื   ืื ื ื ื ืื  ื ื ื ื ื ื ื ืื ื ืและผืือืืนื ื ื ื   ื   ื  

2.2 วธืกืารสอนื  ื  ื ื ื ื ื ื  

 บรรยายือภปืรายืกรณศืกืษาืบทบาทสมมตืืืสถานการณจืาืลองืการใชโืปรแกรมสาืเรจืรปืและศกืษาื ื ื ื ื ื ืื ื  ื ื ื ื ืื ื ื  ื  ื ื ื ืื ื ื ื ื ื ื ื  ื  ืื ื ื ื ื ื ื ื  ื  ื ื ื ื ืื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ืื  ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื

ผาืนระบบืื  ื ื ื ื ื ื ืe-learning 

2.3 วธืกืารประเมนืผลื  ื  ื ื ื ื ื ื ืื  ื ื ื  

1)ืการนาืเสนองานทืืไดรืบืมอบหมายื ืืื ื ื ื  ื ืื ื ื ื ื ื ื   ื ื  ื  ื ื ื ื ื ื ื ื  

2)ืทดสอบยอืยในหอืงเรยืนื ืืื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื ืื  ื ื  
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3)ืสอบกลางภาคและปลายภาค

4)ืศกืษาและทดสอบยอืยผาืนระบบืื ืืื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ืe-learning

3.ิทกิษะทางปญิญาิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ

3.1ืทกืษะทางปญืญาทืืตอืงพฒืนาื ืื ืื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื   ื  ื ื ื  ื ื ื

1)ืมคืวามสามารถในการคดือยาืงเปนืระบบื ืืื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื ืื  ื ื ื ื ื  

2)ืมคืวามสามารถในการคดืสราืงสรรคืื ืืื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื ื ื   

3)ืมคืวามสามารถในการแกปืญืหาในสถานการณตืาืงืๆืื ืืื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื  ื ื ืื ื 

4)ืมคืวามสามารถนาืความรืืไปประยกืตใืชใืนชวืตืประจาืวนืื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื   ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื  ื ื ื  ื  ื ื ื ื ื  ื ื  ื

3.2 วธืกืารสอนื  ื  ื ื ื ื ื ื  

กรณศืกืษาืโครงงานืการแกปืญืหาืการจาืลองสถานการณืือภปืรายกลืืมืระดมสมองื ื ื  ื  ื ื ื ืื ื ื ื ื ื ื ืื ื ื ื ื  ื  ื ื ื ืื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ืื ื  ื ื ื ื ื ื   ื ืื ื ื ื ื ื ื ื  

3.3 วธืกืารประเมนืผลื  ื  ื ื ื ื ื ื ืื  ื ื ื  

 สอบยอืยืสอบกลางภาพืและสอบไลปืลายภาคืโดยเนนืขอืสอบทืืใชใืนการวเืคราะหืืการนาืไปใชืืการื ื ื ื  ื ื ืื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ืื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ืื ื ื ืื  ื ื  ื ื ื ื ื   ื ื  ื ื ื ื ื ื  ืื ื ื ื ื  ืื ื ื ื  ื ื ื ื ื  ืื ื ื

แสดงเหตผืลืประเมนืผลงานของนกืศกืษาื  ื ื ืื ื ื ืื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื  

4. ทกิษะความสมิพนิธริะหวาิงบคิคลและความรบิผดิชอบิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ  ิ ิ  ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ  ิ ิ ิ ิ

4.1 ทกืษะความสมืพนืธรืะหวาืงบคืคลและความรบืผดืชอบทืืตอืงพฒืนาื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื  ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื   ื  ื ื ื  ื ื ื

1) พฒืนาทกืษะในการสราืงความสมืพนืธรืะหวาืงผืืเรยืนกบืผืืเรยืนและผืืเรยืนกบืผืืสอนืืตลอดจนื  ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื  ื ื ื ื  ื ื ื   ืื  ื ื ื  ื ื   ืื  ื ื ื ื ื ื   ืื  ื ื ื  ื ื   ื ื ื ืืื ื ื ื ื ื

สามารถทาืงานรวืมกบืผืือืืนไดดืืื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื   ื   ื ื ื  ื   

2) มกืารพืื  ื ื ื ื  ฒนาภาวะผืืนาืื ื ื ื ื ื ื ื   ื  ื

3) เคารพสทืธืืและรบืฟงืความคดืเหนืของผืือืืนืื ื ื ื ื  ื ื  ืื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื ืื  ื ื ื ื ื   ื   ื

4) สามารถปรบืตวืใหเืขาืกบืสถานการณแืละวฒืนธรรมทืืหลากหลายื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื  ืื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื   ื ื ื ื ื ื ื ื

5) มบืคืลกืภาพทืืดทืืืงภายในและภายนอกืรวมทืืงมคืวามสามารถในการเขาืสงืคมื  ื  ื ื  ื ื ื ื ื   ื  ื   ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ืื ื ื ื   ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ืื  ื ื  ื ื ื

4.2 วธืกืารสอนื  ื  ื ื ื ื ื ื  

1) มอบหมายงานทืืงงานเดืืยวืและงานกลืืมืและการนาืเสนอผลงานื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื   ื ื ื ื ืื   ื ื ืื ื ื ื ื ื ื ื   ื ืื ื ื ื ื ื ื  ื ืื ื ื ื ื ื ื ื

2) การทาืกจืกรรมทืืงภายในและภายนอกมหาวทืยาลยืื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื   ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื  ื

3) สถานการณจืาืลองื ื ื ื ื ื ื ื  ื  ื ื ื ื

4.3 วธืกืารประเมนืผลื  ื  ื ื ื ื ื ื ืื  ื ื ื  

1) ทาืแบบทดสอบืื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ืon-line ในระบบืe-learning

2) การสงืงานผาืนระบบืื ื ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ืweb board

3) ประเมนืการนาืเสนอผลงานื ื ื ืื  ื ื ื ื ื  ื ืื ื ื ื ื ื ื ื
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5. ทกิษะการวเิคราะหเิชงิตวิเลขิการสิิอสาริและการใชเิทคโนโลยสิารสนเทศิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิิ ิ ิ ิ ิ  ิิ  ิ ิ  ิ ิิ ิ ิิ ิ ิ ิ   ิ ิ ิ ิ ิิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิิ ิ ิิ ิิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิิ ิ

5.1 ทกืษะการวเืคราะหเืชงืตวืเลขืื  ื ื ื ื ื ื ื  ืื ื ื ื ื  ืื  ื ื  ื ืื ื ืการสืือสารืและการใชเืทคโนโลยสืารสนเทศทืืตอืงพฒืนาื ื ื ื   ื ื ื ื ืื ื ื ื ื ื ื ื  ืื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ืื ื ื   ื  ื ื ื  ื ื ื

1) ทกืษะการคดืคาืนวณเชงืตวืเลขื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ืื  ื ื  ื ืื ื

2) ทกืษะในการสืือสารืไดแืกืืการพดืืการฟงืืการอาืนืและการเขยืนืโดยการทาืงานกลืืมื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื   ื ื ื ื ืื ื  ื ื  ืื ื ื ื  ื ืื ื ื ื  ื ืื ื ื ื  ื ื ืื ื ื ื ื ื ืื  ื ื ืื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื   ื

3) ทกืษะการสบืคนืขอืมลืจากืื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื  ื ื  ื ื ื ื ืinternet

4) ทกืษะการใชโืปรแกรมสาืเรจืรปืเพืือคาืนวณืนาืเสนอืวเืคราะหืืและแปลผลขอืมลืื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ืื  ื ื  ื ืื   ื ื  ื ื ื ื ืื  ื ืื ื ื ืื  ืื ื ื ื ื  ืื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื

5) ทกืษะการเรยืนรืืดวืยระบบืื  ื ื ื ื ื ื ืื  ื ื ื   ื  ื ื ื ื ื ื ืe-learning

6) ทกืษะในการนาืเสนอขอืมลืืโดยใชรืปืแบบืเครืืองมอืืและเทคโนโลยทืืืเหมาะสมื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ืื ื ื ื  ื ื  ื ืื ื ื ื ื  ื  ื ื ื ื ืืื ื   ื ื ื  ื ืื ื ื ืื ื ื ื ื ื ื  ื   ืื ื ื ื ื ื

5.2 วธืกืารสอนื  ื  ื ื ื ื ื ื  

1) มอบหมายงานใหนืกืศกืษาฝกืฝนดวืยตนเองจากโปรแกรมสาืเรจืรปืื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื  ื ื  ื ื ื ื  ื ื ื ื  ื ื ื ื ืื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ืื  ื ื  ื

2) มอบหมายควาืขอืมลืจากืื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื  ื ื ื ื ืwebsite และสืือการสอนืื ื ื ื   ื ื ื ื ื ื ื ืe-learningืโดยเนนืขอืมลืเชงืตวืเลขและสถตืืืื ื ืื  ื ื  ื ื  ื ืื  ื ื  ื ืื ื ื ื ื ื ื  ื  

อาืงองืื  ื ื ื  ื

3) ฝกืทกืษะทางการสืือสารื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื   ื ื ื ื

5.3 วธืกืารประเมนืผลื  ื  ื ื ื ื ื ื ืื  ื ื ื  

1) ทาืรายงานืและนาืเสนอโดยใชเืทคโนโลยตืาืงืๆืื  ื ื ื ื ื ื ื ืื ื ื ื  ื ืื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื  ื ื ืื ื

2) ทาืแบบฝกืทกืษะแบบืื  ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ืon-line

9. แผนทิิแสดงการกระจายความรบิผดิชอบมาตรฐานผลการเรยินริิจากหลกิสติรสิิรายวชิาิ(ิ ิ ิ ิ   ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิิ  ิ ิ ิ   ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ  ิ ิ ิ   ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิิLearning
Outcome)

1. คณิธรรมิจริิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิิ ิ  ยธรรม

1)ืมวืนืยืืตรงตอืเวลาืความรบืผดืชอบตอืตนเองและสงืคมื ืืื  ื  ื  ื ืื ื ื ื  ื ืื ื ื ืื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื ืื ื ื ื ื ื  ื ื ื

2)ืมคืวามซืือสตืยตือืหนาืทืืื ืืื  ื ื ื ื ื   ื ื  ื ื  ื  ื ื ื  ื ื    

3)ืเคารพกฎระเบยืบืและขอืบงืคบืของสวืนรวมื ืืืื ื ื ื ื ื ื ื ืื  ื ื ืื ื ื ื  ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื

4)ืมจืตืสาืนกืทืืดตือืสงืคมื ืืื  ื  ื ื  ื ื  ื ื   ื  ื  ื ื  ื ื ื

5)ืมคืวามเสยืสละและมคืวามอดทนื ืืื  ื ื ื ื ืื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื

2. ความริิิ ิ ิ ิ ิ    

1)ืความรืืพืืนฐานดาืนธรืกจืืเศรษฐศาสตรืืื ืืื ื ื ื ื   ื   ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื  ื ืืื ื ื ื ื ื ื ื ื  ืและการบญืชืื ื ื ื ื ื ื  ื ื   

2)ืความรืืและทกืษะการใชภืาษาไทยืและภาษาองืกฤษธรืกจืืและสามารถสืือสารไดอืยาืงมืื ืืื ื ื ื ื   ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ืื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื  ื ืื ื ื ื ื ื ื ื ื ื   ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื   

ืืืืประสทืธภืาพื ื ื ื  ื ื  ื ื ื

3)ืความรืืเกืืยวกบืคณตืศาสตรืืวทืยาศาสตรแืละเทคโนโลยสืมยืใหมืื ืืื ื ื ื ื   ืื   ื ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื ื ื  ืื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ืื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื   

4)ืความรืืและตระหนกืในคณืคาืของศลืปวฒืนธรรมื ืืื ื ื ื ื   ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื ื ื
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5)ืความรืืความเขาืใจในตนเองและผืืื ืืื ื ื ื ื   ื ื ื ื ืื  ื ื ื ื ื ื ื ืื ื ื ื ื ื   อืืนื   ื

3. ทกิษะทางปญิญาิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ

1)ืมคืวามสามารถในการคดือยาืงเปนืระบบื ืืื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื ืื  ื ื ื ื ื

2)ืมคืวามสามารถในการคดืสราืงสรรคืื ืืื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื ื ื   

3)ืมคืวามสามารถในการแกปืญืหาในสถานการณตืาืงืๆืื ืืื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื  ื ื ืื ื

4)ืมคืวามสามารถนาืความรืืไปประยกืตใืชใืนชวืตืประจาืวนืื ืืื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื   ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื  ื ื ื  ื  ื ื ื ื ื  ื ื  ื

4. ทกิษะความสมิพนิธริะหวาิงบคิคลและความรบิผดิชอบิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ  ิ ิ  ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ  ิ ิ ิ ิ

1)ืพฒืนาทกืษะในการสราืงความสมืพนืธรืะหวาืงผืืเรยืนกบืผืืเรยืนืและผืืเรยืนกบืผืืสอนื  ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื  ื ื ื ื  ื ื ื   ืื  ื ื ื  ื ื   ืื  ื ื ืื ื ื ื   ืื  ื ื ื  ื ื   ื ื ื

ืืืืืตลอดจนสามารถทาืงานรวืมกบืผืือืืนไดดืืื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื   ื   ื ื ื  ื   

2)ืมกืารพฒืนาภาวะผืืนาืื  ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื   ื  ื

3)ืเคารพสทืธแืละรบืฟงืความคดืเหนืของผืือืืนื ืืืื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื ืื  ื ื ื ื ื   ื   ื

4)ืสามารถปรบืตวืใหเืขาืกบืสถานการณแืละวฒืนธรรมทืืหลากหลายื ืืื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื  ืื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื   ื ื ื ื ื ื ื ื

5)ืมบืคืลกืภาพทืืดทืืืงภายในและภายนอกืรวมทืืงมคืวามสามารถในการเขาืสงืคมื ืืื  ื  ื ื  ื ื ื ื ื   ื  ื   ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ืื ื ื ื   ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ืื  ื ื  ื ื ื

5. ทกิษะการวเิคราะหเิชงิตวิเลขิการสิิอสาริและการใชเิทคโนโลยสิารสนเทศิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิิ ิ ิ ิ ิ  ิิ  ิ ิ  ิ ิิ ิ ิิ ิ ิ ิ   ิ ิ ิ ิ ิิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิิ ิ ิิ ิิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิิ ิ

1)ืทกืษะการคดืคาืนวณเชงืตวืเลขื ืืื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ืื  ื ื  ื ืื ื

2)ืทกืษะในการสืือสารืไดแืกืืการพดืืการฟงืืการอาืนืและการเขยืนืโดยการทาืงานกลืืมื ืืื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื   ื ื ื ื ืื ื  ื ื  ืื ื ื ื  ื ืื ื ื ื  ื ืื ื ื ื  ื ื ืื ื ื ื ื ื ืื  ื ื ืื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื   ื

3)ืทกืษะการสบืคนืขอืมลืจากืื ืืื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื  ื ื  ื ื ื ื ืinternet

4) ทกืษะการใชโืปรแกรมสาืเรจืรปืเพืือคาืนวณืนาืเสนอืวเืคราะหืืและแปลผลขอืมลืื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ืื  ื ื  ื ืื   ื ื  ื ื ื ื ืื  ื ืื ื ื ืื  ืื ื ื ื ื  ืื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื

5)ืทกืษะการเรยืนรืืดวืยระบบืื ืืื  ื ื ื ื ื ื ืื  ื ื ื   ื  ื ื ื ื ื ื ืe-learning

 ื    6) ทกืษะในการนาืเสนอขอืมลืืโดยใชรืปืแบบืและเทคโนโลยทืืืเหมาะสมื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ืื ื ื ื  ื ื  ื ืื ื ื ื ื  ื  ื ื ื ื ืื ื ื ืื ื ืื ื ื ื  ื   ืื ื ื ื ื ื  
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แผนทืืแสดงการกระจายความรบืผดืชอบมาตรฐานผลการเรยืนรืืจากหลกืสตืรสืืรายวชืาืื ื ื ื   ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ืื  ื ื ื   ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื   ื ื ื ื  ื ื ื (Curriculum Mapping) 

หมวดวชืาศกืษาทืืวไปืหลกืสตืรปรบืปรงืืพ.ศ.ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื   ื ื ื ืื ื  ื ื  ื ื ื ื  ื ื ื  ื ืื ืื ืื2560ืืระดบืปรญืญาตรืืมหาวทืยาลยืหอการคาืไทยื ื ื ื ืืื ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื ื  ืื ื ื ื  ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื  

ืความรบืผดืชอบหลกืื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื    ความรบืผดืชอบรองื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  

รหสิิ ิ  ิ
วชิาิ  ิ ิ  

รายวชิาิ ิ ิ ิ  ิ ิ  คณิธรรมิจรยิธรรมิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ  ความริิิ ิ ิ ิ ิ    ทกิษะทางปญิญาิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ  ทกิษะความสมิพนิธิิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ  ิ ิ  
ระหวาิงบคิคลและความิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ

รบิผดิชอบิ  ิ ิ  ิ ิ ิ ิ  

ทกิษะการวเิคราะหเิชงิตวิเลขิิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิิ ิ ิ ิ ิ  ิิ  ิ ิ  ิ ิิ ิ ิ
การสิิอสาริและการใชิิ ิ ิ ิ   ิ ิ ิ ิ ิิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  
เทคโนโลยสิารสนเทศิิ ิ ิิ ิิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิิ ิ  

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 6 

หมวดวชิาศกิษาทิิวไปิิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ   ิ ิ ิ ิ-ิบงิคบิิ  ิ ิ  ิ  
GE001 ภาษาไทยเพืืออาชพืื ื ื ื ื ื ื ืื   ื ื ื ื  ื               

GE002 ภาษาองืกฤษเพืือการสืือสารืื ื ื ื ื  ื ื ื ื ืื   ื ื ื ื ื   ื ื ื ื ื1              

GE003 ภาษาองืกฤษเพืือการสืือสารืื ื ื ื ื  ื ื ื ื ืื   ื ื ื ื ื   ื ื ื ื ื2              

GE004 ภาษาองืกฤษเพืือการสืือสารในงานอาชพืืื ื ื ื ื  ื ื ื ื ืื   ื ื ื ื ื   ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื1              

GE005 ภาษาองืกฤษเพืือการสืือสารในงานอาชพืืื ื ื ื ื  ื ื ื ื ืื   ื ื ื ื ื   ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื2              

GE101 การประกอบการทืืขบืเคลืือนดวืยนวตืกรรมื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื   ื  ื ืื ื   ื ื ื  ื ื ื ื  ื ื ื ื ื                

GE201 การคดืเชงืนวตืกรรมทางดจืทืลืและการโคดืื ื ื ื  ื ืื  ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื  ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื           

หมวดวชิาศกิษาทิิวไปิิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ   ิ ิ ิ ิ-ิเลอิกิิ  ิ ิ  
กลิิมวชิาิ ิ   ิ ิ  ิ ิ ภาษาและทกิษะการสิิอสาริ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ   ิ ิ ิ ิ  

กลิิมภาษาิ ิ   ิ ิ ิ ิ ิ  

ภาษาตาิงประเทศิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิิ ิ  

GE006 ภาษามาเลยเืพืือการสืือสารืื ื ื ื ื ื ืื ื  ืื   ื ื ื ื ื   ื ื ื ื ื              

GE007 ภาษาเวยืดนามเพืือการสืือสารื ื ื ื ืื  ื ื ื ื ื ืื   ื ื ื ื ื   ื ื ื ื               

GE008 ภาษาพมาืเพืือการสืือสารืื ื ื ื ื ื  ื ืื   ื ื ื ื ื   ื ื ื ื ื              
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รหสิิ ิ  ิ
วชิาิ  ิ ิ  

รายวชิาิ ิ ิ ิ  ิ ิ  คณิธรรมิจรยิธรรมิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ  ความริิิ ิ ิ ิ ิ    ทกิษะทางปญิญาิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ  ทกิษะความสมิพนิธิิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ  ิ ิ  
ระหวาิงบคิคลและความิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ

รบิผดิชอบิ  ิ ิ  ิ ิ ิ ิ  

ทกิษะการวเิคราะหเิชงิตวิเลขิิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิิ ิ ิ ิ ิ  ิิ  ิ ิ  ิ ิิ ิ ิ
การสิิอสาริและการใชิิ ิ ิ ิ   ิ ิ ิ ิ ิิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  
เทคโนโลยสิารสนเทศิิ ิ ิิ ิิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิิ ิ  

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 6 
กลิิมทกิษะการสิิอสาริ ิ   ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ   ิ ิ ิ ิ  

GE051 มตืแืหงืศพืทืื  ื  ื ื  ื ื  ื ื                

GE052 การเขยืนโครงการทางวชืาการและวจืยืื ื ื ืื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื  ื               

GE053 การอาืนและการเขยืนทางธรืกจืื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ืื  ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื              

GE054 การอาืนเพืือพฒืนาชวืตืื ื ื ื  ื ื ืื   ื ื  ื ื ื ื  ื  ื              

GE055 ทกืษะการพดืและการนาืเสนองานื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ืื ื ื ื ื ื                        ืื ืื 

GE056 การสืือสารระหวาืงวฒืนธรรมื ื ื ื   ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื ื ื                          

GE057 นกืขาืวพลเมอืงื  ื ื  ื ื ื ื ืื  ื ื                          

ิิิกลิิมวชิาธริกจิและการประกอบการิ ิ   ิ ิ  ิ ิ ิ  ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  
GE102 จรยืธรรมธรืกจืและความรบืผดืชอบตอืสงืคมื ื  ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื                

GE103 การคดืเชงืออกแบบื ื ื ื  ื ืื  ื ื ื ื ื ื ื                

GE104 ธรืกจืออนไลนืื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื                 

GE105 กฎหมายเบืืองตนืสาืหรบืผืืประกอบการื ื ื ื ื ื ืื   ื ื ื  ื ื  ื ื ื  ื ื   ื ื ื ื ื ื ื ื ื               

GE106 กฎหมายพาณชืยอืเืลกืทรอนกืสืื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื  ืื  ื ื ื ื ื  ื ื              

GE107 การลงทนืในตลาดหลกืทรพืยืื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื          

GE108 การบรหืารความมืืงคืืงื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื   ื ื   ื         

GE109 ธรืกจือาหารเพืือสขืภาพและความงามื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ืื   ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื          
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รหสิิ ิ  ิ
วชิาิ  ิ ิ  

รายวชิาิ ิ ิ ิ  ิ ิ  คณิธรรมิจรยิธรรมิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ  ความริิิ ิ ิ ิ ิ    ทกิษะทางปญิญาิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ  ทกิษะความสมิพนิธิิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ  ิ ิ  
ระหวาิงบคิคลและความิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ

รบิผดิชอบิ  ิ ิ  ิ ิ ิ ิ  

ทกิษะการวเิคราะหเิชงิตวิเลขิิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิิ ิ ิ ิ ิ  ิิ  ิ ิ  ิ ิิ ิ ิ
การสิิอสาริและการใชิิ ิ ิ ิ   ิ ิ ิ ิ ิิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  
เทคโนโลยสิารสนเทศิิ ิ ิิ ิิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิิ ิ  

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 6 
ิิิกลิิมวชิาวทิยาศาสตรแิละเทคโนโลยิิ ิ   ิ ิ  ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิิ ิ ิิ ิิ ิ   

GE202 นวตืกรรมทางเทคโนโลยสืมยืใหมืื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ืื ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื         

GE203 การคดืื ื ื ื  ื เชงืืื  ื วเืคราะหสืาืหรบืธรืกจืื  ื ื ื ื ื ื  ื  ื ื ื  ื ื  ื ื  ื          

GE204 เกษตรอจืฉรยืะืื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื         

GE205 ผลตืภณืฑเืครืืองสาือางเพืือสขืภาพและื ื  ื ื  ื ื  ืื ื   ื ื ื  ื ื ื ื ืื   ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  
ความงาม 

        

GE206 ภมืปืญืญาสมนืไพรไทยื  ื  ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื          

GE207 เทคโนโลยดืจืทืลืืื ื ื ื ื ื ื  ื  ื  ื  ื         

GE208 เกมดจืทืลืืื ื ื  ื  ื  ื         

ิิิกลิิมวชิาสนิทรยิศาสตรแิละวฒินธรรมิ ิ   ิ ิ  ิ ิ ิ  ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ  

กลิิมสนิทรยิศาสตริิ ิ   ิ ิ  ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ   

GE301 ปรชืญาความรกืื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื               

GE302 ปรชืญาศลืปะื ื  ื ื ื ื  ื ื ื               

GE303 รปืรสกลืืนสเืสยืงื  ื ื ื ื ื   ื ื  ืื  ื ื               

GE304 เรืืองเลาืในโลกสมยืใหมืืื   ื ื ืื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื                

GE305 การตคืวามละครและภาพยนตรืื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื                

GE306 นทืานของโลกื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื               
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รหสิิ ิ  ิ
วชิาิ  ิ ิ  

รายวชิาิ ิ ิ ิ  ิ ิ  คณิธรรมิจรยิธรรมิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ  ความริิิ ิ ิ ิ ิ    ทกิษะทางปญิญาิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ  ทกิษะความสมิพนิธิิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ  ิ ิ  
ระหวาิงบคิคลและความิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ

รบิผดิชอบิ  ิ ิ  ิ ิ ิ ิ  

ทกิษะการวเิคราะหเิชงิตวิเลขิิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิิ ิ ิ ิ ิ  ิิ  ิ ิ  ิ ิิ ิ ิ
การสิิอสาริและการใชิิ ิ ิ ิ   ิ ิ ิ ิ ิิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  
เทคโนโลยสิารสนเทศิิ ิ ิิ ิิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิิ ิ  

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 6 

GE307 พระราชนืื ื ื ื ื ื ื  พนธใืนสมเดจืพระเทพรตืนราชสดืาื ื ื  ืื ื ื ืื  ื ื ื ื ืื ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ืื ืื ื
เจาืฟาืมหาจกืรสืรืนืธรืรฐืสมืาืคณืากรปยืชาตืืื ืื ืื ืื ืืื  ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื  ื  ื  ื ื ื ืื  ื ื  ื ื ืื  ื ื ื ื ื  ื ื ื ื  ืื ืื ืื ืื ื
สยามบรมราชกมืารืื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื   

             

GE308 วรรณกรรมสราืงสรรคยือดเยืืยมแหงือาเซยืนื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ืื   ื ื ื ื  ื ื ื ืื  ื ื       
  


  

 

GE309 การอาืนรอืยกรองไทยื  ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื       
  


  

 

GE310 นาฎศลืปไืทยื  ื ื  ื ื ื       
  


  

 

GE311 แดนซืื        
  


  

 

GE312 การขบืรอืงื  ื ื  ื ื       
  


  

 

GE313 ดนตรวืจืกืษณืื  ื  ื  ื ื ื        
  


  

 

GE314 การจดืดอกไมืื  ื ื ื ื ื ื        
  


  

 

GE315 พสืื  ื ตราภรณืื ื ื ื ื ื        
  


  

 

GE316 การออกแบบเครืืองแตงืกายและการแตงืหนาืื ื ื ื ื ื ื ื ื ืื ื   ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื       
  


  

 

GE317 ศลืื  ื ปะวจืกืษณืื ื ื  ื  ื ื ื        
  


  

 

GE318 การละเลนืและเพลงพืืนบาืนไทยื ื ืื  ื ื ื ื ืื ื ื ื   ื ื  ื ื ื ื ื       
  


  

 

กลิิมวฒิิ ิ   ิ ิ  ิ นธรรม  

GE351 วฒืนธรรมประชานยืมื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื       
  


  

 

GE352 สืืื   อบนืเทงือาเซยืนื ื  ื ืื  ื ื ื ืื  ื ื       
  


  

 

GE353 ศลืื  ื ปวฒืนธรรมอาเซยืนื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ืื  ื ื ื      
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รหสิิ ิ  ิ
วชิาิ  ิ ิ  

รายวชิาิ ิ ิ ิ  ิ ิ  คณิธรรมิจรยิธรรมิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ  ความริิิ ิ ิ ิ ิ    ทกิษะทางปญิญาิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ  ทกิษะความสมิพนิธิิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ  ิ ิ  
ระหวาิงบคิคลและความิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ

รบิผดิชอบิ  ิ ิ  ิ ิ ิ ิ  

ทกิษะการวเิคราะหเิชงิตวิเลขิิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิิ ิ ิ ิ ิ  ิิ  ิ ิ  ิ ิิ ิ ิ
การสิิอสาริและการใชิิ ิ ิ ิ   ิ ิ ิ ิ ิิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  
เทคโนโลยสิารสนเทศิิ ิ ิิ ิิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิิ ิ  

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 6 

GE354 อทืื  ื ธพืลวฒืนธรรมตาืงชาตใืนศลืปะไทยื  ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื ื ื       
  


  

 

GE355 ประวตืศืาสตรสืงืคมไทยหลงืการเปลืืยนแปลงื  ื  ื ื ื ื ื  ื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ืื ื   ื ื ื ื ื ื
การปกครอง 

              

GE356 อดืมการณสืราืงชาตขืองจนืื  ื ื ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื ื  ื       
  


  

 

GE357 เหตืืื ื  การณปืจืจบืนืของโลกื ื ื ื  ื  ื ื  ื  ื ื ื ื ื ื ื       
  


  

 

GE358 ภาวะหลายภาษา      
  


  

 

GE359 การจดืการพพืธืภณืฑืื  ื ื ื ื ื  ื  ื ื  ื ื        
  


  

 

GE360 ปรืื ื  ชญาตะวนืตกื ื ื ื ื ื  ื ื ื       
  


  

 

GE361 ปรืื ื  ชญาตะวนืออกื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื       
  


  

 

GE362 วฒืื  ื นธรรมชา      
  


  

 

GE363 วฒืื  ื นธรรมขาืวื ื ื ื ื ื  ื ื       
  


  

 

GE364 วฒืนธรรมนืืาื  ื ื ื ื ื ื ื   ื      
  


  

 

GE365 ศาลเจาืและการไหวเืจาืของชาวจนืในประเทศไทยืื  ื ื ื ื ื ื ื ืื ื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ืื ื ืื ื       
  


  

 

GE366 ความหลากหลายของกลืืมชาตพืนืธืืในื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื   ื ื ื ื  ื  ื ื   ื ื
สงืคมไทยื  ื ื ื ื ื ื  

     

  



  

 

GE367 ความหลากหลายทางเพศในสงืคมไทยื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ืื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื       
  


  

 

GE368 คตืื ื  ชนสราืงสรรคืื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื        
  


  

 

GE369 โบราณคดืื ื ื ื  ของไทยและประเทศใกลเืคยืงื ื ื ื ื ื ื ื ื ืื ื ื ื ื  ืื  ื ื       
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รหสิิ ิ  ิ
วชิาิ  ิ ิ  

รายวชิาิ ิ ิ ิ  ิ ิ  คณิธรรมิจรยิธรรมิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ  ความริิิ ิ ิ ิ ิ    ทกิษะทางปญิญาิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ  ทกิษะความสมิพนิธิิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ  ิ ิ  
ระหวาิงบคิคลและความิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ

รบิผดิชอบิ  ิ ิ  ิ ิ ิ ิ  

ทกิษะการวเิคราะหเิชงิตวิเลขิิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิิ ิ ิ ิ ิ  ิิ  ิ ิ  ิ ิิ ิ ิ
การสิิอสาริและการใชิิ ิ ิ ิ   ิ ิ ิ ิ ิิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  
เทคโนโลยสิารสนเทศิิ ิ ิิ ิิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิิ ิ  

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 6 

GE370 ทอืื  ื งถืืนกบืการสราืงสรรคสืนืคาืทางวฒืนธรรมื ื   ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื  ื ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื       
  


  

 

GE371 ราชประเพณแืละพระราชพธืใืนสงืคมไทยื ื ื ืื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  ื  ื ื ื  ื ื ื ื ื ื       
 


  

 

GE372 ประเพณปืระดษืฐืื ื ื ืื ื  ื ื ื ื  ื ื        
 


  

 

GE373 ประเพณแืละเทศกาลในสงืคมไทยืื ื  ื ื ื ืื ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื       
 


  

 

GE374 ประวตืศืาสตรืื  ื  ื ื ื ื ื  ของภาพถาืยื ื ื ื  ื ื       
 


  

 

GE375 ประวตืศืาสตรแือนเืมชืืนื  ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื  ืื ื   ื       
 


  

 

GE376 ความเชืือในสงืคมไทยื ืื   ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื       
 


  

 

GE377 โหราศาสตรแืละการพยากรณืื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื        
 


  

 

GE378 ศาสนาของโลก      
 


  

 

GE379 หมากลอืมื ื ื ื ื  ื ื       
 


  

 

GE380 หมากรกืไทยและสากลื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื       
 


  

 

ิิิกลิิมวิิ ิ   ิ ิ  ชาคณิภาพชวิติและสงิคมยิิงยนิิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ  ิ  ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ   ิ ิ  ิ
กลิิมคณิภาพชวิติิ ิ   ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ  ิ  ิ

GE401  ทกืษะการรืืสารสนเทศในสงืคมดจืทืลืื  ื ื ื ื ื ื ื   ื ื ื ื ื ืื ื ื ื ื  ื ื ื ื  ื  ื  ื      
 


  

 

GE402 เปืืื  ดโลกกวาืงสืืสงืคมแหงืการเรยืนรืืื ื ื ื ื ื  ื ื ื   ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ืื  ื ื ื         
 


  

 

GE403 ทกืษะการรืืเทาืทนืสืือื  ื ื ื ื ื ื ื   ืื  ื ื  ื ื   ื                         

GE404 เจนเนอเรชืืนืซืืกบืคณืภาพชวืตืืื ื ืื ื ืื ื   ื ืื  ืื  ื ื  ื ื ื ื ื  ื  ื       
 


  

 

GE405 จตืื  ื วทืยาพฒืนาการื  ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื       
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รหสิิ ิ  ิ
วชิาิ  ิ ิ  

รายวชิาิ ิ ิ ิ  ิ ิ  คณิธรรมิจรยิธรรมิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ  ความริิิ ิ ิ ิ ิ    ทกิษะทางปญิญาิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ  ทกิษะความสมิพนิธิิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิ ิ  ิ ิ  
ระหวาิงบคิคลและความิ ิ ิ ิ  ิ ิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ

รบิผดิชอบิ  ิ ิ  ิ ิ ิ ิ  

ทกิษะการวเิคราะหเิชงิตวิเลขิิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  ิิ ิ ิ ิ ิ  ิิ  ิ ิ  ิ ิิ ิ ิ
การสิิอสาริและการใชิิ ิ ิ ิ   ิ ิ ิ ิ ิิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ ิ  
เทคโนโลยสิารสนเทศิิ ิ ิิ ิิ ิ  ิ ิ ิ ิ ิ ิิ ิ  

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 6 

GE406 จตืื  ื วทืยากบืการบรหืารตนเองื  ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ืื ื       
 


  

 

GE407 จตืวทืยาการทาืงานเปนืทมืื  ื ื  ื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ืื  ื ื  ื      
 


  

 

GE408 การพฒืนาบคืลกืภาพผืืนาืื  ื ื ื ื  ื ื  ื ื ื ื ื   ื  ื      
 


  

 

GE409 แฟชืืื ื ื   น      
 


  

 

GE410 การทาือาหารื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื       
 


  

 

GE411 การดแืลสขืภาพและความงามื ื ื ื  ื ื ื  ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื ื  
 




  


กลิิมสงิคมยิิงยนิิ ิ   ิ ิ  ิ ิ ิ ิ   ิ ิ  ิ

GE451 ศาสตรืื ื ื ื ื  ของพระราชา      
 


  

 

GE452 หอการคาืไทยื ื ื  ื ื ื ื และมหาวทืยาลยืื ื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื  ื ของเรา      
 


  

 

GE453 สงืื  ื คมศกืษาเพืือื ื ื  ื ื ื ืื   ื สงืคมทืืยืืงยนืื  ื ื ื ื   ื   ื ื  ื       
 


  

 

GE454 กฎหมายสาืหรบืชวืตืประจาืวนืื ื ื ื  ื ื ื  ื ื  ื  ื ื ื ื ื  ื ื  ื       
 


  

 

GE455 ทรพืยสืนืทางปญืญาื ื  ื ื  ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื  
  




      

GE456 การทอืงเทืืยวเชงืภมืศืาสตรแืละวฒืนธรรมื ื ื ื  ื ื ืื   ื ื ืื  ื ื  ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื       
 


  

 

GE457 ภมืืื  ื  -ประวตืศืาสตรกืารทอืงเทืืยวไทยื ื ื ื  ื  ื ื ื ื ื  ื ื ื ื  ื ื ืื   ื ื ื ื ื       
 


  

 

GE458 มโนทศืนเืรืืองความตายื  ื ื  ืื   ื ื ื ื ื ื ื ื ื       
 


  

 

GE459 พทืื  ื ธธรรมกบืการแกปืญืหาชวืตืื ื ื ื ื ื  ื ื ื ื ื ื  ื  ื ื ื ื  ื  ื      
 


  

 

GE460 นเืื  ืวศสาืนกืื  ื ื  ื      
 


  

 

GE461 สืืงแวดลอืมื   ื ื ื ื ื  ื ื ในอาเซยืนื ื ืื  ื ื       
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Appendix B 
The Regulation of University of the Thai Chamber of Commerce 

- The Regulation of University of the Thai Chamber of Commerce,
Credit System Education, Undergraduate program, B.E. 2545

- The Regulation of University of the Thai Chamber of Commerce,
Credit System  Education (Number 3), Undergraduate program, B.E. 2554

- The Regulation of University of the Thai Chamber of Commerce,
Credit System  Education (Number 4), Undergraduate program, B.E. 2557

- The Regulation of University of the Thai Chamber of Commerce, Knowledge,
Skills and Experience Transfer from Informal Education to Formal
Education, Undergraduate and Postgraduate programs, B.E. 2547

- The Regulation of University of the Thai Chamber of Commerce, Credit transfer,
Undergraduate program, B.E. 2548



ระเบียบมหาวทิยาลัยหอการค้าไทย 
ว่าด้วย การศึกษาระบบหน่วยกิต ขั้นปริญญาบัณฑิต 

พ.ศ .๒๕๔๕ 
---------------------------------- 

โดยท่ีมหาวิทยาลยัเห็นสมควรใหมี้การจดัทาํระเบียบมหาวิทยาลยัหอการคา้ไทย วา่ดว้ย การศึกษา
ระบบหน่วยกิต ขั้นปริญญาบณัฑิต ให้เหมาะสมกบักาลสมยั  อาศยัอาํนาจตามความในมาตรา ๓๓ แห่ง
พระราชบญัญติัสถาบนัอุดมศึกษาเอกชน  พ.ศ .๒๕๒๒  แกไ้ขเพ่ิมเติม (ฉบบัท่ี ๒)  พ.ศ .๒๕๓๕  สภา
มหาวิทยาลยัในการประชุมคร้ังท่ี ๒๑๓  เม่ือวนัศุกร์ท่ี ๑๖ สิงหาคม ๒๕๔๕  จึงมีมติให้ตราระเบียบ
มหาวิทยาลยัหอการคา้ไทย วา่ดว้ย การศึกษาระบบหน่วยกิตขั้นปริญญาบณัฑิต พ.ศ .๒๕๔๕  ไวด้งัน้ี 

ข้อ ๑. ระเบียบน้ีเรียกวา่  “ ระเบียบมหาวิทยาลยัหอการคา้ไทย วา่ดว้ย การศึกษาระบบหน่วยกิต ขั้น
ปริญญาบณัฑิต  พ.ศ .๒๕๔๕” 

ข้อ ๒ . ระเบียบน้ีใหใ้ชบ้งัคบัตั้งแต่ปีการศึกษา ๒๕๔๕  เป็นตน้ไป 
ข้อ ๓.ให้ยกเลิกความในระเบียบมหาวิทยาลยัหอการคา้ไทย ว่าดว้ย การศึกษาระบบหน่วยกิตขั้น

ปริญญาบณัฑิต พ.ศ .๒๕๓๗  และระเบียบ ประกาศ คาํสั่ง หรือขอ้บงัคบัอ่ืนท่ีขดัต่อระเบียบน้ี  ให้ใช้
ระเบียบน้ีแทน 

ข้อ ๔. ระบบการศึกษา 
๔.๑ มหาวิทยาลัยจัดการศึกษาในระบบทวิภาคโดยแบ่งเวลาการศึกษาในปีหน่ึงๆ 

ออกเป็นสองภาคการศึกษาปกติ คือ ภาคตน้และภาคปลาย  และอาจจะมีภาคฤดูร้อนต่อจากภาคปลายอีก
หน่ึงภาคก็ได ้ภาคการศึกษาปกติ มีระยะเวลาการศึกษาไม่นอ้ยกว่า ๑๕ สัปดาห์ ภาคฤดูร้อนมีระยะเวลา
การศึกษาไม่น้อยกว่า ๘ สัปดาห์  และจัดให้มีชั่วโมงการศึกษาในแต่ละวิชารวมกันทั้ งหมดเท่ากับ
การศึกษาในภาคปกติ 

๔.๒ เวลาการศึกษาของภาคฤดูร้อน ๓ ภาค  ให้เทียบเท่ากับเวลาการศึกษาของภาค
การศึกษาปกติ ๑ ภาค 

๔.๓ คาํวา่ “หน่วยกิต” หมายถึง หน่วยท่ีแสดงปริมาณการศึกษา ซ่ึงมหาวิทยาลยัจดัใหแ้ก่
นกัศึกษาตามปกติหน่ึงหน่วยกิต หมายความว่านกัศึกษาตอ้งศึกษาในห้องเรียนสัปดาห์ละหน่ึงชัว่โมงต่อ
หน่ึงภาคการศึกษา  และทาํงานท่ีกาํหนดใหภ้ายนอกหอ้งเรียนอีกไม่นอ้ยกวา่สองเท่าตวั 

๔.๓.๑ วิชาภาคทฤษฎีท่ีใชเ้วลาบรรยายหรืออภิปรายปัญหาสัปดาห์ละ ๑ ชัว่โมง
ต่อหน่ึงภาคการศึกษาปกติ  ใหมี้ค่าเท่ากบั ๑ หน่วยกิต 

๔.๓.๒ วิชาภาคปฏิบติัท่ีใชเ้วลาฝึกหรือทดลองสปัดาห์ละ ๒ ชัว่โมงต่อหน่ึงภาค
การศึกษาปกติใหมี้ค่าเท่ากบั ๑ หน่วยกิต ยกเวน้บางสาขาวิชาซ่ึงอาจจะกาํหนดเวลาใหสู้งกวา่ ๒ ชัว่โมงได้
ตามความเหมาะสม 
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๔.๓.๓ การฝึกงานหรือการฝึกภาคสนาม  ท่ีใชเ้วลาฝึกไม่นอ้ยกว่าสัปดาห์ละ ๓ 
ชัว่โมงต่อหน่ึงภาคการศึกษาปกติใหมี้ค่าเท่ากบั ๑ หน่วยกิต 

๔.๓.๔ การทาํโครงงานหรือกิจกรรมการเรียนอ่ืนใดตามท่ีไดรั้บมอบหมายท่ีใช้
เวลาทาํโครงงานหรือกิจกรรมนั้นๆ ไม่นอ้ยกว่าสัปดาห์ละ ๓ ชัว่โมงต่อหน่ึงภาคการศึกษาปกติ  ให้มีค่า
เท่ากบั ๑ หน่วยกิต 

ข้อ ๕. คุณสมบัติของผู้สมัครเข้าเป็นนักศึกษา  
ผูส้มคัรเขา้เป็นนกัศึกษาจะตอ้งมีคุณสมบติัดงัต่อไปน้ี 
๕.๑ เป็นผูไ้ม่มีโรคติดต่ออย่างร้ายแรง โรคท่ีสังคมรังเกียจ และโรคท่ีจะเบียดเบียน

ขดัขวางต่อการศึกษา 
๕.๒ ไม่เป็นผูมี้ความประพฤติเส่ือมเสียอยา่งร้ายแรง 
๕.๓ เป็นผูส้าํเร็จการศึกษาประโยคมธัยมศึกษาตอนปลายสายสามญั (ม.๖ หรือ ม.ศ.๕) 

หรือประโยคมัธยมศึกษาตอนปลายสายอาชีพ (ม.ศ.๖ หรือ ปวช.) ท่ีหน่วยงานของรัฐรับรอง หรือ
ประกาศนียบตัรอ่ืนท่ีกระทรวงศึกษาธิการเทียบเท่า หรือเป็นหรือเคยเป็นนกัศึกษาของสถาบนัการศึกษา
ในระดบัอุดมศึกษาซ่ึงหน่วยงานของรัฐรับรอง 

๕.๔ เป็นผูส้าํเร็จการศึกษาขั้นปริญญาตรีสาขาวิชาใดวิชาหน่ึงจากมหาวิทยาลยัหอการคา้
ไทย (วิทยาลยัการคา้) และสมคัรเขา้ศึกษาเพื่อรับปริญญาตรีในสาขาวิชาอ่ืน 

๕.๕ เป็นผูส้ําเร็จการศึกษาขั้นปริญญาตรีจากมหาวิทยาลยัอ่ืนหรือสถาบนัการศึกษา
ชั้นสูงอ่ืนในประเทศ หรือต่างประเทศ ซ่ึงทบวงมหาวิทยาลยัรับรอง และสมคัรเขา้ศึกษาในระดบัปริญญา
ตรีในสาขาวิชาอ่ืน 

ข้อ ๖. การคดัเลือกเข้าเป็นนักศึกษา 
การรับสมคัรและการสอบคดัเลือกผูส้มคัรเป็นนกัศึกษาตามขอ้ ๕. ใหเ้ป็นไปตามระเบียบ

และประกาศของมหาวิทยาลยัหอการคา้ไทยท่ีเก่ียวกบัการสอบคดัเลือก 
สภามหาวิทยาลยัหอการคา้ไทยอาจจะอนุมติัใหผู้มี้คุณสมบติัตามขอ้ ๕ .เขา้ศึกษาโดยไม่

ตอ้งคดัเลือก  แต่จะตอ้งเป็นผูท่ี้หน่วยราชการหรือองคก์ารระหวา่งประเทศเป็นผูข้อใหเ้ขา้ศึกษา 
ข้อ ๗. การขึน้ทะเบียนเป็นนักศึกษา 

๗.๑ ผูท่ี้ได้รับการคัดเลือกจะมีสถานภาพเป็นนักศึกษาต่อเม่ือได้ข้ึนทะเบียนเป็น
นกัศึกษา โดยตอ้งข้ึนทะเบียนเป็นนกัศึกษาดว้ยตนเองตามวนั เวลา และสถานท่ีท่ีมหาวิทยาลยักาํหนด 

๗.๒ ผูท่ี้ไดรั้บการคดัเลือกแต่ไม่สามารถข้ึนทะเบียนเป็นนกัศึกษาตามวนัท่ีมหาวิทยาลยั
กาํหนดจะ ตอ้งไดรั้บอนุมติัจากอธิการบดี และตอ้งข้ึนทะเบียนภายใน ๗ วนั นับจากวนัข้ึนทะเบียนท่ี
มหาวิทยาลยักาํหนด  มิฉะนั้นจะถือวา่สละสิทธิ 

ข้อ ๘. การเทียบวชิาเรียนและโอนหน่วยกิต 
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การเทียบวิชาเรียนและโอนหน่วยกิตของนักศึกษาจากสถาบันอ่ืนเข้าศึกษาต่อใน
มหาวิทยาลยั  สําหรับหลกัสูตรท่ีไม่สูงกว่าปริญญาตรีให้มีหลกัเกณฑ์ต่างๆ เป็นไปตามประกาศของ
ทบวงมหาวิทยาลยัและระเบียบของมหาวิทยาลยั 

ข้อ ๙. การลงทะเบียน 
๙.๑ การลงทะเบียนจะตอ้งไดรั้บความเห็นชอบจากอาจารยท่ี์ปรึกษา  ถา้มีวิชาใดวิชาหน่ึง

ท่ีตอ้งศึกษาก่อน (Prerequisite) ซ่ึงไดก้าํหนดไวใ้นหลกัสูตร  นกัศึกษาจะตอ้งศึกษาวิชาท่ีตอ้งศึกษาก่อน
หรือสอบวิชาท่ีตอ้งศึกษาก่อนให้ได ้ หรือไดรั้บอนุมติัจากคณบดีเป็นกรณีพิเศษ  จึงจะมีสิทธิลงทะเบียน
วิชานั้นๆ 

๙.๒ มหาวิทยาลยัจะกาํหนดให้มีการลงทะเบียนศึกษาวิชาต่างๆ ในตน้ภาคการศึกษา  
นกัศึกษาท่ีมิไดล้งทะเบียนภายในเวลาท่ีกาํหนดจะไม่มีสิทธิเขา้เรียนในภาคการศึกษานั้น  ยกเวน้ในกรณี
ซ่ึงนกัศึกษามีเหตุจาํเป็นสุดวิสัย  และไดรั้บอนุมติัใหล้งทะเบียนไดเ้ป็นกรณีพิเศษจากคณบดี  โดยจะตอ้ง
เสียค่าปรับตามประกาศของมหาวิทยาลยั 

สําหรับนักศึกษาท่ีไม่สามารถลงทะเบียนศึกษาวิชาในภาคการศึกษาปกติจะตอ้งยื่นคาํ
ร้องขออนุมติัจากคณบดีและปฏิบติัตามระเบียบฉบบัน้ี ขอ้ ๒๐. เพื่อรักษาสถานภาพนักศึกษาภายใน
ระยะเวลาท่ีมหาวิทยาลยัประกาศ  มิฉะนั้นจะถูกจาํหน่ายช่ือออกจากทะเบียนนกัศึกษา 

๙.๓ จาํนวนหน่วยกิตท่ีนกัศึกษาจะลงทะเบียนศึกษาไดมี้ดงัน้ี 
๙.๓.๑ ภาคปกติ 

๙.๓.๑.๑ นกัศึกษาปกติ จะตอ้งลงทะเบียนศึกษาในแต่ละภาคการศึกษาปกติ
ไม่ตํ่ากว่า ๙ หน่วยกิต และไม่เกิน ๒๒ หน่วยกิต  สาํหรับภาคฤดูร้อนจะลงทะเบียนไดไ้ม่เกิน ๑๐ หน่วย
กิต 

๙.๓.๑.๒ นกัศึกษาวิทยาทณัฑ ์จะตอ้งลงทะเบียนศึกษาในภาคการศึกษาปกติ
ไม่ตํ่ากว่า ๙ หน่วยกิต และไม่เกิน ๑๖ หน่วยกิต  สาํหรับภาคฤดูร้อนลงทะเบียนไดไ้ม่เกิน  ๗  หน่วยกิต 
แต่อาจจะยื่นคาํร้องขออนุมติัจากคณบดี เพ่ือลงทะเบียนศึกษามากกว่าท่ีกาํหนดไวไ้ดอี้กไม่เกิน ๓ หน่วย
กิต ทั้งภาคปกติและภาคฤดูร้อน 

   ๙.๓.๒ ภาคคํา่ 
๙ .๓ .๒ .๑  นักศึกษาปกติ  จะต้องลงทะเบียนศึกษาในแต่ละภาค

การศึกษาปกติไม่ตํ่ากว่า ๙ หน่วยกิต และไม่เกิน ๑๙ หน่วยกิต  และในภาคฤดูร้อนจะลงทะเบียนไดไ้ม่
เกิน ๗ หน่วยกิต 

๙.๓.๒.๒ นักศึกษาวิทยาทัณฑ์ จะต้องลงทะเบียนศึกษาในภาค
การศึกษาปกติไม่ตํ่ากว่า ๖ หน่วยกิต และไม่เกิน ๑๖ หน่วยกิต  และในภาคฤดูร้อนลงทะเบียนไดไ้ม่เกิน 
๔ หน่วยกิต  แต่อาจจะยื่นคาํร้องขออนุมติัจากคณบดี  เพ่ือลงทะเบียนศึกษามากกว่าท่ีกาํหนดไวไ้ดอี้กไม่
เกิน ๓ หน่วยกิต  ทั้งภาคปกติและภาคฤดูร้อน 
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๙.๔ นกัศึกษาอาจจะลงทะเบียนศึกษาวิชาตํ่ากว่าท่ีกาํหนดไวต้ามขอ้ ๙.๓.๑ และ ๙.๓.๒ 
ไดใ้นกรณีท่ีนักศึกษามีวิชาท่ีตอ้งศึกษาให้ครบตามหลกัสูตรภายในสองภาคการศึกษาปกติ โดยไดรั้บ
อนุมติัจากคณบดี 

๙.๕ นักศึกษาจะต้องลงทะเบียนศึกษาวิชาด้วยตนเองตามวนั เวลา และสถานท่ีท่ี
มหาวิทยาลยักาํหนด 

๙.๖ ใหน้กัศึกษาภาคปกติและภาคคํ่าลงทะเบียนเรียนร่วมกนัได ้โดยมีเง่ือนไขดงัน้ี 
๙.๖.๑ วิชาท่ีจะลงทะเบียนเรียนนั้นจะตอ้งเป็นวิชาท่ีไดรั้บความเห็นชอบจากคณบดี 
๙.๖.๒ นกัศึกษาภาคปกติท่ีลงทะเบียนเรียนวิชาท่ีเปิดสอนของภาคคํ่า  และนกัศึกษา

ภาคคํ่าท่ีลงทะเบียนวิชาท่ีเปิดสอนของนกัศึกษาภาคปกตินั้น  จะตอ้งเป็นนกัศึกษาท่ีจะสาํเร็จการศึกษาตาม
ระเบียบมหาวิทยาลยัหอการคา้ไทย  วา่ดว้ย การศึกษาระบบหน่วยกิตขั้นปริญญาบณัฑิต พ.ศ .๒๕๔๕ 

๙.๖.๓ การลงทะเบียนเรียนร่วมกันระหว่างนักศึกษาภาคปกติและภาคคํ่า  ให้
ลงทะเบียนไดเ้ฉพาะในสองภาคการศึกษาปกติ  และหน่ึงภาคฤดูร้อนท่ีจะสาํเร็จการศึกษาเท่านั้น 

๙.๖.๔ จาํนวนหน่วยกิตในการลงทะเบียนและระยะเวลาศึกษาจะตอ้งเป็นไปตาม
ระเบียบทั้งภาคปกติและภาคคํ่า 

ข้อ ๑๐. การเพิม่และการเพกิถอนวชิา 
๑๐.๑ ภายใตบ้งัคบัแห่งระเบียบฉบบัน้ี ขอ้ ๑๑ .การขอเพิ่มวิชาจะกระทาํไดภ้ายใน ๓ 

สัปดาห์ นับแต่วนัเปิดภาคเรียนของภาคการศึกษาปกติ  หรือภายใน ๑ ๑/๒ สัปดาห์ นับแต่วนัเปิดภาค
การศึกษาของภาคฤดูร้อน  โดยไดรั้บอนุมติัจากอาจารยท่ี์ปรึกษา 

๑๐.๒ การขอเพิกถอนวิชาตอ้งไดรั้บอนุมติัจากอาจารยท่ี์ปรึกษา และใหมี้ผลดงัต่อไปน้ี 
๑๐.๒.๑ การขอเพิกถอนภายใน ๓ สัปดาห์ นับแต่วนัเปิดภาคเรียนของภาค

การศึกษาปกติหรือภายใน ๑ ๑/๒ สัปดาห์ นบัแต่วนัเปิดภาคการศึกษาของภาคฤดูร้อน วิชาท่ีขอเพิกถอน
นั้นจะไม่บนัทึกสญัลกัษณ์ W ในใบแสดงผลการศึกษา (Transcript) 

๑๐.๒.๒ การเพิกถอนในสปัดาห์ท่ี  ๑๓  ของภาคการศึกษา  หรือในสปัดาห์ท่ี ๖ 
ของภาค  ฤดูร้อนนับตั้ งแต่วนัเปิดภาคการศึกษา วิชาท่ีขอเพิกถอนนั้นจะบนัทึกสัญลกัษณ์ W ในใบ
แสดงผลการศึกษา (Transcript) 

๑๐.๓ การขอเพิ่มและการขอเพิกถอนวิชาน้ี จะตอ้งไม่ขดักบัจาํนวนหน่วยกิตต่อภาคตาม
ขอ้ ๙.๓ 

ข้อ ๑๑. เวลาเรียน 
นักศึกษาจะมีสิทธิเขา้สอบวิชาใดจะตอ้งมีเวลาศึกษาไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ ของเวลา

เรียนทั้งหมดในวิชานั้น  ทั้งน้ียกเวน้ในวิชาท่ีคณบดีไดป้ระกาศไวก่้อนวา่จะไม่คิดเวลาศึกษาในวิชานั้น 
ข้อ ๑๒. ค่าเล่าเรียน  ค่าบาํรุง  และค่าธรรมเนียมต่างๆ  ใหเ้ป็นไปตามประกาศมหาวิทยาลยั 
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ข้อ ๑๓. ระยะเวลาการศึกษา 
๑๓.๑ ภาคปกติ  นักศึกษาตอ้งศึกษามีกาํหนดระยะเวลาการศึกษาไม่น้อยกว่า ๖ ภาค

การศึกษาปกติหรือเทียบเท่า  และอยา่งมากไม่เกิน ๑๖ ภาคการศึกษาปกติหรือเทียบเท่า  และตอ้งเรียนครบ
ตามหลกัสูตร 

๑๓.๒ ภาคคํ่า  นักศึกษาตอ้งศึกษามีกาํหนดระยะเวลาการศึกษาไม่น้อยกว่า ๗ ภาค
การศึกษาหรือเทียบเท่า  และอยา่งมากไม่เกิน ๒๐ ภาคการศึกษาปกติหรือเทียบเท่า  และตอ้งเรียนครบตาม
หลกัสูตร 

๑๓.๓ นกัศึกษาท่ีไดรั้บอนุมติัจากมหาวิทยาลยัให้เทียบวิชาเรียนและโอนหน่วยกิต ตาม
ระเบียบฉบบัน้ี ขอ้ ๘  .ให้มีระยะเวลาการศึกษาตามประกาศของทบวงมหาวิทยาลยัและระเบียบของ
มหาวิทยาลยั 

ข้อ ๑๔. สัญลักษณ์แสดงผลการศึกษา 
๑๔.๑ ผลการสอบของแต่ละวิชาจะจดัออกมาเป็นลาํดบัขั้น  ซ่ึงมีแตม้ประจาํดงัน้ี 

ลําดับขั้น ความหมาย แต้ม 
A ดีเลิศ  Excellent ๔ 
B+ ดีมาก  Very Good ๓.๕ 
B ดี  Good ๓ 
C+ ดีพอใช ้ Fairly Good ๒.๕ 
C พอใช ้ Fair ๒ 
D+ อ่อน  Poor ๑.๕ 
D ผา่น  Pass ๑ 
F ตก  Failed ๐ 

การให้ F จะกระทําได้ในกรณดีังต่อไปนี ้
๑๔.๑.๑ นกัศึกษาเขา้สอบและสอบตก 
๑๔.๑.๒ นกัศึกษาขาดสอบโดยไม่ไดรั้บอนุมติัจากคณบดี 
๑๔.๑.๓ นักศึกษาไม่มีสิทธิเขา้สอบ  เน่ืองจากไดรั้บการตดัสินว่ามีเวลาเรียน

ไม่ถึงร้อยละ ๘๐ ของเวลาเรียนทั้งหมดในวิชานั้น 
๑๔.๑.๔ นกัศึกษาทาํผดิระเบียบสอบไล่และไดรั้บการตดัสินใหส้อบตก 

๑๔.๒ นอกจากลาํดับขั้นทั้ ง ๘ ดังกล่าวในขอ้ ๑๔.๑ ผลการศึกษาของวิชาหน่ึง ๆ 
อาจจะแสดงดว้ยสญัลกัษณ์ต่อไปน้ี 

สัญลักษณ์ ความหมาย 
W เพิกถอนโดยไดรั้บอนุมติั (Withdrawal with Permission) 
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I การวดัผลไม่สมบูรณ์ (Incomplete) 
S พอใจ (Satisfactory) 
U ไม่พอใจ (Unsatisfactory) 

๑๔.๒.๑ การใหส้ัญลกัษณ์ W จะกระทาํไดเ้ฉพาะวิชาท่ีนกัศึกษาไดล้งทะเบียน
ไวแ้ลว้ โดยนกัศึกษาขอเพิกถอนวิชานั้นภายในเวลาท่ีระบุไวใ้นขอ้ ๑๐.๒ และไดรั้บอนุมติั 

๑๔.๒.๒ การใหส้ญัลกัษณ์ I ในวิชาใดจะกระทาํไดใ้นกรณีต่อไปน้ี 
ก. อาจารย์ผูส้อนเห็นสมควรให้รอผลการศึกษาเพราะนักศึกษา

ทาํงานท่ีเป็นส่วนประกอบการศึกษา  หรือการวดัผลของวิชานั้นยงัไม่สมบูรณ์  ทั้งน้ีตอ้งไดรั้บอนุมติัจาก
คณบดี 

ข. นักศึกษาป่วยนอนพกัรักษาตวัอยู่ในโรงพยาบาลในวนัท่ีต้อง
สอบวิชานั้น โดยมีใบรับรองแพทยแ์ละใบแสดงการรักษาของสถานพยาบาลของทางราชการ หรือ
โรงพยาบาลเอกชน 

ค. นกัศึกษาป่วยและไดม้าสอบในวนัท่ีมีการสอบ หากนกัศึกษาไม่
สามารถทาํการสอบได ้พยาบาลของมหาวิทยาลยัและกรรมการอาํนวยการสอบ ๒ ท่านท่ีไดรั้บมอบหมาย
ไดร่้วมกนัพิจารณาแลว้เห็นว่าไม่ควรใหท้าํการสอบต่อไป  ทั้งน้ีนกัศึกษาตอ้งมาตามกาํหนดเวลาท่ีมีสิทธิ
เขา้สอบในวิชานั้น 

ง. นกัศึกษาประสบอุบติัเหตุในวนัท่ีมีการสอบจนไม่สามารถทาํการ
สอบได ้

จ. บิดา หรือมารดา หรือญาติใกลชิ้ดของนกัศึกษาถึงแก่กรรม และมี
ภารกิจจะตอ้งจดังานศพ ทั้งน้ีตอ้งลาไดไ้ม่เกิน ๗ วนั 

ฉ. นกัศึกษาไดรั้บทุนไปต่างประเทศในระยะเวลาสั้นในช่วงท่ีมีการ
สอบ 

ช. นกัศึกษาไดรั้บเลือกใหเ้ป็นตวัแทนระดบัชาติในการแข่งขนักีฬา 
และ/หรือเผยแพร่ศิลปและวฒันธรรม ทั้งน้ีจะตอ้งอยูใ่นระหวา่งการสอบ 

ซ. นักศึกษาไดรั้บหมายเรียกเกณฑ์ทหารเรียกระดมพล หรือหมาย
ศาลในช่วงท่ีมีการสอบ 

ทั้งน้ี  จะตอ้งไดรั้บอนุมติัจากประธานกรรมการอาํนวยการสอบ และ
นกัศึกษาตอ้งทาํการสอบ และ/หรือทาํงานท่ีกาํหนดใหท้าํเพ่ิมเติมใหเ้สร็จ เพื่อใหอ้าจารยผ์ูส้อนรายงานผล
การสอบไดภ้ายใน ๒ สัปดาห์แรกของภาคการศึกษาถดัไป มิฉะนั้นสัญลกัษณ์ I จะเปล่ียนเป็น F และการ
ให้สัญลกัษณ์ I ตามขอ้ ข .ถึง ฉ  .นักศึกษาจะตอ้งเสียค่าธรรมเนียมในการสอบแก้สัญลกัษณ์ I ตาม
ประกาศของมหาวิทยาลยั 

ข้อ ๑๕. การประเมินผลการศึกษา 
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๑๕.๑ การประเมินผลการศึกษาใหก้ระทาํเม่ือส้ินภาคการศึกษาแต่ละภาค 
๑๕.๒ การนับจาํนวนหน่วยกิตสะสมของนักศึกษาเพ่ือให้ครบหลกัสูตรให้นับเฉพาะ

หน่วยกิตของวิชาท่ีสอบไดเ้ท่านั้น 
          ในกรณีท่ีนักศึกษาลงทะเบียนศึกษาซํ้ าวิชาท่ีสอบได้ลาํดับขั้นไม่สูงกว่า D+

มากกวา่หน่ึงคร้ัง ใหน้บัจาํนวนหน่วยกิตของวิชาในหลกัสูตรไปคิดหน่วยกิตสะสมเพียงคร้ังเดียว  ในกรณี
ท่ีนักศึกษาท่ีลงทะเบียนศึกษาวิชาท่ีระบุไวว้่าเทียบเท่าวิชาอ่ืนท่ีศึกษามาแลว้หรือกาํลงัศึกษาอยู่  การคิด
หน่วยกิตสะสมใหน้บัหน่วยกิตของวิชาใดวิชาหน่ึงเท่านั้น 

๑๕.๓ การรวมจาํนวนหน่วยกิต เพื่อใชใ้นการคาํนวณแตม้เฉล่ียสะสมจะนบัจากหน่วย 
กิตของวิชาในหลักสูตรท่ีนักศึกษาสอบได้ลาํดับขั้น A  B+  B  C+  C  D+ หรือ D เท่านั้ น  ในกรณีท่ี
นกัศึกษาลงทะเบียนศึกษาซํ้ าวิชาท่ีสอบไดล้าํดบัขั้นไม่สูงกว่า D+ มากกว่าหน่ึงคร้ัง ให้นบัจาํนวนหน่วย
กิตและแตม้ท่ีไดจ้ากผลการศึกษาคร้ังสุดทา้ยไปใชใ้นการคาํนวณ ทั้งน้ีการลงซํ้ าวิชานั้น นักศึกษาจะได้
ลาํดบัขั้นไม่สูงกวา่ B 

๑๕.๔ แตม้เฉล่ียมี ๒ ประเภท  ซ่ึงคาํนวณไดด้งัน้ีคือ 
๑๕.๔.๑ แตม้เฉล่ียประจาํภาค  ให้คาํนวณจากผลการศึกษาของนักศึกษาในภาค

การศึกษานั้น  โดยเอาผลรวมของผลคูณของหน่วยกิตกบัแตม้ของแต่ละวิชาตั้งหารดว้ยผลรวมของหน่วย 
กิตของวิชาท่ีศึกษาในภาคการศึกษานั้นๆ 

๑๕.๔.๒ แตม้เฉล่ียสะสม  ให้คาํนวณจากผลการศึกษาของนกัศึกษา ตั้งแต่เร่ิมเขา้
ศึกษาจนถึงการสอบไล่คร้ังสุดทา้ย  โดยเอาผลรวมของผลคูณของหน่วยกิตกบัแตม้ของแต่ละวิชาตั้งหาร
ดว้ยผลรวมของหน่วยกิตของวิชาท่ีศึกษามาทั้งหมด  ยกเวน้วิชาท่ีไดล้าํดบัขั้น F 

ข้อ ๑๖. การสอบตกและการเรียนซํ้า 
๑๖.๑ นกัศึกษาท่ีสอบตกในวิชาบงัคบั  จะตอ้งลงทะเบียนศึกษาวิชานั้นซํ้ าอีกจนกว่าจะ

สอบได ้
๑๖.๒ นักศึกษาท่ีสอบตกในวิชาเลือก  จะตอ้งลงทะเบียนวิชานั้นซํ้ าอีกหรือเลือกศึกษา

วิชาอ่ืนแทนกไ็ด ้
๑๖.๓ นกัศึกษาจะศึกษาซํ้าวิชาไดแ้ต่เฉพาะวิชาท่ีสอบไดล้าํดบัขั้นไม่สูงกวา่ D+ เท่านั้น 

ข้อ ๑๗. สภาพนักศึกษา 
๑๗.๑ การจาํแนกสภาพนักศึกษา  จะกระทาํเม่ือส้ินภาคการศึกษาภาคปกติแต่ละภาค 

ทั้งน้ียกเวน้นกัศึกษาท่ีเขา้ศึกษาเป็นปีแรก การจาํแนกสภาพนกัศึกษาจะกระทาํเม่ือส้ินภาคการศึกษาปกติท่ี
สองนบัตั้งแต่เร่ิมเขา้ศึกษา 
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           สาํหรับภาคฤดูร้อน  ให้นาํผลการศึกษาไปรวมกบัผลการศึกษาในภาคการศึกษา
ปกติถดัไป 

๑๗.๒ นกัศึกษาปกติ  ไดแ้ก่ นกัศึกษาท่ีสอบไดแ้ตม้เฉล่ียสะสมไม่ตํ่ากวา่ ๒.๐๐ 
๑๗.๓ นกัศึกษาวิทยาทณัฑ ์ ไดแ้ก่ นกัศึกษาท่ีสอบไดแ้ตม้เฉล่ียสะสมตํ่ากวา่ ๒.๐๐ 

ข้อ ๑๘. การพ้นสภาพ 
๑๘.๑ นักศึกษาตอ้งสอบให้ไดแ้ตม้เฉล่ียสะสมไม่ตํ่ากว่า ๑.๕๐ ในแต่ละภาคการศึกษา

ปกติ  มิฉะนั้นจะพน้สภาพนกัศึกษา  ยกเวน้นกัศึกษาท่ีเขา้ศึกษาเป็นภาคแรก 
๑๘.๒ นักศึกษาต้องสอบให้ได้แต้มเฉล่ียสะสมไม่ตํ่ากว่า ๑.๗๕ เป็นเวลา ๒ ภาค

การศึกษาปกติติดต่อกนั  มิฉะนั้นจะพน้สภาพนกัศึกษา  ทั้งน้ีไม่นบัภาคการศึกษาแรกของนกัศึกษา 
๑๘.๓ นักศึกษาภาคปกติท่ีมีระยะเวลาการศึกษาครบ ๑๖ ภาคการศึกษาปกติหรือ

เทียบเท่า  หรือนกัศึกษาภาคคํ่าท่ีมีระยะเวลาการศึกษาครบ ๒๐ ภาคการศึกษาปกติหรือเทียบเท่าแลว้  แต่
สอบไดห้น่วยกิตยงัไม่ครบตามหลกัสูตรกดี็หรือไดแ้ตม้เฉล่ียสะสมตํ่ากว่า ๒.๐๐ กดี็  จะพน้สภาพการเป็น
นกัศึกษา 

๑๘.๔ นกัศึกษาท่ีไม่ลงทะเบียน หรือไม่ติดต่อกองทะเบียนและประมวลผลตามขอ้ ๙.๒ 
มหาวิทยาลยัจะจาํหน่ายช่ือออกจากทะเบียนนกัศึกษา 

๑๘.๕ มหาวิทยาลยัสัง่ใหพ้น้สภาพนกัศึกษาดว้ยเหตุกระทาํผดิวินยัอยา่งร้ายแรง 
๑๘.๖ มีคาํพิพากษาของศาลถึงท่ีสุดให้ลงโทษจาํคุก  เวน้แต่ความผิดอนัไดก้ระทาํโดย

ประมาทหรือความผดิลหุโทษ 
๑๘.๗ ลาออก 
๑๘.๘ ตาย 

ข้อ ๑๙. การเทียบฐานะช้ันปีของนักศึกษา 
๑๙.๑ นกัศึกษาท่ีสอบไดต้ ํ่ากวา่ ๓๓ หน่วยกิต  ใหเ้ทียบฐานะเป็นนกัศึกษาชั้นปีท่ี ๑ 
๑๙.๒ นกัศึกษาท่ีสอบไดต้ั้งแต่ ๓๓ หน่วยกิตข้ึนไป  แต่ตํ่ากว่า ๖๖ หน่วยกิต  ให้เทียบ

ฐานะเป็นนกัศึกษาชั้นปีท่ี ๒ 
๑๙.๓ นักศึกษาท่ีสอบไดต้ั้งแต่ ๖๖ หน่วยกิตข้ึนไป  แต่ตํ่ากว่า ๙๙ หน่วยกิต  ให้เทียบ

ฐานะเป็นนกัศึกษาชั้นปีท่ี ๓ 
๑๙.๔ นกัศึกษาท่ีสอบไดต้ั้งแต่ ๙๙ หน่วยกิตข้ึนไป  ใหเ้ทียบฐานะเป็นนกัศึกษาชั้นปีท่ี ๔ 

ข้อ ๒๐. การลาพกัการศึกษา 
๒๐.๑ นักศึกษาอาจจะยื่นคาํร้องขออนุมัติลาพักการศึกษาได้ในกรณีหน่ึงกรณีใด

ดงัต่อไปน้ี 
๒๐.๑.๑ ถูกเกณฑห์รือระดมเขา้รับราชการทหารกองประจาํการ 
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๒๐.๑.๒ได้รับทุนแลกเปล่ียนนักศึกษาระหว่างประเทศ หรือทุนอ่ืนใดซ่ึง
มหาวิทยาลยัเห็นสมควรสนบัสนุน 

๒๐.๑.๓ เจ็บป่วยจนต้องพักรักษาตัวเป็นเวลานานตามคาํสั่งแพทย์ โดยมี
ใบรับรองแพทยจ์ากสถานพยาบาลของทางราชการหรือโรงพยาบาลเอกชน 

๒๐.๑.๔ มีเหตุจาํเป็นสุดวิสยัอนัควรไดรั้บการพิจารณาใหล้าพกัการศึกษาได ้
ทั้งน้ี  ใหน้กัศึกษายืน่คาํร้องโดยเร็วท่ีสุดและใหค้ณบดีเป็นผูพ้ิจารณาอนุมติั 

๒๐.๒  นักศึกษาท่ีมีความจําเป็นส่วนตัวอ่ืนอาจยื่นคําร้องลาพักการศึกษาได้ถ้ามี
คุณสมบติัดงัต่อไปน้ี 

๒๐.๒.๑ ได้ศึกษาอยู่ในมหาวิทยาลยัหอการคา้ไทยมาแลว้อย่างน้อย ๑ ภาค
การศึกษา 

๒๐.๒.๒ มีแตม้เฉล่ียสะสมไม่ตํ่ากวา่ ๒.๐๐  ทั้งน้ี ใหน้กัศึกษายืน่คาํร้องโดยเร็ว
ท่ีสุดและใหค้ณบดีเป็นผูพ้ิจารณาอนุมติั 

๒๐.๓ การลาพกัการศึกษาตามขอ้ ๒๐.๑ และ ๒๐.๒ นั้น  ให้อนุมติัไดค้ร้ังละไม่เกิน ๒ 
ภาคการศึกษาปกติ  ถา้นกัศึกษายงัมีความจาํเป็นท่ีจะตอ้งขอลาพกัต่อไปอีก  ใหอ้ธิการบดีอนุมติัการลาพกั
เป็นกรณีพิเศษ 

๒๐.๔ ในกรณีท่ีนกัศึกษาไดรั้บอนุมติัให้ลาพกัการศึกษาได ้ ให้นบัระยะเวลาท่ีลาอยูใ่น
ระยะเวลาการศึกษาดว้ย ยกเวน้นกัศึกษาท่ีไดรั้บอนุมติัใหล้าพกัไดต้ามขอ้ ๒๐.๑.๑ 

๒๐.๕ ระหว่างท่ีไดรั้บอนุมติัใหล้าพกัการศึกษานกัศึกษาจะตอ้งชาํระค่ารักษาสถานภาพ
การเป็นนกัศึกษาทุกภาคการศึกษาปกติ  มิฉะนั้นจะพน้สภาพนกัศึกษา  ยกเวน้นกัศึกษาท่ีลงทะเบียนและ
ลาพกัการศึกษาหลงั ๘ สปัดาห์ของภาคการศึกษาปกติ 

๒๐.๖ นกัศึกษาท่ีไดรั้บอนุมติัให้ลาพกัการศึกษาเม่ือจะกลบัเขา้ศึกษาต่อ  ให้รายงานตวั
ต่อกองทะเบียนและประมวลผลและคณบดีท่ีนกัศึกษาสงักดัอยูต่ามลาํดบั 

๒๐.๗ เม่ือนักศึกษาไดรั้บอนุมติัให้กลบัเขา้ศึกษาต่อแลว้  ให้มีสภาพนักศึกษาเหมือน
ก่อนไดรั้บอนุมติัใหล้าพกัการศึกษา 

ข้อ ๒๑. นักศึกษาท่ีกระทําผดิระเบียบการสอบ 

การลงโทษนกัศึกษาท่ีกระทาํผดิระเบียบการสอบไล่ปลายภาคหรือการสอบระหวา่งภาค  
ใหค้ณบดีท่ีนกัศึกษาสงักดัอยู ่และ/หรือคณะกรรมการอาํนวยการสอบเป็นผูพ้ิจารณาวา่เป็นความผดิทุจริต
หรือส่อเจตนาทุจริตหรือเป็นความผดิอยา่งอ่ืน 

๒๑.๑ ถา้เป็นความผดิประเภททุจริต  ใหล้งโทษนกัศึกษาผูก้ระทาํความผดิดงัต่อไปน้ี 
๒๑.๑.๑ ให้อธิการบดีสั่งให้ลาํดบัขั้น F ในวิชาท่ีกระทาํผิดระเบียบการสอบ 

ส่วนวิชาอ่ืนท่ีนกัศึกษาลงทะเบียนไว ้ถา้เป็นวิชาท่ีสอบมาแลว้  ให้ไดผ้ลการสอบตามท่ีสอบไดจ้ริง  ถา้
เป็นวิชาท่ียงัไม่ไดส้อบกใ็หด้าํเนินการสอบตามปกติ  และใหไ้ดผ้ลการสอบตามท่ีสอบไดจ้ริง 
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๒๑.๑.๒ ให้อธิการบดีสั่งพกัการศึกษา  นักศึกษาผูก้ระทาํผิด ๑ ภาคการศึกษา
ปกติเป็นอยา่งนอ้ย การสั่งพกัการศึกษาของนกัศึกษาผูก้ระทาํผดินั้น  ให้เร่ิมในภาคการศึกษาปกติ ถดัจาก
ภาคการศึกษาท่ีกระทาํผิด หากภาคท่ีถดัจากภาคการศึกษาท่ีกระทาํผิดเป็นภาคฤดูร้อน ให้สั่งพกัภาคตน้
ของปีการศึกษาถดัไป  ยกเวน้นกัศึกษาท่ีจะสาํเร็จการศึกษาในภาคฤดูร้อนให้สั่งพกัภาคฤดูร้อนนั้น  และ
ให้นับระยะเวลาท่ีถูกสั่งพกัการศึกษาเฉพาะภาคการศึกษาปกติในการคิดสภาพนักศึกษาและระยะเวลา
การศึกษาดว้ย เม่ือนักศึกษาจะกลบัเขา้มาศึกษาตามปกติ จะตอ้งชาํระค่ารักษาสถานภาพให้ครบถว้น
เสียก่อน 

ในกรณีนกัศึกษาท่ีถูกสัง่พกัการศึกษาไปลงทะเบียนเรียนวิชาใดกต็าม
ในสถาบนัอุดมศึกษาอ่ืนๆ  มหาวิทยาลยัจะไม่เทียบวิชาหรือรับโอนหน่วยกิตให ้

๒๑.๒ ถา้เป็นความผิดประเภททุจริตขั้นร้ายแรงให้สภามหาวิทยาลยัเป็นผูส้ั่งให้พน้
สภาพจากการเป็นนกัศึกษา 

ข้อ ๒๒. การขอคืนค่าเล่าเรียน 
เงินค่าเล่าเรียน  ค่าหน่วยกิต  ค่าบาํรุง  และค่าธรรมเนียมต่างๆ  ยกเวน้ค่าประกนัของ

เสียหาย  เม่ือมหาวิทยาลยัไดรั้บและออกใบเสร็จรับเงินใหน้กัศึกษาแลว้  มหาวิทยาลยัจะไม่คืนให ้ เวน้แต่ 
๒๒.๑ นักศึกษาขอเพิกถอนวิชา เพราะมหาวิทยาลยัประกาศยกเลิกการสอนวิชานั้น 

นกัศึกษามีสิทธิขอคืนค่าเล่าเรียนวิชานั้นไดเ้ตม็จาํนวนภายในกาํหนด ๗ วนันบัถดัจากวนัประกาศยกเลิก 
๒๒.๒ นกัศึกษาขอเพิกถอนวิชาภายใน ๓ สปัดาห์ของภาคการศึกษาปกติหรือภายใน ๑ 

๑/๒ สัปดาห์ของภาคฤดูร้อน นับตั้งแต่วนัเปิดภาคการศึกษา  มีสิทธิจะขอคืนค่าเล่าเรียนวิชานั้นไดเ้ต็ม
จาํนวน  แต่ทั้งน้ีไม่รวมถึงนกัศึกษาท่ีสอบคดัเลือกเขา้มาไดใ้นการศึกษาภาคแรก  จะไม่ไดรั้บสิทธิดงักล่าว 

๒๒.๓ นกัศึกษาขอเพิกถอนวิชาเม่ือพน้กาํหนดในขอ้ ๒๒.๒ จะไม่มีสิทธิขอคืนค่าเล่า
เรียนวิชานั้น 

ข้อ ๒๓. ระยะเวลาการศึกษาและการขอรับปริญญา 
ในภาคการศึกษาสุดทา้ย เม่ือนักศึกษาสอบไดจ้าํนวนหน่วยกิตครบถว้นตามหลกัสูตร 

และไดแ้ตม้เฉล่ียไม่ตํ่ากว่า ๒.๐๐  มีสิทธิยื่นคาํร้องแสดงความจาํนงรับปริญญาบตัรต่อกองทะเบียนและ
ประมวลผล 

เม่ือนกัศึกษาสาํเร็จการศึกษาแลว้  ใหข้ึ้นทะเบียนบณัฑิตและข้ึนทะเบียนเป็นสมาชิก
สามญัสมาคมศิษยเ์ก่ามหาวทิยาลยัหอการคา้ไทย 

ข้อ ๒๔. การให้อนุปริญญา 

นกัศึกษาผูใ้ดศึกษาไดห้น่วยกิตครบถว้นตามหลกัสูตรขั้นปริญญา  ไดแ้ตม้เฉล่ียสะสมไม่
ถึง ๒.๐๐ แต่ไม่ตํ่ากวา่ ๑.๕๐  หรือสอบไดห้น่วยกิตตามท่ีกาํหนดไวใ้นแต่ละสาขาวชิาของหลกัสูตรแต่ยงั
ไม่ถึงขั้นปริญญา  มีสิทธิขอรับอนุปริญญาได ้
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ข้อ ๒๕. การอนุมัติปริญญา 
๒๕.๑ นกัศึกษาท่ีจะไดรั้บอนุมติัปริญญาจะตอ้งมีคุณสมบติัดงัน้ี 

๒๕.๑.๑ สอบไล่ได้จาํนวนหน่วยกิตครบตามหลักสูตร  ภายในระยะเวลา
การศึกษาท่ีกาํหนดไวใ้นขอ้ ๑๓. 

๒๕.๑.๒ ไดแ้ตม้เฉล่ียสะสมไม่ตํ่ากวา่ ๒.๐๐ 
๒๕.๑.๓ มีความประพฤติดี 
๒๕.๑.๔ ไม่มีพนัธะติดคา้งหน้ีสินใดๆ กบัมหาวิทยาลยั 

๒๕.๒ นกัศึกษาท่ีสอบไล่ไดจ้าํนวนหน่วยกิตครบตามหลกัสูตร แต่แตม้เฉล่ียสะสม
ไม่ถึง ๒.๐๐ จะไดรั้บอนุมติัปริญญาไดก้ต่็อเม่ือ 

๒๕.๒.๑ ลงทะเบียนศึกษาวิชาท่ีเปิดสอนตามหลกัสูตรต่อไปอีกจนกว่าจะทาํ
แตม้เฉล่ียสะสมไม่ตํ่ากว่า ๒.๐๐ ภายในระยะเวลาการศึกษาท่ีกาํหนดไวใ้นขอ้ ๑๓ .ว่าดว้ยเร่ืองระยะเวลา
การศึกษา 

๒๕.๒.๒ ลงทะเบียนศึกษาซํ้ าเฉพาะวิชาซ่ึงนกัศึกษาเคยสอบไดล้าํดบัขั้น D+ D 
หรือ F  จนกว่าจะทาํแตม้เฉล่ียสะสมไม่ตํ่ากว่า ๒.๐๐ ภายในระยะเวลาท่ีกาํหนดไวใ้นขอ้ ๑๓ .ว่าดว้ยเร่ือง
ระยะเวลาการศึกษา 

๒๕.๓ ในกรณีท่ีได้รับร้องเรียนหรือปรากฏแก่มหาวิทยาลัยว่า นักศึกษาผูใ้ดมี
พฤติกรรมท่ีเส่ือมเสียต่อเกียรติภูมิของมหาวิทยาลยัอยา่งร้ายแรง  สภามหาวิทยาลยัมีสิทธิท่ีจะชะลอการ
อนุมติัปริญญาเอาไวก่้อน เพื่อสอบ-สวนพฤติกรรมและหาความจริง 

ในกรณีท่ีผลของการสอบสวนเป็นท่ีปรากฏชดัว่า นักศึกษาผูน้ั้นมีพฤติกรรมท่ี
เส่ือมเสียต่อเกียรติภูมิของมหาวิทยาลยัอยา่งร้ายแรงจริง  สภามหาวิทยาลยัมีสิทธิท่ีจะไม่อนุมติัปริญญา  

ข้อ ๒๖. การให้ปริญญาเกียรตินิยม 
๒๖.๑ นกัศึกษาท่ีจะไดรั้บปริญญาเกียรตินิยมนั้น  จะตอ้งมีคุณสมบติัตามขอ้ ๒๕ .

และคุณสมบติัอ่ืนครบถว้นตามขอ้ ๒๖.๒  ๒๖.๓ และ ๒๖.๔ 
๒๖.๒ ปริญญาเกียรตินิยมอนัดบัหน่ึง  นักศึกษาท่ีมีสิทธิไดรั้บปริญญาเกียรตินิยม

อนัดบัหน่ึง  จะตอ้งมีคุณสมบติัดงัน้ี 
๒๖.๒.๑ นักศึกษาภาคปกติหรือภาคคํ่า  ต้องสอบไล่ได้หน่วยกิตครบตาม

หลกัสูตรท่ีกาํหนดไวภ้ายในเวลาท่ีกาํหนดในหลกัสูตรภาคปกติ (๔ ปี) หรือหลกัสูตรภาคคํ่า(๕ ปี)  ทั้งน้ี
ไม่นบัภาคการศึกษาท่ีไดรั้บอนุมติัใหล้าพกัการศึกษา และ 

๒๖.๒.๒ เป็นผูท่ี้ไดแ้ตม้เฉล่ียสะสมตั้งแต่ ๓.๕๐ ข้ึนไป  และไม่เคยสอบวิชาใด
ไดใ้นลาํดบัขั้น F  และตอ้งไม่เคยสอบไดใ้นลาํดบัขั้น D+ หรือ D ในวิชาเอก 

๒๖.๓ ปริญญาเกียรตินิยมอนัดบัสอง  นักศึกษาท่ีมีสิทธิไดรั้บปริญญาเกียรตินิยม
อนัดบัสองจะตอ้งมีคุณสมบติัดงัน้ี 
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๒๖.๓.๑ นกัศึกษาภาคปกติหรือภาคคํ่า  ตอ้งสอบไดห้น่วยกิตครบตามหลกัสูตร
ท่ีกาํหนดไวภ้ายในเวลาท่ีกาํหนดในหลกัสูตรภาคปกติ (๔ ปี) หรือหลกัสูตรภาคคํ่า(๕ ปี)  ทั้งน้ี ไม่นบัภาค
การศึกษาท่ีไดรั้บอนุมติัใหล้าพกัการศึกษาและ 

๒๖.๓.๒ เป็นผูท่ี้ไดแ้ตม้เฉล่ียสะสมตั้งแต่ ๓.๒๕ ข้ึนไป  และไม่เคยสอบวิชาใด
ไดใ้นลาํดบัขั้น F 

๒๖.๔ นักศึกษาท่ีสอบไดห้น่วยกิตครบตามหลกัสูตร  ในกรณีระยะเวลาศึกษาเกิน
กว่าเวลาท่ีกาํหนดในหลกัสูตรภาคปกติ (๔ ปี) หรือหลกัสูตรภาคคํ่า (๕ ปี)  ทั้งน้ีไม่นับภาคการศึกษาท่ี
ได้รับอนุมติให้ลาพกั  มีสิทธิได้รับปริญญาเกียรตินิยม ตามขอ้ ๒๖.๒.๒ หรือ ขอ้ ๒๖.๓.๒  ในกรณี
ระยะเวลาศึกษาท่ีเกินไปนั้น  เกิดจากขอ้ขดัขอ้งเก่ียวกบัการจดัตารางสอนหรือเก่ียวขอ้งกบัอุปกรณ์ และ/
หรือหอ้งปฏิบติัการท่ีไม่ไดอ้ยูใ่นความรับผดิชอบของนกัศึกษา 

ข้อ ๒๗. การถอดถอนปริญญา 

ผูส้าํเร็จการศึกษาและไดรั้บอนุมติัจากสภามหาวิทยาลยัเป็นบณัฑิต  ซ่ึงมี
ลกัษณะดงัต่อไปน้ี อาจถูกถอดถอนปริญญาโดยสภามหาวิทยาลยั 

๒๗.๑ เม่ือปรากฏแก่มหาวิทยาลยัในภายหลงัว่าบณัฑิตผูน้ั้นมีคุณสมบติัไม่เป็นไป
ตาม ขอ้ ๕. และขอ้ ๒๕. แห่งระเบียบน้ี 

๒๗.๒ บณัฑิตผูน้ั้นไดม้าซ่ึงปริญญาโดยทุจริต 
ข้อ ๒๘. ให้ใชร้ะเบียบมหาวิทยาลยัหอการคา้ไทย ว่าดว้ยการศึกษาระบบหน่วยกิตขั้นปริญญา

บัณฑิต พ.ศ .๒๕๓๗ บังคบัแก่นักศึกษาท่ีเขา้ศึกษาในมหาวิทยาลัยหอการคา้ไทยก่อนปีการศึกษา 
๒๕๔๕ ไปจนกวา่จะสาํเร็จการศึกษาหรือพน้สภาพการเป็นนกัศึกษา 

ข้อ ๒๙. ให้อธิการบดีเป็นผูรั้กษาการตามระเบียบน้ีและให้มีอาํนาจออกประกาศ คาํสั่ง กาํหนด
แนวทางปฏิบติั  เพื่อให้การดาํเนินงานของมหาวิทยาลยัเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและบรรลุผลตาม
เจตนารมณ์ของระเบียบน้ี 

ประกาศ  ณ  วนัท่ี  ๓๐  สิงหาคม  ๒๕๔๕ 

ลงช่ือ    อาชว ์ เตาลานนท ์
(ดร.อาชว ์ เตาลานนท)์ 
นายกสภามหาวิทยาลยั 

สาํเนาถูกตอ้ง 

 (ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.อุไรวรรณ  ธนสถิตย)์ 
รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ 
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Appendix C 
Publications  by  Faculty Members 



Publications  by  Faculty Members 

1  Miss Wasinee  Thammasiri 
- Lin, Ling. and Thammasiri, W. 2015. Multiple Restatements and Internal Control

Weaknesses. Journal of Internal Auditing. 30  (6). P 34- 39.
- Thammasiri, W. and Tepalagul, N. 2016.  The Effects of Multiple Restatements on Audit

Fees. Journal of Accounting Profession, 12(35), P 66-85.

2 Assistant Professor Yaowalak Paitoorya 
- Paitoorya Y. 2013. Student’ Satisfaction toward the Teaching and Learning of the

Management of Accountancy, University of the Thai Chamber of Commerce. University of
the Thai Chamber of Commerce Journal (2013) Vol. 33 P 23-34.

3 Assistant Professor Suvarin  Maisuvannakul 
- Maisuvannakul.S. 2013. Principles of Accounting.Thana Press, Bangkok. 256 P.

4 Assistant Professor Rungthip Aksornsarn 
- Aksornsarn, R. 2015. Principles of Accounting. Thana Press, Bangkok. 322 P.

5 Miss. Sukanya Rukphanichmanee 
- Rukphanichmanee, S. 2016.   Using Industry Earnings to Predict Market Earnings. Journal

of Accounting Profession, 12(34), P18-41.
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Appendix D 
Mandate of University Council no. 14/2560, the Appointment of Program 

Development Committee, Bachelor of Accountancy (International Program) 



(ft1b'U1) 

fhK.:~~tl,~,..,~'V1!11~!1,..'elm-aA',l 'Vl!l 

vi 14 /2560 

b~'el.:~ u~.:~~.:~Aru::nna.~m~ OOJ'U1,..~ n~ ~P~ruruiu n~.ri IPI .. .. 
(,_.~ n~ IPI'a'U1'U1"lf1~) .. 

u<a::41tlm-aPin~ 2560 

~ma.J'l-l'l1'Vlmiu1umnh~,a.J flf'l~ 1/2560 (320) L~'iltJ'W~ 18 a.Jm''lfla.J 2560 ila.J~'fl~mi 
1 ~ LLi?l'l ~._, fl ru~n na.Jm dw OO-J'W'l'l-li n~ l?ldu qJ~uru.:n 1?1 ('1-li n~ l?lj'W'l'W'l"ll'l~) L~'flvhml 'l~lumd~"'l'ldru'l 
tlfutlN'l-li n~ l?id 1~ill"l'.l'la.J L'l-la.J'l~~a.J Lbf'l~~'il~l"l~'il'll?l'la.Ja.J'll?ld~'l'W"ll'il'l'l-li n~ l?id 

q cu OS <u 

'W'lEJn~ma.J'l-l'l1'Vlmiu m~EJ~'l'W'l"'ll?l'la.Jluml?id'l 34 (6) Lbf'l~a.J'll?ld'l 35 LL'iA'IY'ld~d'l"l!U'lJ~ 
' ' "' 

~rnuu'1l~a.J~n1f1L'1ln"llu Y'l.l"!. 2546 LLril"llL~a.JL~a.J ('Uuulil2) Y'l.l"!. 2550 9'1LLi?l'l!?i''lflru~mda.JmdwOO-Ju1 q 

'1-lin~l?lruqJ~uru.:nl?l ('1-lin~l?ld'W'l'W'l"ll'l~) r;i''!j'lEJ'W'la.Ji?l'1l1tld 

Atu:m-a-aa.~m-a.W OOJ'U1,..~ n~ IPI<auruiu r;u~ IPI (,..~ n~ IPI<a'U1'U1"lf1 ~) .. .. .. 

3. 'W'l'l~'l'.l'V'ldVi'V'l~ 1-a.J~~I?I 

4. 'il'l"'l'ld~ ~d.'.l~u fijja.Jl'fd 

... "' ...1 "" ..¥ 
Atu::n-a-aa.~n1<aa.Jtl1<a::,..'U1'Vl IPI.:I'U 

nna.Jmd 

nJja.Jn')j (~L~m"ll'l'lJ!eTHfuru.:nl?l) 

nna.Jmd 

~"'l'l jnJ'l LLf'l ~tlfutld'l'l-li n~ l?idl ~il l"l'.l'la.J L '1-la.J'l ~~a.J Lbf'l~~'il~l"l~'il'll?l'la.Jm l?id~'l'W"ll'il'l'l-lin~l?ld 
q cu d.9 'll 

i;' !,/" i;' I 

l1'1U l?i''! Lbi?ltJ'WVl 18 3-Jm''ll"la.J Y'l.l"!. 2560 

(u1u~~d~ 1'1l'l~l"!f'ln"'l) 

'W'lEJn~n'la.J'l-l'l1'Vlu'liu 
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CV อาจารยผ์ูร้บัผิดชอบหลกัสตูรและอาจารยป์ระจ าหลกัสตูร 

1. อาจารยว์ศินี  ธรรมศิริ 
 Miss Wasinee  Thammasiri 
 1) Ph.D. Accounting Boston University, USA 2557 
 2) M.S. Accounting George Washing University, USA 2551 
 3) B.Acc., 1st Class Honors Accounting Thammasat University 2544 
    (บช.บ. เกยีรตนิิยมอนัดบั 1) (การบญัช)ี (มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร)์  
     

 

 - Lin, Ling. and Thammasiri, W. 2015. Multiple Restatements and Internal Control Weaknesses. Internal Auditing 
Journal. 30  (6). P 34- 39.  ฐานขอ้มลู   Infotrieve 

 - Thammasiri, W. and Tepalagul, N. 2016.  The Effects of Multiple Restatements on Audit Fees. Journal of Accounting 
Profession,12(35), P 66-85. (วารสารวชิาชพีบญัช ีของมหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์ปีที ่12 ฉบบัที ่35 กนัยายน 2559)   
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2. ผูช่้วยศาสตราจารย ์เยาวลกัษณ์  ไพฑูรย ์
 (การบญัชี) 
 Assistant Professor Miss Yaowalak  Paitoorya 
 (Accounting) 
 1) M.Acc. Accounting University of the Thai Chamber of Commerce 2537 
    (บช.ม.) (การบญัช)ี (มหาวทิยาลยัหอการคา้ไทย)  
 2) B.Acc. Accounting Ramkhamhaeng University 2530 
    (บธ.บ.) (การบญัช)ี (มหาวทิยาลยัรามค าแหง)  
     

 

- Paitoorya Y. 2013. Student’ Satisfaction toward the Teaching and Learning of the Management of Accountancy, 
University of the Thai Chamber of Commerce. University of the Thai Chamber of Commerce Journal  (2013) Vol. 33 
P 23-34. 

   (เยาวลกัษณ์ ไพฑูรย.์ 2556. ความพงึพอใจต่อการเรยีนการสอนวชิารายงานทางการเงนิและการวเิคราะห์ของนักศึกษา 
คณะบญัช ีมหาวทิยาลยัหอการคา้ไทย. วารสารวชิาการมหาวทิยาลยัหอการคา้ไทย. ปีที ่33 เดอืนพเิศษ 2556) 
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3. ผูช่้วยศาสตราจารย ์สวุรินทร ์ ไม้สวุรรณกลุ 
 (การบญัชี) 
 Assistant Professor Miss Suvarin  Maisuvannakul 
 (Accounting) 
 1) M.S. Management Information System King Mongkut's Institute of Technology Ladkrabang 2544 
    (วท.ม.) (การจดัการเทคโนโลยสีารสนเทศ) (สถาบนัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้เจา้คุณทหารลาดกระบงั)  
 2) M.B.A Financial Accounting Kasetsart University 2540 
    (บธ.ม.) (บญัชกีารเงนิ) มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์  
 3) B.Acc. Financial Accounting University of the Thai Chamber of Commerce 2537 
    (บช.บ.) (บญัชกีารเงนิ) (มหาวทิยาลยัหอการคา้ไทย)  
     

 

- Maisuvannakul.S. 2013. Principles of Accounting.Thana Press, Bangkok. P1-256 
          (  สุวรินทร์ ไม้สุวรรณกุล. 2556.  หลักการบัญชี. ส านักพิมพ์ บริษัทธนาเพรส จ ากัด: กรุงเทพ.  256 หน้า. ) 

 

 

 

 

 

 



 

233 
 

 

 

4. ผูช่้วยศาสตราจารย ์รุ่งทิพย ์ อกัษรสาร 
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 Assistant Professor Miss Suvarin  Maisuvannakul 
 (Accounting) 
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- Aksornsarn, R. 2015. Principles of Accounting. Thana Press, Bangkok. P1-322. 
                         (รุ่งทิพย์ อักษรสาร.  2558. หลักการบัญชี.  ส านักพิมพ์ บริษัทธนาเพรส จ ากัด: กรุงเทพ.  322 หน้า.)  
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5. อาจารยส์ุกญัญา  รกัพานิชมณี 
 Miss Sukanya Rukphanichmanee 
 1) Ph.D. Accounting University of Texas at Dallas, USA 2557 
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