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Part 1. General Information 

หมวดที ่1  ข้อมูลทั่วไป 
 
1. Program Title 
         Curriculum Code      T20202083103940 
         Thai                       หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์  
     (หลักสูตรนานาชาติ) 
         English                   Bachelor of Science Program in Computer Science 
     (International Program) 
1. รหัสและชื่อหลักสูตร 
  รหัสหลักสูตร :  T20202083103940 
  ภาษาไทย :   หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์  
     (หลักสูตรนานาชาติ) 
  ภาษาอังกฤษ :   Bachelor of Science Program in Computer Science 
     (International Program) 
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2. Degree Title  
  Full Title (Thai) : วิทยาศาสตรบัณฑิต (วิทยาการคอมพิวเตอร์)  
  Abbreviation (Thai) : วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร์)  
  Full Title (English) : Bachelor of Science (Computer Science)  
   Abbreviation (English) : B.Sc. (Computer Science)  
2. ชื่อปริญญาและสาขาวิชา 

ชื่อเต็ม (ไทย)  :  วิทยาศาสตรบัณฑิต (วิทยาการคอมพิวเตอร์) 
ชื่อย่อ (ไทย)  :  วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร์) 
ชื่อเต็ม (อังกฤษ)  :  Bachelor of Science (Computer Science) 
ชื่อย่อ (อังกฤษ)  :  B.Sc. (Computer Science) 

 
3. Specialization 
  To provide formal education in Computer Science to help our graduates succeed in 
their careers or further education.   
3. วิชาเอก/หรือความเชี่ยวชาญเฉพาะของหลักสูตร 

วิทยาการคอมพิวเตอร์ มีเป้าหมายในการผลิตบัณฑิตให้มีความรู้พ้ืนฐานทางด้านคอมพิวเตอร์ที่ 
เพียงพอต่อการนำไปประกอบอาชีพหรือศึกษาต่อในระดับสูงต่อไป 
 
4. Total Credits for the Program 
  126 credits 
4. จำนวนหน่วยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร 

126 หน่วยกิต 
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5. Program Specifications 
5. รูปแบบของหลักสูตร 

5.1 Format 
 4-year bachelor degree program 
5.1 รูปแบบ  

หลักสูตรระดับปริญญาตรี หลักสูตร 4 ปี 
5.2 Type of Program 
 Academic Bachelor Degree  
5.2 ประเภทของหลักสูตร 

หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาการ 
5.3 Medium of Instruction 

English 
5.3 ภาษาที่ใช้  

ภาษาอังกฤษ 
5.4 Admission 
 Thai and non-Thai students who are proficient in English. 
5.4 การรับเข้าศึกษา  

รับนักศึกษาไทยและนักศึกษาชาวต่างประเทศที่สามารถฟัง พูด อ่าน เขียน และเข้าใจ  
ภาษาอังกฤษได้เป็นอย่างดี 
5.5 Type of Conferred Degree   

A single degree award 
5.5 การให้ปริญญาแก่ผู้สำเร็จการศึกษา  

ให้ปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



4 

6. Program Status and the Curriculum Approval 
       New curriculum, Year 2020 

- The Curriculum Review Committee approved the program on April 1st, 2019. 

- The Academic Council of University of the Thai Chamber of Commerce has 

considered and agreed with the curriculum at the meeting held on August 22nd, 

2019. 

- The Council of University of the Thai Chamber of Commerce has approved the 

curriculum at the meeting no 3/2563 on May 20th, 2019. 

- The curriculum will be effective since the second semester of academic year 

2020. 

 

6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 
          หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2563 

- คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ ให้ความ

เห็นชอบหลักสูตรในการประชุมเม่ือวันที่ 1 เดือน เมษายน  พ.ศ. 2562 

- สภาวิชาการมหาวิทยาลัยหอการค้าไทย พิจารณากลั่นกรองหลักสูตรและให้ความเห็นชอบ

หลักสูตรในการประชุมครั้งที ่   เมื่อวันที่ 22 เดือน สิงหาคม พ.ศ.2562 

- สภามหาวิทยาลัยหอการค้าไทย อนุมัติหลักสูตรในการประชุมครั้งที่ 3/2563 (340) เมื่อวันที่                 

20 เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2563 

- เปิดสอนในภาคการศึกษาที่ 2 ปีการศึกษา 2563 

 

7. Readiness to Demonstrating the Program’s Quality Standard 
 The curriculum will be ready to comply with the quality and standards set forth by 

the national qualification’s framework for higher education in Thailand (2009) in the year 
2022. 

 
7. ความพร้อมในการเผยแพร่หลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐาน 

หลักสูตรจะได้รับการเผยแพร่ว่าเป็นหลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐานตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับ 
ปริญญาตรี สาขาคอมพิวเตอร์ พ.ศ. 2552 ในปีการศึกษา 2565 
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8. Prospect Careers after Graduation 

1) Computer Scientist 
2) Programmer 
3) Network Administrator 
4) Database System Administrator / Developer 
5) Web / Mobile Application Developer 
6) Data Scientist 
7) Cyber Security Officer 

8. อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังสำเร็จการศึกษา  
1) นักวิทยาการคอมพิวเตอร์ หรือนักวิทยาศาสตร์คอมพิวเตอร์ 
2) โปรแกรมเมอร์ 
3) ผู้ดูแลระบบเครือข่าย 

4) ผู้ดูแลและพัฒนาระบบฐานข้อมูล 

5) นักพัฒนาเว็บและโมบายล์แอพพลิเคชั่น 

6) นักวิทยาศาสตร์ข้อมูล 

7) ผู้ดูแลความปลอดภัยทางไซเบอร์ 
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9. Faculty Members Responsible for the Program 

Number Academic 
Position 

Name Qualification/Major Institution Year 

1 Assistant 
Professor 

(Advanced 
Statistics) 

Ms.Yupin 
Kanjanasakda 

M.Sc.(Statistics) 
B.Sc.(Statistics) 

Chulalongkorn University 
Chiang Mai University 

1986 
1982 

2 Lecturer Mr.Engsak 
Sathienpaisal 

M.S.(Information Science) 
 
B.Eng.(Industrial 

Engineering) 

University of Pittsburgh, 
USA 
Chulalongkorn University 
 

2005 
 

1994 

3 Lecturer Mr.Jaturong 
Suwanchehakun 

M.Sc. (Information 
Technology) 
B.Eng. (Survey Engineering)  

King Mongkut’s University 
of Technology Thonburi 
Chulalongkorn University 

2005 
 

2002 
4 Lecturer Mr.Torsak 

Chaiwattanaphong 
M.Eng. (Computer Science 
and Engineering) 
B.Eng. (Computer 
Engineering)  
(Second class honors) 

Penn State University, 
USA 
Kasetsart University 

2009 
 

2004 

5 Lecturer Miss Oranuj 
Janrathitikarn 

M.Eng. (Computer Science 
and Engineering) 

M.Eng. (Aerospace 
Engineering) 

B.Eng. (Mechanical 
Engineering) 

Penn State University, 
USA 
Penn State University, 
USA 
Chulalongkorn University 

2015 
 

2007 
 

2004 
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9. ชื่อ ตำแหน่ง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

ลำดับที ่
ตำแหน่งทางวิชาการ ชื่อ-นามสกุล คุณวุฒิ/สาขาวิชา สถาบันทีส่ำเร็จการศึกษา 

ปีที่สำเร็จ 
การศึกษา 

1 ผู้ช่วยศาสตราจารย ์
(สถิติประยุกต์) 

นางยุพิน   
กาญจนะศักดิ์ดา 

สต.ม. (สถิติ) 
วท.บ. (สถิติ) 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลยัเชียงใหม ่

2529 
2525 

2 อาจารย ์ นายอิงศักดิ์  
เสถียรไพศาล 

M.S. (Information Science) 
 
วศ.บ.(วิศวกรรมอตุสาหการ) 

University of Pittsburgh, 
USA 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
 

2548 
 

2537 

3 อาจารย ์ นายจตุรงค์  
สุวรรณชิวหกุล 

วท.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศ) 
 
วศ.บ. (วิศวกรรมสำรวจ) 

มหาวิทยาลยัเทคโนโลย ี
พระจอมเกล้าธนบุร ี
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

2548 
 

2545 
4 อาจารย ์ นายต่อศักดิ์  

ชัยวัฒนพงศ์ 
M.Eng. (Computer Science 
and Engineering) 
วศ.บ. (วิศวกรรมคอมพิวเตอร์) 
(เกียรตินิยมอันดับสอง)  

Penn State University, 
USA 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์

2552 
 

2547 

5 อาจารย ์ นางสาวอรนุช  
จันทร์รัฐิติกาล 

M.Eng. (Computer Science 
and Engineering) 

M.Eng. (Aerospace 
Engineering) 

 
วศ.บ. (วิศวกรรมเครื่องกล) 

Penn State University, 
USA 
Penn State University, 
USA 
 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

2558 
 

2550 
 
 

2547 

 
10. Instructional Venue 

University of the Thai Chamber of Commerce, Thailand 
10. สถานที่จัดการเรียนการสอน  

มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย ประเทศไทย 
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11. External Situation or Development Affecting Curriculum Planning 
11. สถานการณ์ภายนอกหรือการพัฒนาที่จำเป็นต้องนำมาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร 
 11.1 Economic Situations and Developments 
  The 12th National Economic and Social Development Plan (2017-2021) discussed 
national reforms aimed at solving many fundamental problems that have accumulated over 
a long time amidst a rapidly changing and increasingly connected world. Economic 
competition will be more intense and global society will be more closely connected. 
Technological development will change rapidly and will affect society and economic activity. 
However, Thailand currently has limitations on strategic aspects which are obstacles for 
national development. The 12th National Economic and Social Development Plan looks at a 
challenging time period facing Thailand with the hopes of accelerating advancements in 
science, technology, research and development, and innovation. These are the main factors 
needed to drive development in all aspects of society to increase the competitiveness of 
Thailand amid increasingly intense global competition. The strategic goals of the Information 
Technology Policy Framework and Communication (2011-2020) of Thailand (ICT2020) focus 
on software industry developments which require a substantial number of quality computer 
science personnel, in order to comply with the needs of national development.  
 11.1 สถานการณ์หรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ  

ผลกระทบจากแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 – 2564)           
ที่กล่าวถึงห้วงเวลาของการปฏิรูปประเทศเพ่ือแก้ปัญหาพ้ืนฐานหลายด้านที่สั่งสมมานาน ท่ามกลาง 
สถานการณ์โลกที่เปลี่ยนแปลงรวดเร็วและเชื่อมโยงกันใกล้ชิดมากขึ้น การแข่งขันด้านเศรษฐกิจจะเข้มข้น 
มากขึ้นสังคมโลกจะมีความเชื่อมโยงใกล้ชิดกันมากข้ึนเป็นสภาพไร้พรมแดน การพัฒนาเทคโนโลยีจะมี 
การเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว และจะกระทบชีวิตความเป็นอยู่ในสังคมและการดำเนินกิจกรรมทาง 
เศรษฐกิจอย่างมาก ขณะที่ประเทศไทยมีข้อจำกัดของปัจจัยพื้นฐานเชิงยุทธศาสตร์เกือบทุกด้านและจะ 
เป็นอุปสรรคต่อการพัฒนาที่ชัดเจนขึ้นช่วงแผนพัฒนาฯฉบับที่12 นับเป็นจังหวะเวลาที่ท้าทายอย่างมาก 
ที่ประเทศไทยต้องปรับตัวขนานใหญ่ โดยจะต้องเร่งพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัยและพัฒนา 
และนวัตกรรมให้เป็นปัจจัยหลักในการขับเคลื่อนการพัฒนาในทุกด้านเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน 
ของประเทศไทยท่ามกลางการแข่งขันในโลกที่รุนแรงขึ้นมากรวมทั้งเป้าหมายยุทธศาสตร์ของ กรอบนโยบาย 
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารระยะ พ.ศ. 2554-2563 ของประเทศไทย (ICT2020) 
ที่เน้นการพัฒนาอุตสาหกรรมซอฟต์แวร์  ซึ่งต้องใช้บุคลากรทางวิทยาการคอมพิวเตอร์ที่มีคุณภาพเป็น 
จำนวนมาก  เพ่ือให้สอดคล้องกับความต้องการที่จำเป็นสำหรับการพัฒนาประเทศ 
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 11.2 Situation or social and cultural developments 

   Course planning will consider social change. At present, many developed 
countries are entering an era of an aging society which is both an opportunity and a threat 
to their economic wellbeing. For Thailand, this will present opportunities such as an 
expanding market for health products, health food, traditional wisdom and medicine, tourist 
attractions and long-stay vacations for an aging population. Therefore, there is an 
opportunity to bring in computer scientists to support and add value to Thailand’s local 
cultures, which are considered an intellectual property with high economic value. On the 
other hand, this may lead to an exodus of skilled workers seeking higher wages in other 
countries. At the same time, the use of the internet helps spread information across cultures 
which presents a challenge in protecting Thailand's cultural identity and values from 
undesirable influences such as terrorism and drug trafficking. Therefore, it is imperative to 
provide correct knowledge, skills and ethics in software production, including the 
dissemination of computer science and the use of information technology to the next 
generation of society. 
  Promotion of a computer science education is one mechanism to help drive 
the development process. In doing so, knowledge is required at every step, with prudence 
and in accordance with Thai societal values. Knowledge must be applied in a way to 
strengthen morality and ethics in professional and everyday life. This will lead to individuals 
with a strong sense of family, community, society and nation. 
 11.2 สถานการณ์หรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 

การวางแผนหลักสูตรจะคำนึงถึงการเปลี ่ยนแปลงด้านสังคม  และในปัจจุบันประเทศที่  
พัฒนาแล้วหลายประเทศกำลังเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุซึ ่งเป็นทั้งโอกาสและภัยคุกคามต่อประเทศ  สำหรับ  
ประเทศไทยก็จะมีโอกาสมากขึ้นในการขยายตลาดสินค้าเพื่อสุขภาพและการให้บริการด้านอาหาร สุขภาพ 
ภูมิป ัญญาท้องถิ ่น และแพทย์พื ้นบ้าน สถานที ่ท ่องเที ่ยวและการพักผ ่อนระยะยาวขอ งผู ้ส ูงอายุ  
จึงนับเป็นโอกาสในการนำวิทยาการคอมพิวเตอร์มาสนับสนุนการพัฒนาภูมิปัญญาท้องถิ่นของประเทศ  
ไทยและนำมาสร้างมูลค่าเพิ่ม  ซึ่งจะเป็นทรัพย์สินทางปัญญาที่สร้างมูลค่าทางเศรษฐกิจได้  แต่ในอีก 
ด้านก็จะเป็นภัยคุกคามในเรื่องการเคลื่อนย้ายแรงงานที่มีฝีมือและทักษะไปสู่ประเทศที่มีผลตอบแทนสูงกว่า  
ขณะเดียวกันการใช้อินเทอร์เน็ตช่วยในการแพร่ขยายของข้อมูลข่าวสารที่ไร้พรมแดน ทำให้การ ดูแล 
และป้องกันเด็กและวัยรุ่นจากค่านิยมที่ไม่พึงประสงค์เป็นไปอย่างลำบากมากขึ้น  ตลอดจนปัญหาการก่อ  
การร้าย การระบาดของโรคพันธุกรรมใหม่ๆ และการค้ายาเสพติดในหลากหลายรูปแบบ  จึงจำเป็นต้อง  
ให้ความรู้ ทักษะและจริยธรรมที่ถูกต้องในการผลิตซอฟต์แวร์  รวมทั้งการเผยแพร่วิทยาการคอมพิวเตอร์ 
และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในกลุ่มวัยกำลังศึกษา 
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การส่งเสริมการศึกษาด้านวิทยาการคอมพิวเตอร์เป็นกลไกด้านหนึ่งของการขับเคลื่อน 
กระบวนการพัฒนาทุกขั้นตอนที่ต้องใช้ “ความรอบรู้” ในการพัฒนาด้านต่างๆ ด้วยความรอบคอบและ  
เป็นไปตามลำดับขั้นตอนสอดคล้องกับวิถีชีวิตของสังคมไทย  รวมทั้งการเสริมสร้างศีลธรรมและสำนึกใน 
คุณธรรม จริยธรรมในการปฏิบัติหน้าที่และดำเนินชีวิตด้วยความเพียร  อันจะเป็นภูมิคุ้มกันในตัวที่ดีให้  
พร้อมเผชิญการเปลี่ยนแปลงที่เกิดข้ึนทั้งในระดับครอบครัว ชุมชน สังคมและประเทศชาติ 
 
12. Effects from Topic 11.1 and 11.2 on curriculum development and the relevance to 
the mission of the institution 
12. ผลกระทบจาก ข้อ 11.1 และ 11.2 ต่อการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของ สถาบัน 
 12.1 Curriculum Development 
          Current business and technological trends have significantly affected computer 
and information technology curriculum development. The evolution of computer 
technology and competition in business, both in Thailand and internationally, are two major 
factors influencing curriculum development. The curriculum focuses on producing graduates 
that meet the needs of the ever evolving academic and professional landscape. Graduates 
must be able to put their knowledge and skills into practice. The program also encourages 
students to be versed in business ownership and enhances their competency in both 
national and international markets. The students’ professional ethics and social 
responsibilities are cultivated to be consistent with the policies and the vision of University 
of the Thai Chamber of Commerce, the leading business university in Asia. 
  12.1 การพัฒนาหลักสูตร 

ผลกระทบจากสถานการณ์ภายนอกในการพัฒนาหลักสูตรจำเป็นต้องพัฒนาหลักสูตรให้ 
สามารถปรับเปลี ่ยนได้ตามวิวัฒนาการของวิทยาการคอมพิวเตอร์และรองรับการแข่งขัน  ทางธุรกิจ 
คอมพิวเตอร์ทั ้งในประเทศไทยและต่างประเทศโดยการผลิตบุคลากร  ทางวิทยาการคอมพิวเตอร์  
จำเป็นต้องมีความพร้อมที่จะปฏิบัติงานได้ทันทีและมีศักยภาพในการพัฒนาตนเองให้เข้ากับลักษณะงาน 
ทั ้งด้านวิชาการและวิชาชีพ  สามารถนำความรู ้ไปใช้ใน  ภาคธุรกิจหรือประกอบกิจการส่วนตัวได้ 
มีความสามารถในการแข่งขันทั้งในและต่างประเทศได้มีคุณธรรมและจริยธรรม  ซึ่งเป็นไปตามนโยบาย 
และวิสัยทัศน์ของมหาวิทยาลัยในการเป็นสถาบันชั ้นนำด้านธุรกิจในเอเชีย และสอดคล้องกับปรัชญา  
และปณิธานของมหาวิทยาลัยคุณธรรมพัฒนาบัณฑิตคุณภาพวิชาชีพพัฒนาสังคมไทย  การพัฒนาประเทศ 
ให้อยู่บนฐานความรู้ และเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
 12.2 Relevance to the mission of the institution 
 The University of the Thai Chamber of Commerce has social obligations in 
educational management and academic services including social participation in the 
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investigation and creation of intellectual knowledge suited to a quickly changing economy 
and society. The curriculum in computer science focuses on producing skilled graduates with 
business savvy characteristics, morality, and ethics. Due to widespread internet use, there is 
a new channel for transferring information and cultures between countries which may result 
in changes in student behavior and values. Therefore, the curriculum development must 
emphasize and promote morality and professional ethics, but still employ modern computer 
technologies. Moreover, the University of the Thai Chamber of Commerce has exchanged 
knowledge and collaboration with leading international companies such as Harbourspace 
Holding Company in Spain, Banpu Public Company Limited, and Benchachinda Holding 
Company Limited to develop a complete work and education in advanced computer 
technology. 
 12.2 ความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของสถาบัน 

มหาวิทยาลัยหอการค้าไทยมีพันธกิจต่อสังคมในการจัดการศึกษา และให้บริการทาง วิชาการ 
รวมทั ้งม ีส ่วนร ่วมในการส ืบสานและสร ้างเสร ิมภ ูม ิป ัญญาให้เหมาะสมกับการเปลี ่ยนแปลงทาง  
เศรษฐกิจและสังคม หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์จึงมุ่งเน้นการผลิตบัณฑิตตามอัตลักษณ์ 
ของมหาวิทยาลัย Business Smart ทางธุรกิจระดับสากล และมุ่งสร้างบัณฑิตที่มีคุณธรรมและจริยธรรม  
เนื่องจากการใช้อินเทอร์เน็ตอย่างแพร่หลาย  จึงเป็นช่องทางในการถ่ายทอดวัฒนธรรมจากต่างประเทศ  
ซึ่งอาจส่งผลให้พฤติกรรมและค่านิยมของนักศึกษาเปลี่ยนไป การพัฒนาหลักสูตรจึงต้องเน้นและส่งเสริม  
การใช้ที่คำนึงถึงคุณธรรม  จริยธรรมทางวิชาชีพ  โดยใส่ใจถึงผลกระทบต่อผู้รับข้อมูล ข่าวสาร สังคมและ 
วัฒนธรรมไทย  โดยยังคงการใช้เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ที่ทันสมัยและคุ้มค่า  สามารถปรับเปลี่ยนไปตาม 
การเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี นอกจากนี้มหาวิทยาลัยหอการค้าไทยมีการแลกเปลี่ยนองค์ความรู ้และ  
ร่วมมือกับองค์กร สถาบันต่างๆทั ้งในและต่างประเทศ อาทิ Harbour.space Holding Company 
ประเทศสเปน  บริษัทบ้านปูจำกัด(มหาชน) และบริษัทเบญจจินดา โฮลดิ้งจำกั ด เพื่อพัฒนาหลักสูตร 
ให้ครบมิติทั้งด้านการทำงานและการศึกษาในเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์สมัยใหม่ 
 
13. Relationships with other schools/programs in the university 
13. ความสัมพันธ์กับหลักสูตรอื่นที่เปิดสอนในคณะ/สาขาวิชาอื่นของสถาบัน 
 13.1 Courses in the program that are offered by other schools/programs 
  General education courses include courses in leadership & communication 
skills as well as mathematics.    
 13.1 กลุ่มวิชา/รายวิชาในหลักสูตรนี้ที่เปิดสอนโดยคณะ/สาขาวิชา/หลักสูตรอ่ืน  
  รายวิชาในหมวดศึกษาทั่วไป ได้แก่ รายวิชาในกลุ่มทักษะความเป็นผู้นำและการสื่อสาร 
และกลุ่มคณิตศาสตร์  
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 13.2 Courses in the program offered to students in other 
schools/departments/programs 
 Courses in the program are offered as free-elective courses for student from 
other departments. 
 13.2 กลุ่มวิชา/รายวิชาในหลักสูตรที่นักศึกษา/นักศึกษาจากคณะ/สาขาวิชา/หลักสูตรอื่น 
ต้องมาเรียน 
 รายวิชาในหลักสูตรเปิดโอกาสให้นักศึกษาสาขาวิชาอ่ืนสามารถเลือกเรียนเป็นวิชาเลือก 
เสรีได้ 
 13.3 Administration and Management 
 Faculty members responsible for the program must cooperate with 
representatives from other schools about the content in each course, scheduling for classes 
and exams, and consistency with the standard of learning outcomes outlined in the 
bachelor’s degree qualification standard in computer science (2009). 
 13.3 การบริหารจัดการ  

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรต้องประสานงานกับอาจารย์ผู้แทนจากคณะอ่ืนที่เก่ียวข้องด้าน 
เนื้อหาสาระการจัดตารางเรียนและตารางสอบ และความสอดคล้องกับมาตรฐานผลการเรียนรู้ตามมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับปริญญาตรีสาขาวิทยาการคอมพิวเตอร์ พ.ศ. 2552 
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Part 2. Specific Information of the Program 
หมวดที่ 2  ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร 

 
1. Philosophy, Importance and Objectives of the Program 
1. ปรัชญา ความสำคัญ และวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
  1.1 Philosophy 

To produce graduates with leadership both in ethics and professionalism in 
computer science. 
  1.1 ปรัชญา 

เพ่ือผลิตบัณฑิตให้มีความเป็นผู้นำ ทั้งด้านจริยธรรม และเป็นมืออาชีพชั้นแนวหน้าของ 
ประเทศด้านวิทยาการคอมพิวเตอร์ 
 1.2 Objectives 
 - To produce bachelor graduates in computer science that have adequate basic 
knowledge in computer science for careers or further education. 
 - To produce bachelor graduates in computer science that have adequate basic 
knowledge in computer science for further education in other fields that require basic 
computer science knowledge 
 - To produce bachelor graduates in computer science that have creativity, 
reasoning, and professional ethics. In addition, the graduates will be proficient in transferring 
knowledge to others and be self-sufficient in pursuing and learning new technologies. 
  1.2 วัตถุประสงค์ 

- เพ่ือผลิตบัณฑิตในระดับปริญญาตรี สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ โดยบัณฑิตจะมี 
ความรู้พื้นฐานทางด้านคอมพิวเตอร์  ที่จะนำไปประกอบอาชีพหรือศึกษาต่อในระดับสูงต่อไป 

- เพ่ือให้บัณฑิตมีความรู้พ้ืนฐานทางวิทยาการคอมพิวเตอร์เพียงพอที่จะไปศึกษาในสาขาวิชา
ชีพอ่ืนที่ต้องใช้ความรู้ด้านวิทยาการคอมพิวเตอร์เป็นพ้ืนฐานได้ 

- เพ่ือให้บัณฑิตมีความคิดสร้างสรรค์ ยึดมั่นในเหตุผล และมีจริยธรรมในการประกอบ อาชีพ  
รวมทั้งรู้จักถ่ายทอดความรู้ให้เป็นที่เข้าใจต่อผู้อื่น และสามารถค้นคว้าหาข้อมูลความรู้เพ่ิมเติมได้ ด้วยตนเอง 
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2. Development plan 
Development plan Strategy  Evidence/KPI 

- Teaching and learning 
development 

- Constantly monitoring 
changes in computer 
science trends in order to 
adjust and advance 
teaching and learning 

- Minutes of the curriculum 
committee meetings 

- Student development 
 

- Create workshops that 
focus on particular 
specialization areas 

- Number of activities and 
number of students 
participating in the 
activities 

- Adjusting the focus of the 
program by adding new 
content 

- Develop the program to 
meet the demand of the 
economic development. 

- Bring modern technology 
for use in teaching and 
learning 

- Satisfaction of graduates 
and employers in the 
knowledge and skills 
acquired 

- Documents regarding the 
curriculum development  
 

2. แผนพัฒนาปรับปรุง 
แผนการพัฒนา กลยุทธ์ หลักฐาน/ดัชนีชี้วัด 

- การพัฒนาการเรียนการสอน - ติดตามการเปลี่ยนแปลงด้าน 
วิทยาการคอมพิวเตอร์อย่างต่อ 
เนื่อง เพื่อนำมาปรับปรับ 
ปรุงการเรียนการสอน 

- รายงานการประชุมหลักสูตร 

- การพัฒนานักศึกษา - จัดการประชุมเชิงปฏิบัติการที่ 
เน้นให้นักศึกษาได้มีประสบ 
การณ์ในวิชาเฉพาะต่างๆ  

- จำนวนกิจกรรมและจำนวน 
นักศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการ 

- การเปลี่ยนแปลงจุดเด่นของ 
หลักสูตร โดยการเพ่ิมเนื้อหา 
ใหม่ๆ ที่สำคัญ 

- พัฒนาเนื้อหาของหลักสูตรให้ 
เป็นที่ต้องการของการพัฒนา 
เศรษฐกิจของโลก  

- มีการนำเทคโนโลยีทันสมัยเข้า
มาใช้ในการเรียนการสอน  

- ผู้ใช้บัณฑิตและตัวบัณฑิตมีควา
มพึงพอใจในความรู้ 
ความสามารถ 
ทักษะในการทำงานในระดับดี 

- เอกสารการพัฒนาหลักสูตร 
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Part 3.  Educational Management System, Implementation, and Curriculum structure 
หมวดที่ 3  ระบบการจัดการศึกษา การดำเนินการ และโครงสร้างของหลักสูตร 

 
1. Education Management System 
1. ระบบการจัดการศึกษา 
 1.1 System 
  The regular academic year is divided into 2 semesters, 15 weeks for each semester. 
 1.1 ระบบ 
  การจัดการศึกษาเป็นแบบทวิภาค แบ่งออกเป็น 2 ภาคการศึกษา มีระยะเวลาเรียนไม่น้อยกว่า 15 
สัปดาห์ 
 1.2 Management of Summer Session 
  A summer session may be offered for 8 weeks depending on the  approval from 
program committees. 
 1.2 การจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน 
  มีการจัดการเรียนการสอนภาคฤดูร้อน โดย 1 ภาคการศึกษา มีระยะเวลาไม่น้อยกว่า 8 สัปดาห์ 
ทั้งนี้ข้ึนอยู่กับการพิจารณาของคณะกรรมการประจำหลักสูตร 
 1.3 Credit Equivalent to Semester System 
  No 
 1.3 การเทียบเคียงหน่วยกิตในระบบทวิภาค 
  ไม่มี 
 
2. Program Management 
2. การดำเนินการหลักสูตร 
 2.1 Study Period 
  First semester  August – December 
  Second semester January – May 
  Summer session June – July 

 2.1 วัน – เวลาในการดำเนินการเรียนการสอน 
ภาคต้น เดือนสิงหาคม – ธันวาคม 
ภาคปลาย เดือนมกราคม – พฤษภาคม 
ภาคฤดูร้อน เดือนมิถุนายน – กรกฎาคม  
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 2.2 Qualifications and Entry Requirements 
      2.2 คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา 
  2.2.1 Applicants must possess all the following qualifications 

1. Successful completion of a high school level (MatHayom 6) or vocational 
certificate or equivalent, or successful completion of a high vocational certificate or 
equivalent, or diploma (3 years) or equivalent, or successful completion of a 
bachelor’s degree. 

2. Good personality. 
3. Good health:  No serious illness which may obstruct their studies. 
4. Having qualifications that meet the regulations of the University of the Thai 

Chamber of Commerce, Credit System of Undergraduate Program years 2002, 2011, 
and 2014. (See Appendix B.) 

          2.2.1 ผู้สมัครเข้าเป็นนักศึกษาจะต้องมีคุณสมบัติดังต่อไปนี้ 
1. เป ็นผ ู ้สำเร ็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลายสายสามัญ  (ม.6) หร ือระดับ 

ประกาศนียบัตร วิชาชีพ (ปวช.) หรือเทียบเท่า หรือเป็นผู้สำเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตร 
วิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) หรือเทียบเท่า หรือระดับอนุปริญญา (3 ปี) หรือเทียบเท่า หรือเป็นผู้สำเร็จ  
การศึกษาไม่ต่ำกว่าขั้นปริญญาตรี 

2. เป็นผู้ที่มีบุคลิกภาพดี 
3. เป็นผู้ที่ไม่มีโรคร้ายแรงที่เป็นอุปสรรคต่อการเรียน 
4. เป็นผู้ทีม่ีคุณสมบัติตรงตามระเบียบมหาวิทยาลัยหอการค้าไทยว่าด้วยการศึกษาระบบ 

หน่วยกิตข้ันปริญญาบัณฑิต พ.ศ. 2545 2554 2557 (ดูภาคผนวก ข.) 
 
          2.2.2 Entry requirements  

1. Applicants will be interviewed in accordance with the regulations of the 
University of the Thai Chamber of Commerce.  

2. Applicants are exempted from an english test if they have a minimum score 
of IELTS (Academic Band) of 5.0 with minimum of 4.5 in every band, or a minimum 
TOEFL score of 500 (Paper-Based Test), 173 (Computer – Based Test), or 61 (Internet 
– Based Test). 

3. Applicants from overseas who use English as their first language are exempted 
from the english test.  

4. In case an applicant’s academic qualifications do not meet the above 
requirements, the application may be reviewed and approved by the Committee of 
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the School of Science and Technology. The committee will take into consideration 
the University’s academic standards prior to the acceptance of applicants. 

  2.2.2 การคัดเลือกผู้เข้าศึกษา  
1. ผู ้สมัครจะต้องผ่านการคัดเลือกตามระเบียบข้อบังคับการคัดเลือกของมหาวิทยาลัย 

หอการค้าไทย 
2. สำหรับผู้สมัครที่มีคะแนน IELTS (Academic Band) โดยได้คะแนนเฉลี่ยตั้งแต่ 5.0 

และต้องได้คะแนนในแต่ละ Band ไม่ต่ำกว่า 4.5 หรือคะแนน TOEFL ตั้งแต่ 500 ขึ้นไป (Paper-
Based) หรือ 173 (Computer-Based) หรือ 61 (Internet-Based) จะได้รับการยกเว้นการสอบ 
ภาษาอังกฤษ 

3. สำหรับผู ้สมัครต่างชาติที ่ใช้ภาษาอังกฤษเป็นภาษาแรก จะได้รับการยกเว้นการสอบ 
ภาษาอังกฤษ  

4. ในกรณีที่ไม่ตรงตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด ให้อยู่ในดุลยพินิจของคณะกรรมการของคณะ 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี โดยคำนึงถึงมาตรฐานการศึกษา 

  2.3 Problems with new students' foundational backgrounds 

New students with differing backgrounds in mathematics and computer 
science. 

 2.3 ปัญหาของนักศึกษาแรกเข้า  
นักศึกษาท่ีเข้าใหม่มีพ้ืนฐานความรู้ทางคณิตศาสตร์และวิทยาการคอมพิวเตอร์ที่แตกต่างกัน 

 2.4 Strategy to solve the problem mentioned in 2.3  
There are foundation level courses giving students all the essential 

mathematics and computer science in the first year. 
 2.4 กลยุทธ์ในการดำเนินการเพื่อแก้ไขปัญหา / ข้อจำกัดของนักศึกษาในข้อ 2.3 

หลักสูตรมีรายวิชาพ้ืนฐานทางด้าน คณิตศาสตร์และวิทยาการคอมพิวเตอร์ที่จำเป็นในปี 
การศึกษาแรก  
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 2.5 Projected number of students and graduates in 5 years 

Year 
Number of Students 

2020 2021 2022 2023 2024 
First year 50 50 50 50 50 

Second year - 50 50 50 50 
Third year - - 50 50 50 

Fourth year - - - 50 50 
Total 50 100 150 200 200 

Projected graduates - - - - 50 
 

 2.5 แผนการรับนักศึกษาและผู้สำเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปี  

ระดับชัน้ป ี
จำนวนนักศึกษาแต่ละปีการศึกษา 

2563 2564 2565 2566 2567 
ระดับปริญญาตร ี ชั้นปทีี่ 1 50 50 50 50 50 
 ชั้นปทีี่ 2 - 50 50 50 50 
 ชั้นปทีี่ 3 - - 50 50 50 
 ชั้นปทีี่ 4 - - - 50 50 

รวม 50 100 150 200 200 
บัณฑิตที่คาดว่าจะสำเร็จการศึกษา - - - - 50 

 

 2.6 Projected budget and cost per person per year 

Category 
Annual expenses 

2020 2021 2022 2023 2024 
Salary 660,000 660,000 660,000 660,000 660,000 
Compensation 1,200,000 1,200,000 1,200,000 1,200,000 1,200,000 
Stationary 950,000 950,000 950,000 950,000 950,000 
Other 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 

Operating budget 2,910,000 2,910,000 2,910,000 2,910,000 2,910,000 
Durable goods 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 
Land - - - - - 
Building materials 3,750,000 - - - - 

Total investment 4,050,000 300,000 300,000 300,000 300,000 
Total 6,960,000 3,210,000 3,210,000 3,210,000 3,210,000 
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 2.6 งบประมาณตามแผนและค่าใช้จ่ายต่อคนต่อปี 

หมวดเงิน 
งบประมาณที่ต้องการแต่ละปี 

2563 2564 2565 2566 2567 
เงินเดือน (อัตราใหม่) 660,000 660,000 660,000 660,000 660,000 
ค่าตอบแทน 1,200,000 1,200,000 1,200,000 1,200,000 1,200,000 
ค่าใช้สอย 950,000 950,000 950,000 950,000 950,000 
ค่าวัสดุ 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 

รวมงบดำเนินการ 2,910,000 2,910,000 2,910,000 2,910,000 2,910,000 
ค่าครุภัณฑ์ 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 
ค่าท่ีดิน - - - - - 
ค่าสิ่งก่อสร้าง 3,750,000 - - - - 

รวมงบลงทุน 4,050,000 300,000 300,000 300,000 300,000 
รวมทั้งสิ้น 6,960,000 3,210,000 3,210,000 3,210,000 3,210,000 

  

 2.6.2 Cost per person per year 
   756,200 baht 
 2.6.2 ค่าใช้จ่ายต่อคนต่อปี 
   756,200 บาท 
 2.7 Academic System 

Coursework program and online 
 2.7 ระบบการศึกษา 

ระบบการศึกษาเป็นแบบชั้นเรียน และออนไลน์ 
 2.8 Transfer Admission 
                     Refer to the Regulation of University of the Thai Chamber of Commerce, 
Credit Transfer of Undergraduate Program, year 2005 (See Appendix B.) and the Regulation 
of the University of the Thai Chamber of Commerce, Transfer of Knowledge, Skills and 
Experience from Non-formal Education and/or Formal Education into the Formal 
Undergraduate Education System, year 2004 (See Appendix B.) 
 2.8 การเทียบโอนหน่วยกิต รายวิชาและการลงทะเบียนเรียนข้ามมหาวิทยาลัย 
                     นักศึกษาที ่เคยศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาอื ่นมาก่อน  เมื ่อเข้าศึกษาในหลักสูตรนี้  
สามารถเทียบโอนหน่วยกิตได้  ทั้งนี้ให้เป็นไปตามระเบียบมหาวิทยาลัยหอการค้าไทยว่าด้วย การเทียบ 
โอนหน่วยกิตการเข ้าศ ึกษาหลักสูตรระดับปริญญาตร ี พ.ศ.  2548 (ดูภาคผนวก ข.) และระเบียบ 
มหาวิทยาลัยหอการค้าไทยว่าด้วยการเทียบโอนความรู้ ทักษะและประสบการณ์จากการศึกษานอกระบบ  
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และ/หรือการศึกษาตามอัธยาศัยเข้าสู ่การศึกษาในระบบ ตามหลักสูตรระดับปริญญาตรีและระดั บ 
บัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2547 (ดูภาคผนวก ข.) และนักศึกษาสามารถลงทะเบียนเรียนข้ามมหาวิทยาลัยใน  
รายวิชาที่มีเนื้อหาวิชาที่สามารถเทียบเคียงกันได้ 
 
3. Curriculum and lecturers 
3. หลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน 
 3.1 Curriculum 
 3.1 หลักสูตร 
  3.1.1 Total credits                                                        126  credits 
  3.1.1 จำนวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร                   126  หน่วยกิต 
  3.1.2 Curriculum structure 
   (1) General education                                            30   credits 
    (1.1) Language and communication skills courses   6    credits 
    (1.2) Business and entrepreneurship courses          9    credits 
    (1.3) Science and technology courses          12    credits 
    (1.4) Quality of life and sustainable society          3    credits 

   (2) Specialization courses                                     90    credits 
    (2.1) Major basic courses            12    credits 
    (2.2) Major required courses            39    credits 
     - Organization and information system group (3 credits) 
     - Technology for application group (9 credits) 
     - Software technology and methods group (12 credits) 
     - System infrastructure group (12 credits) 
     - Hardware and computer architecture group (3 credits) 
    (2.3) Major elective courses              39   credits 
   (3) Free elective courses        6   credits 
   (4) Field experience course     3   credits 
 (***Credits of Field experience course  are counted as part of specialization courses) 
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  3.1.2 โครงสร้างหลักสูตร 
   (1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป                                       30 หน่วยกิต 
    (1.1) กลุ่มวิชาภาษาและทักษะการสื่อสาร      6 หน่วยกิต 
    (1.2) กลุ่มวิชาธุรกิจและการประกอบการ      9 หน่วยกิต 
    (1.3) กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี              12 หน่วยกิต 
    (1.4) กลุ่มวิชาคุณภาพชีวิตและสังคมยั่งยืน   3 หน่วยกิต 
   (2) หมวดวิชาเฉพาะ                                 90 หน่วยกิต 
    (2.1) วิชาแกน                   12 หน่วยกิต 
    (2.2) วิชาเฉพาะด้าน                  39 หน่วยกิต 
     - กลุม่ประเดน็ด้านองค์การระบบสารสนเทศ (3 หน่วยกิต) 
     - กลุ่มเทคโนโลยีเพ่ืองานประยุกต์ (9 หน่วยกิต) 
     - กลุ่มเทคโนโลยีและวิธีการทางซอฟต์แวร์ (12 หน่วยกิต) 
     - กลุ่มโครงสร้างพ้ืนฐานของระบบ (12 หน่วยกิต) 
     - กลุ่มฮาร์ดแวร์และสถาปัตยกรรมคอมพิวเตอร์ (3 หน่วยกิต) 
    (2.3) วิชาเลือก                   39 หน่วยกิต 
   (3) หมวดวิชาเลือกเสรี       6  หน่วยกิต 
   (4) วิชาประสบการณ์ภาคสนาม       3  หน่วยกิต 
           (*** หมายเหตุ วิชาประสบการณ์ภาคสนาม หน่วยกิตนับเป็นส่วนหนึ่งของหมวดวิชาเฉพาะ) 
 
  3.1.3 List of courses and number of credits 
  3.1.3 รายวิชาในแต่ละหมวดวิชาและจำนวนหน่วยกิต 
   3.1.3.1 Code description 
                        Each course for the bachelor’s degree (International Program) of the 
School of Science and Technology has an alpha-numeric code  as shown below: 
         The letters   “SU” refers to        School of Science and Technology 
     “GE” refers to        General Education  
         Hundreds digit          No. 1 refers to        First-Year courses 
             No. 2 refers to        Second-Year courses 
            No. 3 refers to        Third-Year courses 
            No. 4 refers to        Fourth-Year courses 
  Tens and units digits refer to Course Numbers 
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                3.1.3.1 รหัสวิชา 
    รายว ิชาต ่างๆในหลักส ูตรนานาชาติระด ับปร ิญญาตร ีคณะว ิทยาศาสตร์  
และเทคโนโลยี จะมีรหัสว ิชาประกอบด้วย 2 หลักแรกเป็นตัวอักษร  และตามด้วยตัวเลข  3 หลัก 
มีความหมายดังนี้ 
            ตัวอักษร  “SU”    หมายถึง         คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
            “GE”      หมายถึง         หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
            เลขหลักร้อย       เลข 1 หมายถึง         จัดสอนในชั้นปีที่ 1 
             เลข 2 หมายถึง         จัดสอนในชั้นปีที่ 2 
            เลข 3 หมายถึง         จัดสอนในชั้นปีที่ 3 
             เลข 4 หมายถึง         จัดสอนในชั้นปีที่ 4 
        เลขหลักสิบและหลักหน่วย  หมายถึง  ลำดับประจำวิชา 
 

   3.1.3.2 List of courses 
   3.1.3.2 รายวิชา 
    (1) General education                             30   credits 
    (1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป    30   หน่วยกิต 
   1. กลุ่มวิชาภาษาและทักษะการสื่อสาร (Language and Communication Skills) 
  2. กลุ่มวิชาธุรกิจและการประกอบการ (Business and Entrepreneurship) 
  3. กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (Science and Technology) 
  4. กลุ่มวิชาสุนทรียศาสตร์และวัฒนธรรม (Aesthetics and Culture) 
  5. กลุ่มวิชาคุณภาพชีวิตและสังคมยั่งยืน (Quality of Life and Sustainable Society) 
 
ส่วนที ่1  หมวดวิชาศึกษาทั่วไป-บังคับ   นักศึกษาทุกคนต้องเรียน  จำนวน 21 หน่วยกิต  ดังนี้ 
1.  กลุ่มวิชาภาษาและทักษะการสื่อสาร (Language and Communication Skills Courses) 
กลุ่มภาษา  จำนวน 15  หน่วยกิต (Language Courses: 15 credits) 
รหัสวิชา 
Course 
Code 

ชื่อวิชา 
Course Title 

หน่วยกิต 
(บรรยาย-ปฏบิัติ-
ศึกษาด้วยตนเอง) 

Credits 
(Lecture-tutorial-self study) 

เงื่อนไข 
Prerequisite 

GE001 ภาษาไทยเพื่ออาชีพ 3(3-0-6)  
 (Thai for Careers)   

GE002 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 1* 3(3-0-6)  
 (English for Communication 1*)   
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รหัสวิชา 
Course 
Code 

ชื่อวิชา 
Course Title 

หน่วยกิต 
(บรรยาย-ปฏบิัติ-
ศึกษาด้วยตนเอง) 

Credits 
(Lecture-tutorial-self study) 

เงื่อนไข 
Prerequisite 

 
GE003 

ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 2* 
(English for Communication 2*) 

3(3-0-6) ศึกษาก่อน 
GE002* 
หรือคะแนน 
TOEIC 
หรือเทียบเท่าตาม 
เกณฑ์ที่กำหนด 

GE004 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในงานอาชีพ 1* 
(English for Communication in Careers 1*) 

3(3-0-6) ศึกษาก่อนGE003
* หรือคะแนน 
TOEIC 
หรือเทียบเท่าตาม 
เกณฑ์ที่กำหนด 

GE005 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในงานอาชีพ 2* 
(English for Communication in Careers 2*) 

3(3-0-6) ศึกษาก่อนGE004
* หรือคะแนน 
TOEIC 
หรือเทียบเท่าตาม 
เกณฑ์ที่กำหนด 

 
2) ทักษะการสื่อสาร  (Communication Skills Courses) 
รหัสวิชา 
Course 
Code 

ชื่อวิชา 
Course Title 

หน่วยกิต 
(บรรยาย-ปฏบิัติ-
ศึกษาด้วยตนเอง) 

Credits 
(Lecture-tutorial-self study) 

เงื่อนไข 
Prerequisite 

GE067 ทักษะการนำเสนอและการพูดในที่สาธารณะ*** 
(Presentation and Public Speaking Skills) 

3(3-0-6)  

* หมายเหต ุ 
1. นักศึกษาชาวต่างชาติที่ใช้ภาษาอังกฤษเป็นภาษาที่หนึ่ง (Native English Speaker) และ/หรือนักศึกษาที่เรียน ในหลักสูตรที่ใช้  

ภาษาอ ังกฤษในการเร ียนการสอนเต ็มเวลามาไม ่น ้อยกว ่า 6 ป ี  ต ้องลงทะเบ ียนว ิชาภาษาอ ังกฤษท ั ้ ง  4 ว ิชาค ือ   GE002 
ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 1  GE003  ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 2  GE004 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในงานอาชีพ 1  และ GE005  
ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในงานอาชีพ 2   และต้องผ่านการประเมินผลตามเกณฑ์ที่คณะกรรมการประจำหลักสูตรเห็นชอบ 
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1. Foreign students who are native English speakers and/or students who have studied in a full-time English 
program for at least six years. Registration for all four English language courses are required: GE002 English for 
Communication 1, GE003 English for Communication 2, GE004 English for Communication in Careers 1, and GE005 English 
for Communication in Careers 2. All students must pass the required course evaluation by the curriculum committee. 

2. นักศึกษาที่ยื่นผลคะแนนสอบมาตรฐานภาษาอังกฤษ TOEIC หรือเทียบเท่า  จะต้องดำเนินการให้เสร็จสิ้นภายในภาคเรียนที่ 2  
ข อ ง ป ี ก า ร ศ ึ ก ษ า ท ี ่  2   ท ี ่ เ ข ้ า ศ ึ ก ษ า   โ ด ย ผ ล ค ะ แ น น ภ า ษ า อ ั ง ก ฤ ษ ต ้ อ ง ม ี อ า ย ุ ไ ม ่ เ ก ิ น   2  ปี   
นับจากวันที่ผลสอบประกาศและต้องเป็นไปตามเกณฑ์การเทียบผลคะแนนมาตรฐานภาษาอังกฤษดังต่อไปนี้  
 2. Students who submit standardized test scores of TOEIC or equivalent. All submissions must be completed 
within the second semester of the second academic year of study. The English test scores must be valid for no more than 
two years from the date of the announcement and must be in line with the English language proficiency criteria as follows: 

เกณฑ์ ก. หลักสูตรนานาชาติที่ใช้ภาษาอังกฤษ 
ในการเรียนการสอนเท่านั้น 

Criterion  A. International programs using English 
as the medium of instruction only 

เกณฑ์ ข. หลักสูตรที่ใช้ภาษาไทยและ/หรือภาษาอื่น ๆ 
ในการเรียนการสอน 

Criterion B. Programs using Thai and/or other languages  
as the medium of instruction 

1) ผลคะแนนสอบ TOIEC 550 ขึ้นไป 
ใช้ทดแทนรายวิชา GE002    
2) ผลคะแนนสอบ TOIEC 600 ขึ้นไป 
ใช้ทดแทนรายวิชา  GE002  และ GE003    
3) ผลคะแนนสอบ TOIEC 650  ขึ้นไป 
ใช้ทดแทนรายวิชา GE002,  GE003  และ GE004    
4) ผลคะแนนสอบ TOIEC 700 ขึ้นไป 
ใช้ทดแทนรายวิชา  GE002,  GE003, GE004 และ GE005 
1) Substitution of TOEIC score 550 or higher 
for GE002 
2) Substitution of TOIEC score 600 or higher 
for GE002 and GE003 
3) Substitution of TOIEC score 650 or higher 
for GE002, GE003 and GE004 
4) Substitution of TOIEC score 700 or higher 
for GE002, GE003, GE004 and GE005   

1) ผลคะแนนสอบ TOEIC 250  ขึ้นไป 
ใช้ทดแทนรายวิชา GE002   
2) ผลคะแนนสอบ TOEIC 350 ขึ้นไป  
ใช้ทดแทนรายวิชา GE002 และ GE003 
3) ผลคะแนนสอบ TOEIC 450 ขึ้นไป  
ใช้ทดแทนรายวิชา GE002,  GE003  และ GE004 
4) ผลคะแนนสอบ TOEIC 550 ขึ้นไป   
ใช้ทดแทนรายวิชา GE002,  GE003,  GE004 และ GE005 
1) Substitution of TOEIC score 250 or higher 
for GE002 
2) Substitution of TOEIC score 350 or higher 
for GE002 and GE003. 
3) Substitution of TOEIC score 450 or higher  
for GE002, GE003 and GE004 
4) Substitution of TOEIC score 550 or higher 
for  GE002, GE003, GE004 and GE005 

   2.1  สำหรับนักศึกษาในหลักสูตรนานาชาติท ี ่ ใช ้ภาษาอังกฤษในการเร ียนการสอนเท่านั ้น   เม ื ่อขอยกเว้น 
รายวิชาภาษาอังกฤษ    โดยยื ่นผลคะแนนมาตรฐานภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ ก.  จะต้องลงทะเบียนเรียนวิชาภาษาอังกฤษนั ้น ๆ   
และต้องผ่านการประเมินผลตามเกณฑ์ ที่คณะกรรมการประจำหลักสูตรเห็นชอบ 
  2.1 For students in International programs that use English as the medium of instruction only. When 
submitting standardized English test scores in agreement with Criterion A, students are required to register for English 
courses and must pass the required course evaluation by the curriculum committee. 
  2.2 สำหรับนักศึกษาในหลักสูตรที่ใช้ภาษาไทยและ/หรอืภาษาอื่น  ๆ  ในการเรียนการสอน  
  2.2 For students in programs using Thai and/or other languages as the medium of instruction. 
   2.2.1  เมื่อขอยกเว้นรายวิชาภาษาอังกฤษโดยยื่นผลคะแนนสอบมาตรฐานตามเกณฑ์ ข. นักศึกษาจะต้อง  
ลงทะเบียน เรียนรายวิชาอื่น  ๆ  ที่เปิดสอนในมหาวิทยาลัยทดแทนให้ครบ/ไม่น้อยกว่าจำนวนหน่วยกิต ที่ได้รับการยกเว้น  เพื่อให้มีจำนวน 
หน่วยกิตครบตามที่หลักสูตรกำหนด 
   2.2.1 When requesting exemption from English courses by submitting a standardized test 
score of English on the basis of Criterion B, students must enroll in other courses offered at the University equivalent to 
or more than the number of credits exempted in order to fulfill the program requirement. 
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   2.2.2 นักศึกษาที่ขอยกเว้นรายวิชาภาษาอังกฤษโดยยื่นผลคะแนนสอบมาตรฐานสูงกว่าที่กำหนดไว้ ในเกณฑ์ 
ข.  ให ้ เป็นไปตามเกณฑ์ ก.  โดยจะต้องลงทะเบียนเร ียนว ิชาภาษาอ ังกฤษนั ้น ๆ   และต ้องผ ่านการประเมินผลตามเกณฑ์ที่  
คณะกรรมการประจำหลักสูตรเห็นชอบ 
   2.2.2 Students requesting exemption from English courses by submitting a standardized test 
score higher than Criterion B shall follow Criterion A.  All students must register for all English courses and must pass the 
required course evaluation by the curriculum committee. 
** หมายเหต ุ
 เฉพาะนักศึกษาหลักสูตรบริหารธ ุรก ิจบัณฑิต สาขาว ิชาการประกอบการเทคโนโลย ีข ั ้นส ูง (หลักสูตรนานาชาติ )   
และหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ (หลักสูตรนานาชาติ) ให้เรียนรายวิชา GE067 ทักษะการนำเสนอ 
และการพูดในที่สาธารณะ (Presentation and Public Speaking Skills) แทนรายวิชา GE001 ภาษาไทยเพื่ออาชีพ (Thai for Careers)  
 
Remark: 
 Bachelor of Business Administration Program in Innovation Driven Entrepreneurship (International Program) and 
Bachelor of Science Program in Computer Science (International Program) are required to enroll in GE067 Presentation 
and Public Speaking Skills instead of enrolling in GE001 Thai for Careers.  

 
2. กลุ่มวิชาธุรกิจและการประกอบการ (Business and Entrepreneurship Course) จำนวน 3  
หน่วยกิต     
  รหัสวิชา 
Course 
Code 

ชื่อวิชา 
Course Title 

หน่วยกิต 
(บรรยาย-ปฏบิัติ-ศึกษาดว้ยตนเอง) 

Credits 
(Lecture-tutorial-self study) 

เงื่อนไข 
Prerequisite 

GE101 การประกอบการที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม 
(Innovation – Driven Entrepreneurship) 

3(3-0-6)  

GE120 จากศูนย์สู่การเปน็ฮโีร่* 
(From Zero to Hero) 

3(3-0-6)  

 
 
*** หมายเหต ุ

เฉพาะนักศึกษาหลกัสูตรบริหารธุรกจิบณัฑิต สาขาวิชาการประกอบการเทคโนโลยีขั้นสูง (หลกัสูตรนานาชาติ)  และหลักสูตร 
วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ (หลักสูตรนานาชาติ) ใหเ้รียนรายวิชา GE120 จากศูนย์สูก่ารเป็นฮีโร่ (From Zero to 
Hero) แทนรายวิชา GE101 การประกอบการที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม (Innovation – Driven Entrepreneurship)  
Remark: 
 The Bachelor of Business Administration Program in Innovation Driven Entrepreneurship (International Program) 
and the Bachelor of Science Program in Computer Science (International Program) are required to enroll in GE120 From 
Zero to Hero instead of enrolling in GE101 Innovation-Driven Entrepreneurship. 
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3. กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (Science and Technology Course)   จำนวน 3  หน่วยกิต  
รหัสวิชา 
Course 
Code 

ชื่อวิชา 
Course Title 

หน่วยกิต 
(บรรยาย-ปฏบิัติ-
ศึกษาด้วยตนเอง) 

Credits 
(Lecture-tutorial-self study) 

เงื่อนไข 
Prerequisite 

GE201 การคิดเชิงนวัตกรรมทางดจิิทัลและการโค้ด 
(Digital Innovative Thinking and Coding) 

3(3-0-6)  

GE210 พื้นฐานการเขียนโปรแกรม*  
(Foundation of Programming) 

3(2-2-5)  

 
**** หมายเหต ุ

เฉพาะน ักศ ึกษาหล ักส ูตรบร ิหารธ ุรก ิจบ ัณฑิต สาขาว ิชาการประกอบการเทคโนโลย ีข ั ้นส ูง (หล ักส ูตรนานาชาติ )  
และหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ (หลักสูตรนานาชาติ) ให้เรียนรายวิชา GE210 พื้นฐานการเขียนโปรแกรม 
(Foundation of Programming) แทนรายวิชา GE201การคิดเชิงนวัตกรรมทางดิจิทัลและการโค้ด (Digital Innovative Thinking and 
Coding)  
Remark: 
 The Bachelor of Business Administration Program in Innovation Driven Entrepreneurship (International Program) 
and Bachelor of Science Program in Computer Science (International Program) are required to enroll in GE210 Foundation 
of Programming instead of enrolling in GE201 Digital Innovative Thinking and Coding. 

 
ส่วนที ่2 หมวดวิชาศึกษาทั่วไป-เลือก   นักศึกษาเลือกเรียนไม่น้อยกว่า  9 หน่วยกิตจาก กลุ่มวิชา 
ต่อไปนี้ 
Section 2: General Education Courses - Elective. Students can choose to study no less 

than 9 credits from the following course groups: 
กลุ่มวิชาภาษาและทักษะการสื่อสาร  (Language and Communication Skills) 
กลุ่มวิชาธุรกิจและการประกอบการ  (Business and Entrepreneurship) 
กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  (Science and Technology) 
กลุ่มวิชาสุนทรียศาสตร์และวัฒนธรรม  (Aesthetics and Culture) 
กลุ่มวิชาคุณภาพชีวิตและสังคมยั่งยืน  (Quality of Life and Sustainable Society) 

(หมายเหตุ:Remark) ; รายวชิาและคำอธิบายรายวชิา ดูจากภาคผนวก ข Courses and Courses Description please see 
Appendix B )  
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  (2) Specialization courses                         90  credits 
(2) หมวดวิชาเฉพาะ                90  หน่วยกิต 

(2.1) Major basic courses  12 credits 
(2.1) วิชาแกน 12 หน่วยกิต 
 

Code 
รหัสวิชา 

 

Course name 
ชื่อวิชา 

 

Credit 
หน่วยกิต 

(บรรยาย-ปฏิบัติ-
ศึกษาด้วยตนเอง) 

Prerequisite 
เงื่อนไข 

 

SU111 Combinatorics and Graphs 
(คณิตศาสตร์เชิงการจัดและกราฟ) 

3(3-0-6) - 

SU112 Calculus I 
(แคลคูลัส 1) 

3(3-0-6) - 

SU113 Probability and Counting 
(ความน่าจะเป็นและการนับ) 

3(3-0-6) - 

SU114 Introduction to Statistics 
(สถิติเบื้องต้น) 

3(3-0-6) - 

     
(2.2) Major required courses  39 credits 
(2.2) วิชาเฉพาะด้าน  39 หน่วยกิต 
 
- Organization and information system group (3 credits) 
- กลุ่มประเด็นด้านองค์การและระบบสารสนเทศ (3 หน่วยกิต)  
 

Code 
รหัสวิชา 

 

Course name 
ชื่อวิชา 

 

Credit 
หน่วยกิต 

(บรรยาย-ปฏิบัติ-
ศึกษาด้วยตนเอง) 

Prerequisite 
เงื่อนไข 

 

SU301 Enterprise Information Systems 
(ระบบสารสนเทศขององค์กร) 

3(3-0-6) - 
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- Technology for application group (9 credits) 
- กลุ่มเทคโนโลยีเพ่ืองานประยุกต์ (9 หน่วยกิต)  
 

Code 
รหัสวิชา 

 

Course name 
ชื่อวิชา 

 

Credit 
หน่วยกิต 

(บรรยาย-ปฏิบัติ-
ศึกษาด้วยตนเอง) 

Prerequisite 
เงื่อนไข 

 

SU201 C/C++ Programming 
(การโปรแกรมภาษา C และ C++) 

3(2-2-5) - 

SU202 Java Programming 
(การโปรแกรมภาษาจาวา) 

3(2-2-5) - 

SU305 Capstone Project in Computer 
Science  
(โครงงานวิทยาการคอมพิวเตอร์) 

3(0-0-9) - 

 
- Software technology and methods group (12 credits) 
- กลุ่มเทคโนโลยีและวิธีการทางซอฟต์แวร์ (12 หน่วยกิต)  
 

Code 
รหัสวิชา 

 

Course name 
ชื่อวิชา 

 

Credit 
หน่วยกิต 

(บรรยาย-ปฏิบัติ-
ศึกษาด้วยตนเอง) 

Prerequisite 
เงื่อนไข 

 

SU203 Systems Programming 
(การโปรแกรมระบบ) 

3(2-2-5) - 

SU204 Relational Databases and Web 
Development 
(ฐานข้อมูลเชิงสัมพันธ์และการพัฒนาเว็บ) 

3(2-2-5) - 

SU302 Software Development Process 
(กระบวนการพัฒนาซอฟต์แวร์) 

3(3-0-6) - 

SU303 Mobile Application Development 
(การพัฒนาแอพพลิเคชั่นมือถือ) 

3(2-2-5) GE210 
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- System infrastructure group (12 credits) 
- กลุ่มโครงสร้างพ้ืนฐานของระบบ (12 หน่วยกิต)  
 

Code 
รหัสวิชา 

 

Course name 
ชื่อวิชา 

 

Credit 
หน่วยกิต 

(บรรยาย-ปฏิบัติ-
ศึกษาด้วยตนเอง) 

Prerequisite 
เงื่อนไข 

 

SU115 Introduction to Algorithms 
(อัลกอริทึมเบื้องต้น) 

3(2-2-5) - 

SU205 Algorithms and Data Structures 
(อัลกอริทึมและโครงสร้างข้อมูล) 

3(2-2-5) - 

SU206 Foundations of Operating Systems 
(พ้ืนฐานของระบบปฏิบัติการ) 

3(2-2-5) - 

SU304 Parallel and Distributed Computing 
(การประมวลผลแบบขนานและแบบกระจาย) 

3(2-2-5) - 

 
- Hardware and computer architecture group (3 credits) 
- กลุ่มฮาร์ดแวร์และสถาปัตยกรรมคอมพิวเตอร์ (3 หน่วยกิต)  
 

Code 
รหัสวิชา 

 

Course name 
ชื่อวิชา 

 

Credit 
หน่วยกิต 

(บรรยาย-ปฏิบัติ-
ศึกษาด้วยตนเอง) 

Prerequisite 
เงื่อนไข 

 

SU116 Computer Organization and Systems 
(ระบบคอมพิวเตอร์) 

3(2-2-5) - 
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(2.3) Major elective courses     39 credits 
(2.3) วิชาเลือก       39 หน่วยกิต 
 
- กลุ่มวิทยาการคอมพิวเตอร์  
- Computer Science group 
 

Code 
รหัสวิชา 

 

Course name 
ชื่อวิชา 

 

Credit 
หน่วยกิต 

(บรรยาย-ปฏิบัติ-
ศึกษาด้วยตนเอง) 

Prerequisite 
เงื่อนไข 

 

SU117 Python Programming 
(การโปรแกรมภาษาไพทอน) 

3(2-2-5) GE210 

SU207 Calculus II 
(แคลคูลัส 2) 

3(3-0-6) SU112 

SU208 Object Oriented Programming 
(การเขียนโปรแกรมเชิงวัตถุ) 

3(2-2-5) GE210 

SU209 Probability Theory 
(ทฤษฎีความน่าจะเป็น) 

3(3-0-6) - 

SU210 Computational Complexity Theory 
(ทฤษฎีความซับซ้อนในการคำนวณ) 

3(2-2-5) - 

SU306 Introduction to Optimization 
(ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการหาค่าท่ีเหมาะสม) 

3(3-0-6) - 

SU307 Practical Unix and Scripting Languages 

(ปฏิบัติการยูนิกซ์และภาษาสคริปต์) 

3(2-2-5) - 

SU308 Special Topic in Computer Science I 
(หัวข้อพิเศษทางวิทยาการคอมพิวเตอร์ 1) 

3(3-0-6) - 

SU309 Special Topic in Computer Science II 
(หัวข้อพิเศษทางวิทยาการคอมพิวเตอร์ 2) 

3(3-0-6) - 
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Code 
รหัสวิชา 

 

Course name 
ชื่อวิชา 

 

Credit 
หน่วยกิต 

(บรรยาย-ปฏิบัติ-
ศึกษาด้วยตนเอง) 

Prerequisite 
เงื่อนไข 

 

SU310 Special Topic in Computer Science 
Workshop I 
(หัวข้อพิเศษทางปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 1) 

3(2-2-5) - 

SU311 Special Topic in Computer Science 
Workshop II 
(หัวข้อพิเศษทางปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 2) 

3(2-2-5) - 

 
- Data Science group 
- กลุ่มวิทยาการข้อมูล  
 

Code 
รหัสวิชา 

 

Course name 
ชื่อวิชา 

 

Credit 
หน่วยกิต 

(บรรยาย-ปฏิบัติ-
ศึกษาด้วยตนเอง) 

Prerequisite 
เงื่อนไข 

 

SU312 Machine Learning I 
(การเรียนรู้ของเครื่อง 1) 

3(2-2-5) - 

SU313 Machine Learning II 
(การเรียนรู้ของเครื่อง 2) 

3(2-2-5) SU312 

SU314 Python for Data Scientists 
(ภาษาไพทอนสำหรับนักวิทยาศาสตร์ข้อมูล) 

3(2-2-5) - 

SU315 Text Mining and Translation 
(การทำเหมืองข้อความและการตีความหมาย) 

3(2-2-5) - 

SU316 Stochastic Processes 
(กระบวนการสโทแคสติก) 

3(2-2-5) - 

SU317 Introduction to Deep Learning 
(การเรียนรู้เชิงลึก) 

3(2-2-5) - 
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Code 
รหัสวิชา 

 

Course name 
ชื่อวิชา 

 

Credit 
หน่วยกิต 

(บรรยาย-ปฏิบัติ-
ศึกษาด้วยตนเอง) 

Prerequisite 
เงื่อนไข 

 

SU318 Introduction to Big Data Technology 
(เทคโนโลยีของข้อมูลขนาดใหญ่) 

3(2-2-5) - 

 
- Cyber Security group 
- กลุ่มความปลอดภัยทางไซเบอร์ 
 

Code 
รหัสวิชา 

 

Course name 
ชื่อวิชา 

 

Credit 
หน่วยกิต 

(บรรยาย-ปฏิบัติ-
ศึกษาด้วยตนเอง) 

Prerequisite 
เงื่อนไข 

 

SU319 Introduction to Cyber Security 
(การรักษาความมั่นคงทางไซเบอร์เบื้องต้น) 

3(3-0-6) - 

SU320 Introduction to Cryptography 
(การเข้ารหัสข้อมูลเบื้องต้น) 

3(3-0-6) - 

SU321 Practical Cryptography 
(การประยุกต์การเข้ารหัสข้อมูล) 

3(2-2-5) - 

SU322 Introduction to Computer Networking 
(เครือข่ายคอมพิวเตอร์เบื้องต้น) 

3(2-2-5) - 

SU323 Secure Software Development 
(การพัฒนาซอฟต์แวร์แบบปลอดภัย) 

3(2-2-5) - 

SU324 Linux Administration and Security 
(การจัดการระบบลีนุกซ์และความม่ันคง) 

3(2-2-5) - 

SU325 Security Analysis of Networked Objects 
(การวิเคราะห์ความมั่นคงทางเครือข่าย) 
 

3(2-2-5) - 
 



33 

Code 
รหัสวิชา 

 

Course name 
ชื่อวิชา 

 

Credit 
หน่วยกิต 

(บรรยาย-ปฏิบัติ-
ศึกษาด้วยตนเอง) 

Prerequisite 
เงื่อนไข 

 

SU326 Computer Forensics 
(การพิสูจน์หลักฐานทางคอมพิวเตอร์) 

3(2-2-5) - 

SU327 Vulnerability Analysis, Penetration Testing, 
Ethical Hacking 
(การวิเคราะห์ช่องโหว่ การทดสอบการเจาะระบบ 
และการเจาะระบบตามหลักจริยธรรม) 

3(2-2-5) - 

SU328 Security Standards and Compliance 
(มาตรฐานความมั่นคงและการดำเนินการ) 

3(3-0-6) - 

SU329 Security Operations Center and Cyber Threat 
Hunting 
(การจัดการศูนย์ความมั่นคงและการติดตามภัยคุกคา
มทางไซเบอร์) 

3(2-2-5) - 

 
   (3) Free elective courses      6   credits 
  Students must take at least 6 credits from the general education courses or any 
international undergraduate courses offered at the University of the Thai Chamber of 
Commerce or other universities, both domestic and international, that have agreements / 
partnerships with the University or those certified by the Office of the Civil Service 
Commission. 
   (3) หมวดวิชาเลือกเสรี     6 หน่วยกิต 
  นักศึกษาเลือกเรียนวิชาเลือกเสรี  จำนวนอย่างน้อย 6  หน่วยกิต  จากรายวิชาในหมวดวิชา 
ศึกษาทั่วไป  หรือหลักสูตรนานาชาติอ่ืน ๆ  ในระดับปริญญาตรี  ของมหาวิทยาลัยหอการค้าไทย 
หรือมหาวิทยาลัยอื่น ๆ ทั้งในประเทศและต่างประเทศที่มีข้อตกลง/ความร่วมมือกับมหาวิทยาลัย 
หรือได้รับการรับรองจากสำนักงาน ก.พ. 
 
 
 



34 

   (4) Field experience courses      3   credits 
       (Credits are counted as part of specialization courses) 
   (4) วิชาประสบการณ์ภาคสนาม         3   หน่วยกิต 
        (หน่วยกิตนับเป็นส่วนหนึ่งของหมวดวิชาเฉพาะ) 
 

Code 
รหัสวิชา 

 

Course name 
ชื่อวิชา 

 

Credit 
หน่วยกิต 

(บรรยาย-ปฏิบัติ-
ศึกษาด้วยตนเอง) 

Prerequisite 
เงื่อนไข 

 

SU211 Internship 
(การฝึกงาน) 

3(300 hours) - 

   
  3.1.4 Study Plan 
  3.1.4 แผนการศึกษา 
 

Year 1 / First Semester 
ชั้นปี 1 / ภาคต้น 

Code 
รหัสวิชา 

Course name 
ชื่อวิชา 

Credit 
จำนวนหน่วยกิต 

Prerequisite 
เง่ือนไข 

GE120 From Zero to Hero  
(จากศูนย์สู่การเป็นฮีโร่) 

3(3-0-6)  -  

GE210 Foundation of Programming 
(พื้นฐานการเขียนโปรแกรม) 

3(2-2-5) -  

GE214 Foundations of Mathematical Logic 
(ตรรกะทางคณิตศาสตร์) 

3(3-0-6) -  

GE215 Mathematical Foundations of Computing 
(พื้นฐานคณิตศาสตร์เชิงคอมพิวเตอร์) 

3(3-0-6)  - 

  Elective (1 course)  3   

รวม 15  
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Year 1 / Second Semester 
ชั้นปี 1 / ภาคปลาย 

Code 
รหัสวิชา 

Course name 
ชื่อวิชา 

Credit 
จำนวนหน่วยกิต 

Prerequisite 
เง่ือนไข 

SU111 Combinatorics and Graphs 
(คณิตศาสตร์เชิงการจัดและกราฟ) 

3(3-0-6) - 

SU115 Introduction to Algorithms 
(อัลกอริทึมเบื้องต้น) 

3(2-2-5)  - 

GE121 Fundamentals of Self-management 
(พื้นฐานการบริหารจัดการตนเอง) 

3(3-0-6)   - 

SU112 Calculus I 
(แคลคูลสั 1) 

3(3-0-6)  - 

SU116 Computer Organization and Systems 
(ระบบคอมพิวเตอร์) 

3(2-2-5)  - 

รวม 15  
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Year 2 / First Semester 
ชั้นปี 2 / ภาคต้น 

Code 
รหัสวิชา 

Course name 
ชื่อวิชา 

Credit 
จำนวนหน่วยกิต 

Prerequisite 
เง่ือนไข 

 GE067 Presentation and Public Speaking Skills  
(ทักษะการนำเสนอและการพูดในที่สาธารณะ) 

3(3-0-6)  - 

GE216 Linear Algebra 
(พีชคณิตเชิงเส้น) 

3(3-0-6) - 

GE465 Community Service  

(การบริการชุมชน) 

3(3-0-6)   - 

SU113 Probability and Counting 
(ความน่าจะเป็นและการนับ) 

3(3-0-6) - 

SU307 Practical Unix and Scripting Languages 
(ปฏิบัติการยูนิกซ์และภาษาสคริปต์) 

3(2-2-5) -  

รวม 15  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



37 

Year 2 / Second Semester 
ชั้นปี 2/ ภาคปลาย 

Code 
รหัสวิชา 

Course name 
ชื่อวิชา 

Credit 
จำนวนหน่วยกิต 

Prerequisite 
เง่ือนไข 

SU201 C/C++ Programming 
(การโปรแกรมภาษา C และ 
C++) 

3(2-2-5)  - 

SU205 Algorithms and Data 
Structures 
(อัลกอริทึมและโครงสร้างข้อมลู) 

3(2-2-5)  - 

SU202 Java Programming 
(การโปรแกรมภาษาจาวา) 

3(2-2-5) -  

  Elective (2 courses) 6   

รวม 15  

   

Year 2 / Summer session 
ชั้นปี 2 / ภาคฤดูร้อน 

รหัสวิชา ชื่อวิชา จำนวนหน่วยกิต(บรรยาย-
ปฏิบัต-ิศึกษาด้วยตนเอง) 

เง่ือนไขก่อนเรียน 

SU206 Foundations of Operating Systems 
(พื้นฐานของระบบปฏิบัติการ) 

3(2-2-5) -  

รวม 3  
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Year 3 / First Semester 
ชั้นปี 3 / ภาคต้น 

รหัสวิชา ชื่อวิชา จำนวนหน่วยกิต(บรรยาย-
ปฏิบัต-ิศึกษาด้วยตนเอง) 

เง่ือนไขก่อนเรียน 

GE068 Scientific Writing and Presenting 
(การเขียนและการนำเสนอเชิงวิทยาศาสตร์) 

3(3-0-6) - 

SU114 Introduction to Statistics 
(สถิติเบื้องต้น) 

3(3-0-6) -  

SU203 Systems Programming 
(การโปรแกรมระบบ) 

3(2-2-5) -  

SU204 Relational Databases and Web 
Development 
(ฐานข้อมูลเชิงสัมพันธ์และการพฒันาเว็บ) 

3(2-2-5) -  

 Elective (1 courses) 3   

รวม 15  
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Year 3 / Second Semester 
ชั้นปี 3/ ภาคปลาย 

รหัสวิชา ชื่อวิชา จำนวนหน่วยกิต(บรรยาย-
ปฏิบัต-ิศึกษาด้วยตนเอง) 

เง่ือนไขก่อนเรียน 

SU302 Software Development Process 
(กระบวนการพัฒนาซอฟต์แวร์) 

3(3-0-6) -  

SU303 Mobile Application Development 
(การพัฒนาแอพพลิเคชั่นมือถือ) 

3(2-2-5)  GE210 

 Elective (3 course)  9  

รวม 15  

  

  

Year 3 / Summer session 
ชั้นปี 3 / ภาคฤดูร้อน 

รหัสวิชา ชื่อวิชา จำนวนหน่วยกิต(บรรยาย-
ปฏิบัต-ิศึกษาด้วยตนเอง) 

เง่ือนไขก่อนเรียน 

 SU211 Internship 
(การฝึกงาน) 

3(300 hours)  - 

รวม 3  
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Year 4 / First Semester 
ชั้นปี 4 / ภาคต้น 

รหัสวชิา ชื่อวิชา จำนวนหน่วยกิต(บรรยาย-
ปฏิบัต-ิศึกษาด้วยตนเอง) 

เง่ือนไขก่อนเรียน 

SU304 Parallel and Distributed Computing 
(การประมวลผลแบบขนานและแบบกระจาย) 

3(2-2-5) -  

SU301 Enterprise Information Systems 
(ระบบสารสนเทศขององค์กร) 

3(3-0-6) -  

  Elective (3 courses) 9   

รวม 15  

 

 

Year 4 / Second Semester 
ชั้นปี 4/ ภาคปลาย 

รหัสวิชา ชื่อวิชา จำนวนหน่วยกิต(บรรยาย-
ปฏิบัต-ิศึกษาด้วยตนเอง) 

เง่ือนไขก่อนเรียน 

GE122 Intensive Pitching Workshop 
(การนำเสนอธรุกิจเพื่อระดมทุน) 

3(2-2-5)  - 

SU305 Capstone Project in Computer Science  
(โครงงานวิทยาการคอมพิวเตอร์) 

3(0-0-9)  - 

 Elective (3 courses) 9  

รวม 15  
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   3.1.5 Course Description 
  3.1.5 คำอธิบายรายวิชา 
   (1) General Education                             30   credits 
   (1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป    30 หน่วยกิต 
(1.1)  Language and communication skills courses 6 credits  
(1.1)  กลุ่มวิชาภาษาและทักษะการสื่อสาร   6 หน่วยกิต 
 

GE067 Presentation and Public Speaking Skills  
(ทักษะการนำเสนอและการพูดในที่สาธารณะ) 

3(3-0-6) 

 Pitching technology concepts within the time limit, public speaking for capital 
venture, personal presentation skills, body language, using slides effectively, and how to 
hack the spoken word into something worth listening to. 
 กา รน ำ เ สนอแนวค ิ ด ด ้ า น ง าน เทค โน โลย ี  ก า รน ำ เ สนอภ าย ใน เ วลาท ี ่ ก ำหนด 
การพูดในที่สาธารณะเพื่อโน้มน้าวนักลงทุน ทักษะการนำเสนอส่วนบุคคล เรียนรู้เกี่ยวกับภาษากาย 
การใช้สไลด์เพื่อการนำเสนออย่างมีประสิทธิภาพ และวิธีการใช้คำพูดให้เป็นสิ่งที่มีค่าน่าฟัง 

 
GE068 Scientific Writing and Presenting 

(การเขียนและการนำเสนอเชิงวิทยาศาสตร์) 

3(3-0-6) 

 Fundamentals of writing and effective technical presentation, technical 
presentation and communication style for software and API (Application Programming 
Interface) requirements, study of audience needs, writing and presentation tools, creating 
media including diagrams and charts. 
 พื ้นฐานของการเขียนและการนำเสนอทางเทคนิคที ่มีประสิทธิภาพ รูปแบบการสื ่อสาร 
สำหรับข้อกำหนดของซอฟต์แวร์และ API เพ่ือการนำเสนอทางเทคนิค การศึกษาความต้องการ ของผู้ชม 
เครื่องมือการเขียนและการนำเสนอ การสร้างสื่อภาพรวมและแผนภูมิ 
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(1.2) Business and entrepreneurship courses         9 credits 
(1.2) กลุ่มวิชาธุรกิจและการประกอบการ      9 หน่วยกิต 
 

GE120 From Zero to Hero  
(จากศูนย์สู่การเป็นฮีโร่) 

3(3-0-6) 

 Frameworks for creating startups. The process, concepts, tools, and challenges of 
creating a successful new venture. Key market structures and concepts. Processes for 
bringing ideas to market using popular idea validation frameworks and methodologies. 
Business model design and cohesive strategies for startups. Capabilities and interest in 
being an entrepreneur. 
  กรอบแนวคิดการสร้างสตาร์ทอัพ  กระบวนการ แนวคิด เครื่องมือ  และความท้าทายของการ 
สร้างธุรกิจที่ประสบความสำเร็จ  โครงสร้างและแนวคิดตลาดที่สำคัญ กระบวนการการนำไอเดีย  มาสู่ 
ตลาดโดยใช้กรอบแนวคิดและวิธีการตรวจสอบไอเดียที ่เป็นที่นิยม  การออกแบบโมเดลธุรกิจและ 
กลยุทธ์แรงยึดเหนี่ยวสำหรับสตาร์ทอัพ  ความสามารถและความน่าสนใจในการเป็นผู้ประกอบการ 

 
GE121 Fundamentals of self-management 

(พ้ืนฐานการบริหารจัดการตนเอง) 
3(3-0-6) 

 Study of self-management, how to deal with life, thoughts, fear, doubt, inspiration, 
inertia, excitement, anger, agitation, judgment, dealing with failure, and understanding 
ones own aptitude and goals. 
 การบริหารจัดการตนเอง รู้จักการจัดการกับชีวิต ความคิด ความกลัว ความสงสัย แรงบันดาลใจ 
แรงเฉื่อย ความตื่นเต้น ความโกรธ ความกระวนกระวาย การตัดสิน การจัดการกับ ความล้มเหลว 
รู้จักความถนัดของตนเอง และเป้าหมายของตนเอง 

 
GE122 Intensive Pitching Workshop 

(การนำเสนอธุรกิจเพ่ือระดมทุน) 
3(2-2-5) 

 Presentation of the capstone project to investors, presentation using a project 
prototype to convince investors, presentation of a business idea from a project to raise 
funds. 
 การนำเสนอผลงานจากโครงงานวิทยาการคอมพิวเตอร์ให้กับนักลงทุน การใช้ต้นแบบของ  
โครงงานเพื่อนำเสนอ เทคนิคการโน้มน้าวนักลงทุน การนำเสนอธุรกิจจากโครงงานเพ่ือระดมทุน 
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(1.3) Science and technology courses           12 credits 
(1.3) กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  12 หน่วยกิต 
 

GE210 Foundation of Programming 

(พ้ืนฐานการเขียนโปรแกรม) 

3(2-2-5) 

 Introduction to the building blocks of programming, primitives, expressions, 
assignments, and functions 

 การเขียนโปรแกรมเบื้องต้น ประเภทของตัวแปร นิพจน์ การกำหนดค่า โครงสร้างพ้ืนฐานของ 
การเขียนโปรแกรม การเขียนฟังก์ชัน 

 
GE214 Foundations of Mathematical Logic 

(ตรรกะทางคณิตศาสตร์) 

3(3-0-6) 

 Introduction to formal logic, logic of truth, functions and quantifiers, concepts of 
validity and truth and their relation to formal deduction. 
 หลักการเบื้องต้นของทางตรรกศาสตร์ ค่าความจริงทางตรรกศาสตร์และตัวบ่งปริมาณ 
แนวคิดของการมีเหตุผลและความจริงและความสัมพันธ์ของการนิรนัย 

 
GE215 Mathematical Foundations of Computing 

(พ้ืนฐานคณิตศาสตร์เชิงคอมพิวเตอร์) 

3(3-0-6) 

 The mathematical foundations required for computer science, set theory, binary 
relations and orderings, propositional logic, Turing machines, and basics of computability, 
introduction to formal mathematical reasoning, showing formal rigorous proofs in simple 
cases. 
 คณิตศาสตร์พ้ืนฐานทางสำหรับคอมพิวเตอร์  ความรู้พ้ืนฐานของทฤษฎีเซต ความสัมพันธ์ 
ทวิภาคและอันดับ ประพจน์ในเชิงตรรกศาสตร์ เครื่องทัวริง และพ้ืนฐานการคำนวณ  การให้เหตุผล 
ทางคณิตศาสตร์  การพิสูจน์อย่างเคร่งครัด 
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GE216 Linear Algebra 

(พีชคณิตเชิงเส้น) 

3(3-0-6) 

 Basic concepts of linear algebra including “planes” and “spaces”, space structure, 
linear space, matrices, the rules of operations on matrices and basis of practical examples 
of their application. 
 มโนทัศน์พื้นฐานของพีชคณิตเชิงเส้นซึ่งประกอบไปด้วยระนาบและปริภูมิ โครงสร้าง ของปริภูมิ 
ปริภูมิเชิงเส้น เมทริกซ์ กฏของการดำเนินการทางเมทริกซ์ และการประยุกต์ใช้งาน 

 
(1.4) Quality of life and sustainable society           3 credits 

(1.4) กลุ่มวิชาคุณภาพชีวิตและสังคมยั่งยืน     3 หน่วยกิต 
 

GE465 Community Service  

(การบริการชุมชน) 

3(3-0-6) 

 Learning by doing. Explore and participate in ways to give back to the community 
while self-development and interpersonal relationships with teamwork. Through service 
to others,  a new experience to be gained from  approaching a problem with a solution 
while building trust, camaraderie, and long-lasting friendships. 
 การเรียนรู้ด้วยการทำ การสำรวจและการมีส่วนร่วมในวิธีที่จะคืนให้กับชุมชนในขณะที่การ  
พัฒนาตัวเองและความสัมพันธ ์ระหว ่างบุคคลกับการทำงานเป็นทีม ผ่านการบริการแก่ผ ู ้ อ่ืน 
ประสบการณ์ใหม่ที ่จะได้รับจากการเข้าใกล้ปัญหาด้วยวิธีการแก้ไขในขณะที ่สร้างความเชื ่อมั่น 
มิตรภาพและมิตรภาพที่ยั่งยืน 
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   (2) Specialization courses                         90  credits 
(2) หมวดวิชาเฉพาะ       90  หน่วยกิต 

(2.1) Major basic courses  12 credits 
(2.1) วิชาแกน  12 หน่วยกิต 
 

SU111 Combinatorics and Graphs 
(คณิตศาสตร์เชิงการจัดและกราฟ) 

3(3-0-6) 

 Foundations of classical combinatorial and theoretic graph objects, concepts, and 
methods, the notion of enumeration techniques with emphasis on permutations and 
combinations, generating functions, recurrence relations, inclusion and exclusion, and the 
pigeonhole principle. 
 พื้นฐาน แนวคิด เทคนิคและกระบวนการของหลักการนับเบื้องต้นและทฤษฎีกราฟ วิธีเรีย ง 
สับเปลี่ยน วิธีจัดหมู่  ฟังก์ชันก่อกำเนิด ความสัมพันธ์เวียนเกิด หลักการเพิ่มเข้าและตัดออก  และ 
หลักรังนกพิราบ 

 
SU112 Calculus I 

(แคลคูลัส 1) 
3(3-0-6) 

 Introduction to real numbers and the notion of limits and derivatives, simple limit 
solving, and applying this skill in simple problems. 
 ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับจำนวนจริง และสัญลักษณ์ของลิมิตและอนุพันธ์ การแก้ปัญหาลิมิต 
อย่างง่าย และการแก้โจทย์ลิมิตประยุกต์อย่างง่าย 

 
SU113 Probability and Counting 

(ความน่าจะเป็นและการนับ) 
3(3-0-6) 

 Elementary probability theory, which is mostly related to counting outcomes, 
numerous problems related to basic discrete probability spaces such as coin tosses, die 
rolls, cards drawn from a deck, and so on. Joint and conditional probability, Bayes 
theorem, and numerical experiments in Python. 
 ความน่าจะเป็นเบื้องต้นและการนับ ปริภูมิความน่าจะเป็นแบบไม่ต่อเนื่องเบื้องต้นเช่นการ 
โยนเหรียญ ทอยลูกเต๋า การดึงไพ่จากสำรับและอ่ืน ๆ ความน่าจะเป็นแบบเกิดร่วม ความน่าจะเป็น 
แบบมีเงื่อนไข ทฤษฎีบทของเบย์  และการทดลองเชิงตัวเลขในไพธอน 
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SU114 Introduction to Statistics 
(สถิติเบื้องต้น) 

3(3-0-6) 

 Basic statistical principles, concepts, and methods, including sampling, variational 
series, point and interval estimation of parameters, hypothesis testing, regression, 
maximum likelihood, point estimates, central static methods for building confidence 
intervals, min-max and Bayesian approaches to the study of risk, Student's T test, Fisher's 
test, chi-squared test, Kolmogorov test etc. 
 หลักการ แนวคิด และวิธีการทางสถิติรวมถึง การสุ่มตัวอย่าง อนุกรมผันแปร การประมาณ 
ค่าแบบจุดและแบบช่วงของพารามิเตอร์ต่าง ๆ  การทดสอบสมมติฐาน และการวิเคราะห์การถดถอย 
การประมาณค่าแบบจุดด้วยความน่าจะเป็นสูงสุด การวัดแนวโน้มสู่ส่วนกลาง การสร้างช่วง ความเชื่อมั่น 
การศึกษาความเสี่ยงด้วยวิธีค่าต่ำสุดสูงสุดและวิธีเบย์เซียน  การทดสอบสมมติฐานด้วย การทดสอบที 
การทดสอบของฟิชเชอร์ การทดสอบไคสแควร์ และการทดสอบของโคโมโกรอฟ   

     
 
(2.2) Major Required Courses  39 credits 
(2.2) วิชาเฉพาะด้าน  39 หน่วยกิต 
- Organization and information system group (3 credits) 
- กลุ่มประเด็นด้านองค์การและระบบสารสนเทศ (3 หนว่ยกิต)  
 

SU301 Enterprise Information Systems 
(ระบบสารสนเทศขององค์กร) 

3(3-0-6) 

 Usage of information systems in modern enterprises, stages of the information 
systems life-cycle, increasing efficiency with technology, decision making for investments 
in technology, development of requirements, technology evaluation, deployment to the 
management of IT, case study in Enterprise Resource Management applications. 
 ศึกษาการใช้งานระบบสารสนเทศในองค์กรยุคใหม่ ขั ้นตอนของวงจรชีวิตของระบบข้อมูล 
การเพิ ่มประสิทธิภาพด้วยเทคโนโลยี การตัดสินใจลงทุนในเทคโนโลยี การพัฒนาข้อกำหนดการ 
ประเมินผลเทคโนโลยี การปรับใช้กับการจัดการไอที กรณีศึกษาแอพพลิเคชั่นจัดการทรัพยากรของ 
องค์กรขนาดใหญ ่
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- Technology for application group (9 credits) 
- กลุ่มเทคโนโลยีเพ่ืองานประยุกต์ (9 หน่วยกิต)  
 

SU201 C/C++ Programming 
(การโปรแกรมภาษา C และ C++) 

3(2-2-5) 

 Introduction to the C++ programming language, basic programming constructs of 
C/C++, and various C/C++ data types such as arrays, strings, and pointers. Fixing common 
errors in C++ programs, appropriate memory usage including proper 
allocation/deallocation procedures, application of object-oriented approaches to 
software problems in C++, write small-scale C++ programs using the above skills. 
 แ น ะน ำ ภ า ษ า โ ป ร แ ก ร ม ซ ี พ ล ั ส พล ั ส  โ ค ร ง ส ร ้ า ง ก า ร เ ข ี ย น โ ป ร แ ก ร ม พ้ื น ฐ า น 
และประเภทข้อมูลในภาษา เช่น อาเรย์ สตริง และพอยเตอร์ การแก้ไขข้อผิดพลาดทั่วไปในโปรแกรม C 
++  การใช้หน่วยความจำอย่างเหมาะสม  รวมถึงขั ้นตอนการจัดสรรและการคืนหน่วยความจำ  
การใช้ว ิธ ีการเช ิงอ็อบเจกต์สำหรับปัญหาทางซอฟต์แวร์ใน C++   การเขียนโปรแกรม C ++ 
ขนาดเล็กโดยใช้ทักษะทั้งหมดข้างต้น 

 
SU202 Java Programming 

(การโปรแกรมภาษาจาวา) 
3(2-2-5) 

 Introduction to the Java programming language, primitive data types, objects and 
classes, object-oriented concepts including inheritance, override, encapsulation and Java 
application development. 
 การเขียนโปรแกรมภาษาจาวาเบื้องต้น ชนิดของข้อมูลพื้นฐาน อ็อบเจกต์และคลาส แนวคิด 
เชิงวัตถุ รวมถึง การถ่ายทอด การโอเวอร์ไรด์ การห่อหุ้ม และการพัฒนาโปรแกรมประยุกต์ด้วยภาษา  
จาวา 

 
SU305 Capstone Project in Computer Science  

(โครงงานวิทยาการคอมพิวเตอร์) 
3(0-0-9) 

 Development of work skills, communication with users, development of formal 
problem presentation, literature review, analysis and synthesis of information to solve 
problems, invention of prototypes, writing and presentations. 
 การพัฒนาทักษะการทำงาน  การสื่อสารกับผู้ใช้งานระบบ  การพัฒนาการนำเสนอปัญหา 
เป็นรูปแบบ  การค้นคว้าข้อมูลงานวิจัย การวิเคราะห์และสังเคราะห์ข้อมูลเพื่อแก้ปัญหา การคิดค้น  
งานต้นแบบ การเขียนและการนำเสนอผลงาน 
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- Software technology and methods group (12 credits) 
- กลุ่มเทคโนโลยีและวิธีการทางซอฟต์แวร์ (12 หน่วยกิต)  
 

SU203 Systems Programming 
(การโปรแกรมระบบ) 

3(2-2-5) 

 Modern operating systems, programming languages runtime environments, and 
other system software, using C language in programming, and overview of modern 
hardware from the programmer's perspective. 
 ระบบปฏิบัติการที ่ทันสมัย สภาพแวดล้อมการทำงานของภาษาโปรแกรม และซอฟต์แวร์  
ระบบอื่นๆ การใช้ภาษา C ในการเขียนโปรแกรม และภาพรวมของฮาร์ดแวร์สมัยใหม่จากมุมมองของ 
นักพัฒนาโปรแกรม 

 
SU204 Relational Databases and Web Development 

(ฐานข้อมูลเชิงสัมพันธ์และการพัฒนาเว็บ) 
3(2-2-5) 

 Modern web development, techniques, and architecture patterns, frontend and 
backend development, backing services, databases, queues and object storage, 
infrastructure services including load-balancers and monitoring tools. 
 การพัฒนาเว็บ เทคนิคและสถาปัตยกรรมสมัยใหม่ การพัฒนาส่วนหน้าและส่วนหลังเว็บไซต์ 
การบริการสำรองข้อมูล การบริการโครงสร้างพ้ืนฐาน รวมถึง โหลดบาลานซ์และเครื่องมือตรวจสอบ เว็บ 

 
SU302 Software Development Process 

(กระบวนการพัฒนาซอฟต์แวร์) 
3(3-0-6) 

 Study various software development processes, requirement collection and 
analysis, system design and development, software installation, project development 
with large software. 
 ศึกษากระบวนการพัฒนาซอฟต์แวร์แบบต่างๆ การเก็บรวบรวมความต้องการ การวิเคราะห์ 
ความต้องการ การออกแบบและพัฒนาระบบ และการติดตั ้งซอฟต์แวร์ การทำโครงงานกลุ ่ม เพ่ือ  
พัฒนาซอฟต์แวร์ขนาดใหญ่ 
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SU303 Mobile Application Development 
(การพัฒนาแอพพลิเคชั่นมือถือ) 

3(2-2-5) 

 Prerequisite:  GE210 Foundation of Programming 
ศึกษาก่อน : GE210 พ้ืนฐานการเขียนโปรแกรม 

 

 Introduction to building applications for the Android platform and iOS, examines 
key concepts of mobile programming: tool chain, application life cycle, views, controls, 
intents, designing mobile UIs, networking, and threading. 
 การสร้างโปรแกรมประยุกต์บนแพลตฟอร์มของแอนดรอยด์ และไอ โอ เอส มโนทัศน์หลักของ  
การโปรแกรมบนโมไบล์ ท ูลเชน วงจรช ีว ิตของโปรแกรมประย ุกต ์  วิ ว คอนโทรล อ ินเทนต์ 
การออกแบบส่วนต่อประสานกับผู้ใช้ เครือข่าย เธรด 

 
- System infrastructure group (12 credits) 
- กลุ่มโครงสร้างพ้ืนฐานของระบบ (12 หน่วยกิต)  
 

SU115 Introduction to Algorithms 
(อัลกอริทึมเบื้องต้น) 

3(2-2-5) 

 Introduction to basic data structures and algorithms including combinatorials, 
graphs, sorting, other key algorithms, procedures and structuring data for analysis. 
 โครงสร้างข้อมูลและอัลกอริทึมพื้นฐาน  คณิตศาสตร์เชิงการจัด กราฟ การเรียงลำดับและ  
อัลกอริทึมอ่ืนๆ ประโยชน์ของขั ้นตอนวิธีการทำให้เป็นระเบียบและโครงสร้างข้อมูลสำหรับการ  
วิเคราะห์รวมทั้งเรียนรู้การใช้เครื่องมือพ้ืนฐาน 

 
SU205 Algorithms and Data Structures 

(อัลกอริทึมและโครงสร้างข้อมูล) 
3(2-2-5) 

 Advanced algorithms and data structures, programming in algorithm and data 
structures including merge-sort, quick-sort, heaps, hashes, search trees. 
 อัลกอริทึมและโครงสร้างข้อมูลขั้นสูง การเขียนโปรแกรมเกี่ยวกับอัลกอริทึมและโครงสร้าง 
ข้อมูล รวมถึง Merge-Sort, Quick-Sort ฮีป แฮช ต้นไม้การค้นหา  
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SU206 Foundations of Operating Systems 
(พ้ืนฐานของระบบปฏิบัติการ) 

3(2-2-5) 

 Basic organizational principles and technologies used in modern computing 
platforms (the operating system together with the computer hardware), as well as their 
place and role in the IT field, parallel and distributed processing. 
 หลักการและเทคโนโลยีการจัดระเบียบพื้นฐานในแพลตฟอร์มสมัยใหม่ (ระบบปฏิบัติการ  
ร่วมกับฮาร์ดแวร์คอมพิวเตอร์) รวมถึงบทบาทและหน้าที่ของแพลตฟอร์มเหล่านั้นในวงการเทคโนโลยี 
สารสนเทศ การประมวลผลแบบขนานและแบบกระจาย 

 
SU304 Parallel and Distributed Computing 

(การประมวลผลแบบขนานและแบบกระจาย) 
3(2-2-5) 

 The principle concepts and roles of distributed and parallel computing in IT, 
practical training in elements to consolidate the information received, and to prepare for 
further studies in modern means of network computing and their effective application in 
research and modern analysis of big data. 
 เข้าใจหลักการพื้นฐานและบทบาทสำคัญของการประมวลผลแบบขนานและแบบกระจายใน 
ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ ฝึกภาคปฏิบัติในการรวบรวมข้อมูล การประมวลผลบนเครือข่ายที่ทันสมัย 
และการประยุกต์ใช้การประมวลผลอย่างมีประสิทธิภาพในการวิจัย และการวิเคราะห์ข้อมูลขนาด  
ใหญ่ที่ทันสมัย 
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- Hardware and computer architecture group (3 credits) 
- กลุ่มฮาร์ดแวร์และสถาปัตยกรรมคอมพิวเตอร์ (3 หน่วยกิต)  
 

SU116 Computer Organisation and Systems 
(ระบบคอมพิวเตอร์) 

3(2-2-5) 

 Introduction to the fundamental concepts of computer systems, explores how 
computer systems execute programs and manipulate data, working from the C 
programming language down to the microprocessor, data representation, machine-level 
code, computer arithmetic, elements of code compilation, memory organization and 
management, and performance evaluation and optimization. 
 ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับระบบคอมพิวเตอร์ กระบวนการเอ็กซีคิวท์โปรแกรมและจัดการข้อมูล 
การกำหนดคำสั ่งให้ก ับไมโครโปรเซสเซอร์ด ้วยภาษา C การแทนข้อมูลในระบบคอมพิวเตอร์ 
การโปรแกรมในระดับภาษาเคร ื ่อง การดำเน ินการทางคณิตศาสตร ์ กระบวนก ารแปลภาษา 
การจัดการหน่วยความจำ การประเมินและการพัฒนาประสิทธิภาพ 

 
(2.3) Major Elective Courses     39 credits 
(2.3) วิชาเลือก       39 หน่วยกิต 
 
- กลุ่มวิทยาการคอมพิวเตอร์  
- Computer Science group 
 

SU117 Python Programming 
(การโปรแกรมภาษาไพทอน) 

3(2-2-5) 

 Prerequisite:  GE210 Foundation of Programming 
ศึกษาก่อน : GE210 พ้ืนฐานการเขียนโปรแกรม 

 

 Python programming language, constructs of the language, design principles of 
the language, how syntactical sugar in the language works, how to work with lazy 
computations. 
 การเขียนโปรแกรมไพทอนเชิงลึก  โครงสร้างพื้นฐานของภาษา  หลักการออกแบบของภาษา  
คว ามแตกต ่ า งของ ไ วยากรณ ์ ในภาษาของการ เ ข ี ยน โปรแกรม  การทำ ง านของภาษา  
วิธีการทำงานกับการการคำนวณค่าเฉพาะที่ต้องการ      
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SU207 Calculus II 

(แคลคูลัส 2) 
3(3-0-6) 

 Prerequisite:  SU112 Calculus I 
ศึกษาก่อน : SU112 แคลคูลัส 1 

 

 Introduction to definite integral and examples, concepts and importance of 
integral, series, power series and its examples, generating functions, and Taylor series. 
 ความร ู ้ เบ ื ้ องต ้น เก ี ่ ยวก ับปร ิพ ันธ ์จำก ัด เขตและต ัวอย ่ างการใช ้ งานจร ิ ง  แน วคิด 
และความสำคัญของการใช้ปริพันธ์ในการแก้ปัญหาอนุกรมและอนุกรมกำลัง ตัวอย่างโจทย์ปัญหา  
อนุกรมและอนุกรมกำลัง กระบวนการกำหนดฟังก์ชัน อนุกรมเทเลอร์ 

 
SU208 Object Oriented Programming 

(การเขียนโปรแกรมเชิงวัตถุ) 
3(2-2-5) 

 Prerequisite:  GE210 Foundation of Programming 
ศึกษาก่อน : GE210 พ้ืนฐานการเขียนโปรแกรม 

 

 Concepts of OOP, the object-oriented programming paradigm in Python, including 
primitives, expressions, assignments, functions, environments, objects and inheritance. 
 แนวคิดหลักของ OrasputinOP กระบวนทัศน์การเขียนโปรแกรมเชิงวัตถุ ข้อมูลพื้นฐาน นิพจน์ 
การกำหนดค่า ฟังก์ชัน สภาพแวดล้อม วัตถุและการสืบทอดคุณสมบัติ 

 
SU209 Probability Theory 

(ทฤษฎีความน่าจะเป็น) 
3(3-0-6) 

 Definition of probability, the frequency and the Bernoulli scheme, basic geometric 
probability, random variables and probability distributions, methods of characterizing 
random values, expected values, variance, Chebyshev's inequality, laws of large numbers 
and central limit theorems. 
 นิยามความน่าจะเป็น ความถี่และโครงร่างของเบอร์นูลี ความน่าจะเป็นทางเรขาคณิต พื้นฐาน  
ตัวแปรสุ ่มและการแจกแจงความน่าจะเป็น ว ิธ ีการจำแนกลักษณะค่าแบบสุ ่ม ค ่าท ี ่คาดหวัง 
ความแปรปรวน ความไม่เท่าเทียมกันของ Chebyshev กฎจำนวนขนาดใหญ่และทฤษฎีขีดจำกัด 
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SU210 Computational Complexity Theory 

(ทฤษฎีความซับซ้อนในการคำนวณ) 
3(2-2-5) 

 Methods of evaluating the complexity of different computations, the limitations 
of mathematical algorithms and computers, computational models, complexity 
evaluation, polynomial computable problems, polynomial algorithms, theorem hierarchy 
and its use for evidence of computability, polynomial reductions, reducible NP, proof of 
NP completeness, NP-complete problems, approximate solution of optimization 
problems, problems in the polynomial hierarchy and PSPACE, probabilistic polynomial 
algorithms, PSPACE completeness, circuit complexity, first-order complexity, interactive 
proofs, interactive protocols, one-way functions and their use in cryptography. 
 วิธีการประเมินความซับซ้อนของการคำนวณ ข้อจำกัดของขั้นตอนวิธีทางคณิตศาสตร์และ 
คอมพิวเตอร์ ตัวแบบทางการคำนวณ ปัญหาเชิงพหุนาม ขั้นตอนวิธีทางพหุนาม ลำดับชั้นของทฤษฎี บท 
และการประยุกต์ใช้สำหรับการลดเชิงพหุนาม การพิสูจน์การลด และความสมบูรณ์ของ เอ็น พี 
การประมาณคำตอบของปัญหาด้านการหาค่าเหมาะที่สุด ปัญหาด้านลำดับชั้นของพหุนาม และ พีสเปซ 
ขั ้นตอนวิธ ีทางพหุนามของความน่าจะเป็น ความสมบูรณ์ของพีสเปซ ความซับซ้อนของวงจร 
ความซับซ้อนอันด ับที ่หน ึ ่ ง การพิส ูจน ์เช ิงโต ้ตอบ โปรโตคอลเช ิงโต ้ตอบ ฟังก ์ช ันทางเด ียว 
และการประยุกต์ใช้ด้านวิทยาการเข้ารหัสลับ 

 
SU306 Introduction to Optimization 

(ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการหาค่าท่ีเหมาะสม) 
3(3-0-6) 

 The foundational principles of optimization of functions with one of several 
variables, Lagrange equations, simplex methods, method and algorithm illustrations will 
be reinforced by practical examples, and computer modeling. 
 หลักการพื้นฐานของการเพิ่มประสิทธิภาพการทำงานด้วยตัวแปรตัวใดตัวหนึ่ง สมการลากรองจ์ 
วิธีซิมเพล็กซ์  การประยุกต์ใช้อัลกอริทึมกับตัวอย่างที่ใช้งานได้จริง และการสร้างแบบจำลองคอมพิวเตอร์ 
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SU307 Practical Unix and Scripting Languages 

(ปฏิบัติการยูนิกซ์และภาษาสคริปต์) 

3(2-2-5) 

 Unix/Linux ecosystem, installation and configuration of the operating system, file 
systems, powerful tools available via the Unix/Linux command line, including grep, awk, 
regular expressions, command line Perl, shell scripting, the source control system. 
 ระบบนิเวศของระบบปฏิบัติการยูนิกซ์และลีนุกซ์ การติดตั ้งและกำหนดค่าต่างๆ ของ  
ระบบปฏิบัติการ ระบบไฟล์ การใช้งานผ่านเครื่องมือที่สามารถใช้เสมือนผ่านคำสั่งของ ยูนิกซ์และลีนุกซ์ 
โดยครอบคลุมถึงคำส ั ่ง grep, awk นิพจน์ท ั ่วไป คำส ั ่งภาษาเพิร ์ล การเข ียนเชลล์สคร ิปต์  
ระบบจัดเก็บการเปลี่ยนแปลงของไฟล์ 

 
SU308 Special Topic in Computer Science I 

(หัวข้อพิเศษทางวิทยาการคอมพิวเตอร์ 1) 
3(3-0-6) 

 Interesting and useful topics about various branches in computer science 
 หัวข้อที่น่าสนใจและเป็นประโยชน์เกี่ยวกับสาขาต่างๆ ในวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ 

 
SU309 Special Topic in Computer Science II 

(หัวข้อพิเศษทางวิทยาการคอมพิวเตอร์ 2) 
3(3-0-6) 

 Interesting and useful topics about various branches in computer science 
 หัวข้อที่น่าสนใจและเป็นประโยชน์เกี่ยวกับสาขาต่างๆ ในวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ 

 
SU310 Special Topic in Computer Science Workshop I 

(หัวข้อพิเศษทางปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 1) 
3(2-2-5) 

 Interesting and useful topics about various branches in computer science and 
workshop. 
 หัวข้อที่น่าสนใจและเป็นประโยชน์เกี่ยวกับสาขาต่างๆ ในวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ 
และการปฏิบัติการที่เกี่ยวข้อง 
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SU311 Special Topic in Computer Science Workshop II 

(หัวข้อพิเศษทางปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 2) 
3(2-2-5) 

 Interesting and useful topics about various branches in computer science and 
workshop. 
 หัวข้อทีน่่าสนใจและเป็นประโยชน์เกี่ยวกับสาขาต่างๆ ในวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ 
และการปฏิบัติการที่เกี่ยวข้อง 

 
- กลุ่มวิทยาการข้อมูล  
- Data Science group 
 

SU312 Machine Learning I 
(การเรียนรู้ของเครื่อง 1) 

3(2-2-5) 

 Introduction to machine learning and statistical pattern recognition, supervised 
learning (generative/discriminative learning, parametric/non-parametric learning), 
unsupervised learning (clustering, dimensionality reduction), learning theory 
(bias/variance tradeoffs; VC theory; large margins), introducing recent applications of 
machine learning to computer vision, computer graphics, data mining, text and web data 
processing. 
 การเรียนรู้ของเครื่องและการรู้จำเชิงทางสถิติ การเรียนรู้แบบมีผู้สอน (การเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 
/ การเลือกปฏิบัติ, การเรียนรู ้แบบพารามิเตอร์ / ไม่อิงพารามิเตอร์) การเรียนรู ้แบบไม่มีผู ้สอน 
(การจัดกลุ่ม, การลดมิติ); ทฤษฎีการเรียนรู้ (การแลกเปลี่ยนความลำเอียง / ความแปรปรวนทฤษฎี VC, 
ระยะขอบขนาดใหญ่) แนะนำการประย ุกต ์การเร ียนร ู ้ของเคร ื ่องก ับ  คอมพิวเตอร ์ว ิท ัศน์  
คอมพิวเตอร์กราฟิก เหมืองข้อมูล การประมวลผลของข้อมูล ข้อความและข้อมูลเว็บ 
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SU313 Machine Learning II 

(การเรียนรู้ของเครื่อง 2) 
3(2-2-5) 

 Prerequisite:  SU312 Machine Learning I 
ศึกษาก่อน : SU312 การเรียนรู้ของเครื่อง 1 

 

 Advanced machine learning, supervised learning (neural networks, support vector 
machines), unsupervised learning (kernel methods), reinforcement learning and adaptive 
control. Applications of machine learning to robotic control, autonomous navigation, 
bioinformatics, and speech recognition. 
 การเรียนรู ้ของเครื ่องขั ้นสูง การเรียนรู ้แบบมีผู ้สอน (เครือข่ายประสาทเทียม, ซัพพอร์ต  
เวกเตอร์แมชชิน) การเรียนรู้แบบไม่มีผู ้สอน (วิธีเคอร์เนล) ทฤษฎีการเรียนรู้ (การแลกเปลี่ยนความ 
ลำเอียง / ความแปรปรวนทฤษฎี VC ระยะขอบขนาดใหญ่) การเรียนรู้การเสริมแรงและการควบคุม 
แบบปรับตัว การประยุกต์การเรียนรู ้ของเครื ่องกับ การนำทางอัตโนมัติ ชีวสารสนเทศศาสตร์ 
และการรู้จำเสียงพูด 

 
SU314 Python for Data Scientists 

(ภาษาไพทอนสำหรับนักวิทยาศาสตร์ข้อมูล) 
3(2-2-5) 

 Python programming language for advanced machine learning, basic Python 
toolkits (NumPy, SciPy, Pandas, scikit-learn) for data analysis and machine learning, ways 
to efficiently store and manipulate data, using Python toolboxes (NumPy, Pandas), Python 
for basic statistics and data visualization, key data analysis and procedures, including data 
preprocessing, regression analysis, classification and clustering. 
 การเขียนโปรแกรมภาษาไพทอนเพื่อการเรียนรู้ของเครื่องขั้นสูง ชุดเครื่องมือไพทอนพื้นฐาน 
(NumPy, SciPy, Pandas, scikit-Learn) สำหรับการวิเคราะห์ข้อมูลและการเรียนรู้ของเครื่อง  วิธีการ 
จัดเก็บและจัดการข้อมูลอย่างมีประสิทธิภาพโดยใช้ชุดเครื่องมือไพทอน (NumPy, Pandas) การใช้ 
ไพทอนสำหรับงานสถิติพื้นฐาน การสร้างภาพข้อมูล  การวิเคราะห์ข้อมูลและกระบวนการที่สำคัญ 
รวมถึง การประมวลผลข้อมูลล่วงหน้า การวิเคราะห์การถดถอย การจำแนกและการจัดกลุ่ม 
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SU315 Text Mining and Translation 

(การทำเหมืองข้อความและการตีความหมาย) 
3(2-2-5) 

 Introduction to natural language processing, well-defined classification problems 
that involve text generation, NLP problems, including text classification, topic modeling, 
and sentiment analysis, modern deep learning, encoder-decoder architectures, 
application to machine translation and similar problems. 
 การประมวลผลภาษาธรรมชาติเบื้องต้น ปัญหาการจำแนกที่เกี ่ยวข้องกับการสร้างข้อความ 
การสร้างข้อความ ปัญหา NLP รวมถึงการจัดประเภทข้อความ การสร้างหัวข้อและการวิเคราะห์  
ความเชื ่อมั ่น วิธีการเรียนรู ้เชิงลึกที ่ทันสมัย สถาปัตยกรรมการเข้ารหัส - ถอดรหัส การประยุกต์ 
กับการแปลด้วยเครื่องคอมพิวเตอร์และปัญหาที่มีลักษณะคล้ายคลึงกัน 

 
SU316 Stochastic Processes 

(กระบวนการสโทแคสติก) 
3(2-2-5) 

 Probability and statistics, mathematical theory of stochastic processes and their 
applications in data analysis, Markov chains and processes, branching processes, birth-
death processes, Gaussian and Poisson processes, Martingale theorems, time series, 
financial mathematics and other topics. 
 ความน ่ าจะเป ็นและสถ ิต ิ  ทฤษฎ ีทางคณ ิตศาสตร ์ของกระบวนการสโทแคสติ ก  
และการประยุกต ์ใช ้ในการว ิเคราะห์ข ้อมู ล กระบวนการโซ ่มาร ์คอฟ  กระบวนการแยกย่ อย  
กระบวนการเกิดตาย กระบวนการเกาส์เซียนและปัวซอง  ทฤษฎีบทมาร์ติงเกล การวิเคราะห์อนุกรมเวลา  
คณิตศาสตร์การเงินและหัวข้ออ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง 

 
SU317 Introduction to Deep Learning 

(การเรียนรู้เชิงลึก) 
3(2-2-5) 

 Machine learning and artificial neural network architectures applied to many 
projects including image processing, speech recognition, natural language processing, face 
recognition, and self-driving cars, coding through standard libraries such as TensorFlow and 
Keras. 
 การเรียนรู้ของเครื่องและสถาปัตยกรรมโครงข่ายประสาทเทียมที่นำไปประยุกต์ใช้กับโครงการต่า
งๆ รวมถึง การประมวลผลภาพ การรู ้จำเสียง การประมวลผลภาษาธรรมชาติ การจดจำใบหน้า  
และรถยนต์ที่ขับเคลื่อนด้วยตนเอง การเขียนโปรแกรมผ่านไลบรารีมาตรฐานได้แก่ TensorFlow และ 
Keras 
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SU318 Introduction to Big Data Technology 

เทคโนโลยีของข้อมูลขนาดใหญ่ 
3(2-2-5) 

 Basic technologies of the modern Big Data landscape including: HDFS, MapReduce, 
Spark, and NoSQL. 
 เทคโนโลยีพ้ืนฐานของการจัดการข้อมูลขนาดใหญ่สมัยใหม่ รวมถึง HDFS, MapReduce, 
Spark และ NoSQL 
 

- Cyber Security group 
- กลุ่มความปลอดภัยทางไซเบอร์ 
 

SU319 Introduction to Cyber Security 
(การรักษาความมั่นคงทางไซเบอร์เบื้องต้น) 

3(3-0-6) 

 Cyber security and its goals including weaknesses, vulnerabilities, threats, attacks 
and risks and proceed to analysis of the threat landscape, security mechanisms and tools 
(authentication, access control, etc.), analysis of recent incidents and their impact as well 
as statistics of cyber attacks by industry. 
 ความมั่นคงทางไซเบอร์และเป้าหมาย จุดอ่อน ช่องโหว่ ภัยคุกคาม การโจมตีและความเสี่ยง 
การวิเคราะห์การคุกคาม  กลไกและเครื่องมือด้านการรักษาความม่ันคง (การรับรองความถูกต้อง 
การควบคุมการเข้าถึงฯลฯ)การวิเคราะห์เหตุการณ์และผลกระทบของความมั่นคง ทางไซเบอร์ 
ในปัจจุบัน สถิติการโจมตีทางไซเบอร์ของภาคอุตสาหกรรม 

 
SU320 Introduction to Cryptography 

(การเข้ารหัสข้อมูลเบื้องต้น) 
3(3-0-6) 

 Standard engineering set for symmetric / asymmetric ciphers, hashing, key 
management, PKI and some common PKCS. 
 มาตรฐานทางด้านวิศวกรรมสำหรับ การเข้ารหัสทั้งแบบสมมาตร / แบบอสมมาตร  
การสร้างแฮช  การจัดการคีย์ PKI และ PKCS 
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SU321 Practical Cryptography 
(การประยุกต์การเข้ารหัสข้อมูล) 

3(2-2-5) 

 Modern cryptography, security notions and corresponding adversary models, 
algorithms and protocols, IPsec and TLS, the history of attacks and countermeasures 
against them, the problems of practical applications of cryptography including blockchain 
technologies, IoT, backdoors and security of implementations (HSMs, smart cards and 
tokens, digital signature servers). 
 การเข้ารหัสสมัยใหม่  แนวคิดด้านความปลอดภัยและโมเดลปฏิปักษ์ ขั้นตอนวิธี และโปรโตคอล 
ที่ใช้การตรวจสอบช่องโหว่การโจมตีเชิงทฤษฎีและภาคปฏิบัติ โปรโตคอล IPsec และ TLS ประวัติ 
ของการโจมตีและการตอบโต้การโจมตี  ปัญหาของการใช้งานด้านการเข้ารหัส รวมถึง เทคโนโลยี 
blockchain, IoT, backdoor และความปลอดภัยของการนำไปใช้จริง (เช่น HSMs,   สมาร์ทการ์ด, 
โทเค็น และเครื่องแม่ข่ายการเข้ารหัสดิจิทัล) 

 
SU322 Introduction to Computer Networking 

(เครือข่ายคอมพิวเตอร์เบื้องต้น) 
3(2-2-5) 

 Computer networking, the Internet, modern network protocols, the concepts 
currently used in practice, such as DNS security, dynamic routing, and load balancing. 
 ระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์เบื้องต้น อินเทอร์เน็ต โปรโตคอลของระบบเครือข่ายสมัยใหม่  
การทำงานของระบบเครือข่ายในปัจจบัน ความมั่นคง ดีเอ็นเอส (DNS) การกำหนดเส้นทางแบบ     
ไดนามิก การทำโหลดบาลานซ์ 
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SU323 Secure Software Development 
(การพัฒนาซอฟต์แวร์แบบปลอดภัย) 

3(2-2-5) 

 Principles of secure software, modern authentication methods, session 
management and access control to security of communication and infrastructure security, 
prevalent attack scenarios that exploit common vulnerabilities often introduced during 
development, including buffer overflows, memory management errors, SQL injection and 
cross-site scripting.  This study concludes with a discussion of policies and controls that 
enhance the software development process and DevOps. 
 หลักการพัฒนาซอฟต์แวร์ที ่ปลอดภัยที ่ วิธีการพิสูจน์ตัวตนที่ทันสมัย การจัดการเซสชัน  
และการควบคุมการเข้าถึง ความปลอดภัยของการสื่อสารและความปลอดภัยของโครงสร้างพื้นฐาน 
สถานการณ์การโจมตีที่แพร่หลายซึ่งใช้ประโยชน์จากช่องโหว่ที่พบบ่อยในระหว่างการพัฒนา รวมถึงการ
ใช้บ ัฟ เฟอร ์มาก เก ิน ไป  ข ้อผ ิดพลาดการจ ัดการหน ่ วยความจำ การโจมต ี โดยใช ้  SQL 
และการเข ียนสคร ิปต ์ข ้ามไซต ์ การอภ ิปรายเก ี ่ยวก ับนโยบายและการควบค ุมท ี ่ปร ับปรุง  
กระบวนการพัฒนาซอฟต์แวร์และ DevOps 

 
SU324 Linux Administration and Security 

(การจัดการระบบลีนุกซ์และความม่ันคง) 
3(2-2-5) 

 Discussions on the origins of Unix, creation of Linux and how it impacted the 
Internet, the shell and basic tools, Linux internal subsystems including the boot process, 
kernel, userspace, file systems, memory management, processes, networking, discussion 
of virtualization and troubleshooting. 
 การกำเนิดของระบบปฏิบัติการยูนิกซ์ (Unix) และลีนุกซ์ (Linux) ที่ส่งผลต่อระบบ อินเทอร์เน็ต 
การใช ้คำส ั ่ ง  และการเข ียนคำส ั ่ งแบบเชลล ์สคร ิปต ์  บนระบบปฏ ิบ ัต ิการ การทำงานของ 
ระบบภายในระบบปฏิบบัติการลีนุกซ์ (Linux) ขั้นตอนการบูท  เคอร์เนล พ้ืนที่สำหรับผู้ใช้งาน ระบบไฟล์ 
การจัดการหน่วยความจำ  กระบวนการทำงาน ระบบเครือข่าย ฯลฯ และการแก้ไขปัญหา 
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SU325 Security Analysis of Networked Objects 
(การวิเคราะห์ความมั่นคงทางเครือข่าย) 

3(2-2-5) 

 Various techniques of network and application security analysis, security problem 
identification, how to find and exploit common vulnerabilities, how model risks of 
networked applications work and use it to plan and prioritize countermeasures, case 
study based on real-life scenarios.  All the techniques discussed may be used not only 
for security analysis but also to deal with many other problems.    
 เทคนิคต่าง ๆ ของการวิเคราะห์ความปลอดภัยเครือข่ายและแอพพลิเคชั่น  การเรียนรู้วิธีการ  
ระบ และแก้ไขปัญหาความปลอดภัย ศึกษาวิธีการค้นหาและใช้ประโยชน์จากช่องโหว่ที ่พบบ่อย 
ความเสี ่ยงของโมเดลของแอพพลิเคชั ่นเครือข่าย และใช้เพื ่อวางแผนและจัดลำดับความสำคัญ  
ของมาตรการตอบโต้ กรณีศึกษาที่เกี ่ยวข้องกับสถานการณ์ในชีวิตจริง การประยุกต์ใช้เทคนิคต่างๆ 
เพ่ือวิเคราะห์ความปลอดภัย และจัดการกับปัญหา 

 
SU326 Computer Forensics 

(การพิสูจน์หลักฐานทางคอมพิวเตอร์) 
3(2-2-5) 

 Security incidents, conducting an initial live analysis of compromised computers 
to detect threats, collecting digital evidence in forensically sound environments and 
analyzing collected evidence to uncover cyber attacks, the knowledge needed to 
assemble different types of evidence properly and walk through the various stages of the 
analysis process. 
 ประเด็นด้านความมั ่นคง การวิเคราะห์คอมพิวเตอร์ที ่ถ ูกบุกรุก การตรวจจับภัยคุกคาม 
การรวบรวมพยานหล ักฐานทางด ิจ ิท ัลตามหล ักการมาตรฐาน และการว ิ เคราะห ์พยาน  
หลักฐานเพื ่อเปิดเผยการโจมตีทางไซเบอร์  ความรู ้ในการรวบรวมพยานหลักฐานประเภทต่าง ๆ 
อย่างเหมาะสม และตรวจขั้นตอนของกระบวนการวิเคราะห์พยานหลักฐาน 
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SU327 Vulnerability Analysis, Penetration Testing, Ethical Hacking 
(การวิเคราะห์ช่องโหว่ การทดสอบการเจาะระบบ 
และการเจาะระบบตามหลักจริยธรรม) 

3(2-2-5) 

 Demonstration of how open and closed systems can be attacked and their 
different countermeasures, spacious coverage of tools and techniques that are used in 
penetration testing and ethical hacking. 
 วิธ ีการโจมตีของระบบเปิดและระบบปิดของการร ักษาความมั ่นคง ว ิธ ีการป้องก ันใน  
รูปแบบต่างๆ   ปฏิบัติการใช้เครื่องมือและเทคนิคเพ่ือการทดสอบการเจาะระบบ และการดำเนินการ 
ในกรอบจริยธรรมของการเจาะระบบ 

 
SU328 Security Standards and Compliance 

(มาตรฐานความมั่นคงและการดำเนินการ) 
3(3-0-6) 

 Study of several distinct aspects of providing information security, standard 
security, policy, and compliance. 
 ศึกษาแง่มุมต่างๆ ในหลากหลายด้านเกี่ยวกับความมั่นคงทางสารสนเทศ มาตรฐาน ความมั่นคง  
นโยบายและการปฏิบัติตาม 

 
SU329 Security Operations Center and Cyber Threat Hunting 

(การจัดการศูนย์ความมั่นคงและการติดตามภัยคุกคามทางไซเบอร์) 
3(2-2-5) 

 Security operations, security operations center, modern attack tactics, techniques 
and procedures, and how they can be addressed by security operations staff, and 
practical skills in attack detection and investigation. 
 ความสำคัญของศูนย์ความมั่นคงและการติดตามภัยคุกคาม  ทราบถึงกลยุทธ์การโจมตี ที่ทันสมัย 
เทคนิคและขั ้นตอนและวิธ ีการที ่สามารถแก้ไขได้โดยเจ้าหน้าที ่ปฏิบัต ิการ  ด้านความปลอดภัย 
ปฏิบัติการและฝึกปฏิบัติจริงในการตรวจจับและตรวจสอบการโจมตีใน สถานการณ์จริง 

 
   (3) Free elective courses      6  credits 
  Students must take at least 6 credits from the general education courses, or any 
international undergraduate courses offered at the University of the Thai Chamber of 
Commerce or other universities, both domestic and international, that have agreements / 
partnerships with the University or those certified by the Office of the Civil Service 
Commission. 
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   (3) หมวดวิชาเลือกเสรี     6 หน่วยกิต 
  นักศึกษาเลือกเรียนวิชาเลือกเสรี จำนวนอย่างน้อย  6  หน่วยกิต  จากรายวิชาในหมวดวิชา 
ศึกษาทั ่วไป  หรือหลักสูตรนานาชาติอื ่น ๆ  ในระดับปริญญาตรี  ของมหาวิทยาลัยหอการค้าไทย 
หรือมหาวิทยาลัยอ่ืน ๆ ทั้งในประเทศและต่างประเทศที่มีข้อตกลง/ความร่วมมือกับมหาวิทยาลัย หรือได้รับ 
การรับรองจากสำนักงาน ก.พ. 
 
   (4) Field experience courses     3   credits 
       (Credits are counted as part of specialization courses) 
   (4) วิชาประสบการณ์ภาคสนาม        3   หน่วยกิต 
        (หน่วยกิตนับเป็นส่วนหนึ่งของหมวดวิชาเฉพาะ) 
 

SU211 Internship 
(การฝึกงาน) 

3(300 hours) 

 Practice in computer science in the workplace as a temporary employee, for a 
period of not less than 300 hours. The operation and evaluation are under the supervision 
of the instructor and the advisory staff at the designated workplace. 
 การปฏิบัติงานทางด้านวิทยาการคอมพิวเตอร์ในสถานประกอบการ ในฐานะพนักงาน  ชั่วคราว 
เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า 300 ชั ่วโมง การปฏิบัติงานและการประเมินผลอยู ่ภายใต้  การกำกับ 
ดูแลของอาจารย์ผู้สอน และพนักงานที่ปรึกษาท่ีสถานประกอบการมอบหมาย 
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3.2 List of Lecturers 
3.2 รายช่ืออาจารย์ 
 3.2.1 Faculty Members Responsible for the Program 

Number Academic Position Name Qualification/Major Institution Year 
1 Assistant Professor 

(Advanced Statistics) 
Ms. Yupin 
Kanjanasakda 

M.Sc. (Statistics) 
B.Sc. (Statistics) 

Chulalongkorn University, 
Thailand 
Chiang Mai University, Thailand 

1986 
1982 

2 Lecturer Mr. Engsak 
Sathienpaisal 

M.S. (Information Science) 
B.Eng. (Industrial Engineering) 

University of Pittsburgh, USA 
Chulalongkorn University, 
Thailand 

2005 
1994 

3 Lecturer Mr. Jaturong 
Suwanchehakun 

M.Sc. (Information Technology) 
 
B.Eng. (Survey Engineering) 

King Mongkut’s University of 
Technology Thonburi, Thailand 
Chulalongkorn University, 
Thailand 

2005 
 

2002 

4 Lecturer Mr. Torsak 
Chaiwattanaphong 

M.Eng. (Computer Science and 
Engineering) 
B.Eng. (Computer Engineering)  
(Second class honors) 

Penn State University, USA 
 
Kasetsart University, Thailand 

2009 
 

2004 

5 Lecturer Miss Oranuj 
Janrathitikarn 

M.Eng. (Computer Science and 
Engineering) 

M.Eng. (Aerospace Engineering) 
B.Eng. (Mechanical Engineering) 

Penn State University, USA 
 
Penn State University, USA 
Chulalongkorn University, 
Thailand 

2015 
 

2007 
2004 
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 3.2.1 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
 

ลำดับที ่ ตำแหน่งทางวิชาการ ชื่อ-นามสกุล คุณวุฒิ/สาขาวิชา สถาบันทีส่ำเร็จการศึกษา 
ปีที่สำเร็จ 
การศึกษา 

1 ผู้ช่วยศาสตราจารย ์
(สถิติประยุกต์) 

นางยุพิน   
กาญจนะศักดิ์ดา 

สต.ม. (สถิติ) 
วท.บ. (สถิติ) 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลยัเชียงใหม ่

2529 
2525 

2 อาจารย ์ นายอิงศักดิ์   
เสถียรไพศาล 

M.S. (Information Science) 
วศ.บ.(วิศวกรรมอตุสาหการ) 

University of Pittsburgh, USA 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

2548 
2537 

3  อาจารย ์  นายจตุรงค์   
สุวรรณชิวหกุล 

วท.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศ) 
วศ.บ. (วิศวกรรมสำรวจ) 

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุร ี
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

2548 
2545 

4 อาจารย ์ นายต่อศักดิ์   
ชัยวัฒนพงศ์ 

M.Eng. (Computer Science and 
Engineering) 
วศ.บ. (วิศวกรรมคอมพิวเตอร์)  
(เกียรตินิยมอันดับสอง) 

Penn State University, USA 
 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์

2552 
 

2547 

5 อาจารย ์ นางสาวอรนุช   
จันทร์รัฐิติกาล 

M.Eng. (Computer Science and 
Engineering) 

M.Eng. (Aerospace Engineering) 
วศ.บ. (วิศวกรรมเครื่องกล) 

Penn State University, USA 
 
Penn State University, USA 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

2558 
 

2550 
2547 
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 3.2.2 Academic performance and workload 

Number 
Academic 
Position 

Name Academic Performance Seminar and Trainning Workload 

1 Assistant 
Professor 

(Advanced 
Statistics) 

Ms. Yupin 
Kanjanasakda 

- Taweesakulvatchara S., Kanjanasakda Y., Somrang B. 
and Saothayanun L. “A Discriminant Analysis of Factors 
Influencing Academic Achievement in Business Statistics 
Course of the Business Students at the University of 
the Thai Chamber of Commerce”, Proceedings of the 
4th Academic Science and Technology Conference, 
Bangkok, 2016. P.748-791. 
 
- Boonying Somrang, Sunee Taweesakulvatchara, Yupin 
Kanjanasakda and Luckhana Saothayanun “Prediction 
of Learning Achievement on Business Statistics Course 
of the Accounting Students at the University of the 
Thai Chamber of Commerce Using Discriminant Analysis 
and Logistic Regression Analysis”,Proceedings of the 5th  
Academic Science and Technology Conference, 
Bangkok, 2017. P.569-575. 
 
 
 
 

- May 31st, 2016. The 4th  
Academic Science and 
Technology Conference, 2016 
 
 
 
 
 
- May 25th, 2017. The 5th  
Academic Science and 
Technology Conference, 2017 

3 
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Number 
Academic 
Position 

Name Academic Performance Seminar and Trainning Workload 

2 Lecturer Mr. Engsak 
Sathienpaisal 

- Wangwiwattana, C., Sathienpaisal, E., 
Chaiwattanaphong, T., Singhapong, P., Janrathitikarn, O., 
& Akrawutpornpat, S. (2019). FALLING DETECTION WITH 
A SINGLE RGB CAMERA BASED-ON 2D POSE ESTIMATION, 
International Multidisciplinary Academic Conference. 
Bangkok, 2019, P.75-81. 

- March 22nd, 2019. International 
Multidisciplinary Academic 
Conference. Bangkok, 2019 

3 

3 Lecturer Mr. Jaturong 
Suwanchehakun 

- Opassirisunthon C, Srikulwong M. and Suwanchehakun 
M, “RFID Deployment in SMEs”, Proceedings of the 4th 
Academic Science and Technology Conference, 
Bangkok, 2016, P.946-953. 
 
- Maneesaeng K.  Srikulwong M.  and Suwanchehakun J. 
“Guidelines for online product and service”, 
Proceedings of the 4th Academic Science and 
Technology Conference, Bangkok, 2016, P.962-968. 
 
- Hantrakul Y., Srikulwong M., Suwanchehakun J “The 
application of biometrics with the performance”, 
Proceedings of the 4th Academic Science and 
Technology Conference, Bangkok, 2016, P.931-938. 

- May 31st, 2016. The 4th  
Academic Science and 
Technology Conference, 2016 
 

3 
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Number 
Academic 
Position 

Name Academic Performance Seminar and Trainning Workload 

4 Lecturer Mr. Torsak 
Chaiwattanaphong 

- Wangwiwattana, C., Sathienpaisal, E., 
Chaiwattanaphong, T., Singhapong, P., Janrathitikarn, O., 
& Akrawutpornpat, S. (2019). FALLING DETECTION WITH 
A SINGLE RGB CAMERA BASED-ON 2D POSE ESTIMATION, 
International Multidisciplinary Academic Conference. 
Bangkok, 2019, P.75-81. 

- March 22nd, 2019. International 
Multidisciplinary Academic 
Conference. Bangkok, 2019 

3 

5 Lecturer Miss Oranuj 
Janrathitikarn 

- Wangwiwattana, C., Sathienpaisal, E., 
Chaiwattanaphong, T., Singhapong, P., Janrathitikarn, O., 
& Akrawutpornpat, S. (2019). FALLING DETECTION WITH 
A SINGLE RGB CAMERA BASED-ON 2D POSE ESTIMATION, 
International Multidisciplinary Academic Conference. 
Bangkok, 2019 , P.75-81. 

- March 22nd, 2019. International 
Multidisciplinary Academic 
Conference. Bangkok, 2019 

3 
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 3.2.2 ผลงานทางวิชาการ และภาระการสอนของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

ลำดับ 
ตำแหน่งทาง 

วิชาการ 
ชื่อ – สกุล ผลงานทางวิชาการ 

ประสบการณ์และ 
การฝึกอบรม 

ภาระงานสอน 

1 ผู้ช่วยศาสตราจา
รย ์

(สถิติประยุกต์) 

นางยุพิน   
กาญจนะศักดิ์ดา 

- ลักขณา เศาธยะนันท์, สณุี ทวีสกุลวัชระ, ยุพิน กาญจนะศักดิด์า และบุญหญิง สมร่าง 
“การวิเคราะห์จำแนกกลุ่มปัจจยัที่มีอิทธิพลต่อผลสมัฤทธ์ิทางการเรยีนวิชาสถิติธุรกิจของนักศึกษาคณะบริหารธุรกิจ 
มหาวิทยาลยัหอกาค้าไทย” การประชุมวิชาการระดับชาติ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีระหว่างสถาบนั ครั้งท่ี 4, 
กรุงเทพ, (31 พฤษภาคม 2559), 2559, หน้า 528-533 .  
 

- บุญหญิง สมร่าง, สุณี ทวีสกลุวัชระ, ยุพิน กาญจนะศักดิด์า และลกัขณา เศาธยะนันท์ 
“การทำนายผลสมัฤทธ์ิทางการเรยีนวิชาสถิติธุรกิจ ของนักศึกษาคณะบญัชีมหาวิทยาลยัหอการคา้ไทย ด้วย 
การวิเคราะห์จำแนกกลุ่ม และการวิเคราะห์การถดถอยลอจิสติก” การประชุมวิชาการระดับชาติ 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยรีะหวา่งสถาบัน ครั้งท่ี 5, (25 พฤษภาคม 2560), 2560, หน้า 569-575.  
 
 

- 31 พฤษภาคม 2559, 
การประชุมวิชาการระดับชาติ 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ระหว่างสถาบัน ครั้งท่ี 4, 
2559 
 
- 25 พฤษภาคม 2560, 
การประชุมวิชาการระดับชาติ 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ระหว่างสถาบัน ครั้งท่ี 5, 
2560 

3 

2 อาจารย ์ นายอิงศักดิ์   
เสถียรไพศาล 

- Wangwiwattana, C., Sathienpaisal, E., Chaiwattanaphong, T., Singhapong, P., Janrathitikarn, O., & 
Akrawutpornpat, S. (2019). FALLING DETECTION WITH A SINGLE RGB CAMERA BASED-ON 2D POSE 
ESTIMATION, International Multidisciplinary Academic Conference. Bangkok, 2019, P.75-81. 

- March 22nd, 2019. 
International 
Multidisciplinary 
Academic Conference. 
Bangkok, 2019 

3 

3 อาจารย ์ นายจตุรงค์   
สุวรรณชิวหกลุ 

- ชนากานต์ โอภาสสริิสุนทร, จตรุงค์ สุวรรณชิวหกุล, มยรุี ศรีกลุวงศ์ “การนำเทคโนโลยี RFID เข้ามาใช้ในธุรกิจ, 
การประชุมวิชาการระดับชาติ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีระหว่างสถาบัน ครั้งท่ี 4, กรุงเทพ, (31 พฤษภาคม 2559), 
2559, หน้า 946-953. 

- 31 พฤษภาคม 2559, 
การประชุมวิชาการระดับชาติ 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

3 
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ลำดับ 
ตำแหน่งทาง 

วิชาการ 
ชื่อ – สกุล ผลงานทางวิชาการ 

ประสบการณ์และ 
การฝึกอบรม 

ภาระงานสอน 

- กมลชนก มณีแสง, จตุรงค์ สุวรรณชิวหกุล, มยรุี ศรีกลุวงศ์: แนวทางสำหรับการรีวิวสินค้าและบริการออนไลน์ , 
การประชุมวิชาการระดับชาติ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีระหว่างสถาบัน ครั้งท่ี 4, กรุงเทพ, (31 พฤษภาคม 2559), 
2559, หน้า 962-968. 
 
- ญาดา ฮั่นตระกลู, จตรุงค์ สุวรรณชิวหกุล, มยรุี ศรีกลุวงศ์  
“การประยุกต์ใช้ไบโอเมตริกส์กับประสิทธิภาพการทำงาน” การประชุมวิชาการระดับชาติ 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยรีะหวา่งสถาบัน ครั้งท่ี 4, กรุงเทพ, (31 พฤษภาคม 2559), 2559, หน้า 931-938. 

ระหว่างสถาบัน ครั้งท่ี 4, 
2559 
 

4 อาจารย ์ นายต่อศักดิ์   
ชัยวัฒนพงศ์ 

- Wangwiwattana, C., Sathienpaisal, E., Chaiwattanaphong, T., Singhapong, P., Janrathitikarn, O., & 
Akrawutpornpat, S. (2019). FALLING DETECTION WITH A SINGLE RGB CAMERA BASED-ON 2D POSE 
ESTIMATION, International Multidisciplinary Academic Conference. Bangkok, 2019, P.75-81. 

- March 22nd, 2019. 
International 
Multidisciplinary 
Academic Conference. 
Bangkok, 2019 

3 

5 อาจารย ์ นางสาวอรนุช   
จันทร์รัฐิติกาล 

- Wangwiwattana, C., Sathienpaisal, E., Chaiwattanaphong, T., Singhapong, P., Janrathitikarn, O., & 
Akrawutpornpat, S. (2019). FALLING DETECTION WITH A SINGLE RGB CAMERA BASED-ON 2D POSE 
ESTIMATION, International Multidisciplinary Academic Conference. Bangkok, 2019, P.75-81. 

- March 22nd, 2019. 
International 
Multidisciplinary 
Academic Conference. 
Bangkok, 2019 

3 

 
 

  



71 

 3.2.3 Faculty Members of the Program 
  

Number Academic Position Name Qualification/Major Institution Year 
1 Assistant Professor 

(Advanced Statistics) 
Ms. Yupin 
Kanjanasakda 

M.Sc. (Statistics) 
B.Sc. (Statistics) 

Chulalongkorn University, 
Thailand 
Chiang Mai University, Thailand 

1986 
1982 

2 Lecturer Mr. Engsak 
Sathienpaisal 

M.S. (Information Science) 
B.Eng. (Industrial Engineering) 

University of Pittsburgh, USA 
Chulalongkorn University, 
Thailand 

2005 
1994 

3 Lecturer Mr. Jaturong 
Suwanchehakun 

M.Sc. (Information Technology) 
 
B.Eng. (Survey Engineering) 

King Mongkut’s University of 
Technology Thonburi, Thailand 
Chulalongkorn University, 
Thailand 

2005 
 

2002 

4 Lecturer Mr. Torsak 
Chaiwattanaphong 

M.Eng. (Computer Science and 
Engineering) 
B.Eng. (Computer Engineering)  
(Second class honors) 

Penn State University, USA 
 
Kasetsart University, Thailand 

2009 
 

2004 

5 Lecturer Miss Oranuj 
Janrathitikarn 

M.Eng. (Computer Science and 
Engineering) 

M.Eng. (Aerospace Engineering) 
B.Eng. (Mechanical Engineering) 

Penn State University, USA 
 
Penn State University, USA 
Chulalongkorn University, 
Thailand 

2015 
 

2007 
2004 
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 3.2.3 อาจารย์ประจำหลักสูตร 

ลำดับที ่ ตำแหน่งทางวิชาการ ชื่อ-นามสกุล คุณวุฒิ/สาขาวิชา สถาบันทีส่ำเร็จการศึกษา 
ปีที่สำเร็จ 
การศึกษา 

1 ผู้ช่วยศาสตราจารย ์
(สถิติประยุกต์) 

นางยุพิน   
กาญจนะศักดิ์ดา 

สต.ม. (สถิติ) 
วท.บ. (สถิติ) 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลยัเชียงใหม ่

2529 
2525 

2 อาจารย ์ นายอิงศักดิ์   
เสถียรไพศาล 

M.S. (Information Science) 
วศ.บ.(วิศวกรรมอตุสาหการ) 

University of Pittsburgh, USA 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

2548 
2537 

3 อาจารย ์ นายจตุรงค์   
สุวรรณชิวหกุล 

วท.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศ) 
วศ.บ. (วิศวกรรมสำรวจ) 

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุร ี
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

2548 
2545 

4 อาจารย ์ นายต่อศักดิ์   
ชัยวัฒนพงศ์ 

M.Eng. (Computer Science and 
Engineering) 
วศ.บ. (วิศวกรรมคอมพิวเตอร์)  
(เกียรตินิยมอันดับสอง) 

Penn State University, USA 
 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์

2552 
 

2547 

5 อาจารย ์ นางสาวอรนุช   
จันทร์รัฐิติกาล 

M.Eng. (Computer Science and 
Engineering) 

M.Eng. (Aerospace Engineering) 
วศ.บ. (วิศวกรรมเครื่องกล) 

Penn State University, USA 
 
Penn State University, USA 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

2558 
 

2550 
2547 
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 3.2.4 Full Time Lecturers  
 

Number Academic Position Name Qualification/Major Institution Year 
1 Assistant Professor 

(Computer Science) 
Mr. Chesada  
Kaewwit 

M.S. (Computer Science) 
 
B.A. (Public Administration) 

National Institute of Development 
Administration, Thailand 
Thammasat University, Thailand 

1998 
 

1994 
2 Assistant Professor 

(Computer Science) 
Dr. Ittipong 
Khemapechara 
 

Ph.D. (Computer Science)  
M.S. (Computer Science) 
 
B.Eng. (Civil Engineering)  

University of St Andrews, UK. 
National Institute of Development 
Administration, Thailand  
Chiang Mai University, Thailand 

2011 
2002 

 
1993 

3 Associate Professor 
(Computer Science) 

Dr. Namfon 
Atsawamekin 

Ph.D. (Computer Science)  
M.S. (Computer Science)  
B.Sc. (Computer Science) 
(First class honors) 

Mahidol University, Thailand  
Chulalongkorn University, 
Thailand 
University of the Thai Chamber of 
Commerce, Thailand 

2009 
1999 
1996 

 

4 Lecturer Dr. Manachai  
Toahchoodee 

Ph.D. (Computer Science)  
M.S. (Information Technology)  
 
B.Sc. (Mathematics) 

Colorado State University, USA. 
King Mongkut’s University of 
Technology Thonburi  
King Mongkut’s Institute of 
Technology Thonburi  

2010 
2000 

 
1997 
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Number Academic Position Name Qualification/Major Institution Year 

5 Assistant Professor 
(Information 
Technology) 

Dr. Piyawan 
Kasemsuppakorn 

Ph.D. (Information Science) 
M.S. (Information System Management) 
 
B.Sc. (Information Technology for 

Business) 

University of Pittsburgh, USA. 
National Institute of Development 
Administration, Thailand 
Chulalongkorn University, 
Thailand 

2012 
2000 

 
1998 

6 Assistant Professor 
(Computer Science) 

Dr. Watsawee  
Sansrimahachai 
 

Ph.D. (Computer Science) 
M.S. (Computer Science) 
B.Sc. (Computer Science) 

University of Southampton, UK 
Thammasat University, Thailand  
Thammasat University, Thailand 

2012 
2004 
2000 

7 Lecturer Dr. Mayuree 
Srikulwong 

Ph.D. (Computer Science) 
M.Sc. (Information Management) 
 
B.B.A. (Information System) 

University of Bath, UK 
Asian Institute of Technology, 
Thailand 
Rajamangala Institute of 
Technology, Thailand 

2012 
1998 

 
1994 

8 Assistant Professor 
(Computer Science) 

Mr. Ekarin 
Varutbangkul 

M.S. (Computer Information Systems)  
B.Sc. (Industrial Chemistry)  

Assumption University, Thailand 
King Mongkut's Institute of 
Technology Ladkrabang, Thailand 

2000 
1998 

9 Assistant Professor 
(Computer Science) 

Ms. Khaikhae 
Chulajata 

M.S. (Advanced Statistics) 
 
B.S. (Pest Management) 

National Institute of Development 
Administration, Thailand  
Kasetsart University, Thailand 

1993 
 

1990 
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Number Academic Position Name Qualification/Major Institution Year 
10 Assistant Professor 

(Computer Science) 
Mr. Attawit 
Kapinlakarn 

M.S. (Business Information Technology) 
B.Sc. (Computer Science) 

Chulalongkorn University, 
Thailand 
University of the Thai Chamber of 
Commerce, Thailand 

1999 
1997 

11 Assistant Professor 
(Computer Science) 

Ms. Areewan 
Sukwilai 

M.S. (Computer Science) 
 
B.Sc. (Mathematics) 

National Institute of Development 
Administration, Thailand  
Ramkhamhaeng University, 
Thailand 

1996 
 

1985 

12 Assistant Professor 
(Information 
Technology) 

Ms. Sirithorn 
Jalernrat 

M.S. (Computer Science) 
 
B.Sc. (Computer Science) 
(Second class honors) 

National Institute of Development 
Administration, Thailand  
University of the Thai Chamber of 
Commerce, Thailand 

2001 
 

1995 

13 Lecturer Mr. Vorawit Jitrong M.S. (Computer Science) 
B.Sc. (Computer Science) 

Chulalongkorn University, 
Thailand 
University of the Thai Chamber of 
Commerce, Thailand 

2005 
1996 

14 Lecturer Ms. Lakkana 
Kidbunjong 

M.S. (Computer Science) 
 
B.Sc. (Computer Science) 

National Institute of Development 
Administration, Thailand  
Khon Kaen University, Thailand 

1998 
 

1994 
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 3.2.4 อาจารย์ผู้สอน (อาจารย์ประจำ) 
 

ลำดับ ตำแหน่งทางวิชาการ ชื่อ-นามสกุล คุณวุฒิ/สาขาวิชา สถาบันทีส่ำเร็จการศึกษา 
ปีที่สำเร็จ 
การศึกษา 

1 ผู้ช่วยศาสตราจารย ์
(วิทยาการคอมพิวเตอร์) 

นายเจษฎา แก้ววิทย ์ พบ.ม. (วิทยาการคอมพิวเตอร์) 
ร.บ. (บริหารรัฐกิจ) 

สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร ์
มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

2541 
2537 

2 ผู้ช่วยศาสตราจารย ์
(วิทยาการคอมพิวเตอร์) 

ดร.อิทธิพงษ์   
เขมะเพชร 

Ph.D. (Computer Science)  
วท.ม. (วิทยาการคอมพิวเตอร์)  
วศ.บ. (วิศวกรรมโยธา)  

University of St Andrews, UK. 
สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร ์
มหาวิทยาลยัเชียงใหม ่

2554 
2545 
2536 

3 รองศาสตราจารย ์
(วิทยาการคอมพิวเตอร์) 

ดร.น้ำฝน อัศวเมฆิน ปร.ด. (วิทยาการคอมพิวเตอร์) 
วท.ม. (วิทยาศาสตร์คอมพิวเตอร์)  
วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร์) 
(เกียรตินิยมอันดับหนึ่ง) 

มหาวิทยาลยัมหิดล 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลยัหอการค้าไทย 

 

2552 
2542 
2539 

 
4 อาจารย ์ ดร. มานะชัย โต๊ะชูด ี Ph.D. (Computer Science)  

วท.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศ)  
วท.บ. (คณิตศาสตร์)  

Colorado State University, USA. 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุร ี
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี 

2553 
2543 
2540 

5 ผู้ช่วยศาสตราจารย ์
(เทคโนโลยีสารสนเทศ) 

ดร.ปิยะวรรณ  
เกษมศุภกร 

Ph.D. (Information Science) 
วท.ม. (การจัดการระบบสารสนเทศ) 
สต.บ. (เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อธุรกิจ) 

University of Pittsburgh, USA. 
สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร ์
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

2555 
2543 
2541 
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ลำดับ ตำแหน่งทางวิชาการ ชื่อ-นามสกุล คุณวุฒิ/สาขาวิชา สถาบันทีส่ำเร็จการศึกษา 
ปีที่สำเร็จ 
การศึกษา 

6 ผู้ช่วยศาสตราจารย ์
(วิทยาการคอมพิวเตอร์) 

ดร.วัศวี  
แสนศรีมหาชัย 
 

Ph.D. (Computer Science) 
วท.ม. (วิทยาการคอมพิวเตอร์) 
วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร์) 

University of Southampton, UK 
มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์
มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

2555 
2547 
2543 

7 อาจารย ์ ดร.มยรุี ศรีกลุวงศ ์ Ph.D. (Computer Science) 
M.Sc. (Information Management) 
บธ.บ. (ระบบสารสนเทศ) 

University of Bath, UK 
Asian Institute of Technology 
สถาบันเทคโนโลยรีาชมงคล 

2555 
2541 
2537 

8 ผู้ช่วยศาสตราจารย ์
(วิทยาการคอมพิวเตอร์) 

นายเอกรินทร์  
วรุตบางกูร 

M.S. (Computer Information Systems)  
วท.บ. (เคมีอุตสาหกรรม)  

Assumption University 
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า  
เจ้าคุณทหารลาดกระบัง 

2543 
2541 

9 ผู้ช่วยศาสตราจารย ์
(วิทยาการคอมพิวเตอร์) 

นางสาวไขแข  จุลชาต พบ.ม. (สถิติประยุกต์) 
วท.บ. (เกษตรศาสตร์) 

สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร ์
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์

2536 
2533 

10 ผู้ช่วยศาสตราจารย ์
(วิทยาการคอมพิวเตอร์) 

นายอรรถวิท  
กปิลกาญจน ์

วท.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศทางธุรกิจ) 
วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร์) 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลยัหอการค้าไทย 

2542 
2540 
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ลำดับ ตำแหน่งทางวิชาการ ชื่อ-นามสกุล คุณวุฒิ/สาขาวิชา สถาบันทีส่ำเร็จการศึกษา 
ปีที่สำเร็จ 
การศึกษา 

11 ผู้ช่วยศาสตราจารย ์
(วิทยาการคอมพิวเตอร์) 

นางอารีวรรณ สุขวิลยั พบ.ม. (วิทยาการคอมพิวเตอร์) 
วท.บ. (คณิตศาสตร์) 

สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร ์
มหาวิทยาลยัรามคำแหง 

2539 
2528 

12 ผู้ช่วยศาสตราจารย ์
(เทคโนโลยีสารสนเทศ) 

นางสาวสิริธร  
เจริญรัตน ์

วท.ม. (วิทยาการคอมพิวเตอร์) 
วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร์) 
(เกียรตินิยมอันดับสอง) 

สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร ์ 
มหาวิทยาลยัหอการค้าไทย 

2544 
2538 

13 อาจารย ์ นายวรวิทย์ จิตรงค์ วท.ม. (วิทยาศาสตร์คอมพิวเตอร์) 
วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร์) 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลยัหอการค้าไทย 

2548 
2539 

14 อาจารย ์ นางลักขณา   
คิดบรรจง 

พบ.ม. (วิทยาการคอมพิวเตอร์) 
วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร์) 

สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร ์
มหาวิทยาลยัขอนแก่น 

2541 
2537 
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4. Elements of Field Experience (Internships) 
4. องค์ประกอบเกี่ยวกับประสบการณ์ภาคสนาม (การฝึกงาน) 
  Graduates should have professional experience before working. The program includes 
an internship (3 credits) and specialization courses in the second semester of year 4. 

บัณฑิตควรมีประสบการณ์ในวิชาชีพก่อนเข้าสู่การทำงานจริง  ดังนั้นหลักสูตรจึงได้กำหนดรายวิชา
ฝึกงาน (3 หน่วยกิต)  ซึ่งจัดอยู่ในกลุ่มวิชาเฉพาะ โดยจัดแผนการเรียนไว้ในชั้นปีที่ 4   

4.1 Learning Outcomes of Field Experience  
        Expectations of learning outcomes of field experience  

(1) Have discipline, punctuality and responsibility for oneself and society 
(2) Know and respect the rules and policies of an organization; be responsible to 

society 
(3) Be able to follow academic progress and evolutionary trends in computers 

and their application. 
(4) Be able to apply knowledge and skills to solve computer problems 

appropriately. 

4.1 มาตรฐานผลการเรียนรู้ของประสบการณ์ภาคสนาม 

ความคาดหวังในผลการเรียนรู้ประสบการณ์ภาคสนามของนักศึกษา มีดังนี้ 
(1) มีวินัย ตรงต่อเวลา และความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 
(2) เคารพกฎระเบียบและข้อบังคับต่างๆ ขององค์กรและสังคม 
(3) สามารถติดตามความก้าวหน้าทางวิชาการและวิวัฒนาการคอมพิวเตอร์  รวมทั้งการ

นำไปประยุกต์ 

(4) สามารถประยุกต์ความรู้และทักษะกับการแก้ไขปัญหาทางคอมพิวเตอร์ได้อย่างเหมาะสม 
           4.2 Study Period  
                 Internships -   summer semester of year 3 

4.2 ช่วงเวลา  
      ฝึกงาน – ภาคฤดูร้อนของปีการศึกษาที ่3 
4.3 Scheduling  

               summer semester 
          4.3 การจัดเวลาและตารางสอน  
                  จัดเต็มเวลาใน 1 ภาคฤดูร้อน 
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5. Terms of Reference for Capstone Project or Research 
5. ข้อกำหนดเกี่ยวกับการทำโครงงานหรืองานวิจัย  

Terms of reference for capstone project or research involves analyzing and 
synthesizing information to solve problems, inventing prototypes, writing reports and 
presentations.  

ข้อกำหนดในการทำโครงงานหรืองานวิจัย ต้องเป็นหัวข้อที่เกี่ยวข้องกับการวิเคราะห์และสังเคราะห์
สารสนเทศเพ่ือแก้ปัญหา สามารถคิดค้นงานต้นแบบ และทำเป็นรายงานและนำเสนอผลงานได้   

5.1 Description  

      Students must complete a capstone project or research. The project may stem 
from something the student has a strong interest in or from a particular skill set the student 
has acquired.  Students should be able to follow academic progress and evolutionary trends 
in technology and their application in regards to the topic they have chosen. 

          5.1 คำอธิบายโดยย่อ  
                โครงงานที่นักศึกษาสนใจหรือมีทักษะในงานนั้น  ต้องสามารถอธิบายทฤษฎีที่นำมาประยุกต์ใช้
ในการทำโครงงาน  สามารถติดตามความก้าวหน้าทางวิชาการและวิวัฒนาเทคโนโลยี รวมทั้งการนำไป
ประยุกตไ์ด ้ 

   5.2 Learning Outcomes 

       Expectations of learning outcomes 

       (1) Have discipline, punctuality and responsibility for oneself and society. 

      (2) Have leadership abilities as well as the ability to be a productive member of 
a team 

      (3) Be able to analyze problems, including the application of knowledge, skills 
and the appropriate tools for problem solving. 

5.2 ผลการเรียนรู้  

ความคาดหวังในผลการเรียนรู้มีดังนี้ 

(1) มีวินัย ตรงต่อเวลา และความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 

(2) มีภาวะความเป็นผู้นำและผู้ตาม สามารถทำงานเป็นทีมและสามารถแก้ไขปัญหาได้ 

(3) สามารถวิเคราะห์ปัญหา รวมทั้งประยุกต์ความรู้ ทักษะ และการใช้เครื่องมือที่เหมาะสมกับ
การแก้ไขปญัหาได ้
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5.3 Study Period 

 First or second semester of academic year 3 or 4 

5.3 ช่วงเวลา  

ภาคการศึกษาท่ี 1 หรือ 2 ของชั้นปีที่ 3 หรือ 4 

5.4 Credits 

 3 credits 

5.4 จำนวนหน่วยกิต 

 3 หน่วยกิต 

  5.5 Preparation 

Scheduled counseling appointments with an advisor are offered to students. 

  5.5 การเตรียมการ  

อาจารย์ที่ปรึกษามีการกำหนดชั่วโมงการให้คำปรึกษา   

  5.6 Evaluation process 

The evaluation of the project or research is under the supervision of the advisor 
and the advisory staff at the program. Students have necessary knowledge and skills to 
complete their project or research. 

   5.6 กระบวนการประเมินผล  

ประเมินผลการทำโครงงานหรืองานวิจัยโดยอาจารย์ที่ปรึกษาและอาจารย์ที่ปรึกษาร่วมของ
หลักสูตร นักศึกษาต้องมีการประยุกต์ใช้ความรู้ ทักษะเพ่ือทำโครงงานหรือวิจัยได ้
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Part 4. Learning outcomes, teaching strategies, and evaluation 
หมวดที่ 4 ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอนและการประเมินผล 

 
1. Development of students’ special traits 
1. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา 
 

Special trait Strategy and activities conducted 
Personality 
ด้านบุคลิกภาพ 

- Provide knowledge about dressing for success, 
socializing, communication and negotiation 
techniques, positive human relations, and how to 
conduct oneself at work before graduation. 

- สอดแทรกเรื่องการแต่งกายการเข้าสังคมเทคนิคการเจรจา 
สื่อสารการมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีและการวางตัว ในการทำงาน 
ในบางรายวิชาที่เกี่ยวข้อง และในกิจกรรมปัจฉิมนิเทศก่อนที่ 
นักศึกษาจะสำเร็จการศึกษา 

Leadership, responsibility, 
and self-discipline 
ด้านภาวะผู้นำและความรับผิดชอบ 
ตลอดจนวินัยในตนเอง 

- There are courses that require students to work in a 
group where a group leader is assigned. Moreover, 
everyone in a group must participate in the 
presentation of the report in order to train students 
in leadership and group dynamics. 

- กำหนดให้มีรายวิชาซึ่งนักศึกษาต้องทำงานเป็นกลุ่ม และมี
การ กำหนดหัวหน้ากลุ่มในการทำรายงาน  ตลอดจนกำหนด 
ใ ห ้ ท ุ ก ค น  ม ี ส ่ ว น ร ่ ว ม ใ น ก า ร น ำ เ ส น อ ร า ย ง า น  
เพ ื ่ อ เป ็ นการฝ ึ ก ให ้ น ั กศ ึ กษา  ได ้ ส ร ้ า งภ าวะผ ู ้ น ำ 
และการเป็นสมาชิกกลุ่มที่ดี 

- There are activities that assign students to rotate as 
head of activities in order to train students to be 
responsible. 

- มีกิจกรรมที่มอบหมายให้นักศึกษาหมุนเวียนกันเป็นหัวหน้า
ในการดำเนินกิจกรรม เพ่ือฝึกให้นักศึกษามีความรับผิดชอบ 

- There are rules to create self-discipline such as 
attending classes on time, participation in classes, 
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Special trait Strategy and activities conducted 
and encouraging students to express opinions in 
class. 

- มีกติกาที่จะสร้างวินัยในตนเอง เช่น การเข้าเรียนตรงเวลา 
เข้าเรียนอย่างสม่ำเสมอการมีส่วนร่วมในชั้นเรียน ส่งเสริมให้
ได ้แสดงความคิดเห็นในชั้นเรียน 

Professional ethics 
จริยธรรมและจรรยาบรรณ วิชาชีพ 

- Provide knowledge about the impact on society and 
laws relating to computer-related offenses. 

- ให้ความรู้ถึงผลกระทบต่อสังคมและข้อกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
กับการกระทำความผิดเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ 

 
 
2. Development of learning outcomes on each area 
2. การพัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้าน 
 2.1 Ethics 
 2.1 คุณธรรม จริยธรรม 
  2.1.1 Learning outcomes of ethics 

(1) Realize the value of morality, ethics, sacrifice and honesty 

(2) Have discipline, punctuality and responsibility for oneself and society 

(3) Have leadership and cohesive group conduct in a team in order to 
resolve conflicts and identify priorities 

(4) Respect the rights and listen to the opinions of others, including 
respecting the value and dignity of humanity 

(5) Respect to the rules and policies of an organization at the same time 
being responsible to society 

(6) Be able to analyze the impact of technology on individuals, 
organizations and society 

(7) Have academic and professional ethics 

  2.1.1 ผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
(1) ตระหนักในคุณค่าและคุณธรรม จริยธรรม เสียสละ และซื่อสัตย์สุจริต  
(2) มีวินัย ตรงต่อเวลา และความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 
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(3) มีภาวะความเป็นผู้นำและผู้ตามสามารถทำงานเป็นทีมและสามารถแก้ไข 
ข้อขัดแย้งและลำดับความสำคัญ 

(4) เคารพสิทธิและรับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน  
รวมทั้งเคารพในคุณค่าและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ 

(5) เคารพกฎระเบียบและข้อบังคับต่างๆ ขององค์กรและสังคม 
(6) สามารถวิเคราะห์ผลกระทบจากการใช้คอมพิวเตอร์ต่อบุคคล องค์กร และสังคม 
(7) มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ  

  2.1.2 Teaching strategies for developing learning outcomes of ethics 
(1)   Teach relevant courses 

(2)   Insert ethics in different courses and use case studies 
(3)   Learn from real situations and through activities organized by the course 
or department  

  2.1.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
 (1)  มีการสอนในรายวิชาของสาขาวิชา 
 (2)  อาจารย์ผู้สอนในรายวิชาสอดแทรกจริยธรรมในเนื้อหาวิชาเรียน 
 (3)  การเรียนรู้จากสถานการณ์จริง การจัดกิจกรรมในชั้นเรียนหรือกรณีศึกษา 

  2.1.3 Evaluation of learning outcomes of ethics 
(1)   Evaluate the learning of the relevant courses 
(2)   Evaluate behavior from fellow students, advisor and lecturers 

  2.1.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
(1)  ประเมินผลการเรียนรู้จากการเรียนรายวิชาของสาขาวิชา 
(2)  ประเมินพฤติกรรมโดยเพ่ือนนักศึกษา อาจารย์ที่ปรึกษา อาจารย์ผู้สอน   

 
 2.2 Knowledge 
 2.2 ความรู้ 
  2.2.1 Learning outcomes of knowledge 

(1) Have knowledge and understanding of important principles and theories in 
computer science. 

(2) Be able to analyze problems, understand, and explain computer needs 
including applying knowledge, skills and appropriate tools for problem 
solving. 

(3) Be able to analyze, design, install, update and/or evaluate various 
components of computer systems to meet requirements. 
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(4) Be able to follow academic progress and computer evolution including their 
application. 

(5) Know, understand and have interest in continuously developing ones 
computer knowledge and expertise. 

(6) Have broad knowledge in their field of study in order to see the changes 
and understand the effects of new technologies. 

(7) Have experience in developing and/or applying software for practical use. 
(8) Be able to integrate knowledge in the field of study with knowledge in 

related fields. 
  2.2.1 ผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 

(1) มีความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับหลักการและทฤษฎีที่สำคัญในเนื้อหาสาขาวิชาวิทยา 
การคอมพิวเตอร์ 

(2) สามารถวิเคราะห์ปัญหาเข้าใจและอธิบายความต้องการทางคอมพิวเตอร์  
รวมทั้งประยุกต์ ความรู้ ทักษะ และการใช้เครื่องมือที่เหมาะสมกับการแก้ไขปัญหา 

(3) สามารถวิเคราะห์ออกแบบติดตั้งปรับปรุงและ/หรือประเมินระบบ องค์ประกอบต่างๆ  
ของระบบคอมพิวเตอร์ให้ตรงตามข้อกำหนด 

(4) สามารถติดตามความก้าวหน้าทางวิชาการและวิวัฒนาการคอมพิวเตอร์  
รวมทั้งการนำไปประยุกต์ 

(5) รู้ เข้าใจ และสนใจพัฒนาความรู้  ความชำนาญทางคอมพิวเตอร์อย่างต่อเนื่อง 
(6) มีความรู้ในแนวกว้างของสาขาวิชาที่ศึกษา  

เพ่ือให้เล็งเห็นการเปลี่ยนแปลงและเข้าใจผลกระทบของเทคโนโลยีใหม่ๆ 
(7) มีประสบการณ์ในการพัฒนาและ/หรือการประยุกต์ซอฟต์แวร์ที่ใช้งานได้จริง  
(8) สามารถบูรณาการความรู้ในสาขาวิชาที่ศึกษากับความรู้ในศาสตร์อ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง  
 

  2.2.2 Teaching strategy for developing learning outcomes of knowledge 
(1) Using various teaching techniques such as lectures, discussions, research, 

independent studies, and case studies 
(2) Practicing and training   

  2.2.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านความรู้  
(1) การสอนหลายรูปแบบในรายวิชาตามหลักสูตร ได้แก่ การบรรยาย อภิปราย การวิจัย  

การให้ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง กรณีศึกษา  
(2) การฝึกปฏิบัติ การฝึกงาน การได้ฝึกการเข้าพบและสัมภาษณ์ผู้ประกอบการ  

หรือผู้ทรงคุณวุฒิ 
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  2.2.3 Evaluation of learning outcomes of knowledge  
(1)  Assess the students’ learning through written examinations. 
(2)  Practical examinations and report writing. 
(3)  Presentations and discussions.   

  2.2.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านความรู้  
(1) ประเมินผลการเรียนรู้จากการเรียนรายวิชา โดยการสอบข้อเขียน 
(2) ประเมินผลการเรียนรู้จากสอบภาคปฏิบัติ การทำแบบฝึกหัด การทำรายงาน 
(3) การนำเสนอรายงาน การแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 

 
 2.3  Cognitive skill 
 2.3 ทักษะทางปัญญา  
  2.3.1  Learning outcomes of cognitive skill 

(1) Understand critical and systematic thinking. 
(2) Be able to search, interpret and evaluate information to solve problems 

creatively. 
(3) Be able to collect, study, analyze and summarize problem issues and 

requirements. 
(4) Able to apply knowledge and skills to solve computer problems 

appropriately. 
  2.3.1 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 

(1) คิดอย่างมีวิจารณญาณและอย่างเป็นระบบ 
(2) สามารถสืบค้นตีความและประเมินสารสนเทศ เพ่ือใช้ในการแก้ไขปัญหาอย่าง 

สร้างสรรค์  
(3) สามารถรวบรวม ศึกษา วิเคราะห์ และสรุปประเด็นปัญหาและความต้องการ  
(4) สามารถประยุกต์ความรู้และทักษะกับการแก้ไขปัญหาทางคอมพิวเตอร์ได้อย่าง 

เหมาะสม  
  2.3.2 Teaching strategy for developing learning outcomes of cognitive skill 
   (1) Encourage student participation and analytical thinking and discussion.  
   (2) Let students have independent studies and seminars. 
   (3) Let students work on projects.  
   2.3.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 
   (1) การสอนโดยกระตุ้นให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมคิดวิเคราะห์และแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
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   (2) การให้ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง การสัมมนา 
   (3) การให้นักศึกษาทำโครงงาน  
 
          2.3.3 Evaluation of learning outcomes of cognitive skill 

   (1)  Assess outcomes from learning and observation of students’ behavior  
        with real work 
   (2)  Assess outcomes from projects.  

  2.3.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 
(1) ประเมินผลการเรียนรู้จากการเรียนรายวิชาและสังเกต พฤติกรรมการทำงาน จริงในชัน้ 

เรียน 
  (2) ประเมินผลงานจากการทำโครงงาน 

 2.4   Social skill and responsibility 
 2.4 ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
  2.4.1 Learning outcomes of social skill and responsibility 

(1) Can communicate with various groups of people and can effectively speak 
both Thai and English 

(2) Help and facilitate problem solving in various situations within a group as the 
role of leader or as the role of team member 

(3) Can use knowledge in science to recommend solutions to society on 
appropriate issues 

(4) Have responsibility for their own actions and also be responsible to a team 

(5) Can initiate ideas for solving both personal and public situations, as well as 
showing adequate standing for both oneself and the group 

(6) Have the responsibility to continuously develop both their own and 
professional learning 

 2.4.1 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างตัวบุคคลและความสามารถใน การรับผิดชอบ 
(1) สามารถสื่อสารกับกลุ่มคนหลากหลายและสามารถสนทนาทั้งภาษาไทยและภาษาต่างปร

ะเทศอย่างมีประสิทธิภาพ 
(2) สามารถให้ความช่วยเหลือและอำนวยความสะดวกแก่การแก้ปัญหาสถานการณ์ต่างๆ 

ในกลุ่ม ทั้งในบทบาทของผู้นำหรือในบทบาทของผู้ร่วมทีมทำงาน 
(3) สามารถใช้ความรู้ในศาสตร์มาชี้นำสังคมในประเด็นที่เหมาะสม 
(4) มีความรับผิดชอบในการกระทำของตนเองและรับผิดชอบงานในกลุ่ม 
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(5) สามารถเป็นผู้ริเริ่มแสดงประเด็นในการแก้ไขสถานการณ์ทั้งส่วนตัวและส่วนรวม พร้อม
ทั้งแสดงจุดยืนอย่างพอเหมาะทั้งของตนเองและของกลุ่ม 

(6) มีความรับผิดชอบการพัฒนาการเรียนรู้ทั้งของตนเองและทางวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง 
  2.4.2 Teaching strategy for developing learning outcomes of social skill and 
responsibility 

(1)   Teach in relevant courses. 
(2)   Teach courses with emphasis on teamwork. 
(3)   Provide opportunities to practice such as through internships. 

  2.4.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล 
และความรับผิดชอบ 

(1)   การสอนในรายวิชา 
(2)   การสอนในรายวิชาต่างๆ ตามหลักสูตร โดยเน้นการทำงานเป็นกลุ่ม 
(3) การจัดให้มีการฝึกปฏิบัติ หรือการฝึกงาน 

  2.4.3  Evaluation of learning outcomes social skill and responsibility 
(1)   Evaluate the learning of relevant courses. 
(2)   Evaluate the learning of various courses, group work and presentation. 
(3)   Evaluate practical applications or internships. 

  2.4.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล 
และความรับผิดชอบ 

(1)  ประเมินผลการเรียนของวิชาที่เก่ียวข้อง 
(2)  ประเมินผลการเรียนในรายวิชาต่างๆ ตามหลักสูตร โดยเน้นการทำงานเป็นกลุ่ม  
และการนำเสนอ 
(3) ประเมินผลการฝึกปฏิบัติ หรือการฝึกงาน 

 2.5 Quantitative analysis and information, communication and technology 
 2.5 ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
  2.5.1 Learning outcomes of quantitative analysis and information, 
communication and technology 

(1) Have the skills to use the necessary technological tools currently available  
(2) Can creatively solve problems using mathematical information or applied 

statistics  
(3) Can communicate effectively in both spoken and written language and be 

able to select the appropriate media for presentation  
(4) Use information and technology to communicate appropriately 
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  2.5.1 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร 
และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

(1) มีทักษะในการใช้เครื่องมือที่จำเป็นที่มีอยู่ในปัจจุบันต่อการทำงานที่เกี่ยวกับ คอมพิวเตอร์ 
(2) สามารถแนะนำประเด็นการแก้ไขปัญหาโดยใช้สารสนเทศทางคณิตศาสตร์หรือการแสดง

สถิติประยุกต์ต่อปัญหาที่เกี่ยวข้องอย่างสร้างสรรค์ 
(3) สามารถสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพทั้งปากเปล่าและการเขียน  

เลือกใช้รูปแบบของสื่อการนำเสนออย่างเหมาะสม  
(4) สามารถใช้สารสนเทศและเทคโนโลยีสื่อสารอย่างเหมาะสม 

  2.5.2  Teaching strategy for developing learning outcomes of quantitative 
analysis and information, communication and technology 

(1)   Teach courses such as mathematics, statistics, and other related subjects. 
(2)   Self study through the internet.  

  2.5.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร 
และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

(1)  การสอนในรายวิชาคณิตศาสตร์ สถิติ และรายวิชาที่เก่ียวข้องอ่ืนๆ 
(2)  การเรียนรู้ด้วยตนเองจากข้อมูลทางอินเทอร์เน็ต 

  2.5.3  Evaluation of learning outcomes of quantitative analysis and information, 
communication and technology 

(1)   Assess students’ learning through written examinations, practical 
examinations, exercises, report writing and presentations. 

  2.5.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร 
และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

(1) ประเมินผลการเรียนรู้จากการเรียนรายวิชา โดยการสอบข้อเขียน สอบภาคปฏิบัต ิ
การทำแบบฝึกหัด การทำรายงานและการนำเสนอ 
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3.  Relationship of learning outcomes to the curriculum and results of learners 
according to higher education standards 

3. ความสัมพันธ์ของผลการเรียนรู้ และผลลัพธ์ผู้เรียนตามมาตรฐานการอุดมศึกษา    
 

 
Field  
ด้าน 

 

 
Outcomes of Education 

ผลการเรียนรู้ 
 

 learners according to 
higher education standards
 ผลลัพธ์ผู้เรียน 

ตามมาตรฐานการอุดมศึกษา 
Learner 
Person  

ผู้มีความรู้
ความสามารถ 

รอบด้าน 

Co-
Creator  
ผู้ร่วม

สร้างสรรค์
นวัตกรรม 

Active 
Citizen 

พลเมืองที่
เข้มแข็ง 

1. 
Ethics 

คุณธรรม 
จริยธรรม 

( 1)  Realize the value of morality, ethics, 
sacrifice and honesty 
ตระหนักในคุณค่าและคุณธรรม จร ิยธรรม 
เสียสละ และซื่อสัตย์สุจริต  

✓  ✓ 

( 2)  Have discipline, punctuality and 
responsibility for oneself and society 
มีวินัย ตรงต่อเวลา และความรับผิดชอบต่อ
ตนเองและสังคม 

✓  ✓ 

(3) Have leadership abilities as well as the 
ability to be a productive member of a 
team capable of prioritizing tasks and 
resolving conflicts 
มีภาวะความเป็นผู้นำและผู้ตาม  สามารถทำงาน
เป็นทีมและสามารถแก้ไข 
ข้อขัดแย้งและลำดับความสำคัญ 

✓  ✓ 

 ( 4)  Respect the rights and listen to the 
opinions of others, including respecting 
the value and dignity of humanity 
เคารพสิทธิและรับฟังความคิดเห็นของผู ้อื่น  
รวมทั้งเคารพในคุณค่าและศักดิ์ศรีของความเป็น
มนุษย์ 
  

✓  ✓ 
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Field  
ด้าน 

 

 
Outcomes of Education 

ผลการเรียนรู้ 
 

 learners according to 
higher education standards
 ผลลัพธ์ผู้เรียน 

ตามมาตรฐานการอุดมศึกษา 
Learner 
Person  

ผู้มีความรู้
ความสามารถ 

รอบด้าน 

Co-
Creator  
ผู้ร่วม

สร้างสรรค์
นวัตกรรม 

Active 
Citizen 

พลเมืองที่
เข้มแข็ง 

 

(5) Respect to the rules and policies of an 
organization; be responsible to society 
เคารพกฎระเบียบและข้อบังคับต่างๆ ขององค์กร
และสังคม 

✓  ✓ 

 

( 6)  Be able to analyze the effects of 
computer use on individuals, 
organizations and society 
สามารถว ิ เคราะห ์ผลกระทบจากการ ใ ช้
คอมพิวเตอร์ต่อบุคคล องค์กร และสังคม 

✓   

 (7) Have academic and professional ethics 
 มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ 

✓  ✓ 

2. 
Knowledge 

ความรู้ 
 
  

(1) Have knowledge and understanding of 
important principles and theories in 
computer science  
มีความรู้และความเข้าใจเกี ่ยวกับหลักการและ
ทฤษฎีที ่สำคัญในเนื ้อหาสาขาวิชาวิทยาการ
คอมพิวเตอร์ 

 ✓  

 

( 2)  Be able to analyze problems, to 
understand, and to  explain computer 
needs Including applying knowledge, 
skills and appropriate tools for problem 
solving  
สามารถวิเคราะห์ปัญหา เข้าใจ และอธิบายความ
ต้องการทางคอมพิวเตอร์  รวมทั ้งประยุกต์
ความรู้ ทักษะ และการใช้เครื่องมือที่เหมาะสม
กับการแก้ไขปัญหา  

 ✓  

 ( 3)  Be able to analyze, design, install, 
update and/or evaluate various 

 ✓  



92 

 
Field  
ด้าน 

 

 
Outcomes of Education 

ผลการเรียนรู้ 
 

 learners according to 
higher education standards
 ผลลัพธ์ผู้เรียน 

ตามมาตรฐานการอุดมศึกษา 
Learner 
Person  

ผู้มีความรู้
ความสามารถ 

รอบด้าน 

Co-
Creator  
ผู้ร่วม

สร้างสรรค์
นวัตกรรม 

Active 
Citizen 

พลเมืองที่
เข้มแข็ง 

components of computer systems to 
meet requirements 
สามารถวิเคราะห์ ออกแบบ ติดตั ้ง ปรับปรุง
และ/หรือประเมินระบบองค์ประกอบต่างๆ ของ
ระบบคอมพิวเตอร์ให้ตรงตามข้อกำหนด  

 

( 4)  Be able to follow academic progress 
and computer evolutionary trends and 
applications 
สามารถติดตามความก้าวหน้าทางวิชาการและ
วิว ัฒนาการคอมพิวเตอร์  รวมทั ้งการนำไป
ประยุกต์  

 ✓  

 

( 5)  Know, understand and be interested 
in continuously developing ones 
computer knowledge and expertise 
รู้ เข้าใจ และสนใจพัฒนาความรู้  ความชำนาญ
ทางคอมพิวเตอร์อย่างต่อเนื่อง  

✓ ✓  

 

(6) Have broad knowledge in ones field of 
study in order to see the changes and 
understand the effects of new 
technologies 
มีความรู ้ในแนวกว้างของสาขาวิชาที ่ศ ึกษา  
เพื ่อให ้เล ็งเห ็นการเปลี ่ยนแปลงและเข้าใจ
ผลกระทบของเทคโนโลยีใหม่ๆ 
 
  

✓ ✓  

 (7) Have experience in developing and/or 
applying software for practical use 

 ✓  
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Field  
ด้าน 

 

 
Outcomes of Education 

ผลการเรียนรู้ 
 

 learners according to 
higher education standards
 ผลลัพธ์ผู้เรียน 

ตามมาตรฐานการอุดมศึกษา 
Learner 
Person  

ผู้มีความรู้
ความสามารถ 

รอบด้าน 

Co-
Creator  
ผู้ร่วม

สร้างสรรค์
นวัตกรรม 

Active 
Citizen 

พลเมืองที่
เข้มแข็ง 

มีประสบการณ์ในการพัฒนาและ/หรือการ
ประยุกต์ซอฟต์แวร์ที่ใช้งานได้จริง  

 

(8) Be able to integrate knowledge in the 
field of study with knowledge in related 
fields 
สามารถบูรณาการความรู้ในสาขาวิชาที่ศึกษากับ
ความรู้ในศาสตร์อื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง  

 ✓  

3. 
Cognitive skill 
ทักษะทางปัญญา  

(1) Process critical and systematic thinking  
คิดอย่างมีวิจารณญาณและอย่างเป็นระบบ 

 ✓  

( 2)  Be able to search, interpret and 
evaluate information to solve problems 
creatively  
สามารถสืบค้น ตีความ และประเมินสารสนเทศ  
เพื่อใช้ในการแก้ไขปัญหาอย่างสร้างสรรค์  

 ✓  

 

(3) Be able to collect, study, analyze and 
summarize problem issues and 
requirements 
สามารถรวบรวม ศึกษา วิเคราะห์ และสรุป
ประเด็นปัญหาและความต้องการ 

 ✓  

 

(4) Be able to apply knowledge and skills 
to solve computer problems 
appropriately 
สามารถประยุกต์ความรู้และทักษะกับการแก้ไข
ปัญหาทางคอมพิวเตอร์ได้อย่างเหมาะสม  

 ✓  

4. (1) Can communicate with various groups 
of people and can effectively speak both 
Thai and English   

 ✓  
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Field  
ด้าน 

 

 
Outcomes of Education 

ผลการเรียนรู้ 
 

 learners according to 
higher education standards
 ผลลัพธ์ผู้เรียน 

ตามมาตรฐานการอุดมศึกษา 
Learner 
Person  

ผู้มีความรู้
ความสามารถ 

รอบด้าน 

Co-
Creator  
ผู้ร่วม

สร้างสรรค์
นวัตกรรม 

Active 
Citizen 

พลเมืองที่
เข้มแข็ง 

Social skill and 
responsibility  

ทักษะ
ความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

 
  

สามารถสื ่อสารกับกลุ ่มคนหลากหลายและ
ส า ม า ร ถ ส น ท น า ท ั ้ ง ภ า ษ า ไ ท ย แ ล ะ
ภาษาต่างประเทศอย่างมีประสิทธิภาพ 
( 2)  Help and facilitate the problem 
solving of various situations within a group 
in the role of leader or  team member 
สามารถให้ความช่วยเหลือและอำนวยความ
สะดวกแก่การแก้ปัญหาสถานการณ์ต่างๆ ใน
กลุ่ม  ทั้งในบทบาทของผู้นำหรือในบทบาทของผู้
ร่วมทีมทำงาน  

✓  ✓ 

 

( 3)  Can use knowledge in science to 
recommend appropriate solutions to 
issues in society 
สามารถใช้ความรู ้ในศาสตร์มาชี ้นำสังคมใน
ประเด็นท่ีเหมาะสม  

 ✓ ✓ 

 

( 4)  Be responsible for ones own actions  
as well as responsible to a team 
มีความรับผิดชอบในการกระทำของตนเองและ
รับผิดชอบงานในกลุ่ม  

✓  ✓ 

 

( 5)  Can initiate issues in solving both 
personal and public situations, as well as 
showing adequate standing for both 
oneself and the group  
สามารถเป็นผู้ริเริ ่มแสดงประเด็นในการแก้ไข
สถานการณ์ทั้งส่วนตัวและส่วนรวม  พร้อมทั้ง
แสดงจุดยืนอย่างพอเหมาะทั้งของตนเองและ
ของกลุ่ม  

✓   
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Field  
ด้าน 

 

 
Outcomes of Education 

ผลการเรียนรู้ 
 

 learners according to 
higher education standards
 ผลลัพธ์ผู้เรียน 

ตามมาตรฐานการอุดมศึกษา 
Learner 
Person  

ผู้มีความรู้
ความสามารถ 

รอบด้าน 

Co-
Creator  
ผู้ร่วม

สร้างสรรค์
นวัตกรรม 

Active 
Citizen 

พลเมืองที่
เข้มแข็ง 

 

( 6)  Have a responsibility to continuously 
develop both ones personal and 
professional learning 
มีความรับผิดชอบการพัฒนาการเรียนรู้ทั้งของ
ตนเองและทางวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง  

✓  ✓ 

5.  
Quantitative 
analysis and 
information, 

communication 
and technology 

ทักษะในการ
วิเคราะห์เชิง

ตัวเลข การสื่อสาร 
และการใช้
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 
   

( 1)  Have the skills to use the necessary 
technological tools available to solve 
computer related tasks 
มีทักษะในการใช้เครื ่องมือที ่จำเป็นที่มีอยู ่ใน
ปัจจุบันต่อการทำงานท่ีเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์  

 ✓  

(2) Can creatively solve problems through 
mathematics or applied statistics 
สามารถแนะนำประเด็นการแก้ไขปัญหาโดยใช้
สารสนเทศทางคณิตศาสตร์หรือการแสดงสถิติ
ประยุกต์ต่อปัญหาที่เกี่ยวข้องอย่างสร้างสรรค์  

 ✓  

(3)  Can communicate effectively both in 
spoken and written language, as well be 
capable of selecting  the most 
appropriate media for presentation 
สามารถสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพทั้งปากเปล่า
และการเขียน  เล ือกใช้ร ูปแบบของสื ่อการ
นำเสนออย่างเหมาะสม  

 ✓  

( 4)  Use information and technology to 
communicate appropriately 
สามารถใช้สารสนเทศและเทคโนโลยีสื ่อสาร
อย่างเหมาะสม  

 ✓  
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4. Curriculum Mapping 
The curriculum mapping displays how the teaching of each course meets the 

standard of learning outcomes by indicating the main focus and secondary focus according 
to the above section 2 of Part 4. 
4. แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา 
(Curriculum Mapping) 

แสดงให้เห ็นว ่าแต ่ละรายว ิชาในหล ักส ูตรร ับผ ิดชอบต ่อมาตรฐานผลการเร ียนร ู ้ ใดบ ้าง 
(ตามที่ระบุในหมวดที ่4 ข้อ 2) โดยระบุว่าเป็นความรับผิดชอบหลักหรือรับผิดชอบรอง 
Learning outcomes: 
ผลการเรียนรู้ในตารางมีความหมายดังนี้ 
Ethics 

(1) Realize the value of morality, ethics, sacrifice and honesty. 
(2) Have discipline, punctuality and responsibility for oneself and society 
(3) Have leadership abilities as well as the ability to be a productive member of a 

team 

 

(4) Respect the rights and listen to the opinions of others, including respecting the 
value and dignity of humanity 

(5) Know and respect the rules and policies of an organization; be responsible to 
society 

(6) Be able to analyze the effects of computer use on individuals, organizations 
and society 

(7) Have academic and professional ethics 
คุณธรรม จริยธรรม 

(1) ตระหนักในคุณค่าและคุณธรรม จริยธรรม เสียสละ และซื่อสัตย์สุจริต  
(2) มีวินัย ตรงต่อเวลา และความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 
(3) มีภาวะความเป็นผู้นำและผู้ตาม สามารถทำงานเป็นทีมและสามารถแก้ไข 

ข้อขัดแย้งและลำดับความสำคัญ 
(4) เคารพสิทธิและรับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน  

รวมทั้งเคารพในคุณค่าและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ 
(5) เคารพกฎระเบียบและข้อบังคับต่างๆ ขององค์กรและสังคม 
(6) สามารถวิเคราะห์ผลกระทบจากการใช้คอมพิวเตอร์ต่อบุคคล องค์กร และสังคม 
(7) มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ  
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Knowledge 

(1) Have knowledge and understanding of important principles and theories in 
computer science. 

(2) Be able to analyze problems, to understand and to explain computer needs 
including the application of knowledge, skills and the appropriate tools for 
problem solving. 

(3) Be able to analyze, design, install, update and/or evaluate various components 
of computer systems to meet requirements. 

(4) Be able to follow academic progress and computer evolutionary trends and their 
application. 

(5) Know, understand and have an interest for continuously developing one's 
computer knowledge and expertise. 

(6) Have broad knowledge in one's field of study in order to see the changes and 
understand the effects of new technologies. 

(7) Have experience in developing and/or applying software for practical use. 
(8) Be able to integrate knowledge in one's field of study with knowledge in related 

fields. 
ความรู้ 

(1) มีความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับหลักการและทฤษฎีที่สำคัญในเนื้อหาสาขาวิชาวิทยาการคอ
มพิวเตอร์ 

(2) สามารถวิเคราะห์ปัญหา เข้าใจ และอธิบายความต้องการทางคอมพิวเตอร์ รวมทั้งประยุกต์
ความรู้ ทักษะ และการใช้เครื่องมือที่เหมาะสมกับการแก้ไขปัญหา 

(3) สามารถวิเคราะห์ ออกแบบ ติดตั้ง ปรับปรุงและ/หรือประเมินระบบองค์ประกอบต่างๆ 
ของระบบคอมพิวเตอร์ให้ตรงตามข้อกำหนด 

(4) สามารถติดตามความก้าวหน้าทางวิชาการและวิวัฒนาการคอมพิวเตอร์ รวมทั้งการนำไป
ประยุกต์ 

(5) รู้ เข้าใจ และสนใจพัฒนาความรู้  ความชำนาญทางคอมพิวเตอร์อย่างต่อเนื่อง 
(6) มีความรู้ในแนวกว้างของสาขาวิชาที่ศึกษา เพ่ือให้เล็งเห็นการเปลี่ยนแปลงและเข้าใจ

ผลกระทบของเทคโนโลยีใหม่ๆ 
(7) มีประสบการณ์ในการพัฒนาและ/หรือการประยุกต์ซอฟต์แวร์ที่ใช้งานได้จริง  
(8) สามารถบูรณาการความรู้ในสาขาวิชาที่ศึกษากับความรู้ในศาสตร์อ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง  
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 Cognitive skill 
(1) Possess critical and systematic thinking. 
(2) Be able to search, interpret and evaluate information to solve problems 

creatively. 
(3) Be able to collect, study, analyze and summarize problem issues and 

requirements. 
(4) Be able to apply knowledge and skills to solve computer problems 

appropriately. 
 
ทักษะทางปัญญา  

(1) คิดอย่างมีวิจารณญาณและอย่างเป็นระบบ 
(2) สามารถสืบค้น ตีความ และประเมินสารสนเทศ  เพ่ือใช้ในการแก้ไขปัญหาอย่างสร้างสรรค์  
(3) สามารถรวบรวม ศึกษา วิเคราะห์ และสรุปประเด็นปัญหาและความต้องการ  
(4) สามารถประยุกต์ความรู้และทักษะกับการแก้ไขปัญหาทางคอมพิวเตอร์ได้อย่างเหมาะสม  

 
 

Social skill and responsibility 
(1) Can communicate with various groups of people and can effectively speak both 

Thai and English 

(2) Capable of helping and facilitating problem solving for various situations within 
a group in the role of leader or in the role of team member 

(3) Can use knowledge in science to recommend solutions to issues in society 

(4) Have a responsibility for one's own actions as well as one's actions as part of a 
team 

(5) Can initiate issues in solving both personal and public situations, as well as 
showing adequate standing for both oneself and the group 

(6) Have a responsibility to continuously develop both personal and professional 
learning 

ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
(1) สามารถสื่อสารกับกลุ่มคนหลากหลายและสามารถสนทนาทั้งภาษาไทยและภาษาต่างประเท

ศอย่างมีประสิทธิภาพ 
(2) สามารถให้ความช่วยเหลือและอำนวยความสะดวกแก่การแก้ปัญหาสถานการณ์ต่างๆ ในกลุ่ม  

ทั้งในบทบาทของผู้นำหรือในบทบาทของผู้ร่วมทีมทำงาน 
(3) สามารถใช้ความรู้ในศาสตร์มาชี้นำสังคมในประเด็นที่เหมาะสม 
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(4) มีความรับผิดชอบในการกระทำของตนเองและรับผิดชอบงานในกลุ่ม 
(5) สามารถเป็นผู้ริเริ่มแสดงประเด็นในการแก้ไขสถานการณ์ทั้งส่วนตัวและส่วนรวม พร้อมทั้ง

แสดงจุดยืนอย่างพอเหมาะทั้งของตนเองและของกลุ่ม 
(6) มีความรับผิดชอบการพัฒนาการเรียนรู้ทั้งของตนเองและทางวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง 

 
Quantitative analysis and information, communication and technology 

(1) Have the skills to use the necessary technical tools to solve computer related 
problems 

(2) Can creatively solve problems using mathematics or applied statistics 

(3) Can communicate effectively in both spoken and written language, and be able 
to select the appropriate media for presentation  

(4) Use information and technology to communicate appropriately 
 
ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

(1) มีทักษะในการใช้เครื่องมือที่จำเป็นที่มีอยู่ในปัจจุบันต่อการทำงานที่เกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ 
(2) สามารถแนะนำประเด็นการแก้ไขปัญหาโดยใช้สารสนเทศทางคณิตศาสตร์หรือการแสดง 

สถิติประยุกต์ต่อปัญหาที่เกี่ยวข้องอย่างสร้างสรรค์ 
(3) สามารถสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพทั้งปากเปล่าและการเขียน เลือกใช้รูปแบบของสื่อการ  

นำเสนออย่างเหมาะสม   
(4) สามารถใช้สารสนเทศและเทคโนโลยีสื่อสารอย่างเหมาะสม
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Curriculum Mapping 
⚫  Main focus   Secondary focus   

 
Specialization courses (หมวดวิชาเฉพาะ) 

Courses  
 

1. Ethics 2. Knowledge 
3. Cognitive 

skill 
4. Social skills and 

responsibility 

5. 
Quantitativ
e analysis 

and 
information

, 
communica

tion and 
technology 

1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 4 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 
Major basic courses (วิชาแกน) 
SU111 Combinatorics and Graphs 

(คณิตศาสตร์เชิงการจัดและกราฟ) • •      • •      o •  o     o  •  •   

SU112 Calculus I 
(แคลคูลสั 1) • •      • •       •  o     o  •  •   

SU113 Probability and Counting 
(ความน่าจะเป็นและการนับ) • •      • •      o •  o     o  •  •   

SU114 Introduction to Statistics 
(สถิติเบื้องต้น) • •      • •      o •  o     o  •  •   
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Course 
1. Ethics 2. Knowledge 

3. Cognitive 
skill 

4. Social skills and 
responsibility 

5. Quantitative 
analysis and 
information, 

communication 
and technology 

1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 4 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 
Major required courses (วิชาเฉพาะด้าน) 
Organization and information system group (กลุ่มประเด็นด้านองค์การและระบบสารสนเทศ) 
SU301 Enterprise Information Systems 

(ระบบสารสนเทศขององค์กร) 
o o    •  o • o  o •   o •   o  o •    o  • 

Technology for application group (กลุ่มเทคโนโลยเีพื่องานประยุกต์) 
SU201 C/C++ Programming 

(การโปรแกรมภาษา C และ C++) 
 •      • •       o • •  o o    • •   o 

SU202 Java Programming 
(การโปรแกรมภาษาจาวา) 

 •      • •       o • •  o o    • •   o 

SU305 Capstone Project in Computer 
Science  
(โครงงานวิทยาการคอมพิวเตอร์) 

o • • o o  o o • • • • o • o • • • o o   •  o •  •  
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Course 
1. Ethics 2. Knowledge 

3. Cognitive 
skill 

4. Social skills and 
responsibility 

5. Quantitative 
analysis and 
information, 

communicatio
n and 

technology 
1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 4 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 

Software technology and methods group (กลุม่เทคโนโลยีและวิธีการทางซอฟต์แวร์) 
SU203 Systems Programming 

(การโปรแกรมระบบ) 
 •      • •       o • •  o o    • •   o 

SU204 Relational Databases and Web 
Development 
(ฐานข้อมูลเชิงสัมพันธ์และการพฒันาเว็บ) 

 o     • •      o  •  o   o  •      • 

SU302 Software Development Process 
(กระบวนการพัฒนาซอฟต์แวร์) 

 • o       •   •     o •    •   •   • 

SU303 Mobile Application Development 
(การพัฒนาแอพพลิเคชั่นมือถือ) 

 •      o • o    o   o  •  o o •   •   o 
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Course 
1. Ethics 2. Knowledge 

3. Cognitive 
skill 

4. Social skills and 
responsibility 

5. Quantitative 
analysis and 
information, 

communicatio
n and 

technology 
1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 4 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 

System infrastructure group (กลุ่มโครงสรา้งพื้นฐานของระบบ) 
SU115 Introduction to Algorithms 

(อัลกอริทึมเบื้องต้น) 
 •      • o    o  o •  o  o     • •    

SU205 Algorithms and Data Structures 
(อัลกอริทึมและโครงสร้างข้อมลู) 

 •      • •       o • o   o  o  • •    

SU206 Foundations of Operating Systems 
(พ้ืนฐานของระบบปฏิบัติการ) 

 • o     • o o   o   • o        • •    

SU304 Parallel and Distributed Computing 
(การประมวลผลแบบขนานและแบบกระจาย) 

o •      •         •        • •    

Hardware and computer architecture group (กลุม่ฮาร์ดแวรแ์ละสถาปัตยกรรมคอมพิวเตอร์) 
SU116 Computer Organization and Systems 

(ระบบคอมพิวเตอร์) 
 •     o •   o     o •  o o     • •    

 
 



104 

Course 
1. Ethics 2. Knowledge 

3. Cognitive 
skill 

4. Social skills and 
responsibility 

5. 
Quantitative 
analysis and 
information, 
communicati

on and 
technology 

1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 4 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 
Major elective courses (วิชาเลือก) 
Computer Science group (กลุม่วิทยาการคอมพิวเตอร์) 
SU117 Python Programming 

(การโปรแกรมภาษาไพทอน) 
 •      • •       o • •  o o    • •   o 

SU207 Calculus II 
(แคลคูลสั 2) 

 •      • •       •  o     o  •  •   

SU208 Object Oriented Programming 
(การเขียนโปรแกรมเชิงวัตถุ) 

 •      • •       o • •  o o    • •   o 

SU209 Probability Theory 
(ทฤษฎีความน่าจะเป็น) 

 •      • •      o •  o     o  o  •   

SU210 Computational Complexity Theory 
(ทฤษฎีความซับซ้อนในการคำนวณ) 

 •      • •       •  o     o  o  •   

SU306 Introduction to Optimization 
(ความรู้เบื้องต้นเกีย่วกับการหาค่าที่เหมาะสม) 

 •      • •       •  o     o  o  •   
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Course 
1. Ethics 2. Knowledge 

3. Cognitive 
skill 

4. Social skills and 
responsibility 

5. 
Quantitative 
analysis and 
information, 
communicati

on and 
technology 

1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 4 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 
SU307 Practical Unix and Scripting Languages 

(ปฏิบัติการยูนิกซ์และภาษาสคริปต์) 
 •      • •       o •   o o     o   o 

SU308 Special Topic in Computer Science I 
(หัวข้อพิเศษทางวิทยาการคอมพิวเตอร์ 1) 

 o o      o  •     o o  •  o     •    

SU309 Special Topic in Computer Science II 
(หัวข้อพิเศษทางวิทยาการคอมพิวเตอร์ 2) 

 o o      o  •     o o  • o o      •   

SU310 Special Topic in Computer Science Workshop I 
(หัวข้อพิเศษทางปฏิบัติการคอมพวิเตอร์ 1) 

 o o     o    •    • o   o o     • o o  

SU311 Special Topic in Computer Science Workshop II 
(หัวข้อพิเศษทางปฏิบัติการคอมพวิเตอร์ 2) 

 o o      o   •    o o  • o o      •   
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Course 
1. Ethics 2. Knowledge 

3. Cognitive 
skill 

4. Social skills and 
responsibility 

5. Quantitative 
analysis and 
information, 

communication 
and technology 

1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 4 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 
Data Science group (กลุม่วิทยาการข้อมูล) 

SU312 Machine Learning I 
(การเรียนรู้ของเครื่อง 1) 

      • •      o    •   •       •  

SU313 Machine Learning II 
(การเรียนรู้ของเครื่อง 2) 

      • •      o    •   •       •  

SU314 Python for Data Scientists 
(ภาษาไพทอนสำหรับนักวิทยาศาสตร์ข้อมลู) 

 o o     • o     o  •   o o      o   • 

SU315 Text Mining and Translation 
(การทำเหมืองข้อความและการตคีวามหมาย) 

 o o     • o      o   •     •   o    

SU316 Stochastic Processes 
(กระบวนการสโทแคสติก) 

 o o     • o     o  •   o o      o   • 

SU317 Introduction to Deep Learning 
(การเรียนรู้เชิงลึก) 

 o o     • o     o  •   o o      o   • 
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Course 
1. Ethics 2. Knowledge 

3. Cognitive 
skill 

4. Social skills and 
responsibility 

5. 
Quantitative 
analysis and 
information, 
communicati

on and 
technology 

1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 4 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 
SU318 Introduction to Big Data Technology 

(เทคโนโลยีของข้อมูลขนาดใหญ่) 
     •  • o    •    •   •       •   

Cyber Security group (กลุ่มความปลอดภัยทางไซเบอร์) 

SU319 (Introduction to Cyber Security) 
การรักษาความมั่นคงทางไซเบอร์เบื้องต้น 

 o o   o  •        •     o  o    o  • 

SU320 Introduction to Cryptography 
(การเข้ารหสัข้อมูลเบื้องต้น) 

 o o   o  •        •     o  o    o  • 

SU321 Practical Cryptography 
(การประยุกต์การเข้ารหสัข้อมูล) 

 o o   o  •        •     o  o    o  • 

SU322 Introduction to Computer Networking 
(เครือข่ายคอมพิวเตอร์เบื้องต้น) 

 o o     • o o    o  •    o o  •   o    

SU323 Secure Software Development 
(การพัฒนาซอฟต์แวร์แบบปลอดภัย) 

 o o     • o o    o  •    o o  •   o    
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Course 
1. Ethics 2. Knowledge 

3. Cognitive 
skill 

4. Social skills and 
responsibility 

5. Quantitative 
analysis and 
information, 

communicatio
n and 

technology 
1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 4 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 

SU324 Linux Administration and Security 
(การจัดการระบบลีนุกซ์และความมั่นคง) 

     o o   •         •    o   •    

SU325 Security Analysis of Networked Objects 
(การวิเคราะห์ความมั่นคงทางเครอืข่าย) 

     o o   •         •      • o    

SU326 Computer Forensics 
(การพิสูจน์หลักฐานทางคอมพิวเตอร์) 

     •       •   o     o        • 

SU327 Vulnerability Analysis, Penetration Testing, 
Ethical Hacking 
(การวิเคราะห์ช่องโหว่ การทดสอบการเจาะระบบ 
และการเจาะระบบตามหลักจรยิธรรม) 

     •       o    •    •   •   o   

SU328 Security Standards and Compliance 
(มาตรฐานความมั่นคงและการดำเนินการ) 

   o       •       •    •      •  
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Course 
1. Ethics 2. Knowledge 

3. Cognitive 
skill 

4. Social skills and 
responsibility 

5. Quantitative 
analysis and 
information, 

communicatio
n and 

technology 
1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 4 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 

SU329 Security Operations Center and Cyber Threat 
Hunting 
(การจัดการศูนย์ความมั่นคงและการติดตามภัยคุกคาม
ทางไซเบอร์) 

   o       •       •    •      •  

วิชาประสบการณ์ภาคสนาม 

SU211 Internship 
(การฝึกงาน) • • o • •  •    • o  o o o o o •  o  o  • o  •  
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5. Expectations of learning outcomes at the end of semester (Specified in each 
academic year until the completion of the course) 

Year Details 
Year 1 Basic programming skills, computational analytical thinking skills, 

algorithm analysis, increased inspiration, self-management 
Year 2 Object-oriented programming and development skills, UNIX systems 

usage, presentation and public speaking skills 

Year 3 System analysis and design skills, database design, web 
development, mobile application development, systems 
programming, social skills through internships 

Year 4 Comprehend various knowledge and skills for developing a capstone 
project in computer science 

 
5. ความคาดหวังของผลลัพธ์การเรียนรู้เมื่อสิ้นภาคการศกึษา  
(ระบุเป็นแต่ละปีการศึกษาจนครบระยะเวลาของหลักสูตร) 

ชั้นปี รายละเอียด 
ชั้นปีที่ 1 ทักษะการเข ียนโปรแกรมเบ ื ้องต ้น ท ักษะการค ิดว ิ เคราะห ์เช ิงคำนวณ 

การวิเคราะห์อัลกอริทึม การเพ่ิมแรงบันดาลใจ การบริหารจัดการตนเอง 
ชั้นปีที่ 2 ทักษะการเข ียนโปรแกรมเช ิงว ัตถ ุและการพัฒนาโปรแกรมที ่ซ ับซ ้อน 

การใช้งานระบบยูนิกซ ์ทักษะการนำเสนอและการพูดในที่สาธารณะ 
ชั้นปีที่ 3 ทักษะการวิเคราะห์และออกแบบระบบ การออกแบบฐานข้อมูล การพัฒนาเว็บ 

การพัฒนาแอพพลิเคชั ่นมือถือ การโปรแกรมระบบ ทักษะด้านสังคมผ่าน  
การฝึกงาน 

ชั้นปีที่ 4 การประมวลความรู้และทักษะด้านต่าง ๆ เพื่อพัฒนาโครงงานด้านวิทยาการ  
คอมพิวเตอร์  
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Part 5.  Criteria for evaluating students 
หมวดที ่5 หลักเกณฑ์ในการประเมินผลนักศึกษา 

 
1. Regulation or guidelines on grade 

Evaluation and graduation are subject to the “Academic Regulations of University of the 
Thai Chamber of Commerce: 2002 (see Appendix B).   
1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ์ในการให้ระดับคะแนน (เกรด) 

การวัดผลและการสำเร็จการศึกษาเป็นไปตามระเบียบมหาวิทยาลัยหอการค้าไทย  ว่าด้วยการศึกษา 
ระบบหน่วยกิต ขั้นปริญญาบัณฑิต พ.ศ. 2545 (ภาคผนวก ข) 

 
2. Process of verification of student achievement standards 
2.   กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 

Prepare standardized tests in accordance with the course objectives and criteria. The 
standard score for each question must also be set for each course. The achievement 
standards review for compliance with policies of the quality assurance department.   

จัดทำข้อสอบให้มีมาตรฐานตามวัตถุประสงค์ในรายวิชาและกำหนดเกณฑ์การให้คะแนนข้อสอบแต่ละ  
ข้อเพ่ือให้ผู้สอนมีมาตรฐานการให้คะแนนและปฏิบัติตามนโยบายของฝ่ายประกันคุณภาพของมหาวิทยาลัย 

 
3. Criteria for graduation 
3. เกณฑ์การสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 

3.1 Students who are eligible for a diploma or a degree must complete the followings: 
3.1  นักศึกษาที่มีสิทธิ์ได้รับอนุปริญญา ปริญญา ต้องมีคุณสมบัติครบถ้วน ดังต่อไปนี้ 

3.1.1 Conferral of a diploma 
3.1.1 การให้อนุปริญญา 
Students must complete the course credits required by the curriculum and have 

achieved a cumulative point average less than 2.0 but not less than 1.50.   
นักศึกษาศึกษาได้หน่วยกิตครบถ้วนตามหลักสูตรขั ้นปริญญา ได้แต้มเฉลี ่ยสะสมไม่ถึง  2.00 

แต ่ ไม ่ต ่ ำกว ่ า  1.75 หร ือสอบได ้หน ่วยก ิตตามท ี ่ กำหนดไว ้ ในแต ่ละสาขาว ิชาของหล ักส ูตร 
แต่ยังไม่ถึงขั้นปริญญา มีสิทธิขอรับอนุปริญญาได้ 

3.1.2 Conferral of a degree 
3.1.2 การอนุมัติปริญญา 

1) For a degree to be conferred, a student must satisfy the followings: 
1) นักศึกษาที่จะได้รับอนุมัติปริญญาจะต้องมีคุณสมบัติดังนี้ 



112 

(1) Complete all credits required by the curriculum within the time 
specified in the Regulation of University of the Thai Chamber of Commerce, Credit 
Education System, Year 2002 (Appendix B) 

(1) สอบไล่ได้จำนวนหน่วยกิตครบตามหลักสูตรภายในระยะเวลา การศึกษา 
ที่กำหนดไว้ในระเบียบมหาวิทยาลัยหอการค้าไทยว่าด้วยการศึกษาระบบหน่วยกิตขั้นปริญญาบัณฑิต พ.ศ. 
2545 (ภาคผนวก ข) 

(2) GPA is not less than 2.00  
(2) ได้แต้มเฉลี่ยสะสมไม่ต่ำกว่า 2.00 
(3) Have a good record of behavior 
(3) มีความประพฤติดี 
(4) Have no financial obligation to the University 

(4) ไม่มีพันธะติดค้างหนี้สินใด ๆ กับมหาวิทยาลัย 
(5) Attend Thai Ideal Graduate Activities as specified by the 

University.  
(5) เข้าร่วมกิจกรรมบัณฑิตอุดมคติไทย ตามที่มหาวิทยาลัยกำหนด  
(6) Pass examinations to ensure a standard of knowledge as 

specified by the University.  
(6)   สอบผ่านข้อสอบวัดมาตรฐานความรู้ ตามเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัยกำหนด  
 

2) Students that have completed all courses required by the curriculum 
but have a GPA less than 2.00, the degree can be conferred only when  

2) นักศึกษาที่สอบไล่ได้จำนวนหน่วยกิตครบตามหลักสูตร แต่แต้มเฉลี่ยสะสมไม่ถึง 2.00 
จะได้รับอนุมัติปริญญาก็ต่อเมื่อ 

 (1) Enrollment in available subject(s) in the curriculum until the GPA 
is not less than 2.00 within the time specified in the Regulation of University of the Thai 
Chamber of Commerce, Credit Education System, Year 2002 (Appendix B), Education Time 
Frame 

(1) ลงทะเบียนศึกษาวิชาที ่เปิดสอนตามหลักสูตรต่อไปอีกจนกว่าจะทำแต้ม 
เฉลี่ยสะสมไม่ต่ำกว่า 2.00 ภายในระยะเวลาการศึกษาที่กำหนดไว้ในระเบียบมหาวิทยาลัย หอการค้าไทย 
ว ่ า ด ้ ว ย ก า ร ศ ึ ก ษ า ร ะ บ บ ห น ่ ว ย ก ิ ต ข ั ้ น ป ร ิ ญ ญ า บ ั ณ ฑ ิ ต  พ . ศ .  2545 ( ภ า ค ผ น ว ก  ข ) 
ว่าด้วยเรื่องระยะเวลาการศึกษา 

(2) Re-enroll in the subject(s) where the student’s grade is D+,  D, or 
F until the GPA is not less than 2.00 within the time specified in the Regulation of University 
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of the Thai Chamber of Commerce, Credit Education System, Year 2002 (Appendix B), 
Education Time Frame 

(2) ลงทะเบียนศึกษาซ้ำเฉพาะวิชาซึ่งนักศึกษาเคยสอบได้ลำดับขั้น D+ D หรือ F 
จนกว่าจะทำแต้มเฉลี ่ยสะสมไม่ต่ำกว่า 2.00 ภายในระยะเวลาที่ กำหนดไว้ในระเบียบมหาวิทยาลัย 
หอการค ้าไทยว ่าด ้วยการศ ึกษาระบบหน่วยก ิตข ั ้นปร ิญญาบัณฑิต พ.ศ. 2545 (ภาคผนวก ข) 
ว่าด้วยเรื่องระยะเวลาการศึกษา 

(3) If the University receives complaints or if it is obvious to the 
University that the student misbehaves and seriously damages the University’s image, the 
University Council have the right to delay the degree approval in order to investigate the 
matter. The University Council has the right not to approve the degree if the result of the 
investigation demonstrates that the student is found guilty of seriously damaging the 
University’s image. 

(3) ในกรณีที ่ได้ร ับร้องเรียนหรือปรากฏแก่มหาวิทยาลัยว่า นักศึกษาผู้ ใดมี 
พฤติกรรมที ่ เส ื ่อมเส ียต ่อเก ียรต ิภ ูม ิของมหาว ิทยาล ัยอย ่างร ้ายแรง สภามหาว ิทยาล ัยม ีส ิทธิ  
ที ่จะชะลอการอน ุม ัต ิปร ิญญาเอา ไว ้ก ่อน เพ ื ่อสอบสวนพฤติกรรมและหาความจร ิง ในกรณีที่  
ผลของการสอบสวนเป็นที่ปรากฏชัดว่านักศึกษาผู้นั้นมีพฤติกรรมที่เสื่อมเสียต่อเกียรติภูมิของมหาวิทยาลัย 
อย่างร้ายแรงจริง  สภามหาวิทยาลัยมีสิทธิที่จะไม่อนุมัติปริญญา 
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Part 6. Lecturer Development 
หมวดที่ 6 การพัฒนาคณาจารย์ 

1. Preparation for the new lecturers 
1.  การเตรียมการสำหรับอาจารย์ใหม่ 

1.1 New lecturers are provided a training program entitled “New Lecturers’ 
Development” organized by the University.  This program will provide new lecturers with 
knowledge and understanding of the academic programs and the administration of the 
University. New lecturers will learn the skills and responsibilities required of all lecturers at 
the University including moral conduct, student-centered teaching skills, how to insert 
content on morality and ethics into teaching and how to use multimedia and technology in 
teaching.   

1.1 การให้เข้ารับการอบรมตามหลักสูตร “การพัฒนาอาจารย์ใหม่” ของมหาวิทยาลัย ซึ ่งเป็น  
หลักเกณฑ์ ให้อาจารย์ใหม่ทุกคนต้องเข้าร ับการอบรม ให้มีความรู ้ความเข้าใจเกี่ ยวกับหลักสูตร 
และการบริหารวิชาการของมหาวิทยาลัย บทบาทหน้าที่ของอาจารย์มหาวิทยาลัยและจรรยาบรรณครู 
และให ้ม ีท ักษะเก ี ่ยวก ับการจ ัดการเร ียนการสอนที ่ เน ้นผ ู ้ เร ียนเป็นสำค ัญ การสอนสอดแทรก  
คุณธรรมและจริยธรรม และการสอนโดยใช้สื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

1.2 Assign a supervisory lecturer to provide advice and consulting on teaching and 
learning.   

1.2 การมอบหมายให้มีอาจารย์พี่เลี้ยงทำหน้าที่ให้คำแนะนำและเป็นที่ปรึกษาในด้านการจัด การเรียน 
การสอน 

1.3 Explain and recommend the curriculum and courses in the curriculum.  
1.3 การชี้แจงและแนะนำหลักสูตร รายวิชาในหลักสูตร 
1.4 Assign new lecturers to prepare teaching notes on topics of their expertise.  

Try to teach under the guidance of the supervising lecturer or the chairman of the course.   
1.4 การมอบหมายให้อาจารย์ใหม่ศึกษาค้นคว้า จัดทำเอกสารที่เกี่ยวข้องกับการสอน ในหัวข้อหนึ่ง 

หรือหลายหัวข้อที่อาจารย์ใหม่มีความรู้และถนัด เพื่อทดลองทำการสอนภายใต้คำแนะนำ  ของหัวหน้า 
สาขาหรือประธานหลักสูตร 
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2. Knowledge and skills development 
2.  การพัฒนาความรู้และทักษะให้แก่อาจารย์ 
2.1 The development of teaching skills, measurement and evaluation  

2.1 การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล 
(1) Lecturers are required to attend training programs for self-development which 

focus on teaching skills, measurement and evaluation. This is also the policy of the University 
since the University organizes training programs each year, such as organizing teaching, 
research, and paper publications, etc.  

(1) กำหนดให้อาจารย์ต้องเข้ารับการอบรมเพื ่อพัฒนาตนเองด้านการจัดการเรียนการสอน 
การวัดและการประเมินผล ตามความต้องการของอาจารย์และเป็นไปตามนโยบายของมหาวิทยาลัย 
ซ ึ ่ งมหาว ิทยาล ัยม ีการเป ิดหล ักส ูตรอบรมเพ ื ่อพ ัฒนาอาจารย ์ ในห ัวข ้อต ่างๆ ท ี ่ เก ี ่ยวข ้องกับ  
การจัดการเรียนการสอน การวิจัย การผลิตผลงานทางวิชาการ เป็นประจำทุกปี 

(2) Provide opportunities for team teaching, let the lecturers have the opportunity 
to experience the role of course leader, course coordinator and team member.  

(2) การจัดให้มีการสอนแบบเป็นทีม ซึ่งจะส่งเสริมโอกาสให้อาจารย์ได้มีประสบการณ์การสอน  
ร่วมกับคนอ่ืน รวมถึงการมีโอกาสได้เป็นผู้รับผิดชอบรายวิชา ผู้ประสานงาน และผู้ร่วมทีมการสอน 

(3) Promote opportunities for lecturers to share their knowledge, teaching 
experiences, research, or academic publications.   

(3) การส่งเสริมหรือสร้างโอกาสให้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์ด้านการจัดการเรียน  
การสอนระหว่างอาจารย์ในหลักสูตร หรือทำวิจัยการเรียนการสอนที่สามารถนำไปเผยแพร่ในการประชุม 
วิชาการ ที่มีการจัดการเรียนการสอนในสาขาวิชาเดียวกันของหลายๆ สถาบัน 

 
2.2 Academic and professional development  

2.2  การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพด้านอ่ืนๆ 
(1) Encourage lecturers to participate in training or seminars, in academic or 

professional areas organized both inside and outside the university, at least once a year.  
(1) การส่งเสริมให้อาจารย์เข้าร่วมการอบรม การประชุมสัมมนาในสาขาวิชาการหรือวิชาชีพที่  

จัดทั้งภายใน และภายนอกมหาวิทยาลัย อย่างน้อยปีละ 1 ครัง้ 
(2) Encourage lecturers to produce academic research papers or similar academic 

work, or to present a paper at an academic or professional conference at least once a year. 
(2) การส่งเสริมให้อาจารย์ผลิตผลงานทางวิชาการในรูปแบบต่างๆ และการนำเสนอผลงาน 

ในการประชุมวิชาการ ในสาขาวิชาการหรือวิชาชีพ อย่างน้อยให้มีผลงานการเขียนหรือการนำเสนอ  ปีละ1 
เรื่อง 
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Part 7. Quality Assurance of the Curriculum 
หมวดที่ 7 การประกันคุณภาพหลักสูตร 

 
1. Standard Monitoring 
1. การกำกับมาตรฐาน  

The management of the curriculum is operated under the announced Curriculum 
Standard and according to Thai Qualifications Framework for Higher Education or 
Qualifications Framework for Program, as the following procedure: 

การบริหารจัดการหลักสูตรให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ประกาศใช้และเป็นไปตามกรอบ 
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติหรือมาตรฐานคุณวุฒิสาขาวิชา โดยมีกระบวนการดังต่อไปนี้ 

1.1 Faculty responsible for the curriculum are appointed from the assigned faculty and 
have the responsibility to manage and improve the curriculum, studying, and teaching. The 
faculty responsible for the curriculum must have graduated with at least a Master’s Degree 
in Computer Science or related field, and have an academic publication that is not part of 
the Doctoral Degree’s graduation requirement, and have at least 1 academic publication 
published within the last 5 years in accordance with the criteria of the academic position 
appointment. 

1.1 การแต่งต ั ้งอาจารย ์ผ ู ้ร ับผ ิดชอบหลักส ูตร โดย มีค ุณว ุฒ ิข ั ้นต ่ำปร ิญญาโทในสาขาวิชา 
ว ิทยาการคอมพ ิว เตอร์  หร ือสาขาท ี ่ เก ี ่ ยวข้ อง และม ีผลงานทาง  ว ิชาการท ี ่ ไม ่ ใช ่ส ่ วนหนึ่ ง 
ของการศึกษาเพ่ือรับปริญญา และเป็นผลงานทางวิชาการ ที่ได้รับการเผยแพร่ ตามหลักเกณฑ์ ที่กำหนดใน 
การพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคลดำรงตำแหน่งทางวิชาการอย่างน้อย 1 รายการ ในรอบ 5 ปีย้อนหลัง  

1.2 Planning, improving, and evaluating the curriculum within the specified timeframe. 
Curriculum performance will be planned for, evaluated, and reported on every academic 
year (TQF.7). Data from evaluation outcomes will be used to gradually improve the 
curriculum at least every 5 years pending the approval of the Committees of Curriculum 
Improvement and Education Standard. 

1.2 การวางแผน การพัฒนา และการประเมินหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่กำหนด โดยมีการวางแผน 
ม ี ก า รป ร ะ เ ม ิ น และร าย ง านผลกา รด ำ เ น ิ น ง านขอ งหล ั ก ส ู ต รท ุ กป ี ก า ร ศ ึ กษ า  ( มคอ . 7 ) 
แ ล ะน ำ ข ้ อ ม ู ล ท ี ่ ไ ด ้ ไ ปป ร ั บป ร ุ ง พ ั ฒน า หล ั ก ส ู ต ร เ ป ็ น ร ะ ย ะๆ  อ ย ่ า ง น ้ อ ย ท ุ ก ร อบ  5 ปี  
โดยผ่านความเห็นชอบของคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรและมาตรฐานการศึกษา 
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1.3 Performance based on the key performance indicators for the quality assurance of 
the curriculum and teaching under Thai Qualifications Framework for Higher Education is as 
follows: 

1.3 การดำเน ินงานตามต ั วบ ่ งช ี ้ ผลการดำเน ิน งานเพ ื ่ อการประก ันค ุณภาพหลั กส ู ตร 
และการเรียนการสอนตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา ดังนี้ 

 (1) Faculty responsible for the curriculum must have participated in 80% of meetings 
focused on planning, following, and reviewing curriculum performance. 

 (1) กำหนดให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบอย่างน้อยร้อยละ 80 
มีส่วนร่วมในการประชุมเพ่ือวางแผนติดตามและทบทวนการดำเนินงานหลักสูตร 

(2) The curriculum follows the TQF. 2 template related to Thai Qualifications 
Framework for Higher Education or Qualifications Framework for Programs. 

(2) มีรายละเอียดของหลักสูตรตามแบบ มคอ.2 ที ่สอดคล้องกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับ 
อุดมศึกษาแห่งชาติ และ/หรือมาตรฐานคุณวุฒิสาขาวิชา 

(3) The curriculum has details of all courses and / or field experience in accordance 
with TQF 3 and / or TQF 4, completed before each semester. 

(3) มีรายละเอียดของรายวิชา และ/หรือ รายละเอียดของประสบการณ์ภาคสนาม ตามแบบ มคอ.3 
และ/หรือ มคอ.4 อย่างน้อยก่อนการเปิดสอนในแต่ละภาคการศึกษาให้ครบทุกวิชา 

(4) Performance of all courses are reported based on the TQF. 5 template within 30 
days after the end of semester. 

(4) มีการรายงานผลการดำเนินการของรายวิชา ตามแบบ มคอ.  5 ภายใน 30 วันหลังจากสิ้นสุด 
ภาคการศึกษา ที่เปิดสอนให้ครบทุกรายวิชา 

(5) Performance of the curriculum is reported based on the TQF. 7 template within 
60 days after the end of academic year. 

(5) มีการรายงานผลการดำเนินการของหลักสูตรตามแบบมคอ.  7 ภายใน 60 วันหลังสิ ้นสุด        
ปีการศึกษา 
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2. Graduates 
2. บัณฑิต 

The quality of graduates is evaluated based on the desired attributes specified in the 
curriculum. Desired attributes of graduates are as follows: 

มีการประเมินคุณภาพของบัณฑิตว่ามีค ุณลักษณะที ่พึงประสงค์ของหลักสูตร โดยบัณฑิตที่  
พึงประสงค์ต้องมีคุณลักษณะดังต่อไปนี้  

2.1 Have a moral, ethical, and service based attitude in accordance with social 
responsibility and professional ethics.  

2.1 มีคุณธรรม จริยธรรม มีจิตบริการและความรับผิดชอบต่อสังคมตามจรรยาบรรณวิชาชีพ 
2.2 Have academic knowledge, professional skills, and the ability to perform work 

toward roles in professional service and management. 
2.2 มีความรอบรู้ทางวิชาการและทักษะทางวิชาชีพ มีความสามารถในการปฏิบัติงาน การให้บริการ  

และการบริหารจัดการ 
2.3 Have the intellectual skills to creatively analyze, criticize, suggest, and/or evaluate 

situations and problems. Able to apply academic skills and/or knowledge in a systematic 
problem-solving way. 

2.3 มีทักษะด้านปัญญา สามารถคิดวิเคราะห์ วิจารณ์ เสนอแนวความคิด และ/หรือประเมินค่า 
อย่างสร้างสรรค์ รวมทั ้งสามารถประยุกต์ใช้ทักษะและ/หรือความรู ้ความเข้ าใจทางวิชาการในการ 
แก้ปัญหาอย่างเป็นระบบ 

2.4 Have interpersonal skills and responsibility. Be able to provide useful opinions and 
adjust to the work of others at the same time having a drive for constant self-improvement. 

2.4 มีท ักษะความส ัมพ ันธ ์ระหว ่างบ ุคคลและความร ับผ ิดชอบ สามารถแสดงความคิดเห็น 
ได้อย่างเหมาะสมและปรับตัวทำงานร่วมกับผู้อื่นได้โดยมีความรับผิดชอบในการที่จะพัฒนาตนเองอย่างต่อ  
เนื่อง 

2.5 Have skills in quantitative analysis, communication, and usage of information 
technology. Be able to apply fundamental mathematical and statistical techniques with the 
appropriate information technology to analyze data and effectively communicate both in 
speaking and writing. Know how to select and use appropriate forms of presentation for 
different issues and groups of audiences. 

2.5 ม ีท ักษะในการว ิ เคราะห ์ เช ิ งต ั ว เลข การส ื ่ อสาร และการใช ้ เทคโนโลย ีสารสนเทศ 
สามารถใช้เทคนิคพื ้นฐานทางคณิตศาสตร์และสถิติร่วมกับการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศที่เหมาะสม 
ว ิ เคราะห ์ข ้อม ูลโดยสามารถส ื ่อสารอย ่างม ีประส ิทธ ิภาพทั ้งการพูดและการเข ียน ร ู ้จ ักเล ือ ก 
และใช้รูปแบบการนำเสนอท่ีเหมาะสมสำหรับปัญหาและกลุ่มผู้ฟังที่ต่างกัน 
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3. Students 
3. นักศึกษา 

The admission process, prior study preparations, academic suggestions and 
consultations, retention, graduation, satisfaction, and appeal management of students is as 
follows: 

มีกระบวนการรับนักศึกษา และการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา การให้คำปรึกษาวิชาการ  
และและแนว การคงอยู่ การสำเร็จการศึกษา ความพึงพอใจและผลการจัดการข้อร้องเรียนของนักศึกษา 
ดังต่อไปนี้ 

3.1 Admission Process  
3.1 กระบวนการรับนักศึกษา 

Admission requirements for this major include the following:  
Students must have earned a high school or upper-secondary level diploma, or a 

vocational certificate or equivalent, or have a higher diploma certificate or equivalent, or 
diploma level 3 or equivalent. Applicants can also be students from the University of the 
Thai Chamber of Commerce. In addition, applicants can also be graduates from other 
universities or other higher education institutions in countries abroad that are accredited by 
the Ministry of Education. If applicants do not meet the above criteria, the consideration of 
admission shall be under the direction of the recruitment committee. 

สาขาวิชามีการกำหนดคุณสมบัติของผู้ที่จะเข้าศึกษาในหลักสูตรไว้ คือ เป็นผู้สำเร็จการศึกษา  
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.6) หรือ ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) หรือเทียบเท่า หรือ 
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) หรือเทียบเท่า หรือ ระดับอนุปริญญา 3 ปี หรือ เทียบเท่า 
หร ือเป ็นผู ้สำเร ็จการศึกษาขั ้นปริญญาตรีสาขาว ิชาใดวิชาหนึ ่งจากมหาว ิทยาล ัยหอการค้าไทย 
หรือมหาวิทยาลัยอื่น หรือสถาบันการศึกษาอื่นในประเทศหรือต่างประเทศ ซึ่งกระทรวงศึกษาธิการ รับรอง 
หากผ ู ้ สม ัครม ีค ุณสมบ ัต ิ ไม ่ตรงตามเกณฑ ์ข ้ างต ้น ให ้อย ู ่ ในด ุลยพ ิน ิจของ  คณะกรรมการ 
อำนวยการสอบคัดเลือกนักศึกษาใหม่ 
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3.2 Preparation before Study 
3.2 การเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา 

The department has a system and mechanism to carry out the work whereby faculty 
are responsible for curriculum planning and student preparation before they enter the 
system and register for credit classes. 

สาขาวิชามีระบบและกลไกเพื ่อนำไปสู ่การปฏิบัต ิงาน โดยอาจารย์ ผ ู ้ร ับผิดชอบหลักสูตร 
ในการประชุมวางแผนในการดำเน ินการเพื ่อการเตร ียมความพร้อมให้น ักศ ึกษาก่อนเข ้าศ ึกษา 
และมอบหมายหน้าที่รับผิดชอบให้แก่อาจารย์ประจำในสาขาวิชา 
 

3.3 Academic Advice and Guidance, Retention, and Graduation  
3.3 การให้คำปรึกษาวิชาการและแนะแนว การคงอยู่ การสำเร็จการศึกษา 

The department has a system and mechanism for providing care, counseling, and 
guidance to students in order to maintain and increase retention and graduation rates. The 
lecturer is responsible for setting up a system and mechanism for providing mentoring and 
counseling to students. There are assigned advisors who are responsible to meet with 
students 2-3 times per semester in order to advise them on different academic issues and 
help them solve any issues hindering academic performance. Advisors are responsible for 
setting up dates and appointment times for counseling sessions. Additional appointments 
may be requested by students. 

สาขาวิชามีระบบและกลไกเกี่ยวกับการดูแลให้คำปรึกษาวิชาการและแนะแนวแก่นักศึกษาเพ่ือให้มี
แนวโน้มอัตราการคงอยู่  และอัตราการสำเร ็จการศึกษาในระดับที ่ส ูง โดยอาจารย ์ผ ู ้ร ับผิดชอบ 
หลักสูตรมีการประชุมเพ่ือกำหนดระบบและกลไกการดูแลให้คำปรึกษาทางด้านวิชาการและแนะแนวแก่นัก
ศึกษา  การกำหนดอาจารย์ที ่ปรึกษาเพื ่อดูแลนักศึกษา ซึ ่งจะเป็นผู ้นัดหมายนักศึกษา  ในความดูแล 
เพื ่อมาพบ 2-3 ครั้งต ่อหนึ ่งภาคการศึกษา เพื ่อ ให ้คำปร ึกษาในเรื ่องเก ี ่ยวกับการเร ียนการสอน 
หรือช่วยแก้ไขปัญหาในเรื่องอื่นๆ ของนักศึกษาต่อไป ด้านการติดต่อสื่อสารระหว่าง  อาจารย์ที่ปรึกษา 
ก ับน ักศ ึกษาในความด ูแล อาจารย ์ท ี ่ปร ึกษาจะเป ็นผ ู ้ กำหนดว ันเวลาให ้น ั กศ ึกษาเข ้ าพบ 
นอกจากว ันเวลาที่อาจารย ์กำหนด นักศึกษาสามารถนัดหมาย ว ันเวลา กับอาจารย์  ที ่ปร ึกษา 
และเข้าพบเพื่อขอคำปรึกษาได้ 
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3.4 Satisfaction and Appeals of Students  
3.4 ความพึงพอใจและการจัดการข้อร้องเรียนของนักศึกษา  

Students can file complaints about instructional management to the department 
head who will bring this issue into the department meeting, in order to find the best possible 
solution and outcome. If the complaints cannot be managed at this level, faculty can 
forward the issues to the dean in order to resolve conflicts. 

นักศึกษาสามารถยื ่นข้อร ้องเร ียนเกี ่ยวกับการจัดการเร ียนการสอนต่อหัวหน้าสาขาว ิชา 
และหัวหน้าสาขาวิชา นำเข้าสู่การประชุมอาจารยู้รับผิดชอบหลักสูตรและหาทางแก้ไข หากที่ประชุม  
อาจารย์ ผู้รับผิดชอบหลักสูตรแก้ไขไม่ได้ ให้พิจารณาส่งต่อคณบดีเพื่อหาวิธีการแก้ไขในระดับคณะวิชา 

 
4. Faculties 
4. อาจารย์ 

4.1 System and Mechanism of Faculty Recruitment  
4.1 ระบบและกลไกการรับอาจารย์ใหม่   

Faculty responsible for the curriculum arrange meetings to plan and investigate the 
qualifications of the curriculum faculty based on the Qualification Framework of Doctoral 
Degree year 2558. The number of existing and retired faculty will be assessed in order to 
plan for the required manpower. If there is an inadequate number of faculty, the responsible 
curriculum faculty will submit a proposal for new faculty recruitment for approval by the 
School of Business and the University according to the University's regulations. Applicants 
will be screened using a written examination, interview, and teaching demonstration based 
on the Qualification Framework of Doctoral Degree year 2558. Moreover, the curriculum 
faculty will assign those faculty with the most experience to advise on teaching goals.  

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรมีการประชุมร่วมกันเพื่อวางแผนและตรวจสอบคุณสมบัติอาจารย์  
ประจำหลักสูตรให้เป ็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปร ิญญาเอก พ.ศ.  2558 จากนั ้นจึง 
สำรวจจำนวนอาจารย์ประจำหลักสูตรที ่คงอย ู ่ อาจารย์ประจำหลักสูตรที ่จะเกษียณหรือลาออก  
เพื่อวางแผนอัตรากำลังในอนาคต  หากอัตรากำลังไม่เพียงพอ หลักสูตรเสนอขออนุมัติรับอาจารย์เพ่ิม         
ต ่อคณะว ิชา และมหาว ิทยาล ัยตามระเบ ียบของมหาว ิทยาล ัย  ม ีการค ัดเล ือกอาจารย ์ ใหม่  
โดยพิจารณาคุณสมบัต ิให ้สอดคล้องกับเกณฑ์มาตรฐานหลักส ูตรระดับปร ิญญาเอก พ.ศ.  2558 
และมีการสอบคัดเลือก โดยสอบข้อเขียน สอบสัมภาษณ์ และสาธิตการสอน  นอกจากนี ้หลักสูตร  
ยังได้มอบหมายให้อาจารย์ประจำหลักสูตรที่มีประสบการณ์เป็นพี่เลี ้ยงให้คำแนะนำเกี่ยวกับการเรียน  
การสอน 
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4.2 System and Mechanism of Faculty Management and Improvement  
4.2 ระบบและกลไกการบริหารและการพัฒนาอาจารย์   

The faculty responsible for the curriculum will arrange meetings in order to plan for 
enhancing and improving the potential of existing faculty by providing support and 
encouragement to participate in research training and academic development work most 
suited to improving the quality of the curriculum. In the case of new faculty, the faculty 
responsible for the curriculum will promote and support new faculty to participate in training 
suited to improving instructional technique and evaluation and to inform on ethics and 
related professional rules of conduct. 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรมีการประชุมร่วมกัน เพ่ือวางแผนส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ ประจำ
หล ักส ูตร โดยส ่งเสร ิมและสน ับสน ุนให ้อาจารย ์ประจำหล ักส ูตรเข ้าร ่วมอบรมด ้านการว ิจัย  
การทำผลงานทางวิชาการเพื่อพัฒนาศักยภาพของอาจารย์ประจำให้เป็นไปตามมาตรฐานและมีศักยภาพ  
ท ี ่ส ู งข ึ ้น เพ ื ่อส ่งผลต ่อค ุณภาพของหล ักส ูตร  หากเป ็นอาจารย ์ใหม ่จะส ่ง เสร ิมและสน ับสนุน 
ให ้อาจารย ์ ใหม ่ เข ้ าอบรมเพ ื ่อให ้ม ีความร ู ้ ในด ้านเทคน ิคว ิธ ีการสอน การว ัดผลประเม ินผล 
ตลอดจนจรรยาบรรณและระเบียบปฏิบัติที่เก่ียวข้อง 

 
5. Curriculum, Teaching, and Evaluation  
5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
   5.1 Process of Curriculum Design  

5.1 กระบวนการออกแบบหลักสูตร 
The process of curriculum design includes an assessment of current economic, 

social, and cultural situations, an assessment of employers’ satisfaction and graduates’ 
employment, and an assessment of alumni and current students’ satisfaction on the 
curriculum in order to use this data to design and improve the curriculum as well as to 
update courses. 

กระบวนการประกอบไปด้วย การสำรวจสถานการณ์ปัจจุบันทางเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม 
การสำรวจความพึงพอใจของผ ู ้ ใช ้บ ัณฑ ิตและภาวะการม ีงานทำของบ ัณฑ ิต และการสำรวจ  
ความพึงพอใจของศิษย์เก่าและศิษย์ปัจจุบันต่อหลักสูตร เพื่อนำผลมาใช้ในการออกแบบ  และปรับปรุง 
หลักสูตรตลอดจนถึงการจัดทำรายวิชาให้ทันสมัย 
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5.2 System Layout of Lecturer and Process of Teaching Management  
5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 

In order to improve the efficacy of instruction at the University, the faculty 
responsible for the curriculum will consider the study plan of students in order to plan for 
which courses to make available as well as to set course schedules and assign lecturers. The 
priority of assignment of lecturers will consider lecturers' knowledge and capabilities in 
congruence with the course description as well as their overall teaching experience. 
Scheduling overlap and conflicts will also be taken into consideration. 

เพื่อให้การดำเนินงานด้านการเรียนการสอนของหลักสูตรเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ อาจารย์  
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรจะพิจารณาแผนการศึกษาของนักศึกษาเพื่อวางแผนกำหนดรายวิชาที่จะเปิดสอน 
เวลาเรียน-เวลาสอบ และผู้สอน โดยการจัดผู้สอนในแต่ละภาคการศึกษานั้นได้พิจารณาทั้งจากความรู้ 
ความสามารถในเนื ้อหาวิชาและประสบการณ์ในการสอน ซึ ่งถือว ่ามีความสำคัญเป็นอันดับต้น ๆ 
รวมถึงพิจารณาเรื่องเวลาเรียน-เวลาสอบที่ไม่ซ้ำซ้อนกับวิชาในสาขาอื่น ๆ ที่นักศึกษาลงทะเบียนเรียน 
ตารางเวลาที่เหมาะสมท้ังกับผู้เรียนและผู้สอน 

 
5.3 Evaluation of Students  
5.3 การประเมินผู้เรียน 

The University has a system and mechanism to evaluate learning outcomes based 
on the Thai Qualifications Framework for Higher Education and is shown in the Evaluation of 
Learning Outcome Manual based on the Qualifications Framework for the Program. The 
curriculum management committees are dutifully responsible to supervise and evaluate the 
management of learning and teaching and to evaluate the curriculum under the 
Qualifications Framework for the Program. Systems and mechanisms of student evaluation 
are brought into practice by appointing the faculty responsible for the curriculum to 
supervise and evaluate the outcomes of learning and teaching as well as the curriculum 
under the Qualifications Framework for the Program. Evaluation criteria must be clearly 
identified in TQF. 3 within 30 days prior to the start of the semester. 

Lecturers responsible for each course for a given semester will be evaluated based 
on learning outcomes under the Qualifications Framework for Program and the 5 strategies 
to evaluate learning outcomes. After the completion of both the learning and teaching 
process, and the evaluation of learning outcomes of students, the faculty responsible for 
each course will develop the learning and teaching report (TQF. 5) for each course within 30 
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days after the end of semester under the direction and supervision of the faculty responsible 
for the curriculum. 

มีระบบและกลไกในการประเมินผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ
โดยมีระบบ/ขั้นตอนการประเมินผู้เรียนซึ่งปรากฏอยู่ในคู่มือแนวทางการประเมินผู้เรียนตามกรอบมาตรฐาน
ค ุณว ุฒ ิ  และม ี กล ไก  ค ื อ  ค ู ่ ม ื อแนวทางการประ เม ิ นผ ู ้ เ ร ี ยนตามกรอบมาตรฐานค ุณว ุฒิ  
และคณะกรรมการบริหารหลักสูตรมีหน้าที่กำกับดูแลและประเมินผลการจัดการเรียนการสอนและประเมิน 
หลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ  สาขาวิชามีการนำระบบและกลไกการประเมิน  ผู ้เร ียนไปสู่ 
การปฏ ิบ ัต ิ /ดำ เน ินงาน โดยม ีการแต ่ งต ั ้ งอาจารย ์ผ ู ้ ร ั บผ ิ ดชอบหล ักส ู ตร เพ ื ่ อกำก ับด ู แล  
และประเม ินผลการจ ัดการเร ียนการสอนและประเม ินหล ักส ูตรตามกรอบมาตรฐานค ุณว ุฒิ   
มีการกำหนดเกณฑ์การประเมินซึ่งระบุไว้ใน มคอ 3 ของรายวิชาที่เปิดสอนอย่างชัดเจน ภายใน 30 วัน 
ก่อนเปิดภาคการศึกษา  

ในส่วนของผู ้สอนอาจารย์ผู ้รับผิดชอบในแต่ละรายวิชาที ่เปิดสอนในปีการศึกษานั ้น ๆ ของ
หลักสูตรจะดำเนินการประเมินผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิของนักศึกษาในแต่ละรายวิชา ตาม
กลยุทธ์การประเมินผลการเร ียนรู ้ท ั ้ง  5 ด้าน หลังจากเสร็จสิ ้นกระบวนการจัดการเร ียนการสอน 
และเมื ่อประเมินผลการเรียนรู ้ของนักศึกษาแล้ว อาจารย์ผู ้ร ับผิดชอบในแต่ละรายวิชาจะดำเนินการ  
จัดทำรายงานผลการจัดการเรียนการสอน (มคอ.  5) ของรายวิชา ภายใน 30 วันหลังสิ้นสุดภาคการศึกษา 
ภายใต้การกำกับ ติดตาม และตรวจสอบของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

 
6. Learning Support  
6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

There are a number of learning support which is sufficient and suitable for learning 
and teaching in this program. All faculty will arrange to meet to establish the learning support 
necessary for learning and teaching. The established learning support will then be submitted 
for approval by the School of Science and Technology and related departments.   

ม ี ส ิ ่ ง สน ั บสน ุ นการ เ รี ยนร ู ้ ม าก เพ ี ย งพอและ เหมาะสมสำหร ั บการ เ ร ี นการสอน
นอกจากนี้หลักสูตรจัดให้มีการประชุมเพื่อให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจำหลักสูตร  
ทุกท่านกำหนดสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที ่จำเป็นต่อการจัดการเรียนการสอน และหลักสูตรจะนำเสนอ  
ต่อคณะวิชาและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพ่ือดำเนินการต่อไป  
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7. Key Performance Indicators  
7. ตัวบ่งช้ีผลการดำเนินงาน  

Key performance indicators are adjusted based on the Qualifications Framework for 
Programs referring to ศธ.0506(1) / ว1639 on 24 December 2015 and getting approval by the 
University Council on the 3rd meeting on the 4th of May 2016. 

ปรับตัวบ่งชี้ผลการดำเนินงานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิให้เหมาะสมโดยเป็นไปตามหนังสือที่ 
ศธ.0506(1) / ว1639 ลงวันที่ 24 ธันวาคม 2558 และได้รับการอนุมัติ/เห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัยใน 
การประชุมครั้งที่ 3/2559 เมื่อวันที่ 4 พฤษภาคม 2559  

 
Performance Indicator Year 

1 
Year 

2 
Year 

3 
Year 

4 
Year 

5 
(1) Faculty responsible for the curriculum must have participated 
in 80% of meetings focused on planning, monitoring and 
reviewing curriculum performance. 
(1) อาจารย์ประจำมีส่วนร่วมในการวางแผน ติดตาม และทบทวนการ 
ดำเนินงานหลักสูตรอย่างน้อยร้อยละ 80 

x x x x x 

(2) มีการจัดทำรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.2 ที ่สอดคล้อง 
กับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
(2) Details of the curriculum must be prepared in accordance with 
the format of TQF. 2 which is consistent with the Thailand 
Qualifications Framework for Higher Education. 

x x x x x 

(3) มีการจัดทำรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของประสบการณ์  
ภาคสนาม (ถ ้าม ี ) ตามแบบ มคอ.3 และ มคอ.4 ก ่อนการเป ิดสอน 
ให้ครบทุกรายวิชา 
(3) Details of the course and field experience (if any) must be 
prepared in accordance with the format of TQF. 3 and TQF.4 
before being offered to all students. 

x x x x x 
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Performance Indicator Year 
1 

Year 
2 

Year 
3 

Year 
4 

Year 
5 

(4) จ ัดทำรายงานผลการดำเนินการของรายวิชา และรายงานผลการ 
ดำเนินการของประสบการณ์ภาคสนาม (ถ้ามี) ตามแบบ มคอ.5 และ มคอ.6 
ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษาท่ีเปิดสอนให้ครบทุกรายวิชา 
(4) A report on the implementation of the course and field 
experience (if any) must be prepared in accordance with the 
format of TQF. 5 and TQF.6 within 30 days after the end of the 
semester for all courses offered. 

x x x x x 

(5) มีการจัดทำรายงานผลการดำเนินการของหลักสูตรตามแบบ มคอ.  7 
ภายใน 60 วัน หลังสิ้นสุดปีการศึกษา 
(5) A report on the implementation of the program must be 
prepared in accordance with the format of TQF.7 within 60 days 
from the end of the academic year. 

x x x x x 

(6) มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ที่  
กำหนดใน มคอ.3 และ มคอ.4 (ถ้ามี) อย่างน้อยร้อยละ 25 ของรายวิชาที่ 
เปิดสอนในแต่ละปีการศึกษา 
(6) Verification of the achievement of student learning outcomes 
as specified in TQF. 3 and TQF.4 (if any) for at least 25% of the 
courses offered in each academic year. 

x x x x x 

(7) มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน      กลยุทธ์การสอน 
หรือการประเมินผลการเรียนรู้จากผลการประเมินการดำเนินงานที่รายงานใน 
มคอ.7 ปีที่ผ่านมา 
(7) The development / improvement of teaching and learning, 
teaching strategies and the evaluation of learning based on the 
details reported in TQF. 7 of the previous year. 

 x x x x 

(8) อาจารย์ใหม่ (ถ้ามี) ทุกคนได้รับการปฐมนิเทศหรือคำแนะนำด้านการจัด 
การเรียนการสอน 
(8) All new lecturers (if any) have received orientation or advice 
on teaching and learning. 

x x x x x 
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Performance Indicator Year 
1 

Year 
2 

Year 
3 

Year 
4 

Year 
5 

(9) อาจารย์ประจำทุกคนได้รับการพัฒนาทางวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ 
อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง 
(9) Each lecturer has had academic and / or professional 
development at least once a year. 

x x x x x 

(10) จำนวนบุคลากรสนับสน ุนการเร ียนการสอน (ถ ้าม ี ) ได ้ร ับการ 
พัฒนาวิชาการ และ/หรือวิชาชีพไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ต่อปี 
(10) The number of personnel supporting teaching and learning 
(if any) had academic and / or profession development for at least 
50% per year. 

x x x x x 

(11) ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปีสุดท้าย/บัณฑิตใหม่ที่มีต่อคุณภาพ  
หลักสูตร เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.51 จากคะแนนเต็ม 5.0 
(11) The satisfaction of final year students / new graduates 
regarding the quality of the curriculum is on average at least 3.51 
points out of total of 5.0. 

   x x 

(12) ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิตใหม่ เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 
3.51 จากคะแนนเต็ม 5.0 
(12) The satisfaction of employers of new graduates is on average 
at least 3.51 points out of total of 5.0. 

    x 
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Part 8.  Curriculum Evaluation and Development 
หมวดที่ 8 การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของหลักสูตร 

 

1. Evaluation of teaching effectiveness 
1. การประเมินประสิทธิผลการสอน 

1.1 Evaluation of teaching strategies 
1.1 การประเมินกลยุทธ์การสอน 

1.1.1  Lecturers have regular meetings together to exchange and discuss the ideas 
and suggestions for teaching strategies. 

1.1.1 อาจารย์ประจำวิชาประชุมร่วมกัน เพ่ือแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและข้อเสนอแนะ การใช้ 
กลยุทธ์การสอนในรายวิชา 

1.1.2  Assessment of student learning by observing students’ behavior, participation, 
class activities and examination. 

1.1.2 ประเมินการเร ียนรู ้ของนักศึกษาจากพฤติกรรมการแสดงออก การอภิปรายโต้ตอบ 
การตอบคำถามในชั้นเรียน การทำกิจกรรม และผลการสอบ 

1.2 Evaluation of teaching skills 
1.2 การประเมินทักษะของอาจารย์ในการใช้แผนกลยุทธ์การสอน 

1.2.1  Students will evaluate the lecturer at the end of the semester using the 
University’s evaluation system. 

1.2.1 เมื ่อสิ ้นสุดการเรียนการสอนในรายวิชา นักศึกษาประเมินการสอนอาจารย์ประจำวิชา 
โดยใช้แบบประเมินการสอนตามท่ีมหาวิทยาลัยกำหนด 

1.2.2  Student learning is evaluated by looking at other comparable student groups 
in the same subjects.  

1.2.2 ทดสอบผลการเรียนรู้ของนักศึกษาโดยเทียบเคียงกับนักศึกษากลุ่มอ่ืนในวิชาเดียวกัน  
 

2. Overall program evaluation 
2. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 

2.1 Evaluate the satisfaction of senior students or new graduates. 
2.1 ประเมินจากนักศึกษาปีสุดท้ายหรือบัณฑิต 
2.2 Evaluate the satisfaction of the employer by survey. 
2.2 ประเมินจากการสำรวจความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต 
2.3 Evaluation by experts outside the University. 
2.3 ประเมินจากรายงานสรุปผลการวิพากษ์หลักสูตรจากผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก 
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3. Program implementation evaluation 
3. การประเมินผลการดำเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 

3.1 Annual quality assurance according to the indicators of Self Assessment Report. 
3.1 การประเมินคุณภาพการศึกษาประจำปี ตามดัชนีตัวบ่งชี้การประกันคุณภาพภายใน ระดับสาขาวิชา 
3.2 Pass the quality assurance guidelines established in the Self Assessment Report. 
3.2 ผ่านการประเมินการประกันคุณภาพภายในของสาขา 

 
4. Review the results of evaluation and improvement plan and teaching strategy plan 
4. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุงหลักสูตร และแผนกลยุทธ์การสอน 

4.1 At the end of each semester, lecturers review the students’ teaching evaluation to 
improve their teaching effectiveness. 

4.1 เมื่อสิ้นสุดการเรียนการสอนของภาคการศึกษา อาจารย์ประจำวิชาทบทวน  ผลประเมินการสอน 
โดยนักศึกษา และดำเนินการปรับปรุงประสิทธิผลการสอน 

4.2 Directors and lecturers have an annual meeting together to review the program 
implementation, including the teaching assessment, co-operative education 
assessment, external committee’s examination and grade assessment, external 
experts’ evaluation and suggestions, alumni and employers’ opinion, etc.   

4.2 หัวหน้าสาขาวิชาและอาจารย์ประชุมร่วมกัน พิจารณาทบทวนผลการดำเนินงาน  ของหลักสูตร 
ประจำปีการศึกษา โดยรวบรวมข้อมูลผลการประเมินการสอนโดยนักศึกษา ผลการประเมินการ  
ปฏิบัติงานในสถานประกอบการของนักศึกษาในรายวิชาสหกิจศึกษา ผลการพิจารณา  ข้อสอบ 
และคะแนนสอบปลายภาคของคณะกรรมการมาตรฐานการศึกษา รายงานผลการวิพากษ์  
หล ักส ูตรของคณะกรรมการพัฒนาหล ักสู ตรและมาตรฐานการศ ึกษา ความค ิดเห ็นของ 
ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก ผู้ใช้บัณฑิต และศิษย์เก่า ตลอดจนรายงานผลการประเมิน  คุณภาพภายใน 
เพ่ือวางแผนปรับปรุงการดำเนินงานหลักสูตรในปีการศึกษาต่อไป 
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The comparison of learning content according to the (TQF) and courses 
ตารางแสดงการเปรียบเทียบสาระการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ 

และรายวิชาของหลักสูตร 
No. Minimum knowledge 

according to CS framework 
Courses 

1  Discrete Structures  
(โครงสร้างดีสครีต)  

GE233 Foundations of Mathematical Logic 

 (ตรรกะทางคณิตศาสตร์) 
GE234 Mathematical Foundations of  

 Computing 

 (พ้ืนฐานคณิตศาสตร์เชิงคอมพิวเตอร์) 
SU111 Combinatorics and Graphs 
 (คณิตศาสตร์เชิงการจัดและกราฟ) 

2 Programming Fundamentals 
(พ้ืนฐานการเขียนโปรแกรม)  

GE210 Foundation of Programming 

 (พ้ืนฐานการเขียนโปรแกรม) 
GE244 Practical Unix and Scripting Languages 

 (ปฏิบัติการยูนิกซ์และภาษาสคริปต์) 
SU208 Object Oriented Programming 
 (การเขียนโปรแกรมเชิงวัตถุ) 

3 Algorithms and Complexity 
(ความซับซ้อนและขั้นตอนวิธี)  

SU115 Introduction to Algorithms 
 (อัลกอริทึมเบื้องต้น) 
SU205 Algorithms and Data Structures 
 (อัลกอริทึมและโครงสร้างข้อมูล) 

4 Architecture and Organization 
(โครงสร้างและสถาปัตยกรรม)  

SU116 Computer Organization and Systems 
 (ระบบคอมพิวเตอร์) 

5 Operating Systems 
(ระบบปฏิบัติการ)  

SU206 Foundations of Operating Systems 
 (พ้ืนฐานของระบบปฏิบัติการ) 

6 Net-Centric Computing 
(การประมวลผลเครือข่าย)  

SU304 Parallel and Distributed Computing 
           (การประมวลผลแบบขนานและแบบกระจาย) 
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No. Minimum knowledge according to 

CS framework 
Courses 

7 Programming Languages 
(ภาษาการเขียนโปรแกรม)  

 

SU117 Python Programming 
 (การโปรแกรมภาษาไพทอน) 
SU201 C/C++ Programming 
 (การโปรแกรมภาษา C และ C++) 

SU202 Java Programming 
 (การโปรแกรมภาษาจาวา) 

8 Human-Computer Interaction 
(ปฏิสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์กับคอมพิวเตอร์)  

SU204 Relational Databases and Web  
 Development 
 (ฐานข้อมูลเชิงสัมพันธ์และการพัฒนาเว็บ) 
SU303 Mobile Application Development 
 (การพัฒนาแอพพลิเคชั่นมือถือ) 

9 Graphics and Visual Computing  
(กราฟิกและการประมวลผลภาพ)  

SU111 Combinatorics and Graphs 
 (คณิตศาสตร์เชิงการจัดและกราฟ) 
SU312 Machine Learning I 
 (การเรียนรู้ของเครื่อง 1) 

10 Intelligent Systems 
(ระบบชาญฉลาด)  
 

SU312 Machine Learning I 
 (การเรียนรู้ของเครื่อง 1) 
SU313 Machine Learning II 
 (การเรียนรู้ของเครื่อง 2) 

11 Information Management 
(การจัดการสารสนเทศ)  

SU301 Enterprise Information Systems 
 (ระบบสารสนเทศขององค์กร) 
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No. Minimum knowledge 
according to CS framework 

Courses 

12 Social and Professional Issues 

(ประเด็นทางสังคมและวิชาชีพ)  

 

SU327 Vulnerability Analysis, Penetration  

 Testing, Ethical Hacking 

     (การวิเคราะห์ช่องโหว่การทดสอบการเจาะระบบ  

      และการเจาะระบบตามหลักจริยธรรม) 

SU328 Security Standards and Compliance 

 (มาตรฐานความมั่นคงและการดำเนินการ) 

13 Software Engineering 

(วิศวกรรมซอฟต์แวร์)  

  

SU204 Relational Databases and Web  

          Development 

 (ฐานข้อมูลเชิงสัมพันธ์และการพัฒนาเว็บ) 

SU302 Software Development Process 

 (กระบวนการพัฒนาซอฟต์แวร์) 

SU303 Mobile Application Development 

 (การพัฒนาแอพพลิเคชั่นมือถือ) 

14 Computational Science 

(ศาสตร์เพื่อการคำนวณ)  

SU210 Computational Complexity Theory 

 (ทฤษฎีความซับซ้อนในการคำนวณ) 
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1. ชื่อหมวดวิชา

1.1 ช่ือภาษาไทย: หมวดวิชาศกึษาทั่วไป

1.2 ช่ือภาษาองักฤษ: General Education Courses

2. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/หน่วยงานที่รับผิดชอบ
2.1 สถานภาพหลักสตูร

2) สภาวิชาการ  พิจารณาใหค้วามเห็นชอบการปรบัปรุงหลกัสตูรหมวดวิชาศกึษาทั่วไป หลกัสตูรปรบัปรุง

พ.ศ. 2560  ในการประชมุครัง้ท่ี 3/2560 เมื่อวนัท่ี 25  เมษายน 2560 

3) สภามหาวิทยาลยั  พิจารณาอนมุตัิการปรบัปรุงหลกัสตูรหมวดวิชาศกึษาทั่วไป หลกัสตูรปรบัปรุง พ.ศ.

2560 ในการประชมุครัง้ท่ี 3/2560 (322) เม่ือวนัท่ี  3 พฤษภาคม 2560 

เริ่มภาคตน้ ปีการศกึษา 2560 
หมายเหตุ ปรับปรุงเลก็น้อย 
คร้ังที่ 1 

1) สภาวิชาการ  พิจารณาใหค้วามเห็นชอบการปรบัปรุงหลกัสตูรหมวดวิชาศกึษาทั่วไป หลกัสตูรปรบัปรุง

พ.ศ. 2560 (ปรบัปรุงเลก็นอ้ย)  ในการประชมุครัง้ท่ี 1/2561  เมื่อวนัท่ี 3 มกราคม 2561 

2) สภามหาวิทยาลยั  พิจารณาอนมุตัิการปรบัปรุงหลกัสตูรหมวดวิชาศกึษาทั่วไป หลกัสตูรปรบัปรุง พ.ศ.

2560 (ปรบัปรุงเลก็นอ้ย) ในการประชมุครัง้ท่ี 1/2561 (326) เม่ือวนัท่ี  11 มกราคม 2561 

เริ่มภาคปลาย  ปีการศกึษา 2560 
คร้ังที่ 2 

1) หลกัสตูรหมวดวชิาศกึษาทั่วไป หลกัสตูรปรบัปรุง พ.ศ. 2560 (ปรบัปรุงเลก็นอ้ย)

2) สภาวิชาการ  พิจารณาให้ความเห็นชอบการปรับปรุงหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไป หลักสูตรปรับปรุง

พ.ศ. 2560  ในการประชมุครัง้ที่ 7/2561  เมื่อวนัท่ี 16  ตลุาคม 2561

3) สภามหาวิทยาลยั  พิจารณาอนมุตัิการปรบัปรุงหลกัสตูรหมวดวิชาศึกษาทั่วไป หลกัสตูรปรบัปรุง พ.ศ. 2560

(ปรบัปรุงเลก็นอ้ย) ในการประชมุครัง้ที่ 6/2561 (331) เมื่อวนัท่ี  7  พฤศจิกายน 2561

เริม่ภาคปลาย  ปีการศกึษา 2561 

2.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

 ฝ่ายวิชาการ  มหาวิทยาลยัหอการคา้ไทย 

3. วัตถุประสงคข์องหมวดวิชาศึกษาทั่วไป

1) เพื่อใหผู้เ้รียนสามารถบูรณาการความรู ้ทกัษะทางปัญญา และคุณธรรม จริยธรรมในการพฒันาตนเองใหเ้ป็น

คนดีและการพฒันาสงัคมใหอ้ยูด่ีมีสขุอยา่งยั่งยืน
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2) เพื่อใหผู้เ้รียนมีทกัษะในการคิดวิเคราะหอ์ย่างเป็นระบบและสรา้งสรรค ์ในการแกไ้ขสถานการณต์่าง ๆ ไดอ้ย่าง

รูเ้ทา่ทนัการเปลีย่นแปลงและมีโลกทศันท์ี่กวา้งไกล

3) เพื่อใหผู้เ้รียนมีทกัษะความสมัพนัธ์ระหว่างบุคคล มีความรบัผิดชอบ อดทน ใจกวา้งในการรบัฟังความคิดเห็น

ที่แตกตา่ง สามารถท างานรว่มกบัผูอ้ื่นและปรบัตวัเขา้กบัสถานการณแ์ละวฒันธรรมที่หลากหลาย

4) เพื่อใหผู้เ้รียนมีทกัษะในการสื่อสาร ธุรกิจและการประกอบการ การใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศ และการริเริ่มเรียนรู ้

ดว้ยตนเองตลอดชีวิต

4. ก าหนดการสอน

ใชก้บัทกุหลกัสตูรที่เปิดสอนในระดบัปรญิญาตรขีองมหาวิทยาลยัหอการคา้ไทย

5. นักศึกษา

เป็นนกัศกึษาที่เขา้ศกึษาในทกุหลกัสตูรที่เปิดสอนในระดบัปรญิญาตรขีองมหาวิทยาลยัหอการคา้ไทย

6. อาจารยผู้์สอน

เป็นอาจารยป์ระจ าของมหาวิทยาลยัหอการคา้ไทยที่ไดร้บัมอบหมายใหส้อนรายวชิาในหมวดวชิาศกึษาทั่วไป และหรอื

อาจารยพ์ิเศษที่มหาวิทยาลยัเชิญใหเ้ป็นผูส้อนตามความเหมาะสม 

7. หลักสตูรหมวดวิชาศึกษาทั่วไป

ทกุหลกัสตูรที่เปิดสอนในระดบัปริญญาตรีของมหาวิทยาลยัหอการคา้ไทย ใหม้ีการเรียนหมวด-วิชาศกึษาทั่วไป รวม 30
หนว่ยกิต ดงันี ้

7.1 โครงสร้างหมวดวิชาศึกษาทั่วไป จ านวนหนว่ยกิต 30 หนว่ยกิต 
7.1 General Education Courses: 30 credits 

   7.1.1 กลุม่วิชาภาษาและทกัษะการสือ่สาร (Language and Communication Skills) 

   7.1.2 กลุม่วิชาธุรกิจและการประกอบการ (Business and Entrepreneurship) 

   7.1.3 กลุม่วิชาวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี (Science and Technology) 

   7.1.4 กลุม่วิชาสนุทรยีศาสตรแ์ละวฒันธรรม (Aesthetics and Culture) 

   7.1.5 กลุม่วิชาคณุภาพชีวติและสงัคมยั่งยืน (Quality of Life and Sustainable Society) 
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7.2 รายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

ส่วนที่ 1  หมวดวิชาศึกษาทั่วไป-บังคับ  นักศึกษาทุกคนตอ้งเรียน  จ านวน 21 หน่วยกติ  ดังนี ้
1. กลุ่มวิชาภาษาและทกัษะการสื่อสาร (Language and Communication Skills Courses)
กลุ่มภาษา  จ านวน 15  หน่วยกิต (Language Courses: 15 credits)

รหัสวิชา 
Course Code 

ชื่อวชิา 
Course Title 

หน่วยกติ 
(บรรยาย-ปฏบิตัิ-ศกึษาดว้ยตนเอง) 

Credits 
(Lecture-tutorial-self study) 

เงือ่นไข 
Prerequisite 

GE001 ภาษาไทยเพื่ออาชีพ 3(3-0-6) 
(Thai for Careers) 

GE002 ภาษาองักฤษเพื่อการสือ่สาร 1* 3(3-0-6) 
(English for Communication 1*) 

GE003 ภาษาองักฤษเพื่อการสือ่สาร 2* 
(English for Communication 2*) 

3(3-0-6) ศกึษาก่อน GE002* 
หรอืคะแนน TOEIC หรอื
เทียบเทา่ตามเกณฑท์ี่
ก  าหนด 

GE004 ภาษาองักฤษเพื่อการสือ่สารในงานอาชีพ 1* 
(English for Communication in Careers 1*) 

3(3-0-6) ศกึษาก่อนGE003* หรือ
คะแนน TOEIC หรอื
เทียบเทา่ตามเกณฑท์ี่
ก  าหนด 

รหัสวิชา 
Course Code 

ชื่อวชิา 
Course Title 

หน่วยกติ 
(บรรยาย-ปฏบิตัิ-ศกึษาดว้ยตนเอง) 

Credits 
(Lecture-tutorial-self study) 

เงือ่นไข 
Prerequisite 

GE005 ภาษาองักฤษเพื่อการสือ่สารในงานอาชีพ 2* 
(English for Communication in Careers 2*) 

3(3-0-6) ศกึษาก่อนGE004* หรือ
คะแนน TOEIC หรอื
เทียบเทา่ตามเกณฑท์ี่
ก  าหนด 

* หมายเหตุ

1. นักศึกษาชาวต่างชาติที่ใช้ภาษาอังกฤษเป็นภาษาที่หนึ่ง (Native English Speaker) และ/หรือ นักศึกษาที่เรียน
ในหลกัสตูรที่ใชภ้าษาองักฤษในการเรียนการสอนเต็มเวลามาไม่นอ้ยกว่า 6 ปี ตอ้งลงทะเบียนวิชาภาษาองักฤษทัง้ 4 วิชา คือ   
GE002 ภาษาองักฤษ  เพื่อการสื่อสาร 1  GE003  ภาษาองักฤษเพื่อการสื่อสาร 2  GE004 ภาษาองักฤษเพื่อการสื่อสารในงานอาชีพ 1  
และ GE005  ภาษาองักฤษเพื่อการสื่อสารในงานอาชีพ 2   และตอ้งผ่านการประเมินผลตามเกณฑท์ี่คณะกรรมการประจ าหลกัสตูร
เห็นชอบ 

1. Foreign students who are native English speakers and/or students who have studied in a full- time

English program at least six years. Registration for all four English language courses are required: GE002 English 
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for Communication 1, GE003 English for Communication 2, GE004 English for Communication in Careers 1, and 

GE005 English for Communication in Careers 2.  All students must pass the required course evaluation by the 

curriculum committee. 

2. นักศึกษาที่ยื่นผลคะแนนสอบมาตรฐานภาษาอังกฤษ TOEIC หรือเทียบเท่า  จะตอ้งด าเนินการใหเ้สร็จสิน้ภายใน          
ภาคเรียนที่ 2  ของปีการศึกษาที่ 2  ที่เขา้ศึกษา  โดยผลคะแนนภาษาองักฤษตอ้งมีอายุไม่เกิน  2 ปี  นบัจากวนัที่ผลสอบประกาศ         
และตอ้งเป็นไปตามเกณฑก์ารเทียบผลคะแนนมาตรฐานภาษาองักฤษดงัตอ่ไปนี ้ 
 2.  Students who submit standardized test scores of TOEIC or equivalent.  All submissions must be 
completed within the second semester of the second academic year of study. The English test scores must be valid 
for no more than two years from the date of the announcement and must be in line with the English language 
proficiency criteria as follows: 

เกณฑ ์ก. หลกัสตูรนานาชาติที่ใชภ้าษาองักฤษ 
ในการเรยีนการสอนเทา่นัน้ 

Criterion  A. International programs using English 
as the medium of instruction only 

เกณฑ ์ข. หลกัสตูรที่ใชภ้าษาไทยและ/หรอืภาษาอื่น ๆ  
ในการเรยีนการสอน 

Criterion B. Programs using Thai and/or other 
languages as a medium of instruction 

1) ผลคะแนนสอบ TOIEC 550 ขึน้ไป 
ใชท้ดแทนรายวิชา GE002    
2) ผลคะแนนสอบ TOIEC 600 ขึน้ไป 
ใชท้ดแทนรายวิชา  GE002  และ GE003    
3) ผลคะแนนสอบ TOIEC 650  ขึน้ไป 
ใชท้ดแทนรายวิชา GE002,  GE003  และ GE004    
4) ผลคะแนนสอบ TOIEC 700 ขึน้ไป 
ใชท้ดแทนรายวิชา  GE002,  GE003, GE004 และ GE005 
1) Substitution of TOEIC score 550 or higher 
for GE002 
2) Substitution of TOIEC score 600 or higher 
for GE002 and GE003 
3) Substitution of TOIEC score 650 or higher 
for GE002, GE003 and GE004 
4) Substitution of TOIEC score 700 or higher 
for GE002, GE003, GE004 and GE005   

1) ผลคะแนนสอบ TOEIC 250  ขึน้ไป 
ใชท้ดแทนรายวิชา GE002   
2) ผลคะแนนสอบ TOEIC 350 ขึน้ไป  
ใชท้ดแทนรายวิชา GE002  และ GE003 
3) ผลคะแนนสอบ TOEIC 450 ขึน้ไป  
ใชท้ดแทนรายวิชา GE002,  GE003  และ GE004 
4) ผลคะแนนสอบ TOEIC 550 ขึน้ไป   
ใชท้ดแทนรายวิชา GE002,  GE003,  GE004 และ GE005 
1) Substitution of TOEIC score 250 or higher 
for GE002 
2) Substitution of TOEIC score 350 or higher 
for GE002 and GE003. 
3) Substitution of TOEIC score 450 or higher  
for GE002, GE003 and GE004 
4) Substitution of TOEIC score 550 or higher 
for  GE002, GE003, GE004 and GE005 

2.1 ส าหรบันกัศึกษาในหลกัสตูรนานาชาติที่ใชภ้าษาองักฤษในการเรยีนการสอนเท่านัน้ เมื่อขอยกเวน้
รายวิชาภาษาองักฤษโดยยื่นผลคะแนนมาตรฐานภาษาองักฤษตามเกณฑ ์ก.  จะตอ้งลงทะเบียนเรียนวิชาภาษาองักฤษ  
นัน้ ๆ   และตอ้งผา่นการประเมินผลตามเกณฑท์ี่คณะกรรมการประจ าหลกัสตูรเห็นชอบ 
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  2.1 For students in the International programs using English as the medium of instruction only. 
When submitting the standardized test score of English in agreement with the Criterion A, they are required to 
register for the English courses and must pass the required course evaluation by the curriculum committee. 
  2.2 ส  าหรบันกัศกึษาในหลกัสตูรที่ใชภ้าษาไทยและ/หรอืภาษาอื่น ๆ  ในการเรยีนการสอน  
  2.2 For students in the programs using Thai and/or other languages as a medium of instruction. 
   2.2.1 เมื่อขอยกเวน้รายวิชาภาษาอังกฤษโดยยื่นผลคะแนนสอบมาตรฐานตามเกณฑ ์ข.  
นกัศึกษาจะตอ้งลงทะเบียนเรียนรายวิชาอื่น  ๆ  ที่เปิดสอนในมหาวิทยาลยัทดแทนใหค้รบ/ไม่นอ้ยกว่าจ านวนหน่วยกิต        
ที่ไดร้บัการยกเวน้  เพื่อใหม้ีจ านวนหนว่ยกิตครบตามที่หลกัสตูรก าหนด 
   2.2.1 When requesting the exempt of English courses by submitting the standardized 
test score of English on the basis of criterion B, students must enroll in other courses offered at the university as 
equivalent to or more than the number of credits exempted in order to fulfill the program requirement. 
   2.2.2 นักศึกษาที่ขอยกเวน้รายวิชาภาษาอังกฤษโดยยื่นผลคะแนนสอบมาตรฐานสูงกว่า       
ที่ก าหนดไวใ้นเกณฑ์ ข. ให้เป็นไปตามเกณฑ์ ก. โดยจะต้องลงทะเบียนเรียนวิชาภาษาอังกฤษนั้น ๆ  และต้องผ่าน           
การประเมินผลตามเกณฑท์ี่คณะกรรมการประจ าหลกัสตูรเห็นชอบ 
   2. 2. 2 Students who request for the exempt of English courses by submitting a 
standardized test score higher than Criterion B shall follow the criterion A.   All students must register for all 
English courses and must pass the required course evaluation by the curriculum committee. 
 

2. กลุ่มวชิาธุรกิจและการประกอบการ (Business and Entrepreneurship Course) จ านวน 3  หน่วยกติ       
รหัสวิชา 

Course Code 
ชื่อวชิา 

Course Title 
หน่วยกติ 

(บรรยาย-ปฏบิตัิ-ศกึษาดว้ยตนเอง) 
Credits 

(Lecture-tutorial-self study) 

เงือ่นไข 
Prerequisite 

GE101 การประกอบการท่ีขบัเคลือ่นดว้ยนวตักรรม 
(Innovation – Driven Entrepreneurship) 

3(3-0-6)  

 
3. กลุ่มวชิาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี(Science and Technology Course)   จ านวน 3  หน่วยกติ  

รหัสวิชา 
Course Code 

ชื่อวชิา 
Course Title 

หน่วยกติ 
(บรรยาย-ปฏบิตัิ-ศกึษาดว้ยตนเอง) 

Credits 
(Lecture-tutorial-self study) 

เงือ่นไข 
Prerequisite 

GE201 การคิดเชิงนวตักรรมทางดจิิทลัและการโคด้ 
(Digital Innovative Thinking and Coding) 

3(3-0-6)  
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ส่วนที่ 2  หมวดวิชาศึกษาทั่วไป-เลือก   นักศึกษาเลือกเรียนไมน้่อยกว่า 9  หน่วยกติจากกลุ่มวิชาตอ่ไปนี ้
Section 2: General Education Courses - Elective. Students can choose to study no less than 9 credits from the 

following course groups: 
กลุม่วิชาภาษาและทกัษะการสือ่สาร  (Language and Communication Skills) 
กลุม่วิชาธุรกิจและการประกอบการ  (Business and Entrepreneurship) 
กลุม่วิชาวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี  (Science and Technology) 
กลุม่วิชาสนุทรยีศาสตรแ์ละวฒันธรรม  (Aesthetics and Culture) 
กลุม่วิชาคณุภาพชีวติและสงัคมยั่งยืน  (Quality of Life and Sustainable Society) 

 
1. กลุ่มวชิาภาษาและทักษะการสือ่สาร (Language and Communication Skills) 

รหัสวิชา 
Course Code 

ชื่อวชิา 
Course Title 

หน่วยกติ 
(บรรยาย-ปฏบิตัิ-ศกึษาดว้ยตนเอง) 

Credits 
(Lecture-tutorial-self study) 

เงือ่นไข 
Prerequisite 

 1) กลุ่มภาษา   
GE006 ภาษามาเลยเ์พื่อการสือ่สาร  3(3-0-6)  

 (Malay for Communication)   
GE007 ภาษาเวยีดนามเพื่อการสือ่สาร 3(3-0-6)  

 (Vietnamese for Communication)   
GE008 ภาษาพมา่เพื่อการสือ่สาร 3(3-0-6)  

 (Burmese for Communication)   
    
   2) กลุ่มทกัษะการสือ่สาร   

GE051 มิติแหง่ศพัท ์ 3(3-0-6)  
 (Aspects of Vocabulary)   

GE052 การเขยีนโครงการทางวชิาการและวิจยั 3(3-0-6)  
 (Research and Academic Project Writing)   

GE053 การอา่นและการเขียนทางธุรกิจ 3(3-0-6)  
 (Business Reading and Writing)   

GE054 การอา่นเพื่อพฒันาชีวติ 3(3-0-6)  
 (Reading for Life Development)   

GE055 ทกัษะการพดูและการน าเสนองาน 3(3-0-6)  
 (Speaking and Presentation Skills)   

GE056 การสือ่สารระหวา่งวฒันธรรม 3(3-0-6)  
 (Intercultural Communication)   
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รหัสวิชา 
Course Code 

ชื่อวชิา 
Course Title 

หน่วยกติ 
(บรรยาย-ปฏบิตัิ-ศกึษาดว้ยตนเอง) 

Credits 
(Lecture-tutorial-self study) 

เงือ่นไข 
Prerequisite 

GE057 นกัขา่วพลเมือง 3(3-0-6)  
 (Citizen Reporter)   

GE058 การเลา่เรือ่งขา้มสือ่ 3(3-0-6)  
 (Transmedia Storytelling)   

GE059 การอา่นภาษาไทยเบือ้งตน้ 3(2-2-5)  
 (Basic Thai Reading)   

GE060 การเขยีนภาษาไทยเบือ้งตน้ 3(2-2-5)  
 (Basic Thai Writing)   

GE061 การอา่นและการเขียนภาษาไทยเชิงวชิาการ 3(2-2-5)  
 (Academic Thai Reading and Writing)   

GE062 ภาษาไทยเพื่อการสือ่สาร 3(2-2-5)  
 (Thai for Communication)   

GE063 การฟังและการพดูภาษาไทย 3(2-2-5)  
 (Thai Listening and Speaking)   

GE064 การออกเสยีงภาษาองักฤษ 3(2-2-5)  
 (English Pronunciation)    

GE065 ภาษาองักฤษเพื่อการน าเสนอผลงาน 3(2-2-5)  
 (Presentation in English)   

GE066 การอา่นและการเขียนภาษาองักฤษเชิงวิชาการ 3(2-2-5)  
 (Academic English Reading and Writing)   

 
2. กลุ่มวชิาธุรกิจและการประกอบการ (Business and Entrepreneurship) 

รหัสวิชา 
Course Code 

ชื่อวชิา 
Course Title 

หน่วยกติ 
(บรรยาย-ปฏบิตัิ-ศกึษาดว้ยตนเอง) 

Credits 
(Lecture-tutorial-self study) 

เงือ่นไข 
Prerequisite 

GE102 จรยิธรรมธุรกิจและความรบัผิดชอบตอ่สงัคม 3(3-0-6)  
 (Business Ethics and Social Responsibility)   

GE103 การคิดเชิงออกแบบ 3(3-0-6)  
 (Design Thinking)   

GE104 ธุรกิจออนไลน ์ 3(3-0-6)  
 (Online Business)   
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รหัสวิชา 
Course Code 

ชื่อวชิา 
Course Title 

หน่วยกติ 
(บรรยาย-ปฏบิตัิ-ศกึษาดว้ยตนเอง) 

Credits 
(Lecture-tutorial-self study) 

เงือ่นไข 
Prerequisite 

GE105 กฎหมายเบือ้งตน้ส าหรบัผูป้ระกอบการ 3(3-0-6)  
 (Law for Entrepreneurs)   

GE106 กฎหมายพาณิชยอ์ิเลก็ทรอนิกส ์ 3(3-0-6)  
 (E-Commerce Law)   

GE107 การลงทนุในตลาดหลกัทรพัย ์ 3(3-0-6)  
 (Trading and Investment)   

GE108 การบรหิารความมั่งคั่ง 3(3-0-6)  
 (Wealth Management)   

GE109 ธุรกิจอาหารเพื่อสขุภาพและความงาม 3(3-0-6)  
  (Food Business for Wellness and Beauty)   

GE110 สมัมนาทิฏฐิเพื่อการประกอบการ 3(3-0-6)  
 (Right View Entrepreneurship)   

GE111 โครงการนวตักรรมที่ขบัเคลือ่นดว้ยผูป้ระกอบการ 1 3(3-0-6)  
 (Entrepreneurial Driven Innovation Project 1)   

GE112 โครงการนวตักรรมที่ขบัเคลือ่นดว้ยผูป้ระกอบการ 2 3(3-0-6)  
 (Entrepreneurial Driven Innovation Project 2)   

GE113 โครงการนวตักรรมที่ขบัเคลือ่นดว้ยผูป้ระกอบการ 3 3(3-0-6)  
 (Entrepreneurial Driven Innovation Project 3)   

GE114 โครงการประกอบการท่ีขบัเคลือ่นโดยนวตักรรม 1 3(3-0-6)  
 (Innovation Drive Entrepreneurial Project 1)   

GE115 โครงการประกอบการท่ีขบัเคลือ่นโดยนวตักรรม 2 3(3-0-6)  
 (Innovation Drive Entrepreneurial Project 2)   

GE116 การบญัชีส าหรบัผูป้ระกอบการ 3(3-0-6)  
 (Accounting for Entrepreneur)   

GE117 เศรษฐกิจของประเทศในเอเชีย 3(3-0-6)  
 (Economies of Asian Countries)   

GE118 วิสาหกิจเพื่อสงัคม 3(3-0-6)  
 (Social Enterprise)   

GE119 เศรษฐศาสตรผ์ูบ้รโิภค 3(3-0-6)  
 (Consumer Economics)   

 
 

149



9 
 

3.  กลุ่มวิชาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี(Science and Technology) 
รหัสวิชา 

Course Code 
ชื่อวชิา 

Course Title 
หน่วยกติ 

(บรรยาย-ปฏบิตัิ-ศกึษาดว้ยตนเอง) 
Credits 

(Lecture-tutorial-self study) 

เงือ่นไข 
Prerequisite 

GE202 นวตักรรมทางเทคโนโลยีสมยัใหม่ 3(3-0-6)  
 (Modern Innovation Technology)   

GE203 การคิดเชิงวเิคราะหส์  าหรบัธุรกิจ 3(3-0-6)  
 (Analytical Thinking for Business)   

GE204 เกษตรอจัฉรยิะ 3(3-0-6)  
 (Smart Farming)   

GE205 ผลติภณัฑเ์ครื่องส าอางเพื่อสขุภาพและความงาม 3(3-0-6)  
 (Cosmetic Products for Health and Beauty)   

GE206 ภมูิปัญญาสมนุไพรไทย 3(3-0-6)  
 (Thai Herbs Wisdom)   

GE207 เทคโนโลยีดิจิทลั 3(3-0-6)  
 (Digital Technology)   

GE208 เกมดจิิทลั 3(3-0-6)  
 (Digital Games)   

GE209 ธุรกิจขยะรไีซเคิล 3(3-0-6)  
 (Recycling Business)   
 

4.  กลุ่มวิชาสุนทรียศาสตรแ์ละวัฒนธรรม (Aesthetics and Culture) 
รหัสวิชา 

Course Code 
ชื่อวชิา 

Course Title 
หน่วยกติ 

(บรรยาย-ปฏบิตัิ-ศกึษาดว้ยตนเอง) 
Credits 

(Lecture-tutorial-self study) 

เงือ่นไข 
Prerequisite 

 1)  กลุ่มสุนทรียศาสตร ์

GE301 ปรชัญาความรกั 3(3-0-6)  
 (Philosophy of Love)   

GE302 ปรชัญาศิลปะ 3(3-0-6)  
 (Philosophy of Art)   

GE303 รูปรสกลิน่สเีสยีง 3(3-0-6)  
 (Shape, Taste, Smell, Color, Sound)   

GE304 เรือ่งเลา่ในโลกสมยัใหม ่ 3(3-0-6)  
 (Narratives in the Modern World)   
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รหัสวิชา 
Course Code 

ชื่อวชิา 
Course Title 

หน่วยกติ 
(บรรยาย-ปฏบิตัิ-ศกึษาดว้ยตนเอง) 

Credits 
(Lecture-tutorial-self study) 

เงือ่นไข 
Prerequisite 

GE305 การตีความละครและภาพยนตร ์ 3(3-0-6)  
 (Interpretation of Drama and Film)   

GE306 นิทานของโลก 3(3-0-6)  
 (Tales of the World)   

GE307 พระราชนิพนธใ์นสมเด็จพระเทพรตันราชสดุา เจา้ฟา้
มหาจกัร ี สรินิธร รฐัสมีาคณุากรปิยชาติ สยามบรม
ราชกมุาร ี

3(3-0-6)  

 (HRH Princess Maha Chakri Sirindhorn’s Writing)   
GE308 วรรณกรรมสรา้งสรรคย์อดเยี่ยมแหง่อาเซียน 3(3-0-6)  

 (Southeast Asian Writers Award)   
GE309 การอา่นรอ้ยกรองไทย 3(3-0-6)  

 (Thai Poetry Recitation)   
GE310 นาฎศิลป์ไทย 3(2-2-5)  

 (Thai Classical Dance)   
GE311 แดนซ ์ 3(2-2-5)  

 (Dance)   
GE312 การขบัรอ้ง 3(2-2-5)  

 (Singing)   
GE313 ดนตรวีิจกัษณ ์ 3(3-0-6)  

 (Music Appreciation)   
GE314 การจดัดอกไม ้ 3(2-2-5)  

 (Flower Decoration)   
GE315 พสัตราภรณ ์ 3(3-0-6)  

 (Costume and Garment)   
GE316 การออกแบบเครือ่งแตง่กายและการแตง่หนา้ 3(2-2-5)  

 (Costume and Make-Up Design)   
GE317 ศิลปะวิจกัษณ ์ 3(3-0-6)  

  (Art Appreciation)   
GE318 การละเลน่และเพลงพืน้บา้นไทย 3(3-0-6)  

 (Thai Folk Games and Songs)   
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รหัสวิชา 
Course Code 

ชื่อวชิา 
Course Title 

หน่วยกติ 
(บรรยาย-ปฏบิตัิ-ศกึษาดว้ยตนเอง) 

Credits 
(Lecture-tutorial-self study) 

เงือ่นไข 
Prerequisite 

 2) กลุ่มวัฒนธรรม   
GE351 วฒันธรรมประชานิยม 3(3-0-6)  

 (Popular Culture)   
GE352 สือ่บนัเทิงอาเซียน 3(3-0-6)  

 (ASEAN Entertainment Media)   
GE353 ศิลปวฒันธรรมอาเซียน  3(3-0-6)  

 (ASEAN Cultures)   
GE354 อิทธิพลวฒันธรรมตา่งชาติในศิลปะไทย 3(3-0-6)  

 (Foreign Culture Influence on Thai Arts)   
GE355 ประวตัิศาสตรส์งัคมไทยหลงัการเปลีย่นแปลงการ

ปกครอง 
3(3-0-6)  

 (History of  Thailand’s Society after Revolution)   
GE356 อดุมการณส์รา้งชาตขิองจีน 3(3-0-6)  

 (China’s National Ideology)   
GE357 เหตกุารณปั์จจบุนัของโลก 3(3-0-6)  

 (Current World Events)   
GE358 ภาวะหลายภาษา 3(3-0-6)  

 (Multilingualism)   
GE359 การจดัการพิพิธภณัฑ ์ 3(3-0-6)  

 (Museum Management)   
GE360 ปรชัญาตะวนัตก 3(3-0-6)  

 (Western Philosophy)   
GE361 ปรชัญาตะวนัออก 3(3-0-6)  

 (Eastern Philosophy)   
GE362 วฒันธรรมชา 3(3-0-6)  

 (Tea Culture)   
GE363 วฒันธรรมขา้ว 3(3-0-6)  

 (Rice Culture)   
GE364 วฒันธรรมน า้ 3(3-0-6)  

 (Water Culture)   
GE365 ศาลเจา้และการไหวเ้จา้ของชาวจีนในประเทศไทย 3(3-0-6)  

 (Chinese Shrine and Oblation in Thailand)   
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รหัสวิชา 
Course Code 

ชื่อวชิา 
Course Title 

หน่วยกติ 
(บรรยาย-ปฏบิตัิ-ศกึษาดว้ยตนเอง) 

Credits 
(Lecture-tutorial-self study) 

เงือ่นไข 
Prerequisite 

GE366 ความหลากหลายของกลุม่ชาติพนัธุใ์นสงัคมไทย 3(3-0-6)  
 (Ethnic Diversity in Thai Society)   

GE367 ความหลากหลายทางเพศในสงัคมไทย 3(3-0-6)  
 (Gender Diversity in Thai Society)   

GE368 คติชนสรา้งสรรค ์ 3(3-0-6)  
 (Creative Folklore)   

GE369 โบราณคดีของไทยและประเทศใกลเ้คียง 3(3-0-6)  
 (Archaeology in  Thailand and Neighboring 

Countries) 
  

GE370 ทอ้งถ่ินกบัการสรา้งสรรคส์นิคา้ทางวฒันธรรม 3(3-0-6)  
 (Local and Creative Cultural Products)   

GE371 ราชประเพณีและพระราชพิธีในสงัคมไทย 3(3-0-6)  
 (Royal Tradition and Ceremony in Thailand)   

GE372 ประเพณีประดิษฐ์ 3(3-0-6)  
 (Invented Tradition)   

GE373 ประเพณีและเทศกาลในสงัคมไทย 3(3-0-6)  
 (Tradition and Festival in Thailand)   

GE374 ประวตัิศาสตรข์องภาพถ่าย 3(3-0-6)  
 (History of Photography)   

GE375 ประวตัิศาสตรแ์อนิเมชั่น 3(3-0-6)  
 (Animation History)   

GE376 ความเช่ือในสงัคมไทย 3(3-0-6)  
 (Faiths in Thai Society)   

GE377 โหราศาสตรแ์ละการพยากรณ ์ 3(3-0-6)  
 (Astrology and Forecasting)   

GE378 ศาสนาของโลก 3(3-0-6)  
 (World Religions)   

GE379 หมากลอ้ม 3(2-2-5)  
 (Go)   

GE380 หมากรุกไทยและสากล 3(2-2-5)  
 (Thai and International Chess)   
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รหัสวิชา 
Course Code 

ชื่อวชิา 
Course Title 

หน่วยกติ 
(บรรยาย-ปฏบิตัิ-ศกึษาดว้ยตนเอง) 

Credits 
(Lecture-tutorial-self study) 

เงือ่นไข 
Prerequisite 

GE381 วฒันธรรมและประเพณีไทย 3(3-0-6)  
 (Thai Culture and Traditions)   

 
5.  กลุ่มวิชาคุณภาพชีวติและสังคมยั่งยนื (Quality of Life and Sustainable Society) 

รหัสวิชา 
Course Code 

ชื่อวชิา 
Course Title 

หน่วยกติ 
(บรรยาย-ปฏบิตัิ-ศกึษาดว้ยตนเอง) 

Credits 
(Lecture-tutorial-self study) 

เงือ่นไข 
Prerequisite 

 1)  กลุ่มคุณภาพชีวติ 

GE401 ทกัษะการรูส้ารสนเทศในสงัคมดจิิทลั 3(3-0-6)  

 (Information Literacy Skills in Digital Society)   

GE402 เปิดโลกกวา้งสูส่งัคมแหง่การเรยีนรู ้ 3(3-0-6)  

  (Discovery of Learning Society)   

GE403 ทกัษะการรูเ้ทา่ทนัสือ่ 3(3-0-6)  

  (Media Literacy Skill)   

GE404 จิตวิทยาวยัรุน่ 3(3-0-6)  

 (Adolescent Psychology)   

GE405 จิตวิทยาพฒันาการ 3(3-0-6)  

 (Developmental Psychology)   

GE406 จิตวิทยากบัการบรหิารตนเอง 3(3-0-6)  

 (Psychology for Self-Management)   

GE407 จิตวทิยาการท างานเป็นทีม 3(3-0-6)  

 (Psychology for Teamwork)   

GE408 การพฒันาบคุลกิภาพผูน้  า 3(3-0-6)  

 (Personality Development for Leaders)   

GE409 แฟชั่น 3(3-0-6)  
 (Fashion)   

GE410 การท าอาหาร 3(2-2-5)  
 (Cooking)   

GE411 การดแูลสขุภาพและความงาม 3(3-0-6)  
  (Health and Beauty Care)   
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รหัสวิชา 
Course Code 

ชื่อวชิา 
Course Title 

หน่วยกติ 
(บรรยาย-ปฏบิตัิ-ศกึษาดว้ยตนเอง) 

Credits 
(Lecture-tutorial-self study) 

เงือ่นไข 
Prerequisite 

GE412 ศาสตรแ์หง่ความสขุ 3(3-0-6)  
 (Science of Happiness)   
    

 2)  กลุ่มสังคมยั่งยนื   

GE451 ศาสตรข์องพระราชา 3(3-0-6)  
 (Knowledge of the King)   

GE452 หอการคา้ไทยและมหาวิทยาลยัของเรา  3(3-0-6)  
 (TCC and Our UTCC)    

GE453 สงัคมศกึษาเพื่อสงัคมที่ยงัยืน 3(3-0-6)  
 (Social Studies for Sustainable Society)   

GE454 กฎหมายส าหรบัชีวติประจ าวนั 3(3-0-6)  
 (Law for Everyday Life)   

GE455 ทรพัยส์นิทางปัญญา 3(3-0-6)  
 (Intellectual Property)   

GE456 การทอ่งเที่ยวเชิงภมูิศาสตรแ์ละวฒันธรรม 3(3-0-6)  
 (Geography and Cultural Tourism)   

GE457 ภมูิ-ประวตัศิาสตรก์ารทอ่งเที่ยวไทย 3(3-0-6)  
 (Geography and History for Thai Tourism)   

GE458 มโนทศันเ์รือ่งความตาย 3(3-0-6)  
 (Concept of Death)   

GE459 พทุธธรรมกบัการแกปั้ญหาชีวติ 3(3-0-6)  
 (Buddhist Principles and Life Solutions)   

GE460 นิเวศส านกึ 3(3-0-6)  
 (Ecological Consciousness)   

GE461 สิง่แวดลอ้มในอาเซยีน 3(3-0-6)  
 (ASEAN Environment)   

GE462 วฒันธรรมตา้นทจุรติ 3(3-0-6)  
 (Anti-Corruption Culture)   

GE463 การรูเ้ทา่ทนัการคอรปัชั่น 3(3-0-6)  
 (Understanding Corruption)   

GE464 กิจกรรมเพื่อสงัคมที่สรา้งสรรค ์ 3(3-0-6)  
 (Creative Corporate Social Responsibilities)   
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7.3   ค าอธิบายรายวิชา 
7.3.1 ส่วนที่ 1  หมวดวิชาศึกษาทั่วไป-บงัคับ   นักศึกษาทุกคนตอ้งเรียนจ านวน 21  หน่วยกติ  ดังต่อไปนี ้
7.3.1.1 กลุ่มวิชาภาษาและทกัษะการสื่อสาร 
  1) กลุ่มวิชาภาษา 
GE001 ภาษาไทยเพื่ออาชีพ 3(3-0-6) 

 (Thai for Careers)  
          พฒันาทกัษะภาษาไทยมาตรฐานในดา้นการฟัง การพดู การอ่าน  การเขียน การใช้

ภาษาไทยเพื่อพัฒนาความคิดและอาชีพการงาน ฝึกปฏิบตัิทกัษะการใช้ภาษาไทยโดยใช้
บทเรยีน บทอา่น และแบบฝึกหดัที่มีเนือ้หาเก่ียวขอ้งกบัอาชีพตามสาขาของผูเ้รยีน 
           Development of standard Thai language skills:  listening, speaking, 
reading, and writing; use of Thai language to develop thinking process and 
careers; practice of Thai language skills through lessons, reading passages, and 
exercises relating to students’ future careers 

 

   
GE002 ภาษาอังกฤษเพือ่การสือ่สาร 1 3(3-0-6) 

 (English for Communication 1)  
           พฒันาทกัษะการใชภ้าษาองักฤษเพื่อการสื่อสารในชีวิตประจ าวนั โดยเนน้ทกัษะ

การฟังเพื่อจับใจความส าคัญ และรายละเอียดจากข้อความหรือบทสนทนาสั้น ๆ          
การพูดทกัทาย เริ่มตน้บทสนทนา แนะน าตนเอง ตอ้นรบั ถามและตอบขอ้มลูอย่างง่าย 
การอ่านขอ้ความระดบัยอ่หนา้อยา่งง่าย ๆ  เพื่อจบัใจความส าคญัและแสดงความคิดเห็น 
การเขียนขอ้ความสัน้ ๆ ในรูปแบบทั่วไปและผา่นสือ่อิเลก็ทรอนิกส ์
           Development of English communication skills in everyday life focusing on 
listening to short passages or conversations for main ideas and details, greeting, 
taking part in small talks, introducing oneself, welcoming, asking and giving basic 
information, reading short passages for main ideas and expressing opinions 
towards what is being read, and writing short passages in both general and 
electronic forms. 

 

   
GE003 ภาษาอังกฤษเพือ่การสือ่สาร 2 3(3-0-6) 

 (English for Communication 2)  
 ศึกษาก่อน GE002 ภาษาองักฤษเพื่อการสื่อสาร 1 หรือคะแนน TOEIC หรือเทียบเท่า

ตามเกณฑท์ี่ก าหนด 
 

            พฒันาทกัษะการใชภ้าษาองักฤษเพื่อการสือ่สารในชีวิตประจ าวนั  โดยเนน้ทกัษะ
การฟังเพื่อจบัใจความส าคญัและรายละเอียดจากขอ้ความหรือบทสนทนาที่ซบัซอ้นขึน้  
การมีส่วนร่วมในการสนทนาโดยการถามตอบ และแสดงความคิดเห็น การพูด                 
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ในสถานการณต์่าง ๆ ที่พบในชีวิตประจ าวนั รวมทัง้การน าเสนอและเปรียบเทียบขอ้มูล
ทางธุรกิจอย่างง่าย  การอ่านขอ้ความในหวัขอ้ที่หลากหลายทัง้ในรูปแบบทั่วไปและผา่น
สือ่อิเลก็ทรอนิกส ์
           Development of English communication skills in everyday life focusing on 
listening to more complicated passages or conversations for main ideas and 
details, taking part in conversations by asking, responding, and expressing 
opinions, speaking in various situations in everyday life as well as presenting and 
comparing basic business information, reading more complicated passages on 
diverse topics 

   
GE004  ภาษาอังกฤษเพือ่การสือ่สารในงานอาชพี 1 3(3-0-6) 

 (English for Communication in Careers 1)  
 ศึกษาก่อน GE003 ภาษาองักฤษเพื่อการสื่อสาร 2 หรือคะแนน TOEIC หรือเทียบเท่า

ตามเกณฑท์ี่ก าหนด 
 

         พัฒนาทักษะการใช้ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารทางธุรกิจที่สอดคล้องกับ
สาขาวิชาบรูณาการทกัษะการฟัง พูด อ่าน และเขียน  ฝึกสนทนาทางโทรศพัทน์ าเสนอ
ข้อมูลเปรียบเทียบและวิเคราะห์ข้อมูลทางธุรกิจ  เขียนบันทึกภายในและจดหมาย
อิเล็กทรอนิกส ์อ่านข่าวหรือบทความเพื่อศึกษารายละเอียดและสรุปใจความส าคัญ  
ก าหนดใหม้ีการอา่นนอกเวลาและการศกึษาดว้ยตนเอง 
           Development of English for business communication skills relating to 
students’ fields of study by integrating the four skills: listening, speaking, reading, 
and writing, including telephone conversation; presenting, comparing, and 
analyzing business information; reading news or articles for details and 
summarizing main ideas; external readings and self-study lessons 

 

   
GE005  ภาษาอังกฤษเพือ่การสือ่สารในงานอาชพี 2 3(3-0-6) 

 (English for Communication in Careers 2)  
 ศกึษาก่อน GE004 ภาษาองักฤษเพื่อการสือ่สารในงานอาชีพ 1  หรอืคะแนน TOEIC หรอื

เทียบเทา่ตามเกณฑท์ี่ก าหนด 
 

            พัฒนาทักษะการใช้ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารทางธุรกิ จที่สอดคล้องกับ
สาขาวิชาบูรณาการทกัษะการฟัง พูด อ่าน และเขียน  ฝึกเสนอและอภิปรายขอ้คิดเห็น 
สัมภาษณ์งาน เขียนประวัติส่วนตัวและจดหมายสมัครงาน  อ่านข่าวหรือบทความ         
เพื่อศึกษารายละเอียดและสรุปใจความส าคัญ  ก าหนดให้มีการอ่านนอกเวลาและ
การศกึษาดว้ยตนเอง 
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           Development of English for business communication skills relating to 
students’ fields of study by integrating the four skills: listening, speaking, reading, 
and writing, including presentation and discussion skills, job interview, writing 
resumes and application letters, reading news or articles for details and 
summarizing main ideas, external readings and self-study lessons 

 

7.3.1.2 กลุ่มวิชาธุรกิจและการประกอบการ (Business and Entrepreneurship) 

GE101 การประกอบการที่ขับเคลือ่นด้วยนวตักรรม 3(3-0-6) 

 (Innovation-Driven Entrepreneurship)  
           กระบวนการประกอบการเพื่อเสริมสรา้งและผสมผสาน ทฤษฎี แนวคิด ทกัษะ 

ทศันคติ และความสามารถในการเป็นผูป้ระกอบการ โดยการตระหนกัถึงปัญหาและ
โอกาส  เพื่อคน้หาแนวคิดและหนทางเชิงสรา้งสรรคใ์นการแกไ้ขปัญหาและสรา้งคณุคา่ 
รวมไปถึงการพฒันาตอ่ยอดใหเ้กิดการปฏิบตัิในเชิงธุรกิจอยา่งเป็นรูปธรรม 
          Entrepreneurial process to develop and integrate theories, ideas, skills, 
mindsets, and entrepreneurial capabilities in order to explore and generate ideas 
for solving problems and creating value, as well as development for business 
practice 

 

 

7.3.1.3  กลุ่มวิชาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี (Science and Technology) 

GE201 การคิดเชิงนวัตกรรมทางดิจิทัลและการโค้ด 3(3-0-6) 
 (Digital Innovative Thinking and Coding)  
               แนวคิด มุมมอง และการประยุกตใ์ชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนบัสนุนใหเ้กิดการเรียนรู ้    

และการแกปั้ญหาในยุคเศรษฐกิจดิจิทัล  ฝึกทกัษะพืน้ฐานการใช้แอปพลิเคชัน และการพัฒนา
โปรแกรมประยุกต์สมัยใหม่ผ่านกระบวนการคน้ควา้ วิเคราะห์ และประมวลผลข้อมูล จนเกิด
นวตักรรมที่ตอบสนองตอ่ความตอ้งการของคนในสงัคม 
          Concepts, points of view and applications of information technology to 
support learning and problem solving in the digital economy era, as well as 
practice in fundamental skills for application usage and modern application 
program development through researching, analyzing and assessing data 
leading to innovation responding to people’s needs 
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7.3.2 ส่วนที่ 2  นักศึกษาสามารถเลือกเรียนไมน้่อยกว่า  9  หน่วยกติ จากกลุ่มวชิาดังต่อไปนี ้
7.3.2.1 กลุ่มวิชาภาษาและทกัษะการสื่อสาร 
 1) กลุ่มภาษา - ภาษาต่างประเทศ  
GE006 ภาษามาเลยเ์พือ่การสื่อสาร  3(3-0-6) 

 (Malay for Communication)  
          ทกัษะการใชภ้าษามาเลยใ์นชีวิตประจ าวนัโดยเนน้การฟังและการสนทนา  บทพดู

พืน้ฐานที่จ าเป็นต่อการใช้สื่อสาร รวมทั้งการจับใจความส าคัญและการเขียนแสดง     
ความคิดเห็นขัน้พืน้ฐานในระดบัยอ่หนา้ 
          Malay language skills in everyday life focusing on listening and speaking, 
basic dialogues needed in communication, listening for main ideas, and basic 
paragraph writing 

 

   
GE007 ภาษาเวียดนามเพื่อการสื่อสาร 3(3-0-6) 

 (Vietnamese for Communication)  
           ทักษะการใชภ้าษาเวียดนามในชีวิตประจ าวนัโดยเนน้การฟังและการสนทนา   

บทพูดพืน้ฐานที่จ าเป็นต่อการใชส้ื่อสาร รวมทัง้การจับใจความส าคัญและการเขียน
แสดงความคิดเห็นขัน้พืน้ฐานในระดบัยอ่หนา้ 
          Vietnamese language skills in everyday life focusing on listening and 
speaking, basic dialogues needed in communication, listening for main ideas, 
and basic paragraph writing 

 

   
GE008 ภาษาพม่าเพือ่การสือ่สาร 3(3-0-6) 

 (Burmese for Communication)  
          ทกัษะการใชภ้าษาพม่าในชีวิตประจ าวนัโดยเนน้การฟังและการสนทนา  บทพูด

พืน้ฐานท่ีจ าเป็นตอ่การใชส้ือ่สาร รวมทัง้การจบัใจความส าคญัและการเขียนแสดงความ
คิดเห็นขัน้พืน้ฐานในระดบัยอ่หนา้ 
          Burmese language skills in everyday life focusing on listening and 
speaking, basic dialogues needed in communication, listening for main ideas, 
and basic paragraph writing 
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 2)  กลุ่มทกัษะการสื่อสาร  

GE051 มิติแห่งศัพท ์  
 (Aspects of Vocabulary)  
         ศพัทก์บัการเรียนภาษา โครงสรา้งศพัท ์ ตวัสะกดกบัการออกเสียง  ความหมาย

ของศัพท์  ประวัติค  าศัพท์  วิธีใช้ค  า  การบัญญัติศัพท์  ทักษะการใช้พจนานุกรม  
การศกึษาค าเปรยีบเทียบตา่งศพัทภ์าษาไทยและภาษาองักฤษ 
          Vocabulary and language learning, word structures, spelling and 
pronunciation, word meaning, history of words, word usage, neologism (coining 
new words), dictionary usage skills, comparative study of English and Thai words 

 

   
GE052 การเขียนโครงการทางวชิาการและวิจัย 3(3-0-6) 

 (Research and Academic Project Writing)  
          โครงสรา้งโครงการแบบต่าง ๆ  เช่น โครงการน าเสนอกิจกรรม โครงการทาง

วิชาการ และโครงการวิจยัโดยใชภ้าษาที่ชดัเจนและเหมาะสม 
         Structures of various types of projects, such as projects proposing 
campaigns or activities, academic projects, and research projects with precise 
and appropriate expressions 

 

   
GE053 การอ่านและการเขียนทางธุรกิจ 3(3-0-6) 

 (Business Reading and Writing)  
          หลกัการและความส าคัญของการอ่านและการเขียนในธุรกิจ  ศึกษาศัพทแ์ละ

ส านวนธุรกิจในด้านความหมายและการใช้ในบริบทต่าง ๆ  วิเคราะห์และตีความ
บทความทางธุรกิจในสื่อสิ่งพิมพร์ว่มสมยัและสื่อใหม่  พฒันาทกัษะการเขียนทางธุรกิจ
รูปแบบตา่ง ๆ และฝึกปฏิบตัิ 
         Principles and importance of business reading and writing, study of 
business terminology and expressions relating to meaning and appropriate use 
in various contexts, analyzing and interpreting business articles in contemporary 
and new media forms, development of business writing skills in various types 
through writing practice 
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GE054 การอ่านเพื่อพัฒนาชวีิต 3(3-0-6) 

 (Reading for Life Development)  
           ความหมาย ความส าคญัและคณุคา่ของการอา่น   ความสมัพนัธร์ะหวา่งการอา่น

กับการพฒันาชีวิต  พฒันาทกัษะการอ่าน  อ่านจับใจความส าคญั  อ่านวิเคราะหแ์ละ
ตีความ  ฝึกปฏิบัติโดยเลือกบทความที่เก่ียวขอ้งกับการพัฒนาชีวิตและการปรบัตัว         
ในโลกสมยัใหมอ่ยา่งมีคณุคา่ 
          Meaning, importance, and value of reading, relationship between reading 
and life development, development of reading skills, reading for main ideas, 
analytical and interpretative reading, reading practice of articles relating to life 
development and self-adjustment in the modern world 

 

   
GE055 ทักษะการพูดและการน าเสนองาน 3(3-0-6) 

 (Speaking and Presentation Skills)  
           แนวคิด หลกัการพูดและการน าเสนองานเชิงธุรกิจ   การวางแผนการพูดและ       

การใชส้ื่อเพื่อประกอบการพูดและน าเสนองาน  เทคนิคการใชว้จนภาษา อวจนภาษา 
และเทคโนโลยีสื่อในการพูดและน าเสนองาน  ฝึกพูดและน าเสนองานเชิงธุรกิจ                
ในลกัษณะตา่ง ๆ  ครอบคลมุการบรรยายสรุปเพื่อรายงาน  การเสนองานเพื่อการแขง่ขนั
ทางธุรกิจ การแถลงขา่ว และอื่น ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง 
          Concepts, principles, and business presentation, speech planning and 
use of various forms of media in speaking and oral presentation, techniques in 
the use of verbal and nonverbal communication, media technology in speaking 
and oral presentation, various types of speaking and business presentation 
practice including briefings, presentations aimed at business competition, press 
conferences, etc. 

 

   
GE056 การสื่อสารระหว่างวัฒนธรรม 3(3-0-6) 
 (Intercultural Communication)  
          ปรชัญา และแนวคิดเก่ียวกบัวฒันธรรม  โลกาภิวตัน ์ มิติทางวฒันธรรม และความ

แตกต่างระหว่างกลุ่มวฒันธรรมในสงัคมโลก  องคป์ระกอบที่เก่ียวขอ้งกบัค่านิยมทาง
วฒันธรรม ภาษา และอตัลกัษณ ์ บทบาทและความส าคญัของการสือ่สารขา้มวฒันธรรม
ที่มีตอ่ปัจเจกบคุคลและองคก์ร  การปรบัตวัเพื่อกลมกลนืกบัวฒันธรรม       แนวทางการ
สื่อสารขา้มวฒันธรรมเพื่อลดความขดัแยง้และสรา้งการยอมรบัทัง้ในระดบับุคคลและ
ระดบัองคก์ร 
          Philosophy and concepts relating to culture, globalization, cultural 
dimensions, and differences among cultural groups in global society, factors 
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relating to cultural values, languages, and identity, roles and importance of 
intercultural communication for individuals and organizations, cultural 
adjustment and blending, intercultural communication as a tool to minimize 
conflicts and build up acceptance at both individual and organizational levels 

   
GE057 นักข่าวพลเมือง 3(3-0-6) 

 (Citizen Reporter)  
         หลกัการ คุณธรรมและจริยธรรมของการรายงานข่าวโดยนกัข่าวพลเมือง เทคนิค

การเก็บรวบรวมข้อมูลภาพ แสง และเสียง การเรียบเรียงข่าวสารและผลิตเนือ้หา          
ดว้ยอปุกรณก์ารสือ่สารเคลือ่นท่ี 
        Principles and ethics of citizen reporting, techniques for gathering data, 
images, light and sound, as well as news writing and content production using 
mobile devices 

 

   
GE058 การเล่าเร่ืองข้ามสื่อ 3(3-0-6) 

 (Transmedia Storytelling)  
         ความส าคญัและความสมัพนัธข์องประสาทสมัผสัทัง้หา้กบัการเลา่เรื่อง หลกัการ

เล่าเรื่องบนพืน้ฐานของความเป็นของแท ้ ความไวใ้จ  และความดึงดดูใจ  เพื่อกระตุน้
การตอบสนองชเงบวกและกระตือรือรน้จากผูร้บัสารฝึกการเลา่เรื่องขา้มสื่อหลากหลาย
รูปแบบ  ทั้งในสื่อดัง้เดิมและสื่อดิจิทัล  เพื่อจุดมุ่งหมายในการใหค้วามบันเทิงและ      
เพื่อพฒันาการคิดสรา้งสรรคใ์นการแกไ้ขปัญหาเชิงธุรกิจและสงัคม 
        Significance and relationship of five sensory receptors to storytelling. 
Principles of storytelling techniques based on authenticity, trustworthiness, and 
compelling elements to trigger audiences’  positive and enthusiastic responses. 
Practice of storytelling across media, both in traditional and digital platforms, for 
entertaining and developing creativity in solving business and social problems. 

 

   
GE059 การอ่านภาษาไทยเบือ้งต้น 3(2-2-5) 
 (Basic Thai Reading)  
         หลักการอ่านที่ถูกต้อง  การก าหนดสายตา ความเร็วในการอ่าน การฝึกอ่าน

ขอ้ความประเภท    ต่าง ๆ  ทัง้เรื่องทั่วไปและเรือ่งวิชาการ เพื่อความรู ้ความเพลดิเพลนิ 
และสรา้งทศันคติที่ดีตอ่การอา่น 
         Accurate principles of reading, eye movement, and speed reading. 
Practice of reading a variety of general texts and academic texts for enhancing 
knowledge, pleasure, and positive attitudes towards reading. 
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GE061 การอ่านและการเขียนภาษาไทยเชิงวิชาการ 3(2-2-5) 
 (Academic Thai Reading and Writing)  
         หลกัและการฝึกเขียนขอ้ความประเภทตา่ง ๆ  ทัง้แบบควบคมุรูปแบบและแบบเขียน

โดยอิสระ โดยเนน้ความถกูตอ้งในเรือ่งภาษาและการสือ่ความหมาย 
        Principles and practice of writing various types of texts for both free writing 
and controlled writing, emphasising accuracy of language and meaning-making. 

 

   
GE062 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร 3(2-2-5) 
 (Thai for Communication)  
         การพฒันาทกัษะการใชภ้าษาไทยมาตรฐาน  หลกัการฟัง การพูด การอ่าน และ

การเขียน การใชภ้าษาไทยเพื่อถ่ายทอดความคิดอย่างเป็นระบบและสามารถสื่อสาร     
ไดอ้ยา่งมีประสทิธิภาพ  
        Development of using standard Thai, principles of listening, speaking, 
reading and writing; using language to deliver thoughts systematically and 
communicate effectively. 

 

   
GE063 การฟังและการพูดภาษาไทย 3(2-2-5) 
 (Thai Listening and Speaking)  
         หลกัการฟัง การฝึกฟังเพื่อจบัใจความส าคญัและรายละเอียดที่จ  าเป็นจากบทฟัง

ประเภทตา่ง ๆ     หลกัการพดู มารยาทการพดูและการฝึกพดูหวัขอ้ตา่งๆ 
        Principles of listening:  listening for main ideas and for supporting details 
from different types of listening. Principles of speaking: manner of speaking and 
speaking practice for different topics 

 

   
GE064 การออกเสียงภาษาอังกฤษ 3(2-2-5) 
 (English Pronunciation)  
          ระบบการออกเสียงการฝึกออกเสียงพยัญชนะสระและประโยคภาษาอังกฤษ      

จากสื่อต่างๆโดยเน้นเรื่องการออกเสียงสูงต ่าและเสียงหนักเบาในค าและประโยค         
เพื่อประโยชนใ์นการพดูและการอ่านออกเสียงภาษาองักฤษการฝึกออกเสียงดว้ยใชส้ื่อ
อิเลก็ทรอนิกสต์า่ง ๆ เพื่อการฝึกฝนดว้ยตนเอง  
         English pronunciation system, pronouncing consonants, vowels, and 
sentences in English from various media.  The emphasis of the pitch of voice 
used, word stress, and sentence stress for their speaking and reading skills. Self-
practice with the pronunciation via provided electronic media. 
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GE065 ภาษาอังกฤษเพื่อการน าเสนอผลงาน 3(2-2-5) 
 (Presentation in English)  
          การสรุปเนือ้หาที่ตอ้งการน าเสนอเทคนิคและวิธีการผลิตสื่อน าเสนอภาษาองักฤษ

ตลอดจนการน าเสนองานปากเปลา่ดว้ยภาษาองักฤษ 
         Summarising information to be presented, techniques in giving a 
presentation, and the production of presentation media together with giving the 
oral presentation. 

 

   
GE066 การอ่านและการเขียนภาษาอังกฤษเชิงวิชาการ 3(2-2-5) 
 (Academic English Reading and Writing)  
          การพฒันาทกัษะการอา่นและการเขียนเชิงวิชาการจากสือ่ประเภทต ารา บทความ 

และรายงาน  ทกัษะการอา่นประกอบดว้ยการอา่นเพื่อความเขา้ใจ การอา่นเพื่อหาขอ้มลู
เฉพาะ การเขา้ใจค าศัพทเ์ฉพาะทาง และการอ่านเชิงวิเคราะหแ์ละวิพากษ์  ทักษะ       
การเขียนประกอบด้วยโครงสร้างการเขียนบทความและรายงานการวางโครงร่าง       
ก่อนเขียน การเขียนฉบบัรา่ง การปรบัปรุงและแกไ้ขฉบบัรา่ง การใชค้  าเช่ือมในงานเขียน 
ทกัษะการอา้งอิงขอ้มลู  
         Development of academic reading and writing skills from academic texts, 
articles, and reports. Reading skills include reading comprehension, reading for 
specific information, dealing with technical terms, and analytical and critical 
reading.  Writing skills encompasses writing organization of a report and an 
article, outlining ideas, writing first drafts, editing, revising, using cohesive 
devices, and referencing. 

 

 

7.3.2.2 กลุ่มวิชาธุรกิจและการประกอบการ (Business and Entrepreneurship) 

GE102 จริยธรรมธุรกิจและความรับผิดชอบต่อสังคม 3(3-0-6) 

 (Business Ethics and Social Responsibility)  
          จริยธรรมในการด าเนินธุร กิจ การศึกษากรณีศึกษาด้านจริยธรรมธุรกิจ             

ความรบัผิดชอบของธุรกิจที่พงึมีตอ่สงัคม สิง่แวดลอ้ม ลกูคา้ พนกังาน และผูล้งทนุ 
         Ethics for doing business, case studies in business ethics, business 
responsibility to society, environment, customers, employees, and investors 
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GE103 การคิดเชิงออกแบบ 3(3-0-6) 

 (Design Thinking)   
          หลักการของกระบวนการคิดเชิงออกแบบ  เพื่อท าความเข้าใจปัญหาต่าง ๆ       

โดยค านงึถึงผูท้ี่มีปัญหาเป็นหลกั   การทดสอบและพฒันาทางออกของปัญหาแบบวนซ า้
อย่างมีระบบ เพื่อสรา้งสรรคแ์นวทางและนวตักรรมที่ตอบโจทยค์วามตอ้งการของผูท้ี่      
มีปัญหา คณุค่าของกระบวนการคิดเชิงออกแบบที่สรา้งความแตกต่าง เพื่อเป็นช่องทาง
เฉพาะในการสร้างโอกาสทางธุรกิจใหม่ โดยการรวบรวมมุมมองทางทฤษฎีและ            
การเรยีนรูจ้ากประสบการณจ์รงิ 
         Principles of design thinking to understand real- world problems with 
emphasis on problem elements, finding answers from different perspectives as 
well as iteratively prototyping and testing results to acquire innovative solutions 
to problems, incorporating values of design thinking for business differentiations 
and new business opportunities using theories and real-world practices 

 

   
GE104 ธุรกิจออนไลน ์ 3(3-0-6) 

 (Online Business)  
          ประเภทของธุรกิจออนไลน์  พฤติกรรมการซือ้สินค้าออนไลน์  การวิเคราะห์

สภาพแวดลอ้มทางธุรกิจและแผนธุรกิจออนไลน ์ การเริ่มตน้ท าธุรกิจ และการสรา้ง
เว็บไซตธ์ุรกิจออนไลน ์กลยทุธก์ารตลาดส าหรบัธุรกิจออนไลน ์เทคนิคการประชาสมัพนัธ์
เว็บไซต์  การตลาดบนสื่อสังคมส าหรับธุรกิจออนไลน์  และจรรยาบรรณของธุรกิจ
ออนไลน ์  
         Types of e- commerce, online shopping behavior, online business 
environment analysis and online business plan, and how to start and create 
online business website, create marketing strategies for online business, website 
promotion techniques, social media marketing for online business, and online 
business ethics. 

 

   
GE105 กฎหมายเบือ้งตน้ส าหรับผู้ประกอบการ 3(3-0-6) 

 (Law for Entrepreneurs)  
          กฎหมายที่เก่ียวขอ้งกบัการประกอบธุรกิจ การเลือกประเภทองคก์รธุรกิจ การรา่ง

สญัญาทางธุรกิจ  สญัญาเช่า สญัญาอนุญาตใหใ้ชส้ิทธิ  สญัญาจา้งงาน และสญัญา
ทางธุรกิจอื่น ๆ  การเจรจาต่อรองทางกฎหมาย การขอใบอนุญาตประกอบกิจการ       
การวางแผนภาษีส าหรบัผูป้ระกอบการ  และประเด็นอื่น ๆ  ที่เก่ียวขอ้งกบัการประกอบ
ธุรกิจ 
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         Law and regulation relating to entrepreneurial or startup business; business 
organization selection, business contract drafting, for example, rent contracts, 
licensing agreements, employment contracts and other related contracts;   
acquiring business licenses, business tax planning and current issues about law 
for entrepreneurs 

   
GE106 กฎหมายพาณิชยอ์ิเล็กทรอนิกส ์ 3(3-0-6) 

 (E-Commerce Law)  
         กฎหมายเก่ียวกับธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส ์ สญัญาซือ้ขายสินคา้และกฎหมาย   

การโอนเงินและการช าระเงินทางอิเล็กทรอนิกส์ กฎหมายแลกเปลี่ยน ข้อมูลทาง
อิเล็กทรอนิกส ์กฎหมายลายเซ็นอิเล็กทรอนิกส ์กฎหมายคุม้ครองขอ้มูลและกฎหมาย
อาชญากรรมทางคอมพิวเตอร ์
         Electronic Transactions Law, sales contracts, payment and electronic 
funds transfer.  Electronic Data Interchange Law, Electronic Signature Law and 
Data Protection Law.  Computer Related Crime, online dispute resolution and 
case studies relating to electronic transactions 

 

   
GE107 การลงทุนในตลาดหลักทรัพย ์ 3(3-0-6) 
 (Trading and Investment)  
          รูจ้ักเศรษฐกิจไทยและธุรกิจไทย ความรูเ้บือ้งตน้เก่ียวกับการซือ้ขายหลกัทรพัย ์

ขอ้มลูส าคญัที่ควรพิจารณาในการซือ้ขายหลกัทรพัย ์ ศึกษาปัจจยัที่มีผลต่อการด าเนิน
ธุรกิจและราคาหลกัทรพัย ์ กลยทุธก์ารซือ้ขายหุน้แบบตา่ง ๆ  การใชแ้อปพลเิคชนัตา่ง ๆ 
ในการวิเคราะห ์การจดัพอรต์การลงทนุ และการจ าลองการซือ้ขายหลกัทรพัย ์
         Thai economy and business, introduction to stock trading, important 
information in stock trading, factors affecting business management and stock 
prices, various types of stock trading strategy, use of applications to analyze and 
manage investment portfolios, and simulated stock trading 

 

   
GE108 การบริหารความม่ังคั่ง 3(3-0-6) 
 (Wealth Management)  
         การวางแผนทางการเงิน ความรูเ้บือ้งตน้เก่ียวกับตลาดการเงินและความเสี่ยง         

ในการลงทุน การลงทุนที่น  าไปสู่ความมั่ งคั่ งผ่านการฝากเงินธนาคาร พันธบัตร 
อสงัหาริมทรพัย ์ทองค า การประกนัภยั การลงทนุในตลาดหลกัทรพัย ์กองทนุรวม และ
การวางแผนการลงทนุเพื่อประโยชนท์างดา้นภาษี 
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        Financial planning, financial market and investment risk. Wealth investments 
via bank deposits ,gold , real estate, bonds, mutual funds, investment trusts and 
investment planning for the tax benefits. 

   
GE109 ธุรกิจอาหารเพื่อสุขภาพและความงาม 3(3-0-6) 
 (Food Business for Wellness and Beauty)  
         ความหมาย ลักษณะความส าคัญและบทบาทของอาหารเพื่อสุขภาพและ         

ความงาม  ประเภทและตวัอย่างผลิตภัณฑอ์าหารเพื่อสุขภาพและความงาม  ที่ผลิต      
ในเชิงการค้า กระบวนการผลิตและการควบคุมผลิตภัณฑ์อาหารเพื่อสุขภาพและ      
ความงาม แนวโนม้ทิศทางของผลติภณัฑอ์าหารเพื่อสขุภาพและความงาม 
        Meaning, importance and roles of food in wellness and beauty, types and 
examples of commercial food products for wellness and beauty, production 
processes and controls of food production for wellness and beauty, trends in 
food production for wellness and beauty 

 

   
GE110 สัมมาทิฏฐิเพื่อการประกอบการ 3(3-0-6) 
 (Right View Entrepreneurship)  
         ความหมายและคุณประโยชนข์องสมัมาทิฏฐิ  กระบวนการและเทคนิคในการ

พฒันาสมัมาทิฏฐิใหเ้กิดมีขึน้ไดใ้นชีวิตประจ าวนั  การน าสมัมาทิฏฐิมาใชใ้นการด าเนิน
ชีวิต  การบริหารจัดการ  การแก้ไขปัญหาและข้อขัดแย้งในการด าเนินธุรกิจ                    
ของผูป้ระกอบการ 
         Meaning and benefits of Right View. Process and techniques in developing 
Right View in daily life. How to supply Right View into personal life management, 
administrative management, as well as problem and conflict solutions in 
entrepreneurs’ business operations. 

 

   
GE111 โครงการนวัตกรรมที่ขับเคลื่อนด้วยผู้ประกอบการ 1 3(3-0-6) 
 (Entrepreneurial Driven Innovation Project 1)  
 เง่ือนไข  ศกึษาก่อน  GE101 หรอื ไดร้บัความเห็นชอบจากอาจารยผ์ูส้อน 

        การศึกษาเรียนรูผ้่านโครงการและความทา้ทายในดา้นกระบวนการคน้หาและ
นิยามปัญหา คุณค่า ลูกค้า รูปแบบของการแก้ไขปัญหาและเทคโนโลยี รวมไป                
ถึงทรัพยากรและขีดความสามารถต่างๆ ที่ส  าคัญและมีความสัมพันธ์กับการคน้หา       
การทดลอง และการด าเนินการในการสรา้งนวตักรรมที่ขบัเคลื่อนโดยการประกอบการ 
(ผลผลิตของการประกอบการที่ขับเคลื่อนโดยนวัตกรรม) โดยจะสรา้งความเข้าใจ         
ถึงกระบวนการในการสร้างผู้ประกอบการที่ขับเคลื่อนโดยนวัตกรรม และมุ่งเน้น              
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ในโครงการที่ใชอ้งคค์วามรูข้า้มสาขาและสรา้งผลกระทบในเชิงบวกกับมหาวิทยาลยั
หอการคา้ไทยและผูม้ีสว่นไดส้ว่นเสียภายในชุมชนดินแดงหว้ยขวาง ซึ่งท าการออกแบบ
มาเพื่อใหน้กัศึกษาเขา้ใจถึงการเรียนรูใ้นดา้นมายเซ็ทและกระบวนการของการสรา้ง      
การประกอบการที่ขบัเคลื่อนโดยนวตักรรมผ่านการเรียนรูผ้่านประสบการณอ์ย่างลึก       
ซึ่ง ทัง้นีร้ายวิชานีย้งัมุ่งเนน้กระบวนการส ารวจคน้หา ซึ่งเป็นกรอบแนวคิดของขัน้ตอน     
ที่ 0 และเครือ่งมือในการออกแบบเชิงความคิด 
        Project based learning and challenge in process of exploring and defining 
problem, value, people, a range of solutions and technology, and a range of 
necessarily resources and capability which is crucial and related to successfully 
Explore, Experiment with, and Execute on an entrepreneurial driven innovation 
(the output of IDE). This course will build to understand the process of innovation-
driven entrepreneurship focusing on a cross-disciplinary project of high impact 
to UTCC and it stakeholders in the Din Daeng/Huay Kwang community in which 
designed to give students an intensive, deep learning experience in the IDE 
mindset and process. This course has a greater emphasis on the Explore: Step 
0 mindset and the tools of design thinking. 

   
GE112 โครงการนวัตกรรมที่ขับเคลื่อนด้วยผู้ประกอบการ 2 3(3-0-6) 
 (Entrepreneurial Driven Innovation Project 2)  
 เง่ือนไข  ศกึษาก่อน  GE111 หรอื ไดร้บัความเห็นชอบจากอาจารยผ์ูส้อน 

         การศึกษาเรียนรูผ้่านโครงการและความทา้ทายในดา้นกระบวนการคน้หาและ
นิยามปัญหา คุณค่า ลูกค้า รูปแบบของการแก้ไขปัญหาและเทคโนโลยี รวมไป               
ถึงทรัพยากรและขีดความสามารถต่างๆ ที่ส  าคัญและมีความสัมพันธ์กับการคน้หา       
การทดลอง และการด าเนินการในการสรา้งนวตักรรมที่ขบัเคลื่อนโดยการประกอบการ 
(ผลผลิตของการประกอบการที่ขับเคลื่อนโดยนวัตกรรม)  โดยจะสรา้งความเข้าใจ         
ถึงกระบวนการในการสร้างผู้ประกอบการที่ขับเคลื่อนโดยนวัตกรรม และมุ่งเน้น              
ในโครงการที่ใชอ้งคค์วามรูข้า้มสาขาและสรา้งผลกระทบในเชิงบวกกับมหาวิทยาลยั
หอการคา้ไทยและผูม้ีสว่นไดส้ว่นเสียภายในชุมชนดินแดงหว้ยขวาง ซึ่งท าการออกแบบ
มาเพื่อพัฒนานักศึกษาทางดา้นกรอบแนวคิดการสรา้งการประกอบการที่ขับเคลื่อน     
โดยนวตักรรมใหม้ากกว่า โดยจะเนน้การใชก้ระบวนการและมุ่งเนน้แนวคิดในดา้นการ
ทดลองและการสร้างต้นแบบอย่างรวดเร็ว ผ่านการเรียนรู ้ผ่านประสบการการณ์               
ที่แตกตา่งในดา้นนวตักรรมหรอืเทคโนโลยี   
           Project based learning and challenge in process of exploring and defining 
problem, value, people, a range of solutions and technology, and a range of 
necessarily resources and capability which is crucial and related to successfully 
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Explore, Experiment with, and Execute on an entrepreneurial driven innovation 
(the output of IDE). This course will build to understand the process of innovation-
driven entrepreneurship focusing on a cross-disciplinary project of high impact 
to UTCC and it stakeholders in the Din Daeng/Huay Kwang community in which 
designed to develop students’  IDE Mindset further beyond the prior level and 
required more rigorous use of the IDE process, with a great emphasis on the 
Experiment mindset and rapid prototyping through learning experience in a 
different innovation or technology. 

   
GE113 โครงการนวัตกรรมที่ขับเคลื่อนด้วยผู้ประกอบการ 3 3(3-0-6) 
 (Entrepreneurial Driven Innovation Project 3  
 เง่ือนไข ศกึษาก่อน  GE112 หรอื ไดร้บัความเห็นชอบจากอาจารยผ์ูส้อน 

 การศึกษาเรียนรูผ้่านโครงการและความทา้ทายในดา้นกระบวนการคน้หาและ
นิยามปัญหา คุณค่า ลูกค้า รูปแบบของการแก้ไขปัญหาและเทคโนโลยี รวมไป               
ถึงทรัพยากรและขีดความสามารถต่างๆ ที่ส  าคัญและมีความสัมพันธ์กับการคน้หา       
การทดลอง และการด าเนินการในการสรา้งนวัตกรรมที่ขบัเคลื่อนโดยการประกอบการ 
(ผลผลิตของการประกอบการที่ขบัเคลื่อนโดยนวตักรรม) โดยจะสรา้งความเขา้ใจถึง
กระบวนการในการสรา้งผูป้ระกอบการท่ีขบัเคลือ่นโดยนวตักรรม และมุง่เนน้ในโครงการ
ที่ใชอ้งคค์วามรูข้า้มสาขาและสรา้งผลกระทบในเชิงบวกกบัมหาวิทยาลยัหอการคา้ไทย
และผูม้ีสว่นไดส้ว่นเสียภายในชุมชนดินแดงหว้ยขวาง ซึ่งท าการออกแบบมาเพื่อพฒันา
นักศึกษาทางดา้นกรอบแนวคิดการสรา้งการประกอบการที่ขับเคลื่อนโดยนวัตกรรม      
โดยมีเป้าหมายเพื่อสรา้งใหน้ักศึกษามีความมั่นใจและความตอ้งการที่จะ มองต่าง        
คิดใหญ่ และท าเล็ก ในรายวิชานีจ้ะเนน้การใชก้ระบวนการการประกอบการท่ีขบัเคลือ่น            
โดยนวัตกรรมที่เพิ่มเติมในส่วนการด าเนินการจริงจากโอกาสทางการประกอบการ       
โดยจะตอ้งเขา้ใจในการขยายตวัและการจดัหาเงินทนุผา่นการเงินของผูป้ระกอบการ   
         Project based learning and challenge in process of exploring and defining 
problem, value, people, a range of solutions and technology, and a range of 
necessarily resources and capability which is crucial and related to successfully 
Explore, Experiment with, and Execute on an entrepreneurial driven innovation 
(the output of IDE). This course will build to understand the process of innovation-
driven entrepreneurship focusing on a cross-disciplinary project of high impact 
to UTCC and it stakeholders in the Din Daeng/Huay Kwang community in which 
designed to develop students’  IDE Mindset, with a goal of giving students the 
confidence and willingness to See Different, Think Big, and Act Small.  This 
course required more rigorous use of the IDE process, with an additional 
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emphasis on how to Execute on and IDE opportunity, with an understand of 
scaling and entrepreneurial finance for seeking funding. 

   
GE114 โครงการประกอบการที่ขับเคลื่อนโดยนวัตกรรม 1 3(3-0-6) 
 (IDE Project 1)  
 เง่ือนไข ศกึษาก่อน  GE111, GE112, และ GE113 

         ศึกษาผ่านโครงการและความทา้ทายในดา้นกระบวนการคน้หาและนิยามปัญหา 
คุณค่า ลกูคา้ รูปแบบของการแกไ้ขปัญหาและเทคโนโลยี รวมไปถึงทรพัยากรและขีด
ความสามารถตา่งๆ ที่ส  าคญัและเก่ียวขอ้งปัญหาและความทา้ทายที่นกัศกึษาเลอืก ทัง้นี ้
จะตอ้งผ่านการอนุมตัิจากคณะกรรมการ โดยโครงการจะตอ้งเป็นโครงการที่สามารถ     
ที่ขยายตวัไดแ้ละสามารถที่จะท าใหเ้กิดความนา่สนใจและใหญ่กวา่โครงการที่นกัศกึษา
เคยไดด้  าเนินการมา 
         Project based learning and challenge in process of exploring and defining 
problem, value, people, a range of solutions and technology, and a range of 
necessarily resources and capability which is crucial and related to selected 
project by student. Student’s project must be approved by an IDE committee. It 
must be an IDE scale project and should be more exciting and bigger than 
previous project that students have done. 

 

   
GE115 โครงการประกอบการที่ขับเคลื่อนโดยนวัตกรรม 2 3(3-0-6) 
 (IDE Project 2)  
 เง่ือนไข ศกึษาก่อน  GE114 

         ศกึษาผา่นโครงการตอ่เนื่องจากวชิา โครงการการประกอบการท่ีขบัเคลือ่นโดย
นวตักรรม 1 (IDE Project 1)  
         Continuous Project based learning and challenge after IDE Project 1 

 

   
GE116 การบัญชีส าหรับผู้ประกอบการ 3(3-0-6) 
 (Accounting for Entrepreneur)  
          หลักการเบือ้งต้นทางการบัญชีการเงิน บัญชีบริหารและภาษีอากร ส าหรับ

ผูป้ระกอบการ 
         Basic principles of financial accounting, managerial accounting and 
taxation for entrepreneur 
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GE117 เศรษฐกิจของประเทศในเอเชีย 3(3-0-6) 
 (Economies of Asian Countries)  
          ลกัษณะและแนวทางการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศต่างๆที่ส  าคัญในเอเซีย 

ปัจจยัต่างๆทางเศรษฐกิจ สงัคม การเมืองที่มีผลต่อการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจของ
ประเทศเหล่านัน้ ตลอดจนความสมัพนัธ์ทางเศรษฐกิจกับประเทศอื่นๆ ในเอเซียและ     
ทั่วโลก  
          Economies and the development of some important Asian countries.  This 
course also includes economic, social, and political factors that affect these 
economies as well as economic relationship with other Asian countries and the 
rest of the world. 

 

   
GE118 วิสาหกิจเพื่อสังคม 3(3-0-6) 
 (Social Enterprise)  
           ความหมาย แนวคิด หลกัการ ความส าคญัและคณุคา่ของการสรา้งกิจการเพื่อ

สงัคม ศกึษาเทคนิคการด าเนินการ รวมทัง้โอกาส ปัญหา และอปุสรรคเก่ียว กบัการ
สรา้งกิจการเพื่อสงัคม โดยการใชก้รณีศกึษา และการฝึกปฏิบตัิจรงิในชมุชน 
          Meaning, concept, principles, importance and value of social enterprise. 
Techniques for managing including opportunities, problems and obstacles 
relating to managing social enterprise using case studies and real projects with 
local communities. 

 

   
GE119 เศรษฐศาสตรผู้์บริโภค 3(3-0-6) 
 (Consumer Economics)  
          ความส าคญัของผูบ้ริโภคต่อระบบเศรษฐกิจ แหล่งที่มาของรายไดแ้ละรายไดท้ี่

ใชไ้ดจ้ริง ปัจจยัที่ก าหนดทางเลือกในบริโภค หลกัการซือ้สินคา้และบริการตา่งๆ สินเช่ือ
เพื่อการบรโิภค   การใชบ้รกิารประกนัภยัและประกนัชีวิต การวางแผนการเงินสว่นบคุคล 
แผนการออมและการเลือกรูปแบบการออม  การวางแผนการลงทนุและการเลือกวิธีการ
ลงทนุ บรกิารท่ีรฐัใหแ้ก่ผูบ้รโิภค การควบคมุราคาสนิคา้ และการคุม้ครองผูบ้รโิภค 
          Importance of consumers to the economic system, source of incomes and 
disposable income, factors that determine the choice of consumption, and 
principles in making decisions to buy products and services. , consumption 
credit, using the insurance and life insurance, personal financial planning, saving 
plan and the way of choosing it types, planning for investment and selection of 
how to invest, government service for consumers, price control and consumers 
protection. 
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7.3.3 กลุ่มวิชาวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี(Science and Technology) 

GE202 นวัตกรรมทางเทคโนโลยสีมัยใหม่ 3(3-0-6) 
 (Modern Innovation Technology)  
          ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีที่มีผลกระทบต่อสภาพแวดล้อม ผลิตภัณฑ์

การเกษตร การแพทย ์การสื่อสาร เทคโนโลยีชีวภาพ อปุกรณห์รือระบบกกัเก็บพลงังาน 
เทคโนโลยีการพิมพส์ามมิติ เทคโนโลยีวสัดุฉลาด เทคโนโลยีพลงังานทดแทน รวมทัง้
วิทยาการเทคโนโลยีที่เกิดขึน้ใหม่ที่มีตอ่การเปลี่ยนรูปแบบการด าเนินชีวิต การประกอบ
ธุรกิจ และเศรษฐกิจโลก 
         Impact of advance in modern technology on environment, farm production, 
medical, communication, biological technology, power storage equipment and 
systems, 3-D printing technology, smart materials, alternative energy technology, 
new technology affecting ways of life, business management, and world 
economy 

 

   
GE203 การคิดเชิงวิเคราะหส์ าหรับธุรกิจ 3(3-0-6) 

 (Analytical Thinking for Business)  
         พืน้ฐานการคิดวิเคราะหท์างคณิตศาสตรแ์ละสถิติที่มีตอ่ธุรกิจ เทคนิคและเครือ่งมอื

ที่ช่วยในการคิดวิเคราะหแ์ละสงัเคราะหใ์หม้ีประสทิธิภาพ 
        Introduction to mathematics and statistical analysis in business, techniques 
and tools assisting effective analytical and synthetic thinking 

 

   
GE204 เกษตรอัจฉริยะ 3(3-0-6) 

 (Smart Farming)  
         เกษตรกับชีวิตประจ าวัน ภูมิปัญญาท้องถ่ินด้านการเกษตร การใช้เทคโนโลยี        

เพื่อการเกษตร  ทฤษฎีเกษตรพอเพียง การใชป้ระโยชนจ์ากผลผลิตและของเหลือทาง
การเกษตร  ทิศทางการเกษตรของไทย กรณีศกึษาการท าธุรกิจเกษตร 
        Farming and everyday life, local wisdom in farming, use of technology in 
farming, sustainable farming theory, use of farm produce and waste, farming 
trends in Thailand, case studies on farming business 

 

   
GE205 ผลิตภณัฑเ์คร่ืองส าอางเพื่อสุขภาพและความงาม 3(3-0-6) 

 (Cosmetic Products for Health and Beauty)  
         ความส าคญัของเครื่องส าอางส าหรบัสขุภาพและความงาม ประเภทของผลติภณัฑ์

เครื่องส าอาง   ผลิตภณัฑด์ูแลผิวหนงั  ผลิตภณัฑด์ูแลและตกแต่งเสน้ผม  ผลิตภณัฑ์
ตกแต่งสีสนับนใบหนา้  ผลิตภณัฑส์  าหรบัช่องปาก  ผลิตภณัฑส์  าหรบัเด็กและผูใ้หญ่  
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ผลติภณัฑแ์นวสปา  แนวทางเลอืกการเลอืกซือ้เครือ่งส  าอาง  หลกัการใชเ้ครือ่งส  าอางแต่
ละประเภทในการเสริมความงาม นวัตกรรมเครื่องส าอางที่เป็นประโยชน์ในทาง
เทคโนโลยีสขุภาพและความงาม 
        Importance of cosmetics for health and beauty, types of cosmetic products, 
skin- care products, hair- care products, facial make- up products, oral care 
products, child and adult products, spa products, cosmetic buying guides, 
beauty products instructions, benefits of cosmetic innovation on health and 
beauty technology 

   
GE206 ภมิูปัญญาสมุนไพรไทย 3(3-0-6) 

 (Thai Herbs Wisdom)  
         ความรูพ้ืน้ฐานเก่ียวกบัสมนุไพรไทย  ภมูิปัญญาคนไทยในอดีตและปัจจุบนัในการ

ใชส้มนุไพรไทย  สรรพคณุของสมนุไพรไทยดา้นการเกษตร  การแพทยแ์ละอตุสาหกรรม   
        Introduction to Thai herbs, Thai wisdom of the past and present relating to 
the use of Thai herbs, herbal properties in farming, medication and industry  

 

   
GE207 เทคโนโลยดีิจิทัล 3(3-0-6) 

 (Digital Technology)  
         ความก้าวหน้าของเทคโนโลยีในยุคดิจิทัล  ความหลากหลายของเทคโนโลยี  

ผลกระทบที่มีต่อรูปแบบการด าเนินชีวิตในยคุดิจิทลั การประกอบธุรกิจ เศรษฐกิจ และ
สภาพแวดลอ้ม รวมถึงคุณธรรม จริยธรรม และสิทธิมนุษยชน ตลอดจนการปรบัตัว       
เพื่อรบัมือกบัการเปลีย่นแปลงและผลกระทบในยคุดิจิทลั 
        Advances in technology in the digital era, diverse forms of technology, 
impact of technology on people’ s way of life in the digital era, business 
management, economy, and environment including morals, ethics, and human 
rights, as well as personal adjustment for changes in the digital era 

 

   
GE208 เกมดิจิทัล 3(3-0-6) 

 (Digital Games)  
         เทคนิคการตัดสินใจ  เทคนิคการแข่งขัน ความรูท้ี่จ  าเป็นในการเล่นเกมดิจิทัล  

กรณีศกึษาเกมดิจิทลั 
        Decision-making techniques, competition techniques, knowledge required 
in playing digital games, case studies related to digital games 
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GE209 ธุรกิจขยะรีไซเคิล 3(3-0-6) 

 (Recycling Business)  
 เป็นวิชาที่เก่ียวกับการจัดการและการใชป้ระโยชนจ์ากขยะรีไซเคิล ประเภทและ

สญัลกัษณข์ยะรไีซเคิล ขยะพลาสติกเบือ้งตน้ การคดัแยกและเปลีย่นขยะเป็นเงิน มุง่เนน้
ในเชิงปฏิบตัิและความรูใ้นเชิงธุรกิจ ตลอดจนการจดัการการตลาดในอนาคตของขยะ       
รีไซเคิล ขยะรีไซเคิลตามหลกัเศรษฐกิจพอเพียง และการรกัษาสิ่งแวดลอ้มในสงัคมแบบ
ยั่งยืน 

This course will study about recycling management and waste utilization, 
types and symbols of recyclable waste.   Basic of plastic waste.   Waste 
separation and waste to wealth process.  This course is practice and business 
centric; students will also learn about marketing management, recycling 
management for sufficient economy and environmental sustainability. 

 

 

7.3.4 กลุ่มวิชาสุนทรียศาสตรแ์ละวัฒนธรรม (Aesthetic and Culture) 

 1) กลุ่มสุนทรียศาสตร ์

GE301 ปรัชญาความรัก 3(3-0-6) 

 (Philosophy of Love)  
         แนววิธีศึกษาปรากฏการณ์ของความรักอันเป็นอารมณ์พื ้นฐานของมนุษย์            

โดยพินิจพิเคราะหแ์ละอภิปรายประเด็นปัญหาของความรกัผ่านมุมมองทางปรชัญา      
ทัง้ในดา้นท่ีเป็นปัจเจก และในดา้นท่ีมีมิติสมัพนัธก์บัสงัคมรอบตวั 
        Study of the phenomenon of love as humans’  basic emotion by analyzing 
and discussing love issues through philosophical aspects as an individual and 
social dimension 

 

   
GE302 ปรัชญาศิลปะ 3(3-0-6) 

 (Philosophy of Art)  
         แนววิธีศึกษากระบวนทศันแ์ละการก่อขึน้ของความหมายในทางศิลปะ ตลอดจน

ความสมัพนัธข์องความจรงิ ความรู ้และคณุคา่ในงานศิลปะ 
        Study of paradigms and meanings of art and its relationship to reality, 
knowledge, and values of art works 
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GE303 รูปรสกลิ่นสีเสียง 3(3-0-6) 
(Shape, Taste, Smell, Color, Sound) 

        ค าบอกรูปรสกลิ่นสีเสียงในภาษา สญัญาของรูปรสกลิ่นสีเสียงในมิติของธรรมชาติ 
ศาสนา สงัคม และวฒันธรรม  อิทธิพลของรูปรสกลิน่สเีสียงตอ่ความรูส้กึของมนษุยแ์ละ
การสรา้งสรรคศ์ิลปะของทุกดา้นของมนุษย ์เช่น สถาปัตยกรรม วรรณศิลป์ จิตรกรรม 
มัณฑนศิลป์ การน าความรูเ้รื่องรูปรสกลิ่นสีเสียงไปใช้ประโยชนท์างธุรกิจ ทัง้แฟชั่น 
การออกแบบผลติภณัฑ ์การโฆษณา การปรุงและออกแบบอาหาร 
        Words signifying shape, taste, smell, color, and sound in language, 
perception of shape, taste, smell, color, and sound in various dimensions: nature, 
religion, society, and culture, influence of shape, taste, smell, color, and sound 
on human feelings and creation of art works in every form, such as architecture, 
literature, painting, and decorative arts, applying the knowledge of shape, taste, 
smell, color, and sound to product design, advertising, cooking, and food design 

GE304 เร่ืองเล่าในโลกสมัยใหม่ 3(3-0-6) 
(Narratives in the Modern World) 

        ความหมายและบทบาทหนา้ที่ของเรื่องเลา่ ความสมัพนัธร์ะหว่างเรื่องเลา่กบัชีวิต 
สงัคม เศรษฐกิจ การเมือง วฒันธรรม และจิตวิทยา  วิเคราะหเ์นือ้หา รูปแบบและวิธีการ
เลา่เรือ่งในสือ่ตา่ง ๆ  ฝึกปฏิบตัิการเลา่เรือ่งเพื่อจดุประสงคต์า่ง ๆ   ไดอ้ยา่งมีประสทิธิภาพ 
        Meanings and functions of narratives, relationship between narratives and 
life, society, economy, politics, culture, and psychology; analysis of contents, 
forms, and techniques used in various forms of media; practices in effective and 
purposeful storytelling 

GE305 การตีความละครและภาพยนตร ์ 3(3-0-6) 
(Interpretation of Drama and Film) 

        ทฤษฎีและแนวคิดที่เก่ียวขอ้งกบัการตีความละครและภาพยนตร ์วฒันธรรมการ
สรา้งและเสพละครและภาพยนตรใ์นสงัคมไทย  แนวทางการวิเคราะหแ์ละตีความละคร
และภาพยนตร ์กรณีศกึษาการวิเคราะหล์ะครและภาพยนตรแ์ละฝึกปฏิบตัิ 
        Theories and concepts relating to interpretation of drama and film, drama 
and film production and perceiving cultures in Thai society; guidelines to 
analyzing and interpreting drama and film, case studies on drama and film 
analysis and practice 
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GE306 นิทานโลก 3(3-0-6) 

 (Tales of the World)  
         ความหมายของนิทาน  ความส าคัญและบทบาทของนิทานที่มีต่อมนุษยชาติ  

ลกัษณะเดน่ของนิทานทัง้ของตะวนัออกและตะวนัตก  อา่นตีความนิทานส าคญับางเรือ่ง
ทัง้ของตะวนัออกและตะวนัตก 
        Meaning, importance, and roles of tales in human beings’  lives, 
characteristics of eastern and western tales, interpretative reading of selected 
significant pieces of Eastern and Western tales 

 

   
GE307 พระราชนิพนธใ์นสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา เจ้าฟ้ามหาจกัรีสิรินธร รัฐสีมา

คุณากรปิยชาติ สยามบรมราชกุมารี 
3(3-0-6) 

 (HRH Princess Maha Chakri Sirindhorn’s Writing)  
         พระราชประวตัิและพระราชนิพนธใ์นสมเด็จพระเทพรตันราชสดุา ฯ สยามบรมราชกมุารี 

ความส าคญั ลกัษณะเด่น คุณค่า และความงามของพระราชนิพนธ์ ตลอดจนบทบาท
ของพระราชนิพนธท์ี่มีตอ่วงการหนงัสอืและสงัคมไทย 
         HRH Princess Chakri Sirindhorn’ s biography and writing, importance, 
outstanding characteristics, values, and beauty of her writing, as well as the roles 
of her writing on Thai society and publishing circles 

 

   
GE308 วรรณกรรมสร้างสรรคย์อดเยีย่มแห่งอาเซียน 3(3-0-6) 

 (Southeast Asian Writers Award)  
          ประวัติความเป็นมาของวรรณกรรมสรา้งสรรคย์อดเยี่ยมแห่งอาเซียน (ซีไรต)์ 

ความส าคญั คณุค่าของวรรณกรรมสรา้งสรรคย์อดเยี่ยมแห่งอาเซียนของไทย ตลอดจน
บทบาทของรางวลัซีไรตท์ี่มีตอ่วงวรรณกรรมไทย 
        History of Southeast Asian Writers Award (S.E.A. Write), importance, values, 
and roles of Southeast Asian Writers Award on Thai literary circle 

 

   
GE309 การอ่านร้อยกรองไทย 3(3-0-6) 

 (Thai Poetry Recitation)  
         หลกัการและการฝึกทกัษะการอ่านรอ้ยกรองไทยประเภท โคลง ฉนัท ์กาพย ์กลอน 

รา่ย และท านองการอ่านแบบต่าง ๆ ไดแ้ก่ ท านองเสนาะ ขบั สวด เห่ พากย ์รวมทัง้กล
วิธีการใชเ้สยีงใหเ้หมาะกบับทอา่น 
        Principles and practice of tonal recitation of Thai poetry in various forms and 
rhythms as well as voice projecting techniques appropriate for each type of tonal 
recitation 

 

176



36 
 

GE310 นาฏศิลป์ไทย 3(2-2-5) 

 (Thai Classical Dance)  
         หลักเบื ้องต้นและแบบแผนของนาฏศิลป์ไทย  การฝึกปฏิบัติการร  าพืน้ฐาน                   

เพลงชา้  เพลงเรว็  ร  าแมบ่ท 
        Introduction to Thai classical dance and basic movements, practice of Thai 
classical dance movements including slow movements ( plheng cha) , fast 
movements (phleng reo), and major movement series (ram mae bot) 

 

   
GE311 แดนซ ์ 3(2-2-5) 

 (Dance)  
         รูปแบบและประเภทของการเต้น เช่น Junior Dance, Street Jazz, Hip Hop,                   

K-Pop, B Boy, Jazz Move, Junior Ballet, ฝึกการเตน้ประเภทตา่ง ๆ  
        Dance genres and movements such as Junior Dance, Street Jazz, Hip Hop, 
K-Pop, B Boy, Jazz Move, Junior Ballet, practice of various dance movements 

 

   
GE312 การขับร้อง 3(2-2-5) 

 (Singing)  
         วิธีการใชเ้สียง  ประเภทของเพลง  ควบคุมการใชเ้สียง การฟังและการจบัจงัหวะ 

ดนตรี ฝึกปฏิบตัิการขบัรอ้งในงานสงัคมและการแสดงโอกาสตา่ง ๆ ตลอดจนฝึกทา่ทาง
การแสดงออกใหเ้หมาะสมกบัรูปแบบของงาน 
        Voice projection, music genres, voice control, listening for beats and 
rhythms, singing practice for social events and stage performance on various 
occasions, practice of movements appropriate for each type of events 

 

   
GE313 ดนตรีวิจกัษณ ์ 3(3-0-6) 

 (Music Appreciation)  
         การฟังดนตรีเพื่อใหเ้กิดความเขา้ใจและความซาบซึง้ในคุณค่าของการฟังดนตรี  

รวมถึงพฒันาการของการฟังดนตรปีระเภทตา่ง ๆ  ลกัษณะของเพลงและเครือ่งดนตรี 
        Music listening for understanding and appreciation of its values, 
development of music and its genres, as well as characteristics of songs and 
musical instruments 
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GE314 การจดัดอกไม ้ 3(2-2-5) 

 (Flower Decoration)  
         ศาสตรแ์ละศิลป์แหง่การจดัแตง่ และถ่ายทอดความหมายของดอกไม ้ เพื่อขดัเกลา

จิตใจใหเ้ขา้ถึงประสบการณส์นุทรียะ ตลอดจนสามารถเขา้ใจถึงการใชด้อกไมเ้ป็นภาพ
ตวัแทนแหง่การสือ่สารอารมณค์วามรูส้กึไดอ้ยา่งละเอียดลออ 
        Science and art of flower decoration, meaning of flowers leading to 
understanding of aesthetic experience, understanding of how to use flowers as 
a means to communicate and convey people’s emotions and feelings 

 

   
GE315 พัสตราภรณ ์ 3(3-0-6) 

 (Costume and Garment)  
         ประวตัิของเครื่องแต่งกาย เครื่องประดบั ศิลปะและวฒันธรรมการตกแตง่รา่งกาย

ใหเ้หมาะแก่ระดบับคุคล ยุคสมยัและจุดประสงค ์ทัง้ในบริบทวฒันธรรมของราชส านกั
และชาวบา้น  วิเคราะหก์รณีศึกษาการออกแบบพัสตราภรณ์ สืบคืนประวัติ ภูมิหลงั
ของพสัตราภรณไ์ทย 
        History of costumes and accessories, fashion styling appropriate for social 
status, times, and purposes in the contexts of royal court and commoner cultures, 
analysis of case studies relating to costume and garment design, revitalization 
of Thai costumes and garments 

 

   
GE316 การออกแบบเคร่ืองแตง่กายและการแต่งหน้า 3(2-2-5) 

 (Costume and Make-Up Design)  
         ความหมาย และความส าคัญของเครื่องแต่งกายและเครื่องประดับ  การฝึก

ออกแบบเครือ่งแตง่กายและเครือ่งประดบัใหเ้ขา้กบัการแสดงประเภทตา่ง ๆ   เพื่อใหเ้กิด
ความเหมาะสมและสอดคลอ้งกับยุคสมยัและสภาพของนกัแสดง  ทฤษฎีและการฝึก
ปฏิบตัิเก่ียวกบัการแตง่หนา้เบือ้งตน้ และเทคนิคการแตง่หนา้ส าหรบัการแสดง 
        Meaning and importance of costumes and accessories, practice of 
costume and accessory design for various types of performance, basic make-
up theories and practice, make-up techniques for stage performance 
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GE317 ศิลปะวิจกัษณ ์ 3(3-0-6) 

 (Art Appreciation)  
        ความหมาย ความส าคญั คณุคา่ของศิลปกรรม หลกัการวิจกัษณศ์ิลปกรรมประเภท

ต่าง ๆ  ไดแ้ก่ จิตรกรรม วรรณกรรม คีตกรรม นาฏกรรม และสื่อบนัเทิงรว่มสมยัต่าง ๆ 
ทัง้ในดา้น รูปแบบ เนือ้หา แนวคิดสนุทรยีรส 
       Meaning, importance, and values of the arts, principles of art appreciation 
for different art forms:  painting, literature, music, dance, and contemporary 
entertainment media relating to forms, contents, and aesthetic concepts 

 

   
GE318 การละเลน่และเพลงพืน้บ้านไทย 3(3-0-6) 

 (Thai Folk Games and Songs)  
          ประวตัิความเป็นมา  ลกัษณะ ประเภท และคณุค่าของการละเลน่พืน้บา้นในภาค

ต่าง ๆ ของประเทศไทย  และเพลงพืน้บา้นไทยแต่ละประเภท อิทธิพลของสภาพสงัคม 
ภูมิประเทศ ค่านิยมและคติชีวิตที่ต่อการการละเล่นต่าง ๆ และการประยุกตใ์ช้เพลง
พืน้บา้นในโอกาสตา่ง ๆ อยา่งเหมาะสม 
          History, characteristics, genres, and values of Thai folk games in different 
regions of the country, Thai folk song genres, influence of social environment, 
geography, values, and principles of life on Thai folk games, application of 
traditional Thai folk songs appropriately used on different occasions 

 

   
 2) กลุ่มวัฒนธรรม   

GE351 วัฒนธรรมประชานิยม 3(3-0-6) 

 (Popular Culture)  
           ความหมาย ลักษณะของวัฒนธรรมประชานิยม  ความสัมพันธ์ระหว่าง          

ประชานิยมกับระบบอุตสาหกรรมวัฒนธรรมและสื่อมวลชนกับทุนนิยม  บริบท              
ทางสงัคม   การบริโภควฒันธรรมและการวิเคราะหว์ฒันธรรมประชานิยมที่มีอิทธิพล      
ในชีวิตประจ าวนัของคนในสงัคมไทย  
          Meaning and characteristics of the popular culture.  The relationship 
between the populism and the cultural industry; the mass media and the 
capitalism.  The consumption of the popular culture and the analysis of the 
culture’s influence on Thai society in everyday lives. 
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GE352 สื่อบันเทิงอาเซียน 3(3-0-6) 

 (ASEAN Entertainment Media)  
           ลกัษณะเฉพาะและลกัษณะรว่มของสื่อบนัเทิงประเทศต่าง ๆ ในภมูิภาคอาเซียน  

ความสมัพนัธ์ระหว่างสื่อบนัเทิงกับสงัคมในประเทศต่าง ๆ   วฒันธรรมการสรา้งและ    
เสพสื่อบันเทิงในประเทศต่าง ๆ    ตลอดจนอิทธิพลที่มีต่อกันในภูมิภาคอาเซียน  
วิเคราะหป์ระเด็นนา่สนใจที่ปรากฏในสือ่บนัเทิงอาเซียน 
          Distinctive and shared characteristics of entertainment media in ASEAN 
countries, relationship between entertainment media and society in different 
countries, creation and consumption of entertainment media in different 
countries, influence of entertainment media from ASEAN countries on each other, 
analysis of interesting issues existing in ASEAN entertainment media 

 

   
GE353 ศิลปวัฒนธรรมอาเซียน  3(3-0-6) 

 (ASEAN Cultures)  
           แนวคิดเรื่องอัตลักษณ์ทางศิลปวัฒนธรรมของประเทศต่าง ๆ ในประชาคม

อาเซียน  ปัจจยัที่มีผลต่อการสรา้งสรรคแ์ละสืบทอดศิลปวฒันธรรมของประเทศต่าง ๆ  
ภาวะวิกฤตทางวฒันธรรมรว่มสมยัของประเทศในกลุม่ประชาคมอาเซียน  การปรบัตวั
และการดดัแปลงศิลปวฒันธรรมเพื่อเศรษฐกิจการท่องเที่ยว  แนวคิดชาตินิยม  และ     
การแกไ้ขวิกฤตของชาติ 
          Concepts of art and cultural identity in ASEAN community, factors affecting 
the creation and conservation of art and culture in different countries, critical 
situation of contemporary cultures in ASEAN community, cultural adjustment and 
adaptation for tourism economy, nationalism, and solutions to countries’ crises 

 

   
GE354 อิทธิพลวัฒนธรรมต่างชาติในศิลปะไทย 3(3-0-6) 

 (Foreign Culture Influence on Thai Arts)  
           การรบัและบูรณาการวฒันธรรมต่างชาติในสงัคมไทย  อิทธิพลของวฒันธรรม

อินเดีย ลงักา เขมร จีน  โลกมสุลมิ และโลกตะวนัตก  การสรา้งสรรคศ์ิลปะไทย 
          Adopting and integrating foreign cultures in Thai society, influence of 
cultures from India, Sri Lanka, Khmer, China, Muslim world, and the Western 
world on the creation of Thai arts 
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GE355 ประวัติศาสตรส์ังคมไทยหลังการเปลี่ยนแปลงการปกครอง 3(3-0-6) 

 (History of Thailand’s Society after Revolution)  
          ประวัติศาสตรส์งัคมไทยหลงัการเปลี่ยนแปลงการปกครอง ว่าดว้ยการพัฒนา

ประเทศตามแบบตะวนัตก และผลกระทบที่มีตอ่สงัคม  การศกึษา การเมือง การปกครอง 
สื่อสารมวลชน ศิลปกรรม รสนิยม แนวคิดเรื่องความเป็นไทย ท้องถ่ิน ตลอดจน
อดุมการณช์าติ  วิเคราะหก์ารเปลีย่นแปลง การคลีค่ลาย และการด ารงอยูข่องสงัคมไทย
จากยคุพฒันาถึงโลกาภิวตัน ์
          History of Thailand’ s society after revolution, policy relating to 
modernization and its impact on society, education, politics, administration, 
mass media, arts, tastes, local Thai conceptualization, and national ideology, 
analysis of change, disentanglement, and existence of Thai society from the 
modernization to globalization periods 

 

   
GE356 อุดมการณส์ร้างชาติของจีน 3(3-0-6) 

 (China’s National Ideology)  
          พัฒนาการดา้นประวัติศาสตร ์ปรชัญา ภูมิปัญญา การเมืองการปกครองและ

เศรษฐกิจ ฯลฯ ที่สะทอ้นมมุมองอดุมการณส์รา้งชาติของจีนตัง้แตอ่ดีตจนถึงปัจจบุนั 
          Aspects of China’s development in history, philosophy, wisdom, politics, 
administration, and economy, which reflect China’s national ideology from past 
to present 

 

   
GE357 เหตุการณปั์จจุบันของโลก 3(3-0-6) 

 (Current World Events)  
          เหตุการณส์ าคญัที่เกิดขึน้ในโลก ทัง้มิติทางดา้นการเมือง เศรษฐกิจ และสงัคม 

รวมทัง้ความร่วมมือและความขดัแยง้ที่เกิดขึน้ในสงัคมโลกปัจจุบนั รวมทัง้เหตุการณ์
ส าคัญในประเทศไทยที่สัมพันธ์กับเหตุการณ์ในโลก  เพื่อให้สามารถคิด วิเคราะห์ 
วิจารณ ์และเปรียบเทียบเหตุการณส์ าคญัของโลกที่เกิดขึน้ในช่วงเวลาต่าง ๆ ซึ่งส่งผล
กระทบตอ่การเปลีย่นแปลงได ้
          World’ s major events in political, economic, and social dimensions, 
cooperation and conflict in modern world society, and important events in 
Thailand related to world events; thinking about, analyzing, criticizing, and 
comparing these important world events occurring at different times and having 
impact on changes 
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GE358 ภาวะหลายภาษา 3(3-0-6) 

 (Multilingualism)  
          ลักษณะเฉพาะของภาวะหลายภาษาและภาวะหลายวัฒนธรรม  เกณฑ์การ

จ าแนกภาษาต่าง ๆ ในสงัคม การแทรกแซงและผสมผสานทางภาษา และอิทธิพลของ
ภาวะหลายภาษาที่มีตอ่พลเมืองในสงัคม  
         Characteristics of multilingualism and multiculturalism, criteria for language 
classifications in society, linguistic interference and integration, and the influence 
of multilingualism on people in society 

 

   
GE359 การจัดการพิพิธภณัฑ ์ 3(3-0-6) 

 (Museum Management)  
         ความหมาย หนา้ที่ ความส าคญัและคุณค่าของพิพิธภณัฑท์ี่มีต่อสงัคม ประเภท

และรูปแบบของพิพิธภัณฑ์  การจัดแสดงในพิพิธภัณฑ์ แนวคิดเก่ียวกับพิพิธภัณฑ์       
การบริหารจัดการพิพิธภณัฑ ์ การตลาดของพิพิธภณัฑ ์การอนุรกัษ์และการจัดแสดง  
พิพิธภณัฑท์อ้งถ่ินหรือพิพิธภณัฑพ์ืน้บา้น  ตวัแบบพิพิธภณัฑภ์มูิปัญญาไทย  การมีสว่น
รว่มของชมุชนและสงัคมพิพิธภณัฑใ์นอดุมคติ  พิพิธภณัฑเ์สมือนจรงิ 
        Meaning, function, importance, and values of museums on society, 
classifications and types of museums, museum displays, concepts relating to 
museums, museum management, museum marketing, conservation and 
exhibition of local museums, models of Thai local wisdom museum, community 
participation and ideal museum society, virtual museum 

 

   
GE360 ปรัชญาตะวันตก 3(3-0-6) 

 (Western Philosophy)  
         แนวคิดวิธีศึกษากระบวนความคิดของโลกตะวนัตก  โดยมุ่งศึกษาประเด็นปัญหา

ส าคัญในสมัยต่าง ๆ ได้แก่ สมัยโบราณ สมัยกลาง สมัยใหม่ และหลังสมัยใหม่             
เพื่อเรยีนรูพ้ืน้ฐานและพฒันาการทางความคิดที่เกิดขึน้ในโลกตะวนัตก 
         Concepts and study of the thinking process in the Western World, focusing 
on critical issues existing in different periods:  ancient, medieval, modern, and 
post- modern, with the aim to learn the foundation and development of the 
thinking process in the Western World 
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GE361 ปรัชญาตะวันออก 3(3-0-6) 

 (Eastern Philosophy)  
         แนวคิดวิธีศึกษากระบวนความคิดของโลกตะวนัออก  โดยมุ่งศึกษาเฉพาะแนวคิด

กระแสหลกั ไดแ้ก่ อินเดีย จีน และญ่ีปุ่ น เพื่อพิจารณาประเด็นปัญหาส าคญัดา้นการ
แสวงหาความหมายของชีวิต ตามวิถีแหง่ตะวนัออก 
        Concepts and study of the thinking process in the Eastern World, focusing 
on the mainstream concepts from India, China, and Japan, with the aim to 
consider critical issues relating to searching for the meaning of life in the Eastern 
Way 

 

   
GE362 วัฒนธรรมชา 3(3-0-6) 

 (Tea Culture)  
         ก าเนิด และพฒันาการของวฒันธรรมชา ประวตัิศาสตรข์องสงัคมที่เก่ียวขอ้งกบัชา

ในประเทศต่าง ๆ โดยเฉพาะของจีน ญ่ีปุ่ น และภูมิภาคอาเซียน  ประเด็นศึกษา
วฒันธรรมชาในสงัคมไทย เช่น ความเช่ือและคติตา่ง ๆ  เก่ียวกบัใบชาและการบรโิภคชา  
การสรา้งสรรคธ์ุรกิจชา  วัฒนธรรมรา้นน า้ชาในภาคใต ้ ชากับพิธีกรรม ชาในฐานะ
วฒันธรรมรว่มสมยัยคุโลกาภิวตัน ์
        Origin and development of tea culture, social history relating to tea in 
different countries, particularly in China, Japan, and ASEAN region, study of tea 
culture in Thai society, such as beliefs and principles of tea leaves, tea 
consumption, creation of tea business, tea house culture in the South, tea and 
rituals, tea as a contemporary culture in the globalization era 

 

   
GE363 วัฒนธรรมข้าว 3(3-0-6) 

 (Rice Culture)  
         ความหมายและขอบเขตของวฒันธรรมขา้ว ความสมัพนัธร์ะหว่างวฒันธรรมขา้ว

กับคนไทยทั้งในวัฒนธรรมหลวงและวัฒนธรรมชาวบ้าน  วัฒนธรรมข้าวในกระแส        
การเปลี่ยนแปลงของสงัคมโลก กรณีศึกษาวฒันธรรมขา้วในสถานที่จริง  วิเคราะหแ์ละ
สรา้งสรรคว์ฒันธรรมขา้วในบรบิทสงัคมรว่มสมยั 
         Meaning and scope of rice culture, relationship between rice culture and 
Thai people in both the royal court and commoner cultures, rice culture in the 
stream of change in the world society, case studies relating to rice culture as 
existing in real locations, analysis and creation of rice culture in the context of 
contemporary society 
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GE364 วัฒนธรรมน ้า 3(3-0-6) 

 (Water Culture)  
         วฒันธรรมน า้ในคติไทยที่ปรากฏในวรรคดี ต านาน เรือ่งเลา่ ศิลปกรรม บทบาทและ

ความหมายของน า้ในพระราชพิธี ประเพณีและคติชนเก่ียวกบัน า้ในภมูิภาคต่าง ๆ  ภมูิ
ปัญญาของการจัดการน า้ของคนไทยในยุคอดีต  มโนทัศน์เรื่องวัฒนธรรมน า้ในยุค
ชลประทาน  การจดัการน า้กบัปัญหาของสงัคมไทยในปัจจบุนั 
        Water culture in Thai literature, legends, tales, and works of art, role and 
meaning of water in royal ceremony, tradition and folklore relating to water in 
different regions, Thai local wisdom of the past regarding water management, 
concept of water culture in the era of irrigation, water management and problems 
in modern Thai society 

 

   
GE365 ศาลเจ้าและการไหว้เจ้าของชาวจีนในประเทศไทย 3(3-0-6) 

 (Chinese Shrine and Oblation in Thailand)  
         คติความเช่ือเ ก่ียวกับศาลเจ้าและการไหว้เจ้าของชาวจีนในประเทศไทย                

การไหวเ้จา้กบัการสรา้งสรรคว์ฒันธรรมของชาวจีน  ศาลเจา้กบัการตัง้ชมุชนชาวจีนและ
การขยายตวัของชุมชน  บทบาทของศาลเจา้และการไหวเ้จา้ในบริบทร่วมสมัย  อาทิ       
ในดา้นการทอ่งเที่ยว เศรษฐกิจสรา้งสรรค ์คติชนสรา้งสรรค ์และพัฒนาการของการสรา้ง
สงัคมจีนาภิวตัน ์กรณีศกึษาศาลเจา้และพิธีกรรมไหวเ้ทพเจา้จีนท่ีเดน่ ๆ ในสงัคมไทย  
        Shrine and oblation belief of the Chinese in Thailand, oblation and the 
creation of Chinese culture, shrine and the establishment of Chinese community 
and its expansion, role of shrine and oblation in contemporary context, such as 
tourism, creative economy, creative folklore, and development of Sinicization, 
case studies relating to shrine and oblation in Thai society 

 

   
GE366 ความหลากหลายของกลุ่มชาติพันธุใ์นสังคมไทย 3(3-0-6) 

 (Ethnic Diversity in Thai Society)  
         อัตลักษณ์ของกลุ่มชาติพันธุ์ ที่ส  าคัญในสังคมไทย  การธ ารงไว้ซึ่ งชาติพันธุ์                  

ความแตกต่างหลากหลายของกลุ่มชาติพันธุ์ต่าง ๆ เช่น ขอ้ดี ขอ้เสียของกลุ่มชาติพันธุ์          
ในสงัคม  สงัคมพหลุกัษณก์บัความทา้ทายในประชาคมอาเซียน ส ารวจพืน้ที่ย่านที่อยูอ่าศยั
ของกลุม่ชาติพนัธุใ์นกรุงเทพมหานครที่ส  าคญั ๆ  
         Important ethnic identity in Thai society, maintaining ethnicity, ethnic 
diversity, advantages and disadvantages of ethnicity in society, plural society 
and challenge in ASEAN community, survey of some significant ethnic locations 
in Bangkok 
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GE367 ความหลากหลายทางเพศในสังคมไทย 3(3-0-6) 

 (Gender Diversity in Thai Society)   
          ความหมายและความส าคญัของความหลากหลายทางเพศ   แนวคิดและกระบวน

ทศันใ์นการศึกษาความหลากหลายทางเพศและเอกลกัษณท์างเพศในมิติต่างๆ ทัง้ทาง
วิทยาศาสตร ์มานุษยวิทยา จิตวิทยาและอื่นๆ ในบริบทสงัคมไทย และการท าความ       
เขา้ใจความหลากหลายทางเพศในสงัคมไทย 
         Meaning and importance of gender diversity and identity, concept and 
paradigm for the study of gender diversity in different dimensions; science, 
anthropology, psychology, etc.  Understanding of gender diversity in Thai 
society. 

 

   
GE368 คติชนสร้างสรรค ์ 3(3-0-6) 

 (Creative Folklore)  
           ประวตัิความเป็นมาของคติชนวิทยา  แนวคิดทางคติชนแนวใหม่  และคติชนแนวใหม่

เพื่อการสรา้งสรรคกิ์จกรรมทางสงัคม  รวมทัง้อิทธิพลของคติชนแนวใหม่ที่มีต่อสงัคมไทย
ปัจจบุนั 
          Origin and development of folklore, modern folklore concepts, and modern 
folklore for the creation of social activities, as well as the influence of modern 
folklore on current Thai society 

 

   
GE369 โบราณคดีของไทยและประเทศใกล้เคียง 3(3-0-6) 

 (Archaeology in Thailand and Neighboring Countries)  
         ความหมายของวิชาโบราณคดี  ความเก่ียวพันระหว่างโบราณคดีและศิลปกรรม  

ประวตัิของศิลปะไทยและศิลปะของประเทศใกลเ้คียง และการศกึษานอกสถานที่ 
           Meaning of archaeology, relationship between archaeology and works of 
art, art history in Thailand and neighboring countries, fieldtrip 

 

   
GE370 ท้องถิน่กับการสร้างสรรคส์ินค้าทางวัฒนธรรม 3(3-0-6) 

 (Local and Creative Cultural Products)  
           กระแสทอ้งถ่ินนิยมในสงัคมไทย  ความสมัพนัธ์ระหว่างทอ้งถ่ินกับเศรษฐกิจชุมชน 

และระบบเศรษฐกิจของประเทศ  แนวคิดเรือ่งสิง่บง่ชีท้างภมูิศาสตรแ์ละวฒันธรรมของชุมชน
ที่น  าไปสู่การสรา้งสินคา้ทางวฒันธรรม  กระบวนการสรา้งและผลิตสินคา้ทางวฒันธรรม  
กรณีศึกษาโดยเก็บขอ้มูลในทอ้งถ่ินบา้นเกิดเพื่อแสวงหาสินคา้จากสิ่งบ่งชีท้างภูมิศาสตร  ์   
มาตอ่ยอดสรา้งสรรคใ์หเ้ป็นสนิคา้ทางวฒันธรรมอยา่งเป็นรูปธรรม 
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           Localism in Thai society, relationship between local and national economy, 
concepts relating to geographical indication and local culture leading to cultural 
products, creation and production processes of cultural products, use of case 
studies as a tool to collect data in local communities in search of products with 
geographical indication 

   
GE371 ราชประเพณีและพระราชพิธีในสังคมไทย 3(3-0-6) 

 (Royal Tradition and Ceremony in Thailand)  
            ความหมายและหนา้ที่ของราชประเพณีและพระราชพิธีในประเทศไทย  พฒันาการ

ของราชประเพณีและพระราชพิธีในประวตัิศาสตรไ์ทย  ราชประเพณีและพระราชพิธีส  าคัญ  
ในราชส านกัไทย 
           Meaning and function of royal tradition and ceremony in Thailand, 
development of royal tradition and ceremony in Thai history, significant royal 
traditions and ceremonies in Thai royal court 

 

   
GE372 ประเพณีประดิษฐ ์ 3(3-0-6) 

 (Invented Tradition)  
            ความหมาย ความส าคญัของประเพณีประดิษฐ์  ก าเนิดและพฒันาการของประเพณี

ประดิษฐ์ ทฤษฎีเก่ียวขอ้งกบัการวิเคราะหป์ระเพณีประดิษฐ์  วิกฤตสงัคมกบับทบาทหนา้ที่
ของประเพณีประดิษฐ์ อิทธิพลของประเพณีประดิษฐ์ที่มีตอ่การสรา้งวาทกรรมตามความคิด
ของคนในสงัคมปัจจุบนั  กรณีศึกษาประเพณีประดิษฐ์ในสงัคมไทย และวิเคราะหป์ระเพณี
ประดิษฐ์ที่เกิดขึน้ในสงัคมไทยปัจจบุนั 
           Meaning and importance of invented tradition, origin and development of 
invented tradition, theories relating to the analysis of invented tradition, social 
crisis and role of invented tradition, influence of invented tradition on discourse 
construction in accordance with people’s thought in modern Thai society, case 
studies relating to invented tradition in Thai society, and analysis of invented 
tradition existing in modern Thai society 

 

   
GE373 ประเพณีและเทศกาลในสังคมไทย 3(3-0-6) 

 (Tradition and Festivals in Thailand)  
            ความส าคญัของประเพณีและเทศกาลในสงัคมไทย  หนา้ที่ของประเพณีและเทศกาลตอ่

วิถีชีวิต  คติความเช่ือ  คา่นิยมและภมูิปัญญาไทย ประเพณีและเทศกาลประจ าปีในสงัคมไทย 
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            Importance of traditions and festivals in Thailand, function of traditions and 
festivals in ways of life, beliefs, values, and Thai wisdom; annual traditions and 
festivals in Thai society 

   
GE374 ประวัติศาสตรข์องภาพถา่ย 3(3-0-6) 

 (History of Photography)  
            ประวตัิศาสตร ์ความเป็นมาของภาพถ่าย  ความส าคญัและคุณค่าของภาพถ่ายใน

สงัคม ความสมัพนัธร์ะหว่างมนษุยก์บัภาพถ่าย  ความหมายของภาพถ่ายที่มีคณุค่าทัง้ทาง
จิตใจและทางประวตัิศาสตร ์การสรา้งสรรคศ์ิลปะการถ่ายภาพ การผสมผสานทัง้ทางดา้น
แนวความคิด ทฤษฎี เทคนิคปฏิบัติ และความคิดสรา้งสรรค ์ ความสามารถและทักษะที่
น  าไปประยกุตใ์ชใ้หเ้กิดประโยชน ์ สรา้งสรรคผ์ลงานศิลปะภาพถ่ายเพื่อจรรโลงใจตอ่สงัคม 
           Photography history, importance and value of photography in society, 
relationship between human and photography, meaning of photography with its 
sentimental and historical values, creation of photographic art by integrating 
concepts, theories, techniques, and creativity, photographic ability and skills 
applied to the creation of photographic art 

 

   
GE375 ประวัติศาสตรแ์อนิเมชั่น 3(3-0-6) 

 (Animation History)  
            ประวตัิศาสตรแ์ละพฒันาการของแอนิเมชั่น มมุมองที่หลากหลายของแอนิเมชั่นตัง้แต่

ล  าดบัเวลา วิธีการ และสื่อกลาง วฒันธรรม ประเภท จนถึงคนวาดภาพ ทศันคติและอิทธิพล
ของเชือ้ชาติ เพศ เทคโนโลยี อัตลกัษณ์ดา้นวัฒนธรรม และความขัดแยง้ระหว่างศิลปะ        
กบัอตุสาหกรรม 
           History and development of animation, various aspects relating to 
animation such as time sequence, production process, medium, culture, genres, 
animation artists, attitudes and nationality influence, gender, technology, cultural 
identity, and conflict between art and industry 

 

   
GE376 ความเชื่อในสังคมไทย 3(3-0-6) 

 (Faith in Thai Society)  
            ความหมายของความเช่ือ  ประเภทของความเช่ือ  แนวคิดและทฤษฎีที่ใช้ศึกษา    

ความเช่ือ  ความสมัพนัธ์ระหว่างความเช่ือกับสงัคมไทยในทอ้งถ่ินต่าง ๆ   การเก็บขอ้มูล
ความเช่ือภาคสนาม  วิ เคราะห์ข้อมูลความเช่ือ  ปรากฏการณ์ของความเช่ือและ                      
การประยกุตใ์ชค้วามเช่ือเพื่อจดุประสงคต์า่ง ๆ ในสงัคมไทยรว่มสมยั 
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            Meaning of faith, types of faith, concepts and theories used to study faith, 
relationship between faith and Thai society, faith data collection and analysis, 
phenomenon of faith, applying knowledge about faith for different purposes in 
contemporary Thai society 

   
GE377 โหราศาสตรแ์ละการพยากรณ ์ 3(3-0-6) 

 (Astrology and Forecasting)  
           แนวคิดเรื่องโหราศาสตร์และการพยากรณ์ของสังคมตะวันออกและตะวันตก                

เชิงเปรียบเทียบ  คติความหมายและระบบภูมิปัญญาในโหราศาสตร์ไทย  ประเภท                
ของโหราศาสตรแ์ละการพยากรณ ์ การใชต้รรกะทางภาษาและการตีความทางโหราศาสตร ์ 
การประดิษฐ์ประเพณีและการสรา้งอตัลกัษณข์องนกัพยากรณ ์ กรณีศึกษาโหราศาสตรแ์ละ
การพยากรณใ์นสงัคมไทยปัจจบุนั 
          Comparative concepts of astrology and forecasting in Eastern and Western 
societies, ideology, meaning, and wisdom in Thai astrology, classification of 
astrology and forecasting, use of linguistic logic and interpretation of meaning in 
astrology, astrologers’  invented tradition and identity creation, case studies 
relating to astrology and forecasting in Thai society 

 

   
GE378 ศาสนาของโลก 3(3-0-6) 

 (World Religions)  
           ความรูเ้ก่ียวกบัศาสนาส าคญัของโลก ไดแ้ก่ ศาสนาครสิต ์ศาสนาพทุธ  ศาสนาอิสลาม 

ศาสนาฮินดู ปรชัญาและวตัรปฏิบตัิของศาสนาส าคญั  ปรากฏการณส์งัคมยุคผสมผสาน  
ทางศาสนาในปัจจบุนั   ศาสนาในทา่มกลางวิกฤตของสงัคมโลก  การวิเคราะหก์ารน าศาสนา
มาใชแ้กปั้ญหาตา่ง ๆ ในสงัคมไทย 
          Knowledge relating to world religions including Christianity, Buddhism, 
Islam, and Hinduism; philosophy and religious practice of world’s major religions, 
current social phenomena in the era of mixed religions, religions amidst world 
crises, religion as a solution to social problems 

 

   
GE379 หมากล้อม 3(2-2-5) 

 (Go)  
          การพัฒนาแนวคิดและเทคนิคขัน้พืน้ฐานส าหรบัเล่นในช่วงเปิดเกม  กลางเกม 

และปิดเกม  ความหมายของพืน้ที่ ลกัษณะหมากและทิศทางหมากเป็นตาย  การจบ-
เม็ด 9 เกม วิธีการเลน่หมากตอ่ สตูรมมุและหมากเด็ด ประวตัิศาสตรแ์ละวฒันธรรม 
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         Development of Go concepts and tactics used at the opening, middle, and 
ending stages, meaning of territory, types and direction of captured and alive 
stones, ending the game, proceeding the game, formula and tricks, history and 
culture 

   
GE380 หมากรุกไทยและสากล 3(2-2-5) 

 (Thai and International Chess)  
           ประวตัิและความเป็นมาของหมากรุกไทยและหมากรุกสากล  ศึกษาตวัหมากรุก

ไทยและตวัหมากรุกสากล ทกัษะและเทคนิคการเลน่หมากรุกสากล  การนบัศกัดิแ์ละกล
การเล่นของหมากรุกไทยและหมากรุกสากล  ตลอดจนการฝึกปฏิบตัิการเล่นหมากรุก
ไทยและหมากรุกสากล  เพื่อใหผู้เ้รยีนสามารถเลน่และเขา้ใจกลตา่ง ๆ ของกีฬาหมากรุก
ไทยและหมากรุกสากลได ้
          History of Thai and International Chess, study of Thai and International 
Chess pawns, skills and tactics, scoring and strategy, practice of Thai and 
International Chess games 

 

   
GE381 วัฒนธรรมและประเพณีไทย 3(3-0-6) 
 (Thai Culture and Traditions)  
 เง่ือนไข  ส ารบันกัศกึษาชาวตา่งชาติทกุคณะ 

         วฒันธรรมและประเพณีตา่ง ๆ ในสงัคมไทย คา่นิยม วิถีชีวิตของคนไทยดา้นตา่ง ๆ 
         Thai culture and traditions, values, beliefs, and a way of life. 

 

 

7.3.5 กลุ่มวิชาคุณภาพชีวิตและสังคมยั่งยนื (Quality of Life and Sustainable Society) 

 1). กลุ่มคุณภาพชีวิต  

GE401 ทักษะการรู้สารสนเทศในสังคมดิจิทัล 3(3-0-6) 

 (Information Literacy Skills in Digital Society)  
         ความหมายและความส าคญัของการรูส้ารสนเทศ กระบวนการพฒันาบุคคลให้

เป็นผูรู้ส้ารสนเทศโดยเริม่จากการวิเคราะหค์วามตอ้งการสารสนเทศ  การเลอืกทรพัยากร
สารสนเทศ  การเข้าถึงสารสนเทศตามความต้องการ  การประเมินค่าสารสนเทศ         
การจดัการเนือ้หาและการใชส้ารสนเทศอยา่งมีจรยิธรรมและถกูตอ้งตามกฎหมาย 
         Definition and importance of information literacy, the process of developing 
an information literate person through analyzing information needs, selecting 
information resources, accessing information, evaluating information, managing 
information, and using information ethically and legally 
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GE402 เปิดโลกกว้างสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ 3(3-0-6) 

 (Discovery of Learning Society)  
          ความหมาย ความส าคัญขององค์ความรู้ที่มีต่อการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์        

การพฒันาและการแลกเปลี่ยนเรียนรูร้่วมกัน  พลงัแห่งการเรียนรู ้ แนวคิดขององคก์ร
แห่งการเรียนรู ้ สงัคมและเครือข่ายการเรียนรู ้  พลวตัของกระบวนการเรียนรู ้ สงัคม     
การเรียนรูใ้นเครือข่ายโลกออนไลน ์ แหลง่ทรพัยากรการเรียนรู ้ ยทุธศาสตรก์ารพฒันา
สงัคมแหง่การเรยีนรู ้ การสรา้งพลงัอ านาจและความตอ่เนื่องเพื่อใหเ้กิดการเรยีนรูต้ลอด
ชีวิตอยา่งเป็นระบบ  และเกิดสงัคมแหง่การเรยีนรูท้ี่พงึประสงคไ์ดต้อ่ไป 
         Meaning and importance of knowledge in human resource development, 
developing and sharing knowledge, power of knowledge, concepts of learning 
organization, learning society and network, learning dynamics, online learning 
society, learning resources, strategic development of learning society, 
systematic life-long learning 

 

   
GE403 ทักษะการรู้เท่าทันสื่อ 3(3-0-6) 

 (Media Literacy Skill)  
          ความหมายของการรูเ้ท่าทันสื่อ  อิทธิพลของสื่อที่มีต่อผูบ้ริโภค  หลกัการและ

แนวคิดส าคญัที่เก่ียวขอ้งกบัการรูเ้ท่าทนัสื่อ จ าแนกตามประเภทของสื่อ ไดแ้ก่ ภาพขา่ว 
โฆษณา รายการวิทย ุรายการโทรทศัน ์ภาพยนตร ์และสือ่อินเทอรเ์น็ต  โดยเนน้ท าความ
เขา้ใจเก่ียวกบับริบทของสื่อ ครอบคลมุเก่ียวกบัอตุสาหกรรมสื่อ เทคโนโลยีสื่อ จิตวิทยา
การสรา้งสาร  และรูปแบบและภาษาในสื่อ  ฝึกวิเคราะหข์่าวสารในสื่อประเภทต่าง ๆ 
และกฎหมายเพื่อการรูเ้ทา่ทนัสือ่ 
         Media literacy meaning, influence of media on consumers, principles and 
concepts relating to media literacy, classification of media, news photography, 
advertisements, radio programs, television programs, films, and Internet media, 
focusing on understanding media context including media industry, media 
technology, media psychology and forms and language in media, practice of 
news analysis from different types of media, media literacy law 

 

   
GE404 จิตวทิยาวัยรุ่น  3(3-0-6) 

 (Adolescent Psychology)  
          แนวคิด ทฤษฎีและการวิจัยเ ก่ียวกับพัฒนาการของวัยรุ่นในด้านร่างกาย 

สติปัญญา อารมณ์ สังคม ปัจจัยแวดลอ้มที่มีอิทธิพลต่อพฤติกรรมและบุคลิกภาพ        
ของวยัรุน่ ปัญหาและการปรบัตวัของวยัรุน่ในยคุปัจจุบนั การพฒันาชีวิตอย่างมีคณุค่า
และมีเปา้หมาย 
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         Concepts, theories, and research on biological, mental, emotional, and 
social developments of adolescents; factors effecting adolescents’ behavior and 
personality; adolescents’  problems and adjustments in the present day; 
developing life goal and value. 

   
GE405 จิตวิทยาพัฒนาการ 3(3-0-6) 

 (Developmental Psychology)  
         ความหมายและความส าคัญของพัฒนาการ  ปัจจัยต่าง ๆ ที่มีอิทธิพลต่อการ

เจริญเติบโตและพฒันาการของบคุคล  ทฤษฎีเก่ียวกบัพฒันาการทางรา่งกาย  อารมณ ์
สงัคมและสติปัญญาในแตล่ะช่วงวยั 
          Meaning and importance of development, factors affecting a person’ s 
growth and development, theories on the development of human body, emotion, 
society, and intelligence at different ages 

 

   
GE406 จิตวิทยากับการบริหารตนเอง 3(3-0-6) 

 (Psychology and Self-Management)  
        หลกัการและการประยกุตแ์นวคิดทางจิตวิทยาเพื่อท าความเขา้ใจความแตกต่าง

ระหว่างบคุคลและพฤติกรรมทางสงัคมของบคุคลเก่ียวกบัการรบัรู ้ การเรียนรู ้แรงจงูใจ 
ความฉลาดทางอารมณ ์บคุลกิภาพ   กรอบความคิดแบบเติบโต (Growth Mindset) และ
การปรับตัวเพื่อการรูจ้ักตนเอง เข้าใจผู้อื่นและปรับตัวได้ มีคุณธรรมและจริยธรรม          
ในการด าเนินชีวิต 
         Principles and application of psychological concepts to understand 
people’ s differences and social behaviors relating to recognition, learning, 
motivation, emotional quotient, personality, growth mindset, and self-adjustment 
to understand oneself and others, moral and ethics in everyday life 

 

   
GE407 จิตวิทยาการท างานเป็นทีม 3(3-0-6) 

 (Psychology for Teamwork)  
            ทฤษฎีและแนวคิดทางจิตวิทยาเพื่อประยกุตใ์ชใ้นการท างานเป็นทีม  ทัง้ในบทบาท

ของผูน้  าในการสรา้งทีมงาน  มนุษยสมัพนัธ์ในการท างาน  ความร่วมมือจัดการกับปัญหา  
การสื่อสารเพื่ อเข้าใจผู้อื่ น  ตลอดจนการบริหารความขัดแย้งอย่างสร้างสรรค์                              
เพิ่มประสทิธิภาพในการท างาน 
           Psychological theories and concepts applied to teamwork as a leader or 
follower, human relations at work, cooperation in problem solving, effective 
communication, and conflict management 
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GE408 การพัฒนาบุคลิกภาพผู้น า 3(3-0-6) 

 (Personality Development for Leaders)  
          ทฤษฎี หลกัปฏิบัติ และทักษะในการพัฒนาบุคลิกภาพความเป็นผูน้  า การเพิ่ม

ศกัยภาพในการพฒันาความเป็นผูน้  าของตนทัง้ดา้นสติปัญญา บคุลกิภาพ อารมณ ์และ
พฤติกรรมสงัคม 
         Theory, practice, and skill to develop leadership personality, maximizing 
leadership potential regarding intelligence, personality, emotion, and social 
behavior 

 

   
GE409 แฟชั่น 3(3-0-6) 

 (Fashion)  
        ความรู้เบื ้องต้นของการออกแบบแฟชั่ น  ทั้งของตะวันออกและตะวันตก               

การสรา้งสรรคแ์นวคิด  รูปแบบของแฟชั่นออกเป็นงานแสดงแฟชั่น  ประโยชนข์องแฟชั่น
ตอ่สงัคม 
         Introduction to eastern and western fashion design, creative thinking, 
classification of fashion, fashion show, fashion and society 

 

   
GE410 การท าอาหาร 3(2-2-5) 

 (Cooking)  
        ความรูค้วามเขา้ใจเบือ้งตน้เก่ียวกับอาหารทัง้ของไทย ตะวันออกและตะวนัตก     

ฝึกปรุงอาหารและท าขนมอยา่งง่าย 
         Introduction to Thai, eastern, and western styles of cooking, cooking 
practice of both savory and dessert dishes 

 

   
GE411 การดูแลสุขภาพและความงาม 3(3-0-6) 

 (Health and Beauty Care)  
           หลกัการดูแลร่างกาย การนวด โภชนาการ และการออกก าลงักายเพื่อสุขภาพและ

ความงาม  รวมถึงสมาธิและจิตแจ่มใส ตลอดจนผลติภณัฑเ์สรมิความงาม 
          Principles of body care, massage, nutrition and exercise for health, beauty, 
as well as concentration and clear mind, beauty products 
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GE412 ศาสตรแ์ห่งความสุข 3(3-0-6) 
 (Science of Happiness)  
          ความหมายของความสขุที่แทจ้ริง และการท าความเขา้ใจผ่านกลไกทางชีววิทยา

และกระบวนการทางจิตใจ สาเหตขุองทกุขแ์ละพฤติกรรมที่ไมด่ีตนเอง ที่เป็นผลจากการ
แสวงหาความสขุผิดทาง  การสรา้งความสขุและพฤติกรรมที่ดีจากการเช่ือมั่นศรทัธาใน
ตนเอง การคิดบวก ความฉลาดทางอารมณ ์กระบวนการปรบัสมองใหค้ิดดี ท าดี ผ่าน
การตรวจสอบตนเองการปฏิบตัิกิจกรรม และการน าปรชัญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใชใ้น
ชีวิตประจ าวนั เพื่อใหพ้บกบัความสขุที่แทจ้รงิภายในตนเอง และเป็นคนดีของสงัคมและ
ประเทศชาติตอ่ไป 
          The meaning of true happiness.  Understanding true happiness through 
biological mechanism and psychological process.  Cause of suffering and self-
destructive behaviors. Creating happiness and good behaviors from having self-
esteem, positive thinking and Emotional Intelligence (EQ) .  Brain exercise to 
activate the awareness to think good and do good.  Application of Sufficiency 
Economy Philosophy in everyday life to find true happiness from within and be a 
good citizen. 

 

   
 2) กลุ่มสังคมยั่งยนื  

GE451 ศาสตรข์องพระราชา 3(3-0-6) 

 (Knowledge of the King)  
           พระราชประวตัิพระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่วัภมูิพลอดลุยเดชโดยสงัเขป  แนวคิด 

ความหมาย หลกัการทรงงาน ศาสตรพ์ระราชาในดา้นต่างๆอาทิ ดา้นเศรษฐกิจ สงัคม 
สิ่งแวดลอ้ม ฯปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียงและการประยกุตท์ัง้ในระดบัครอบครวัและ
ชมุชน  เพื่อการด าเนิน  ชีวิตตามแนวทางปรชัญาฯและการพฒันาที่ยั่งยืน 
          H. M.  King Bhumibol Adulyadej’ s concise biography.  The concept, 
meaning, working principles and each aspect of the king’s philosophy such as 
economy, society, and environment. The sufficiency economy and its application 
at the family up to the community level for the sustainable development and living 
according to the philosophy. 

 

   
GE452 หอการค้าไทยและมหาวิทยาลัยของเรา 3(3-0-6) 

 (TCC and Our UTCC)  
          ประวัติความเป็นมาของหอการค้าไทย  เครือข่ายของหอการคา้ไทย บทบาท        

ของหอการคา้ไทยและมหาวิทยาลยัหอการคา้ไทยตอ่สงัคมและประเทศในระดบัภมูิภาค
และสากล  บคุคลส าคญัที่มีคณุปูการตอ่หอการคา้ไทยและมหาวิทยาลยัหอการคา้ไทย 

 

193



53 
 

         History of Thai Chamber of Commerce (TCC), TCC network, the role of TCC 
and University of the Thai Chamber of Commerce (UTCC) in society and country 
at regional and international levels, TCC’s and UTCC’s prominent figures 

   
GE453 สังคมศึกษาเพื่อสังคมที่ยั่งยนื 3(3-0-6) 

 (Social Studies for Sustainable Society)  
         หลักการ แนวคิดพืน้ฐานเก่ียวกับสถานการณ์ เหตุการณ์ ปัญหาที่ส  าคัญของ

สงัคมไทยและสงัคมโลก  ระบบครอบครวั ระบบเศรษฐกิจ  ระบบการเมืองการปกครอง 
ระบบการศึกษา ระบบสุขภาพ การวิ เคราะห์เหตุปัจจัยและผลกระทบ รวมถึง                 
การสังเคราะห์แนวทางแก้ไข ป้องกันปัญหา หรือแนวทางการปรับปรุงเพื่อให้เกิด
คณุประโยชนต์อ่ตนเอง  ผูอ้ื่น และสงัคมที่ยั่งยืน 
        Principles and basic concepts relating to major events and problems in 
Thailand and world society, family system, economic system, political and 
administrative system, education system, health care system, analysis of factors 
and impacts as well as synthesis of problem solution and prevention or 
improvement plan to benefit oneself, others, and sustainable society 

 

   
GE454 กฎหมายส าหรับชีวิตประจ าวัน 3(3-0-6) 

 (Law for Everyday Life)  
         ความหมายและลักษณะของกฎหมาย  บ่อเกิดและวิวัฒนาการของกฎหมาย  

ระบบของกฎหมายที่ส  าคัญ  ที่มาของกฎหมาย  ชนิดและประเภทของกฎหมาย           
การจัดท ากฎหมายและกระบวนการนิติบัญญัติ  การบังคับใช้กฎหมายการตีความ      
การอดุช่องวา่ง  การยกเลิกกฎหมายและกฎหมายที่ส  าคญัในชีวิตประจ าวนั  บคุคล นิติ
บคุคล นิติกรรม บคุคลสทิธิทรพัยสทิธิ และกฎหมายอาญา 
         Definition of law, source of law and evolution of law; legal system , origin of 
law including legislation process, enforcement of law, interpretation, legal 
loopholes; law relating to everyday life such as person, legal act, right over 
individual and right over  property, and criminal law 

 

   
GE455 ทรัพยส์ินทางปัญญา 3(3-0-6) 

 (Intellectual Property)  
           กฎหมายคุม้ครองเก่ียวกบัทรพัยส์นิทางปัญญา   ลิขสิทธ์ิ  สิทธิบตัร  เครื่องหมาย

ทางการคา้  การคุม้ครองผลงานที่เกิดจากทรพัยส์ินทางปัญญา  การอนญุาตใหใ้ชส้ิทธิ 
การจดทะเบียนทรพัยส์ินทางปัญญา การเอาผิดกบัผูล้ะเมิด รวมถึงคดีที่เกิดขึน้เก่ียวกบั
ทรพัยส์นิทางปัญญา 
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          Intellectual property law, copyright, trademark; protection, licensing, 
registration and infringement of intellectual property including related case 
studies 

   
GE456 การท่องเที่ยวในเชิงภมิูศาสตรแ์ละวัฒนธรรม 3(3-0-6) 

 (Geography and Cultural Tourism)  
         ลักษณะ และความส าคัญของภูมิศาสตร์ ที่มีอิทธิพลต่อวัฒนธรรมและ                

การท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์  เอกลักษณ์และลักษณะเฉพาะทางภูมิศาสตร์และ
วฒันธรรม  การวางแผนกิจกรรมการท่องเที่ยวใหส้อดคลอ้งกับลกัษณะภมูิศาสตรแ์ละ
วฒันธรรม  การน าความรูไ้ปประยกุตใ์ชใ้นการประกอบอาชีพที่เก่ียวขอ้งกับธุรกิจการ
ทอ่งเที่ยว 
          Characteristics and importance of geography influencing culture and 
creative tourism, geographical and cultural identity, tourism activity planning in 
accordance with geography and culture, applying knowledge to professions in 
tourism industry 

 

   
GE457 ภมิู-ประวัติศาสตรก์ารท่องเที่ยวไทย 3(3-0-6) 

 (Geography and History for Thai Tourism)  
          ลักษณะทางกายภาพและประวัติศาสตร์ของแหล่งท่องเที่ยวในประเทศไทย  

รวมถึงสงัคม  วฒันธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณีและศิลปกรรม ปัญหาและผลกระทบที่
มีตอ่การทอ่งเที่ยวไทย 
          Physical and historical characteristics of Thailand’ s tourist attractions 
including society, culture, tradition, works of art, problems, and impacts on Thai 
tourism industry 

 

   
GE458 มโนทัศนเ์ร่ืองความตาย 3(3-0-6) 

 (Concept of Death)  
          ปรัชญาเก่ียวกับความตายในศาสนา แนวความคิดเก่ียวกับความตายของ                      

นักปรัชญาส าคัญของโลก  วิเคราะห์โลกทัศน์เก่ียวกับความตายจากวาทะ ภาษิต                   
เรื่องเล่าวรรณคดี   เพื่อให้เข้าใจถึงระบบความคิดเก่ียวกับความตายของคนไทย        
ภาวะคนใกลต้าย  การเตรยีมตวัตายอยา่งมีสติ  แนวคิดเรือ่งชีวิตหลงัความตาย 
         Death philosophy in religions, concepts of death by prominent world 
philosophers, analysis of death concept from discourse, sayings, and literature 
leading to the understanding of Thai concepts of death, dying state, mindful 
preparation for death, concepts relating to life after death 
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GE459 พุทธธรรมกับการแก้ปัญหาชีวิต 3(3-0-6) 
 (Buddhist Principles and Life Solutions)  
          หลกัธรรมทางพุทธศาสนาเพื่อน ามาใช้แก้ปัญหาในชีวิตประจ าวัน  ทัง้ในชีวิต

สว่นตวั การท างาน และการอยูร่ว่มกบัผูอ้ื่นในสงัคม  โดยใชก้รณีศกึษาเหตกุารณใ์นชีวิต
จรงิที่เผยแพรใ่นสือ่ตา่ง ๆ  
         Buddhist practice as a solution to everyday life problems including 
personal life, work, and living with others in society, authentic case studies 
relating to life problems and solutions 

 

   
GE460 นิเวศส านึก 3(3-0-6) 
 (Ecological Consciousness)  
             มโนทศันเ์รื่องนิเวศส านึกของคนไทย  ความสมัพนัธ์ระหว่างมนุษยก์ับธรรมชาติ

จากบทอ่านต่าง ๆ  ก าเนิดและพฒันาการของแนวคิดเรื่องการอนุรกัษ์ทรพัยากรและ
สิ่งแวดลอ้มในสังคม  แนวทางการสรา้งนิเวศส านึก การสรา้งสรรค์สื่อเพื่อรณรงค์                   
เรื่องนิเวศส านึก อาทิ การสรา้งภาพยนตรส์ัน้ การผลิตโปสเตอร์เพื่อประชาสัมพันธ์                  
การด าเนินโครงการเพื่ออนรุกัษ์สิง่แวดลอ้ม  การแสดงละครเวที 
         Concepts of ecological consciousness among Thai people, relationship 
between humans and nature, origins of natural resources and environmental 
conservation in modern society, building ecological consciousness; ecological 
consciousness campaigns, short films, posters, and stage dramas 

 

   
GE461 สิ่งแวดล้อมในอาเซียน 3(3-0-6) 
 (ASEAN Environment)  
          ปรากฏการณ ์ ประเด็นปัญหาสิง่แวดลอ้ม  อนัเนื่องมาจากระบบวฒันธรรม  ระบบ

การเมือง  ระบบเศรษฐกิจแบบทุนนิยม โครงสรา้งทางภูมิศาสตรแ์ละการเคลื่อนยา้ย     
ของกลุ่มชาติพันธุ์  นโยบายและข้อตกลงความร่วมมือที่เ ก่ียวข้องกับสิ่งแวดลอ้ม          
ของประชาคมอาเซียน  โครงสร้างองค์กรและกลไกความร่วมมือด้านสิ่งแวดลอ้ม          
ของอาเซียน และแนวทางการจดัการสิง่แวดลอ้มในอาเซียนอยา่งยั่งยืน 
          ASEAN environmental phenomena and issues as a result of culture, 
politics, capitalist economy, geographical structures, and ethnic migration, 
policies and agreements relating to ASEAN environment, ASEAN’ s 
environmental organizational structures and cooperation mechanisms, 
sustainable environmental management 
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GE462 วัฒนธรรมต้านทุจริต  3(3-0-6) 
 (Anti-Corruption Culture)  
          การปลกูฝังความรบัผิดชอบต่อตนเองและสงัคม มีพฤติกรรมโดยรวมที่ดีงามใฝ่ดี 

ยึดมั่นในจริยธรรม สาเหตุ รูปแบบ สถานการณ ์ลกัษณะของการเกิดทุจริต และปลูก
จิตส านึกใหม้ีสว่นรว่มในการตา้นทจุริตโดยใชก้รณีศึกษาเพื่อใหเ้กิดความรูค้วามเขา้ใจ 
ทกัษะ เจตคติ ดา้นการปอ้งกนัการทจุรติ 
         Cultivate a responsibility for themselves and the society, display decent, 
righteous and moral oriented behaviors.  Causes, patterns, situations, and 
characteristics of the corruptions. Cultivate the consciousness of the students to 
take part in the anti-corruption, through case studies to promote understanding, 
skills and attitude of anti-corruption. 

 

   
GE463 การรู้เท่าทันการคอรัปชั่น 3(3-0-6) 
 (Understanding Corruption)  
           แรงจูงใจ ความหมาย เทคนิค วิธีการของการคอรปัชั่น ปัญหา ผลกระทบของ   

การคอรปัชั่นท่ีมีตอ่สงัคม โดยใชก้รณีศกึษา เพื่อใหต้ระหนกัถึงอนัตรายของการคอรปัชั่น
ที่มีผลตอ่การสรา้งสงัคมที่ยั่งยืน 
           Motivation, meaning, techniques used for corruption cases. Problems and 
impacts that corruptions have to the society. Using real case studies. To create 
awareness for danger that corruptions have to the sustainability’s of the society. 

 

   
GE464 กิจกรรมเพื่อสังคมที่สร้างสรรค ์ 3(3-0-6) 
 (Creative Corporate Social Responsibilities)  
           ความหมายของกิจกรรมเพื่อสงัคม แนวคิด หลกัการ ขบวนการขัน้ตอนในการจดั

กิจกรรมเพื่อสงัคมที่สรา้งสรรค ์
          Meaning of corporate social responsibilities, concepts, principles and 
processes used in creating creative corporate social responsibilities projects. 
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8. การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา (Learning Outcome) 
8. Development of Learning Outcomes 
การพฒันาผลการเรยีนรูข้องนกัศกึษา (Learning Outcome)  หมวดศกึษาทั่วไป มีดงันี ้
Development of student’s learning outcomes in general education courses are as follows:  

1. คุณธรรม จริยธรรม 
1. Ethics and Morals 

1.1 คุณธรรม จริยธรรมที่ต้องพัฒนา 
1.1 Learning Outcomes Related to Ethics and Morals  

1) มีวินยั ตรงตอ่เวลา ความรบัผิดชอบตอ่ตนเองและสงัคม 
1)  Maintaining self-discipline, punctuality and responsibility towards self and society. 
2) มีความซื่อสตัยต์อ่หนา้ที ่
2)  Maintaining honesty.    
3) เคารพกฎระเบียบ และขอ้บงัคบัของสว่นรวม 
3)  Respecting and complying with regulations of institutions and society. 
4) มีจิตส านกึที่ดีตอ่สงัคม 
4)  Possessing public consciousness. 
5) มีความเสยีสละและมีความอดทน 
5)  Willing to sacrifice and having perseverance. 

1.2 วิธีการสอน 
1.2 Teaching Strategies   

1) สอนโดยเป็นตน้แบบท่ีดี เพื่อเป็นตวัอยา่งทดีีใหแ้ก่นกัศกึษา 
1)  Teaching and being a good role model for students.  
2) มอบหมายงานใหน้กัศกึษาท างานทัง้ทีเ่ป็นงานเดีย่วและงานกลุม่ โดยก าหนดเวลาสง่งานชดัเจน 
2)  Assigning students to work individually and in groups with clear deadline. 
3) บรรยาย/ ฝึกปฏิบตัิ/ กรณีศกึษา/ กิจกรรม (activity base) 
3)  Lecture/practice/using case study and activities 

 1.3 วิธีการประเมินผล 
1.3 Assessment Strategies  

1) การเช็คช่ือเขา้หอ้งเรยีนระบบ student attendance 
1)  Using Student Attendance system to check class attendance 
2) การสง่งานท่ีไดร้บัมอบหมายตามเวลาที่ก าหนด 
2)  Submitting class assignments on time. 
3) การสง่งานท่ีไดร้บัมอบหมายครบถว้น 
3)  Submitting all assignments. 
4) มีการอา้งองิแหลง่ขอ้มลูไดอ้ยา่งถกูตอ้ง 
4)  Citing references correctly. 
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2. ความรู้ 
2. Knowledge 

2.1 ความรู้ที่ตอ้งได้รับ 
2.1 Learning Outcomes Related to Knowledge 

1) ความรูพ้ืน้ฐานดา้นธุรกิจ เศรษฐศาสตร ์และการบญัชี 
1) Possessing basic knowledge in business, economics and accountancy. 
2) ความรูแ้ละทกัษะการใชภ้าษาไทยและภาษาองักฤษธุรกิจ และสามารถสือ่สารไดอ้ยา่งมีประสทิธิภาพ 
2) Possessing knowledge and skills in communicating using the Thai language and business English 

effectively.  
3) ความรูเ้ก่ียวกบัคณิตศาสตร ์วิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยีสมยัใหม่ 
3) Possessing knowledge relating to mathematics, science and technology.  
4) ความรูแ้ละตระหนกัในคณุคา่ของศิลปวฒันธรรม 
4) Possessing knowledge and appreciation of arts and cultures. 
5) ความรู ้ความเขา้ใจในตนเอง และผูอ้ื่น 
5) Possessing knowledge and understanding of self and others.  

2.2 วิธีการสอน 
บรรยาย อภิปราย กรณีศึกษา บทบาทสมมุติ สถานการณจ์ าลอง การใชโ้ปรแกรมส าเร็จรูปและศึกษาผ่าน

ระบบ e-learning 
2.2 Teaching Strategies  

Teaching based on lecture, discussion, case studies, role-plays, simulation, use of software programs 
and self-study via e-learning.   

2.3 วิธีการประเมินผล 
2.3 Assessment Strategies  

1) การน าเสนองานท่ีไดร้บัมอบหมาย 

1) Presenting assignments. 
2) ทดสอบยอ่ยในหอ้งเรยีน 

2) Taking in-class quizzes. 
3) สอบกลางภาคและปลายภาค 

3) Taking mid-term and final examinations. 
4) ศกึษาและทดสอบยอ่ยผา่นระบบ e-learning 
4) Studying and taking quizzes on e-learning. 

 
3. ทักษะทางปัญญา 
3. Cognitive Skills 

3.1 ทกัษะทางปัญญาทีต่้องพฒันา 
3.1 Learning Outcomes Related to Cognitive Skills 

1) มีความสามารถในการคิดอยา่งเป็นระบบ 
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1) Being able to think systematically. 
2) มีความสามารถในการคิดสรา้งสรรค ์

2) Possessing creativity. 
3) มีความสามารถในการแกปั้ญหาในสถานการณต์า่ง ๆ  
3) Being able to solve problems in various situations. 
4) มีความสามารถน าความรูไ้ปประยกุตใ์ชใ้นชีวติประจ าวนั 

4) Being able to apply knowledge to be used in daily life.   
3.2 วิธีการสอน 

   กรณีศกึษา โครงงาน การแกปั้ญหา การจ าลองสถานการณ ์อภิปรายกลุม่ ระดมสมอง 
3.2 Teaching Strategies  

Teaching based on case studies, projects, problems, simulation, discussion and brainstorming. 
3.3 วิธีการประเมินผล 

   สอบย่อย สอบกลางภาพ และสอบไลป่ลายภาค โดยเนน้ขอ้สอบที่ใชใ้นการวิเคราะห ์การน าไปใช ้การแสดง
เหตผุล ประเมินผลงานของนกัศกึษา 

3.3 Assessment Strategies 
Evaluating students using quizzes, mid- term and final examinations with an emphasis on analysis, 

application, and reasoning. 
 

4. ทักษะความสัมพันธร์ะหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
4. Interpersonal Skills and Responsibility 

4.1 ทักษะความสัมพันธร์ะหว่างบุคคลและความรับผิดชอบทีต่้องพัฒนา 
4.1 Learning Outcomes Related to Interpersonal Skills and Responsibility 

1) พฒันาทกัษะในการสรา้งความสมัพนัธ์ระหว่างผูเ้รียนกับผูเ้รียนและผูเ้รียนกับผูส้อน  ตลอดจนสามารถ
ท างานรว่มกบัผูอ้ื่นไดด้ี 

1) Developing interpersonal skills between learner and learner, learner and teacher as well as being 
able to work well with others.  

2) มีการพฒันาภาวะผูน้  า 
2) Developing leadership skills. 
3) เคารพสทิธิ และรบัฟังความคิดเห็นของผูอ้ื่น 

3) Respecting the others’ right and opinions. 
4) สามารถปรบัตวัใหเ้ขา้กบัสถานการณแ์ละวฒันธรรมที่หลากหลาย 

4) Being able to adjust to various situations and cultures.  
5) มีบคุลกิภาพที่ดีทัง้ภายในและภายนอก รวมทัง้มีความสามารถในการเขา้สงัคม 

5) Possessing good personality both inside and outside and being able to socialize.   
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4.2 วิธีการสอน 
4.2 Teaching Strategies 

1) มอบหมายงานทัง้งานเดีย่ว และงานกลุม่ และการน าเสนอผลงาน 
1) Assigning individual work, group work and presentations. 
2) การท ากิจกรรมทัง้ภายในและภายนอกมหาวิทยาลยั 
2) Arranging activities both inside and outside the university. 
3) สถานการณจ์ าลอง 
3) Simulations 

4.3 วิธีการประเมินผล 
4.3 Assessment Strategies  

1) ท าแบบทดสอบ on-line ในระบบ e-learning 
1) Taking on-line tests in e-learning system.  
2) การสง่งานผา่นระบบ web board 
2) Submitting assignments via web board.  
3) ประเมินการน าเสนอผลงาน 
3) Evaluating presentations. 

 
5. ทักษะการวิเคราะหเ์ชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 
5. Numerical Analysis, Communication and Information Technology Skills 

5.1 ทกัษะการวิเคราะหเ์ชิงตวัเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศทีต่้องพัฒนา 
5.1 Learning Outcomes related to Numerical Analysis, Communication and Information Technology Skills 

1) ทกัษะการคิดค านวณเชิงตวัเลข 
1)  Being able to use mathematical skills. 
2) ทกัษะในการสือ่สาร ไดแ้ก่ การพดู การฟัง การอา่น และการเขยีน โดยการท างานกลุม่ 
2) Communicating using speaking, listening, reading and writing skills through working in groups. 
3) ทกัษะการสบืคน้ขอ้มลูจาก internet 
3)  Being able to search for information on the Internet. 
4) ทกัษะการใชโ้ปรแกรมส าเรจ็รูปเพื่อค านวณ น าเสนอ วเิคราะห ์และแปลผลขอ้มลู 
4) Possessing skills in using applications or software programs to calculate, present, analyze and 

interpret data.  
5) ทกัษะการเรยีนรูด้ว้ยระบบ e-learning 
5) Possessing study skills using e-learning system.  
6) ทกัษะในการน าเสนอขอ้มลู โดยใชรู้ปแบบ เครือ่งมือ และเทคโนโลยีที่เหมาะสม 
6) Being able to present information using appropriate forms, tools and technologies.  
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5.2 วิธีการสอน 
5.2 Teaching Strategies  

1) มอบหมายงานใหน้กัศกึษาฝึกฝนดว้ยตนเองจากโปรแกรมส าเรจ็รูป 
1)  Assigning work that students can practice by themselves from applications or software programs.  
2) มอบหมายควา้ขอ้มลูจาก website และสือ่การสอน e-learning โดยเนน้ขอ้มลูเชิงตวัเลขและสถิติอา้งอิง 
2)  Assigning students to search for information on websites and e- learning, emphasizing numerical 

and statistical data. 
3) ฝึกทกัษะทางการสือ่สาร 
3) Practicing communication skills.  

5.3 วิธีการประเมินผล 
5.3 Assessment Strategies  

1) ท ารายงาน และน าเสนอโดยใชเ้ทคโนโลยีตา่ง ๆ  
1) Writing reports and presenting using various technologies. 
2) ท าแบบฝึกทกัษะแบบ on-line 
2) Doing exercises on-line.  

 
9.  แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลกัสตูรสู่รายวิชา (Learning Outcome) 
9. Curriculum Mapping of Learning Outcomes from Curriculum to Courses   
1. คุณธรรม จริยธรรม 
1. Ethics and Morals 

1) มีวินยั ตรงตอ่เวลา ความรบัผิดชอบตอ่ตนเองและสงัคม 

1) Maintaining self-discipline, punctuality and responsibility towards self and society. 
2) มีความซื่อสตัยต์อ่หนา้ที่ 
2) Maintaining honesty.    
3) เคารพกฎระเบียบ และขอ้บงัคบัของสว่นรวม 

3) Respecting and complying with regulations of institutions and society. 
4) มีจิตส านกึที่ดีตอ่สงัคม 

4) Possessing public consciousness. 
5) มีความเสยีสละและมีความอดทน 

5) Willing to sacrifice and having perseverance. 
2. ความรู้ 
2. Knowledge 

1) ความรูพ้ืน้ฐานดา้นธุรกิจ เศรษฐศาสตร ์และการบญัชี 

1) Possessing basic knowledge in business, economics and accountancy. 
2) ความรูแ้ละทกัษะการใชภ้าษาไทย และภาษาองักฤษธุรกิจ และสามารถสือ่สารไดอ้ยา่งมีประสทิธิภาพ 

2)Possessing knowledge and skills in communicating using the Thai language and business English 
effectively. 
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3) ความรูเ้ก่ียวกบัคณิตศาสตร ์วิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยีสมยัใหม่ 
3) Possessing knowledge relating to mathematics, science and technology.  
4) ความรูแ้ละตระหนกัในคณุคา่ของศิลปวฒันธรรม 

4) Possessing knowledge and appreciation of arts and cultures. 
5) ความรูค้วามเขา้ใจในตนเองและผูอ้ื่น 

5) Possessing knowledge and understanding of self and others.  
3. ทักษะทางปัญญา 
3. Cognitive Skills 

1) มีความสามารถในการคิดอยา่งเป็นระบบ 

1) Being able to think systematically. 
2) มีความสามารถในการคิดสรา้งสรรค ์

2) Possessing creativity. 
3) มีความสามารถในการแกปั้ญหาในสถานการณต์า่ง ๆ  
3) Being able to solve problems in various situations. 
4) มีความสามารถน าความรูไ้ปประยกุตใ์ชใ้นชีวิตประจ าวนั 

4) Being able to apply knowledge to be used in daily life.   
4. ทักษะความสัมพันธร์ะหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
4. Interpersonal Skills and Responsibility 

1) พฒันาทกัษะในการสรา้งความสมัพนัธร์ะหวา่งผูเ้รยีนกบัผูเ้รยีน และผูเ้รียนกบัผูส้อนตลอดจนสามารถท างาน
รว่มกบัผูอ้ื่นไดด้ี 

1)Developing interpersonal skills between learner and learner, learner and teacher as well as being 
able to work well with others.  

2) มีการพฒันาภาวะผูน้  า 
2) Developing leadership skills. 
3) เคารพสทิธิและรบัฟังความคิดเห็นของผูอ้ื่น 
3) Respecting the others’ right and opinions. 
4) สามารถปรบัตวัใหเ้ขา้กบัสถานการณแ์ละวฒันธรรมที่หลากหลาย 
4) Being able to adjust to various situations and cultures.  
5) มีบคุลกิภาพที่ดีทัง้ภายในและภายนอก รวมทัง้มีความสามารถในการเขา้สงัคม 
5) Possessing good personality both inside and outside and being able to socialize.   

5. ทักษะการวิเคราะหเ์ชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 
5. Numerical Analysis, Communication and Information Technology Skills 

1) ทกัษะการคิดค านวณเชิงตวัเลข 

1)  Being able to use mathematical skills. 
2) ทกัษะในการสือ่สาร ไดแ้ก่ การพดู การฟัง การอา่น และการเขยีน โดยการท างานกลุม่ 

2) Communicating using speaking, listening, reading and writing skills through working in groups. 
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3) ทกัษะการสบืคน้ขอ้มลูจาก internet 
3)  Being able to search for information on the Internet. 
4) ทกัษะการใชโ้ปรแกรมส าเรจ็รูปเพื่อค านวณ น าเสนอ วเิคราะห ์และแปลผลขอ้มลู 

4) Possessing skills in using applications or software programs to calculate, present, analyze and 
interpret data.  

5) ทกัษะการเรยีนรูด้ว้ยระบบ e-learning 

5) Possessing study skills using e-learning system.  
6) ทกัษะในการน าเสนอขอ้มลู โดยใชรู้ปแบบ และเทคโนโลยีที่เหมาะสม 

6) Being able to present information using appropriate forms, tools and technologies.  
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แผนท่ีแสดงการกระจายความรบัผิดชอบมาตรฐานผลการเรยีนรูจ้ากหลกัสตูรสูร่ายวิชา (Curriculum Mapping)  

หมวดวิชาศกึษาทั่วไป หลกัสตูรปรบัปรุง พ.ศ. 2560  ระดบัปรญิญาตร ีมหาวิทยาลยัหอการคา้ไทย 

 ความรบัผิดชอบหลกั (Primary Responsibility)   ความรบัผิดชอบรอง (Secondary Responsibility) 
 

รหัสวิชา 
Course 
Code 

รายวชิา 
Course Name 

คุณธรรม จริยธรรม 
Ethics and Morals 

ความรู้ 
Knowledge 

ทักษะทางปัญญา 
Cognitive Skills 

ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและความ

รับผิดชอบ 
Interpersonal Skills and 

Responsibility 

ทักษะการวเิคราะหเ์ชิงตัวเลข การ
สื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 
Numerical Analysis, 

Communication and Information 
Technology Skills 

  1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 6 
หมวดวชิาศกึษาท่ัวไป - บังคับ                          
กลุ่มวชิาภาษาและทักษะการสื่อสาร                          
GE001 ภาษาไทยเพ่ืออาชีพ 

(Thai for Careers)                          

GE002 ภาษาองักฤษเพ่ือการสื่อสาร 1 
(English for Communication 1)                          

GE003 ภาษาองักฤษเพ่ือการสื่อสาร 2  
(English for Communication 2)                          

GE004 ภาษาองักฤษเพ่ือการสื่อสารในงานอาชีพ 1 
(English for Communication in Careers 1)                          

GE005 ภาษาองักฤษเพ่ือการสื่อสารในงานอาชีพ 2 
(English for Communication in Careers 2)                          

   กลุ่มวชิาธุรกิจและการประกอบการ                          

GE101 การประกอบการที่ขบัเคลื่อนดว้ยนวตักรรม 
(Innovation-Driven Entrepreneurship)                          
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รหัสวิชา 
Course 
Code 

รายวชิา 
Course Name 

คุณธรรม จริยธรรม 
Ethics and Morals 

ความรู้ 
Knowledge 

ทักษะทางปัญญา 
Cognitive Skills 

ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและความ

รับผิดชอบ 
Interpersonal Skills and 

Responsibility 

ทักษะการวเิคราะหเ์ชิงตัวเลข การ
สื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 
Numerical Analysis, 

Communication and Information 
Technology Skills 

  1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 6 
GE201 การคิดเชิงนวตักรรมทางดิจิทลัและการโคด้ 

(Digital Innovative Thinking and Coding)                          

หมวดวชิาศกึษาท่ัวไป - เลือก                          
กลุ่มวชิาภาษาและทักษะการสื่อสาร                          

 กลุ่มภาษา                          
GE006 ภาษามาเลยเ์พ่ือการสื่อสาร  

(Malay for Communication)                          

GE007 ภาษาเวียดนามเพื่อการสื่อสาร 
(Vietnamese for Communication)                          

GE008 ภาษาพมา่เพื่อการสื่อสาร  
(Burmese for Communication)                          

 กลุ่มทกัษะการส่ือสาร                          

GE051 มิติแหง่ศพัท ์
(Aspects of Vocabulary)                         

 

GE052 การเขียนโครงการทางวิชาการและวิจยั 
(Research and Academic Project Writing)                         

 

GE053 การอา่นและการเขียนทางธุรกิจ 
(Business Reading and Writing)                         
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รหัสวิชา 
Course 
Code 

รายวชิา 
Course Name 

คุณธรรม จริยธรรม 
Ethics and Morals 

ความรู้ 
Knowledge 

ทักษะทางปัญญา 
Cognitive Skills 

ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและความ

รับผิดชอบ 
Interpersonal Skills and 

Responsibility 

ทักษะการวเิคราะหเ์ชิงตัวเลข การ
สื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 
Numerical Analysis, 

Communication and Information 
Technology Skills 

  1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 6 
GE054 การอา่นเพ่ือพฒันาชีวิต 

(Reading for Life Development)                         
 

GE055 ทกัษะการพดูและการน าเสนองาน 
(Speaking and Presentation Skills)                              

GE056 การสื่อสารระหวา่งวฒันธรรม 
(Intercultural Communication)                          

GE057 นกัข่าวพลเมือง 
(Citizen Report)                          

GE058 การเลา่เรือ่งขา้มสื่อ 
(Transmedia Storytelling)                          

GE059 การอา่นภาษาไทยเบือ้งตน้ 
(Basic Thai Reading)                          

GE060 การเขียนภาษาไทยเบือ้งตน้ 
(Basic Thai Writing)                          

GE061 การอา่นและการเขียนภาษาไทยเชิงวิชาการ 
(Academic Thai Reading and Writing)                          

GE062 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร 
(Thai for Communication)                          
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รหัสวิชา 
Course 
Code 

รายวชิา 
Course Name 

คุณธรรม จริยธรรม 
Ethics and Morals 

ความรู้ 
Knowledge 

ทักษะทางปัญญา 
Cognitive Skills 

ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและความ

รับผิดชอบ 
Interpersonal Skills and 

Responsibility 

ทักษะการวเิคราะหเ์ชิงตัวเลข การ
สื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 
Numerical Analysis, 

Communication and Information 
Technology Skills 

  1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 6 
GE063 การฟังและการพดูภาษาไทย 

(Thai Listening and Speaking)                          

GE064 การออกเสียงภาษาองักฤษ 
(English Pronunciation)                          

GE065 ภาษาองักฤษเพ่ือการน าเสนอผลงาน 
(Presentation in English)                          

GE066 การอา่นและการเขียนภาษาองักฤษเชิงวิชาการ 
(Academic                          

   กลุ่มวชิาธุรกิจและการประกอบการ                          
GE102 จรยิธรรมธรุกิจและความรบัผิดชอบตอ่สงัคม 

(Business Ethics and Social Responsibility)                          

GE103 การคิดเชิงออกแบบ 
(Design Thinking)                          

GE104 ธุรกิจออนไลน ์
(Online Business)                          

GE105 กฎหมายเบือ้งตน้ส  าหรบัผูป้ระกอบการ 
(Law for Entrepreneurs)                          

GE106 กฎหมายพาณิชยอิ์เล็กทรอนิกส ์
(E-Commerce Law)                          
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รหัสวิชา 
Course 
Code 

รายวชิา 
Course Name 

คุณธรรม จริยธรรม 
Ethics and Morals 

ความรู้ 
Knowledge 

ทักษะทางปัญญา 
Cognitive Skills 

ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและความ

รับผิดชอบ 
Interpersonal Skills and 

Responsibility 

ทักษะการวเิคราะหเ์ชิงตัวเลข การ
สื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 
Numerical Analysis, 

Communication and Information 
Technology Skills 

  1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 6 
GE107 การลงทนุในตลาดหลกัทรพัย ์

(Trading and Investment)                          

GE108 การบรหิารความมั่งคั่ง 
(Wealth Management)                          

GE109 ธุรกิจอาหารเพ่ือสขุภาพและความงาม 
(Food Business for Wellness and Beauty)                          

GE110 สมัมาทิฏฐิเพื่อการประกอบการ 
(Right View Entrepreneurship)                          

GE111 โครงการนวตักรรมที่ขบัเคลื่อนตวัผูป้ระกอบการ 1 
(Entrepreneurial Driven Innovation Project 1)                          

GE112 โครงการนวตักรรมที่ขบัเคลื่อนตวัผูป้ระกอบการ 2 
(Entrepreneurial Driven Innovation Project 2)                          

GE113 โครงการนวตักรรมที่ขบัเคลื่อนตวัผูป้ระกอบการ 3 
(Entrepreneurial Driven Innovation Project 3)                          

GE114 โครงการประกอบการที่ขบัเคลื่อนโดยนวตักรรม 1 
(IDE Project 1)                          

GE115 โครงการประกอบการที่ขบัเคลื่อนโดยนวตักรรม 2 
(IDE Project 1)                          

                           

209



69 
 

รหัสวิชา 
Course 
Code 

รายวชิา 
Course Name 

คุณธรรม จริยธรรม 
Ethics and Morals 

ความรู้ 
Knowledge 

ทักษะทางปัญญา 
Cognitive Skills 

ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและความ

รับผิดชอบ 
Interpersonal Skills and 

Responsibility 

ทักษะการวเิคราะหเ์ชิงตัวเลข การ
สื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 
Numerical Analysis, 

Communication and Information 
Technology Skills 

  1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 6 
GE116 การบญัชีส  าหรบัผูป้ระกอบการ 

(Accounting for Entrepreneur)                          

GE117 เศรษฐกิจของประเทศในเอเชีย 
(Economies of Asian Countries) 

                         

GE118 วิสาหกิจเพื่อสงัคม 
(Social Enterprise)                          

GE119 เศรษฐศาสตรผ์ูบ้รโิภค 
(Consumer Economics)                          

   กลุ่มวชิาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี                          
GE202 นวตักรรมทางเทคโนโลยีสมยัใหม ่

(Modern Innovation Technology)                          

GE203 การคิดเชิงวิเคราะหส์  าหรบัธุรกิจ 
(Analytical Thinking for Business)                          

GE204 เกษตรอจัฉรยิะ 
(Smart Farming)                          

GE205 ผลิตภณัฑเ์ครื่องส  าอางเพื่อสขุภาพและ 
ความงาม 
(Cosmetic Products for Health and Beauty) 
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รหัสวิชา 
Course 
Code 

รายวชิา 
Course Name 

คุณธรรม จริยธรรม 
Ethics and Morals 

ความรู้ 
Knowledge 

ทักษะทางปัญญา 
Cognitive Skills 

ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและความ

รับผิดชอบ 
Interpersonal Skills and 

Responsibility 

ทักษะการวเิคราะหเ์ชิงตัวเลข การ
สื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 
Numerical Analysis, 

Communication and Information 
Technology Skills 

  1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 6 
GE206 ภมิูปัญญาสมนุไพรไทย 

(Thai Herbs Wisdom)                          

GE207 เทคโนโลยีดิจิทลั 
(Digital Technology)                          

GE208 เกมดิจิทลั 
(Digital Games)                          

GE209 ธุรกิจขยะรไีซเคิล 
(Recycling Business) 

  
 

 
 

 
  

 
 

 
     

 
      

  

   กลุ่มวชิาสุนทรียศาสตรแ์ละวัฒนธรรม                          

 กลุ่มสุนทรียศาสตร ์                          
GE301 ปรชัญาความรกั 

(Philosophy of Love) 
                         

GE302 ปรชัญาศิลปะ 
(Philosophy of Arts) 

                         

GE303 รูปรสกลิ่นสีเสียง 
(Shape, Taste, Smell, Color, Sound) 

                         

GE304 เรือ่งเลา่ในโลกสมยัใหม ่
(Narrative in the Modern World) 
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รหัสวิชา 
Course 
Code 

รายวชิา 
Course Name 

คุณธรรม จริยธรรม 
Ethics and Morals 

ความรู้ 
Knowledge 

ทักษะทางปัญญา 
Cognitive Skills 

ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและความ

รับผิดชอบ 
Interpersonal Skills and 

Responsibility 

ทักษะการวเิคราะหเ์ชิงตัวเลข การ
สื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 
Numerical Analysis, 

Communication and Information 
Technology Skills 

  1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 6 
GE305 การตีความละครและภาพยนตร ์

(Interpretation of Drama and Film) 
                         

GE306 นิทานของโลก 
(Tales of the World) 

                         

GE307 พระราชนิพนธใ์นสมเด็จพระเทพรตันราชสดุา       เจา้ฟา้มหา
จกัรสีิรนิธร รฐัสีมา คณุากรปิยชาติ         สยามบรมราช
กมุารี 
(HRH Princess Maha Chakri Sirindhorn’s Writing) 

                         

GE308 วรรณกรรมสรา้งสรรคย์อดเยี่ยมแหง่อาเซียน 
(Southeast Asian Writers  Award)   

 
 

 
 

  
 

 
 

     
 

      
  

GE309 การอา่นรอ้ยกรองไทย 
(Thai Poetry Recitation)   

 
 

 
 

  
 

 
 

     
 

      
  

GE310 นาฎศิลป์ไทย 
(Thai Classical Dance)   

 
 

 
 

  
 

 
 

     
 

      
  

GE311 แดนซ ์
(Dance)   

 
 

 
 

  
 

 
 

     
 

      
  

GE312 การขบัรอ้ง 
(Signing)   
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รหัสวิชา 
Course 
Code 

รายวชิา 
Course Name 

คุณธรรม จริยธรรม 
Ethics and Morals 

ความรู้ 
Knowledge 

ทักษะทางปัญญา 
Cognitive Skills 

ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและความ

รับผิดชอบ 
Interpersonal Skills and 

Responsibility 

ทักษะการวเิคราะหเ์ชิงตัวเลข การ
สื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 
Numerical Analysis, 

Communication and Information 
Technology Skills 

  1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 6 
GE313 ดนตรวีิจกัษณ ์

(Music Appreciation)   
 

 
 

 
  

 
 

 
     

 
      

  

GE314 การจดัดอกไม ้
(Flower Decoration)   

 
 

 
 

  
 

 
 

     
 

      
  

GE315 พสัตราภรณ ์
(Costume and Garment)   

 
 

 
 

  
 

 
 

     
 

      
  

GE316 การออกแบบเครือ่งแตง่กายและการแตง่หนา้ 
(Costume and Make-Up Design)   

 
 

 
 

  
 

 
 

     
 

      
  

GE317 ศิลปะวิจกัษณ ์
(Art Appreciation)   

 
 

 
 

  
 

 
 

     
 

      
  

GE318 การละเลน่และเพลงพืน้บา้นไทย 
(Thai Folk Games and Songs)   

 
 

 
 

  
 

 
 

     
 

      
  

 กลุ่มวัฒนธรรม                          

GE351 วฒันธรรมประชานิยม 
(Popular Culture)   

 
 

 
 

  
 

 
 

     
 

      
  

GE352 สื่อบนัเทิงอาเซียน 
(ASEAN Entertainment Media)   

 
 

 
 

  
 

 
 

     
 

      
  

GE353 ศิลปวฒันธรรมอาเซียน  
(ASEAN Cultures)   
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รหัสวิชา 
Course 
Code 

รายวชิา 
Course Name 

คุณธรรม จริยธรรม 
Ethics and Morals 

ความรู้ 
Knowledge 

ทักษะทางปัญญา 
Cognitive Skills 

ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและความ

รับผิดชอบ 
Interpersonal Skills and 

Responsibility 

ทักษะการวเิคราะหเ์ชิงตัวเลข การ
สื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 
Numerical Analysis, 

Communication and Information 
Technology Skills 

  1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 6 
GE354 อิทธิพลวฒันธรรมตา่งชาติในศิลปะไทย 

(Foreign Culture Influence on Thai Arts)   
 

 
 

 
  

 
 

 
     

 
      

  

GE355 ประวตัิศาสตรส์งัคมไทยหลงัการเปลี่ยนแปลงการ
ปกครอง 
(History of Thailand’s Society after Revolution) 

  

 

 

 

 

  

 

 

 

 

             

GE356 อดุมการณส์รา้งชาติของจีน 
(China’s National Ideology)   

 
 

 
 

  
 

 
 

     
 

      
  

GE357 เหตกุารณปั์จจบุนัของโลก 
(Current World Events)   

 
 

 
 

  
 

 
 

     
 

      
  

GE358 ภาวะหลายภาษา 
(Multilingualism)   

 
 

 
 

  
 

 
 

     
 

      
  

GE359 การจดัการพิพิธภณัฑ ์
(Museum Management)   

 
 

 
 

  
 

 
 

     
 

      
  

GE360 ปรชัญาตะวนัตก 
(Western Philosophy)   

 
 

 
 

  
 

 
 

     
 

      
  

GE361 ปรชัญาตะวนัออก 
(Eastern Philosophy)   

 
 

 
 

  
 

 
 

     
 

      
  

GE362 วฒันธรรมชา 
(Tea Culture)   
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รหัสวิชา 
Course 
Code 

รายวชิา 
Course Name 

คุณธรรม จริยธรรม 
Ethics and Morals 

ความรู้ 
Knowledge 

ทักษะทางปัญญา 
Cognitive Skills 

ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและความ

รับผิดชอบ 
Interpersonal Skills and 

Responsibility 

ทักษะการวเิคราะหเ์ชิงตัวเลข การ
สื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 
Numerical Analysis, 

Communication and Information 
Technology Skills 

  1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 6 
GE363 วฒันธรรมขา้ว 

(Rice Culture)   
 

 
 

 
  

 
 

 
     

 
      

  

GE364 วฒันธรรมน า้ 
(Water Culture)   

 
 

 
 

  
 

 
 

     
 

      
  

GE365 ศาลเจา้และการไหวเ้จา้ของชาวจีนในประเทศไทย 
(Chinese Shrine and Oblation in Thailand)   

 
 

 
 

  
 

 
 

     
 

      
  

GE366 ความหลากหลายของกลุม่ชาติพนัธุใ์นสงัคมไทย 
(Ethic Diversity in Thai Society)   

 
 

 
 

  
 

 
 

     
 

      
  

GE367 ความหลากหลายทางเพศในสงัคมไทย 
(Gender Diversity in Thai Society)   

 
 

 
 

  
 

 
 

     
 

      
  

GE368 คติชนสรา้งสรรค ์
(Creative Folklore)   

 
 

 
 

  
 

 
 

     
 

      
  

GE369 โบราณคดีของไทยและประเทศใกลเ้คยีง 
(Archeology in Thailand and Neighboring)   

 
 

 
 

  
 

 
 

     
 

      
  

GE370 ทอ้งถ่ินกบัการสรา้งสรรคส์ินคา้ทางวฒันธรรม 
(Local and Creative Cultural Products)   

 
 

 
 

  
 

 
 

     
 

      
  

GE371 ราชประเพณีและพระราชพิธีในสงัคมไทย 
(Royal Trading and Ceremony in Thailand)   
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รหัสวิชา 
Course 
Code 

รายวชิา 
Course Name 

คุณธรรม จริยธรรม 
Ethics and Morals 

ความรู้ 
Knowledge 

ทักษะทางปัญญา 
Cognitive Skills 

ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและความ

รับผิดชอบ 
Interpersonal Skills and 

Responsibility 

ทักษะการวเิคราะหเ์ชิงตัวเลข การ
สื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 
Numerical Analysis, 

Communication and Information 
Technology Skills 

  1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 6 
GE372 ประเพณีประดิษฐ ์

(Invented Tradition)   
 

 
 

 
  

 
 

 
     

 
      

  

GE373 ประเพณีและเทศกาลในสงัคมไทย 
(Tradition and Festival in Thailand)   

 
 

 
 

  
 

 
 

     
 

      
  

GE374 ประวตัิศาสตรข์องภาพถ่าย 
(History of Photography)   

 
 

 
 

  
 

 
 

     
 

      
  

GE375 ประวตัิศาสตรแ์อนิเมชั่น 
(Animation History)   

 
 

 
 

  
 

 
 

     
 

      
  

GE376 ความเช่ือในสงัคมไทย 
(Faiths in Thai Society)   

 
 

 
 

  
 

 
 

     
 

      
  

GE377 โหราศาสตรแ์ละการพยากรณ ์
(Astrology and Forecasting)   

 
 

 
 

  
 

 
 

     
 

      
  

GE378 ศาสนาของโลก 
(World Religions)   

 
 

 
 

  
 

 
 

     
 

      
  

GE379 หมากลอ้ม 
(Go)   

 
 

 
 

  
 

 
 

     
 

      
  

GE380 หมากรุกไทยและสากล 
(Thai and International Chess)   
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รหัสวิชา 
Course 
Code 

รายวชิา 
Course Name 

คุณธรรม จริยธรรม 
Ethics and Morals 

ความรู้ 
Knowledge 

ทักษะทางปัญญา 
Cognitive Skills 

ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและความ

รับผิดชอบ 
Interpersonal Skills and 

Responsibility 

ทักษะการวเิคราะหเ์ชิงตัวเลข การ
สื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 
Numerical Analysis, 

Communication and Information 
Technology Skills 

  1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 6 
GE381 วฒันธรรมและประเพณีไทย  

(Thai Culture and Traditions)                          

   กลุ่มวชิาคุณภาพชีวติและสังคมย่ังยืน                          

 กลุ่มคุณภาพชีวิต                          
GE401 ทกัษะการรูส้ารสนเทศในสงัคมดิจิทลั 

(Information Literacy Skills in Digital Society)   
 

 
 

 
  

 
 

 
     

 
      

  

GE402 เปิดโลกกวา้งสูส่งัคมแหง่การเรยีนรู ้
(Discovery of Learning Society)   

 
 

 
 

  
 

 
 

     
 

      
  

GE403 ทกัษะการรูเ้ทา่ทนัสื่อ  
(Media Literacy Skills)                          

GE404 จิตวิทยาวยัรุน่ 
(Adolescent Psychology)   

 
 

 
 

  
 

 
 

     
 

      
  

GE405 จิตวิทยาพฒันาการ 
(Developmental Psychology)   

 
 

 
 

  
 

 
 

     
 

      
  

GE406 จิตวิทยากบัการบรหิารตนเอง 
(Psychology for S3elf-Management)   

 
 

 
 

  
 

 
 

     
 

      
  

GE407 จิตวิทยากบัการท างานเป็นทีม 
(Psychology for Teamwork)   
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รหัสวิชา 
Course 
Code 

รายวชิา 
Course Name 

คุณธรรม จริยธรรม 
Ethics and Morals 

ความรู้ 
Knowledge 

ทักษะทางปัญญา 
Cognitive Skills 

ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและความ

รับผิดชอบ 
Interpersonal Skills and 

Responsibility 

ทักษะการวเิคราะหเ์ชิงตัวเลข การ
สื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 
Numerical Analysis, 

Communication and Information 
Technology Skills 

  1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 6 
GE408 การพฒันาบคุลิกภาพผูน้  า 

(Personality Development for Leaders)   
 

 
 

 
  

 
 

 
     

 
      

  

GE409 แฟชั่น 
(Fashion)   

 
 

 
 

  
 

 
 

     
 

      
  

GE410 การท าอาหาร 
(Cooking)   

 
 

 
 

  
 

 
 

     
 

      
  

GE411 การดแูลสขุภาพและความงาม 
(Health and Beauty Care) 

 
   

  
 

   
  

    
 

   
 

 
   

GE412 ศาสตรแ์หง่ความสขุ 
(Science of Happiness) 

  
 

 
 

 
  

 
 

 
     

 
      

  

 กลุ่มสังคมย่ังยืน                          
GE451 ศาสตรข์องพระราชา 

(Knowledge of the King)   
 

 
 

 
  

 
 

 
     

 
      

  

GE452 หอการคา้ไทยและมหาวิทยาลยัของเรา 
(TCC and Our UTCC)   

 
 

 
 

  
 

 
 

     
 

      
  

GE453 สงัคมศกึษาเพื่อสงัคมที่ยั่งยืน 
(Social Studies for Sustainable Society)   

 
 

 
 

  
 

 
 

     
 

      
  

GE454 กฎหมายส าหรบัชีวติประจ าวนั 
(Law for Everyday Life)   
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รหัสวิชา 
Course 
Code 

รายวชิา 
Course Name 

คุณธรรม จริยธรรม 
Ethics and Morals 

ความรู้ 
Knowledge 

ทักษะทางปัญญา 
Cognitive Skills 

ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและความ

รับผิดชอบ 
Interpersonal Skills and 

Responsibility 

ทักษะการวเิคราะหเ์ชิงตัวเลข การ
สื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 
Numerical Analysis, 

Communication and Information 
Technology Skills 

  1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 6 
GE455 ทรพัยส์ินทางปัญญา 

(Intellectual Property)   
 

 
 

 
  

 
 

 
  

  
 

 
  

   
 

  

GE456 การทอ่งเที่ยวเชิงภมิูศาสตรแ์ละวฒันธรรม 
(Geography and Cultural Tourism)   

 
 

 
 

  
 

 
 

     
 

      
  

GE457 ภมิู-ประวตัิศาสตรก์ารทอ่งเที่ยวไทย 
(Geography and History for Thai Tourism)   

 
 

 
 

  
 

 
 

     
 

      
  

GE458 มโนทศันเ์รือ่งความตาย 
(Concept of Death)   

 
 

 
 

  
 

 
 

     
 

      
  

GE459 พทุธธรรมกบัการแกปั้ญหาชวีิต 
(Buddhist Principles and Life Solutions)   

 
 

 
 

  
 

 
 

     
 

      
  

GE460 นิเวศส านึก 
(Ecological Consciousness)   

 
 

 
 

  
 

 
 

     
 

      
  

GE461 สิ่งแวดลอ้มในอาเซียน 
(ASEAN Environment)   

 
 

 
 

  
 

 
 

     
 

      
  

GE462 วฒันธรรมตา้นทจุรติ 
(Anti-Corruption Culture) 

                         

GE463 การรูเ้ทา่ทนัการคอรปัชั่น  
(Understanding Corruption)                          
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รหัสวิชา 
Course 
Code 

รายวชิา 
Course Name 

คุณธรรม จริยธรรม 
Ethics and Morals 

ความรู้ 
Knowledge 

ทักษะทางปัญญา 
Cognitive Skills 

ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและความ

รับผิดชอบ 
Interpersonal Skills and 

Responsibility 

ทักษะการวเิคราะหเ์ชิงตัวเลข การ
สื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 
Numerical Analysis, 

Communication and Information 
Technology Skills 

  1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 6 
GE464 กิจกรรมเพ่ือสงัคมที่สรา้งสรรค ์

(Creative Corporate Social Responsibilities)                          

 

220



ภาคผนวก ข. 
ระเบยีบมหาวทิยาลยั 

-วา่ดว้ย การศึกษาระบบหน่วยกิตขั�นปริญญาบณัฑิต พ.ศ. 2545
-วา่ดว้ย การศึกษาระบบหน่วยกิตขั�นปริญญา (ฉบบัที� 3) พ.ศ. 2554
-วา่ดว้ย การศึกษาระบบหน่วยกิตขั�นปริญญาบณัฑิต (ฉบบัที� 4) พ.ศ. 2557
-วา่ดว้ย การเทียบโอนหน่วยกิตในการเขา้ศึกษาหลกัสูตรระดบัปริญญาตรี พ.ศ. 2548
-วา่ดว้ย การเทียบโอนความรู้  ทกัษะและประสบการณ์ จากการศึกษานอกระบบและ/
หรือการศึกษาตามอธัยาศยัเขา้สู่การศึกษาในระบบ  ตามหลกัสูตรระดบัปริญญาตรี และ
ระดบับณัฑิตศึกษา พ.ศ. 2547 
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ยกเลิกตามระ
เบียบมหาวทิ

ยาลัยหอการค
า้ไทยวา่ดว้ย  

การศึกษาระบ
บหน่วยกิตขัน้

ปรญญาบัณฑิต (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2554
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r!\.!Vi 3 fl\.!')'l ~~ 254 7 ~~~~ ~1 ,:ifleJleJfl'l:::LUfJ~~~'l1'V1fJ'ltl{fJ~leJfl'l'lfl'l1 'VIfJ ~'l ~,)fJ fl1'lL VifJ~LIeJ\.!

,.. .., .1 .-~ ~ ~ .., x"'..1
~,)'l~'l 'VIn~:::LL~:::u~:::~'iJfl'l'lru ,,'lfl fl1~~fl~'l\.!1eJ fl'l:::'IJ'IJ LL~:::/~~leJfl'l~l"lfl~'l (;1'l~leJfifJ1I"lfJ L "1J'l~

OJ OJ

fl1'lP1fl~'l1 \.!'l:::'IJ'iJ (;1'l~~tl{ fl"3 (;1~~:::(;j"lJmt1J t1J'l (;1'1LL~:::~:::(;j"lJoJruoV1 (;1 P1fl~ ~. fI\ .2547 1t'j' (;j'~~
"

-n-1eJ 1 'l::: LUfJ'IJ,1~fJ fl~ 'l "'l:::LUfJ'iJ~~'l1'V1fJ'ltl{fJ~1eJ fl'l'lfl'l1 'VIfJ~1 ~,)fJ fl'l 'lL VifJ'IJ LIeJ\.!~,)'l ~ ~
OJ

0{( fl~:::LL~ :::,j'l:::~ 'iJ fl'l'lru ,,1 fl fl'l ~P1 fl~'l\.!1eJ fl ~:::'iJ'IJ LL~:::/~ 1leJfl 'l ~P1 fl ~'l (;1'l~te)'fifJ'll"1'fJ b -n-'l ~
OJ.

fl1'lP1fl~11\.!'l:::'IJ'IJ (;1'l~~tl{fl"3(;1~ ~:::(;j"lJmt1Jt1J'l(;1'1LL~:::'l:::(;j"iJoJruoV1(;1P1fl~'l ~.fI\.2547 "

" "
-n-1eJ 2 'l:::LufJ'iJ,11mojfoJ~IP1"iJr;i~LLL9lUfl'l~P1fl~'l 2547 LU\.!~\.!1,j

" ,
-n-1eJ 3 'l:::LUfJ'IJ,11 m ojfoJ~ lP1"iJtl'IJUfl P1fl~'lVi L VifJ'iJ LIeJ\.!~,)'l~~ o{(fl~:::LL~:::,j'l:::~'lJfl'l'lru ,,1fl

OJ

fl'l'lP1 fl~'l\.!1eJ fl ~:::'IJ'iJ LL~ :::/~11eJ fl'l ~P1 fl~1 (;1'l~te)'fifJ'll"1'£J L -n-'l~ fl1 ~P1 fl~'l1 \.!'l:::'IJ'iJ (;1'l ~~tl{ fl~ 1Pl~ ~:::(;j"IJ
OJ OJ

mt1J t1J'l (;1'1LL~:::'l:::(;j"lJoJruoV1 (;1 P1fl~'l..'"W ,.. q q ~ qq,..q , ,.. ,
"1J1eJ 4 fl 'l'lL 'VIfJ'IJ L 1eJ\.!'VI\.!1eJ fl L ~\.!IeJ,,'l fl'l:::L'lJfJ'iJ\.! 1m on ~:::L'iJfJ~~~'l,)'VIfJ'l~fJ~1eJ fl1 ~~ 'l1 'VIfJ,) 'l

"
~,)fJfl'l~P1fl~'l'l:::~~~\l,)fJ Ii (;1-n-\.!mru ru'loJruoV1 (;1 ~. fI\.2545 'l:::LUfJ~~~'l1'V1fJ'ltl{fJ~leJfl'l'lfl11 'VIfJ., .,

~1 ~,)fJ fl'l'lf~ LIeJ\.!~\.i,)fJ Ii (;1~'l~f'IJ~tl{ fl"3 (;1~'l:::(;j'~~1:IJ"3~fl~'lmt1J t1J1 (;1'1 ~. fI\. 2544 LL~:::

-n-leJoJ~ 1P1'~~~1';s'VIfJ'ltl{fJ~'l ~,)fJfl'l~P1fl~1i\.!mt1J t1J'l L 'VI ~. fI\ .2534
",.. , q q

"1J1eJ 5 ~\.!'l:::L~fJ~\.!

"~~'l1'V1fJ'ltl{fJ" ~~'lfJ ~~ ~~'l1'V1fJ'ltl{fJ~leJfl'l'lfl'l1 'VIfJ

"Ufl P1fl~'l" ~~'lfJ ~~ Ufl P1 fl~'l~~'l';s'VIfJ'ltl{fJ~leJfl'l'lfl11 'VIfJ~"1J1eJ L VifJ~ LIeJ\.!~,)1~~
OJ

0{( fl~:::LL~ :::,j'l:::~'IJ fl'l ~ru"'l fl fl'l'lP1 fl~'l\.!1eJ fl ~:::'IJ~ LL~ :::/~ 11eJ fl'l'lP1 fl~'l (;11 ~te)'fifJ 'll"1'fJ"1JIeJ~Ufl P1 fl~'l

L ~IeJU~ LU\.!~\l,)fJ Ii (;1 L VifJ'iJ L vI'l ~'lfJ';son'l (;1'l~~tl{ fl ~ (;1~fl'l ~P1 fl~'l1 \.!~~'l1'V1fJ'ltl{fJ
OJ

q ~ ,.. .., .1 .-oS q ~ ,..
"fl'l'lL 'VIfJ'iJ ~ 1eJ\.!~,)'l~~ 'VI fl~:::LL~ :::u~:::~~fl 'l'lru" ~~'lfJ tl~ fl'l'lL 'VIfJ'iJ ~1eJ\.!~,) 'l ~'l

OJ OJ

0{( fl~:::LL~ :::,j'l:::~ 'iJ n'l1ru'Oj'l fl fl'l'lP1 fl~'l\.!1eJ fl 'l:::~~ LL~ :::/~11eJ fl'l ~P1 fl ~'l (;1'l~te)'fifJ 'll"1'fJ"1JleJ~un P1 n~'l ;~

~
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1

2

L ~fe)iilJ L,j~~~'JrJ n I;9l L VlrJlJ L v1'l~'lrJ~"D'lI;9l'l~~tf1 fl~ l;9l~fl'l~~flM'll ~~~'l~VlrJ'ltf1rJ., .
", :

" "...~ A ...~ " 1 ..2/'" 2/'" ...
"1Jfe) 6 f.J~'&'jVlfi"1Jfe)LVlrJlJ bfe)~~'J'l~~ VlflM:::LL~:::1J~:::~lJfl'l~ru 1;9lfe)~~~'J'l~~~~~'l~I;9l'l~Vl

IdB ., q
, I "

(;)'~U

~ 2/... .1 .."'.~ ...2/
6.1 fl~ru"1Jfe)LVlrJlJ bfe)~~'J'l~~ VlflM:::LL~:::1J~:::~lJfl'l~ru ~:::C;)lJu~ruru'll;9l~ 1;9lfe)~., ~ ~

"
L,j~ej' ~'l L~'o'j fl'l ~~ flM'l~::: (;),lJ'iJfirJ~ ~ flM'lI;9lfe)~1J~'lrJ~1fe) L VlrJlJ L v1'l~~11J.,

6.2 fl~ru"1Jfe) LVlrJlJbfe)~~'J'l~¥ -lIflM:::LL~:::1J~:::~lJfl'l~cii ~:::(;),lJuru~ l;9l~flM'l.,
"

r;i'fe)~ L,j~ej'~'l L~'o'j fl'l~~flM'l~:::(;),lJWruru'l ~1~1fe) L VlrJlJ L v1'l~~11J., ~ ~
"

2/ ...~ 2/ 1 "1Jfe) 7 fl'l~LVlrJlJbfe)~~'J'l~~ VlflM::: LL~:::u~:::~lJfl'l~ru ~~~flLflru"Y1 c;)~~
.,

7.1 iifl~flM'l"1Jfe)~~~'l~VlrJ'ltf1rJ~~IO1'l¥fe)~ ~fe)~ru:::~"D'll~LVlrJlJbfe)~~'J'l~¥ -lIflM:::'"
"

LL~:::1J~:::~lJfl'l~cii f1'lrJl~~:::rJ:::L'J~'l 7 r)~ iilJ[;j'~LL~LiJC;)f1'l~fl'l~~flM'l bC;)rJl~~ru:::fl~~~fl'l~
"

8 ~"D'lfl'l~/~ru:::fl~~~fl'l~lJ1'~'l~l ~~ru:::~"jj'l ~ru:::fl~~~fl'l~1J~:::t.J'l~tf1fl~ 1;9l~ r?1'l L iJ~fl'l ~(;)'~U

7 .1.1 ~:::(;),lJw'!.!'!.!'l1;9l11~~ru:::fl~~~fl'l~~"jj'lfl'l~/~ru:::fl~~~fl'l~lJ1'~'l~
"

~ AA OA ...~ 2/... .1 ,g b ~~ ru:::'J"jj'l~'o'j 'l~ru 'l c;) 'l L ~~fl 'l~L VlrJlJ b fe)~~'J'l~~ Vl fl M::: LL~:::u ~:::~lJ fl 'l ~ru"1Jfe)~~ fl ~ fl M'lVl rJ~
.,

02/ 2/0 JA ~
~'l ~fe)~ LL~'J~'l L~~fe) ~ rulJ c;) L ~fe)~'o'j'l ~ru'lfe)~~ I;9l

q

7 .1.2 ~:::(;),lJUru~l;9l~flM'l l~~ru:::fl~~~fl'l~1J~:::t.J'l~tf1fl~I;9l~~'o'j'l~ru'l.,

fl'l~LVlrJlJbfe)~~'J'l~¥ -lIflM::: LL~:::1J~:::~lJfl'l~cii "1Jfe)~iifl~flM'l~~~IO1'l¥fe)~ LL""'JU'lL~~fe)~rulJ~., ,
...A A J A ~

lJru"Y1I;9l'JVlrJ'l~rJL~fe)~'o'j'l~ru'lfe)~~1;9l
q

7.2 t.J'l~'J~~~'JrJn l;9l~iifl~ flM'l~:::c;i'lJW'!.! '!.!'l1;9l1'o'j:::~~Vl:::LUrJ~~flM'l1 ~ L,j~l1J
"

~.P\.

2545 LL~:::~:::LUrJlJ~~'l~VlrJ'ltf1rJ~fe)fl'l~Ir1'll VlrJ~'lI?1'JrJ fl'l~L VlrJlJbfe)~~~'JrJ n 1;9l~'l~'{lJ~tf1fl~ 1;9l~.,

8 ~:::(;),lJ~1~~~fl~'lw'!.!'!.!'l1;9l1 ~.P\.2544 t.J'l~'J~~~'JrJnl;9l~iifl~flM'l~:::(;),lJuru~l;9l~flM'l'o'j:::
"

bVl ~.P\.2534
I" ...""12/ ...~ 2/... .1 ..

7.3 fl'l~lJ~Vlflf.J~fl'l~L~rJ~Vl ~c;)'o'j'lflfl'l~LVlrJlJ bfe)~~'J'l~~ VlflM:::LL~:::u~:::~lJfl'l~ru.,
"

1 ~u~oVj fll;9l'l~~fifl'l~1J~:::LrJ~f.J~ (;)'~U

7 .3.1 ~~'JrJnl;9l'o'j'lflfl'l~Vlc;)~fe)lJ~'lI;9l~~'l~ l~u~oVjfl"CS" (Credits from
dB

Standardized Test)

7 .3.2 ~~'JrJn 1;9l'o'j'lflfl'l~Vl c;)~fe)lJ~l~l-rlfl'l~Vlc;)~fe)lJ~'lI;9l~~'l~l ~U~oVjfl
dB

"CE" (Credits from Exam)

7 .3.3 ~~'JrJnl;9l'o'j'lflfl'l~1J~:::LrJ~fl'l~~flM'l / fe)lJ~~~toi' c;) bC;)rJ~~'JrJ~'l~~~

~l~l-rl~(l'lU~~C;)~~flM'll~u~oVjfl"CT" (Credits from Training)
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L 3

7.3.4 '\I1u'JtJn[;1'"l1nn1'1L~'l,!'f)LL~~~::;~~C,J~~1'l,!1~1J'l,!-Vin "CP" (Credits I

from Portfolio)

I"' "0, ..~ ""'
7.4 'l,!n~n~1 [;1'f)~"J!1'1:;fP11fi'1'1~L'l,!tJ~n1'1LVltJUb'f)'l,!fP1'J1~'1 Vln~::;LL~::;

OJ

tJ'1::;~un1'1t1I[;11~~~'\I11~VltJ1itJn1'\11'l,![;1

7.5 1'l,!n1'1~(:,)LLc;i'~L'U~tJ~::;~~ '"l::;1~\J1C,J~n1'1L1tJ'l,!~'"l1nn1'1L VitJUb'f)'l,!fP1'J1~~
OJ OJ

"' .1 r ~ " .J
Vln~::;LL~::;lJ'1::;~un1'1ru ~1fP1(:,)LL[;1~ L'U~tJ~::;~~

.,
lfJ'f) 8 un~n~1~'1::;tJ::;L'J~1n1'1~n~1cJ1~iJ

"'.~ ~8.1 '1::;(:')UlJ'1'1) '1)1 [;1'1 .

8.1.1 Un~n~1'"l::;c;i"f)~~n~1L,j'l,!'1::;tJ::;L'J~11~iJ"f)tJn~1'\11~~Un1'1~n~1

LL~::;~~Vl::;L,jtJ'l,!~n~11~iJ"f)tJn~1'\11~~1'l,!~ "lJ'f)~t.J1'l,!'J'l,!'\I1U'JtJn [;1'1'J~ [;1~'f)(:,)'\I1in~ [;1'1 ~~'"l::;~~Vlfi
OJ

~1L~'"ln1'1~n~1

e 8.1.2 un~n~1~1~fU'f)~~~1~LVitJUb'f)'l,!'\I1U'JtJn[;1~1n~1 33 '\I1u'JtJn[;1

'"l::;c;i"f)~~n~11~~1L~'"l[;11~'\I1in~[;1'1111tJ1'l,!L'J~1 7 Un1'1~n~1
OJ

, .,
8.1.3 un~n~1Vi1~fu'f)'l,!~1~LVitJUb'f)'l,!'\I1u'JtJn[;1cJ1~LLI;j 33 '\I1u'JtJn[;1.

LLI;j1~Ln'l,! 65 '\I1u'JtJn[;1 '"l::;c;i"f)~~n~11~~1L~'"l[;11~'\I1in~[;1'1111tJ1'l,!L'J~1 6 Un1'1Pin~'l
OJ

, .,
8.1.4 un~n~1Vi1~fU'f)~~~1~LVitJUb'f)'l,!'\I1U'JtJn[;1I;]~LLI;j 66 '\I1u'JtJn[;1

LLI;j1~Ln'l,! 98 '\I1u'JtJn[;1 '"l:;c;i"f)~~n~11~~1L~'"l[;11~'\I1in~[;1'1111tJ1'l,!L'J~1 5 Un1'1~n~1
OJ

, .,
8.1.5 un~n~1Vi1~fU'f)'l,!~~1~LVitJUb'f)'l,!'\I1U'JtJn[;1I;]~LLI;j 99 '\I1u'JtJn[;1.

LLI;jc;i"f)~1~ Ln'l,!~1~1 'l,!~"lJ'f)~t.J1'l,!'J'l,!'\I1u'JtJn [;11 'l,!'\I1i n~ [;1'1 '"l::;c;i"f)~ ~n~11 ~~1 L~'"l [;11~'\I1i n~[;1'1111tJ1 'l,!
OJ OJ

L'J~1 4 ;jn1'1~n~1

8.2 '1::;cJ1U1JruaYi[;1~n~1

-un ~ n~1'"l::;c;i"f)~ ~n~1 L,j'l,!'1::;tJ::;L'J~11~iJ"f)tJn~1'\11~~Un1'1~n~1 LL~::;

~~Vl::;L,jtJ'l,!~n~11~iJ"f)tJn~1~'f)~1'l,!~1~"lJ'f)~t.J1'l,!'J'l,!'\I1U'JtJn[;1'1'J~[;1~'f)(:,)'\I1in~[;1'1~~'"l::;~~Vlfi
OJ., .,

~1L~'"ln1'1~n~1 .;r~iJ'"l::;c;i"f)~~n~11~~1L~'"l[;11~'\I1in~[;1'1111tJ1'l,!L'J~1 4 Un1'1~n~1
OJ

., ," ~" ~ ~."I ""' ~ ~ ~ ,,~ 0 .1 0 %
"lJ'f) 9. b'\l1'f)fin1'1U(:,)LlJ'l,!C,J'1n~1n1'1[;11~'1::;LUtJU'l,! LL~::; b'\l1~'f)1'l,!1'"l'f)'f)nlJ'1::;n1~ fPl1'~~

OJ

.,r ~ ~
U'1'1~ C,J~ [;11~ L'"l [;1'l,!1'1~ru"lJ'f)~'1::;LUtJU'l,!.

tJ'1::;n1~ ru ~'l,!~ 24 fi'l,!'J1fP1~ 2547

C:=:!)"\:,..-~\-\\-.,::::;:;;:--_/r "'
((:')'1. 'f)1"J!'J L[;11~1'l,!'l,!Vl)

'l,!1tJn~111~'\I11~VltJ1itJ
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