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แบบประเมินผลการดําเนินงานสหกจิศึกษา  มหาวิทยาลยัหอการคา้ไทย 

 COOPERATION EDUCATION  PROJECT APPRAISAL 
 

คาํช้ีแจง  แบบประเมินผลฉบบัน้ี จดัทาํข้ึนเพื่อประเมินผลการดาํเนินงานสหกจิศึกษา  มหาวทิยาลยัหอการคา้ไทย คาํตอบของทา่นมีประโยชน ์

           อยา่งยิ่งในการพฒันา และปรบัปรุงการดาํเนินงานใหดี้ยิ่งข้ึน เพื่อเป็นประโยชน์แกท่ ัง้อาจารย ์นกัศึกษา และสถานประกอบการ  
 

ตอนที่  1    สถานภาพทัว่ไป 

1. เพศ        ชาย       หญงิ 
2. สถานภาพ    2.1 อาจารยป์ระจาํคณะ .............................มหีนา้ทีเ่กี่ยวขอ้งกบังานสหกจิศึกษา คอื     
 

 

           1) เป็นคณะกรรมการสหกจิศึกษาของมหาวทิยาลยั 
       2) เป็นประธานสหกจิศึกษา/อาจารยท์ีป่รกึษาสหกจิศึกษาของคณะวชิา 
       3) ไม่ไดม้หีนา้ทีเ่กี่ยวขอ้งโดยตรงแต่สนใจในงานสหกจิศึกษา 
      4) อืน่ๆ (ระบ)ุ............................................................................................................................................................... 
 

                     2.2 นกัศึกษาสหกจิศึกษา คณะ ........................................................................................................................................................ 
                     
                     2.3 ผูแ้ทนสถานประกอบการ  
                        2.1.1  ตาํแหน่ง   1) ผูจ้ดัการ   2) หวัหนา้งาน    3) พนกังานทีป่รกึษา    4) อืน่ๆ (ระบ)ุ.............................................. 
                        2.1.2  ประเภทของสถานประกอบการ   1) หน่วยงานราชการ ดาํเนนิงานเกี่ยวกบั....................................................................... 
                                                                          2) หน่วยงานรฐัวสิาหกจิ  ดาํเนนิงานเกี่ยวกบั................................................................ 
                                                                    3) หน่วยงานธุรกจิเอกชน ดาํเนินงานเกี่ยวกบั................................................................ 
                                                                          4) อืน่ๆ (ระบ)ุ ..................................ดาํเนนิงานเกี่ยวกบั............................................... 
 

ตอนที่  2  ภาพรวมของการดาํเนินงาน ฯ 
        ความคดิเหน็เกี่ยวกบัการดาํเนินงานสหกจิศึกษา  โปรดทาํเครื่องหมาย  ลงในช่องว่างตามความคดิเหน็ของท่าน 

รายการ 
ระดบัความคิดเหน็ 

ดีมาก ด ี ปานกลาง พอใช ้ ควรปรบัปรุง 

ดา้นกระบวนการดําเนินงานสหกจิศึกษา       

1.  ความเหมาะสมของข ัน้ตอนในการดาํเนินงานสหกิจศึกษา      

2.  การติดต่อประสานงานมคีวามสะดวกรวดเร็วและต่อเน่ือง      

3.  การประชาสมัพนัธข์อ้มลูข่าวสารดา้นสหกิจศึกษามคีวามถกูตอ้ง ครบถว้น ชดัเจน ทัว่ถงึ      

4.. ช่วงเวลาในการติดต่อประสานงานเหมาะสม      

5. คู่มอืสหกิจศึกษามคีวามชดัเจน เขา้ใจงา่ย      

ดา้นผูป้ระสานงาน/เจา้หนา้ที่สหกจิศึกษา      

6. ความรอบรูใ้นงานสหกิจศึกษา      

7. สามารถสือ่สาร ใหข้อ้มลูเกี่ยวกบัสหกิจศึกษา ไดช้ดัเจน ตรงประเด็น      

8. มคีวามเอาใจใส่ในการติดต่อประสานงานและการติดตามงาน      

9. สามารถช่วยเหลอื/แกไ้ขขอ้ขดัขอ้งไดอ้ย่างเหมาะสมและทนัท่วงท ี      

10. มคีวามสุภาพ อธัยาศยัด ี      

11. ใหบ้ริการดว้ยความเต็มใจ กระตือรือรน้      

12. ภาษาและถอ้ยคาํทีใ่ชใ้นการติดต่อสื่อสารมคีวามเหมาะสม      

13. บุคลกิภาพและการแสดงออกเหมาะสม      

                                                                                                   มีต่อหนา้ 2   14. มคีวามรูใ้นงานที่ไดร้บัมอบหมาย......   
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รายการ 
ระดบัความคิดเหน็ 

ดีมาก ด ี ปานกลาง พอใช ้ ควรปรบัปรุง 

ดา้นนกัศึกษา  (ตอบเฉพาะอาจารยแ์ละผูแ้ทนสถานประกอบการ)      

14. มคีวามรูใ้นงานที่ไดร้บัมอบหมายเพยีงพอที่จะนาํไปปฏบิตัิงาน      

15. มคีวามรบัผดิชอบต่องานที่ไดร้บัมอบหมาย      

16. มคีวามกระตือรือรน้ ต ัง้ใจในการปฏบิตัิงาน      

17. สามารถเรียนรูง้านไดอ้ย่างรวดเร็ว      

18. สามารถปฏบิตัิตนไดต้ามระเบยีบและวฒัธรรมขององคก์ร      

19. มคีวามตรงต่อเวลา      

20. แต่งกายสุภาพ วางตวัไดเ้หมาะสม      

ดา้นความพงึพอใจที่มีต่อการเขา้ร่วมสหกจิศึกษาและการพฒันานกัศึกษา      

21. ประโยชนท์ี่ไดร้บัจากการเขา้ร่วมสหกิจศึกษา      

22. ความพงึพอใจต่อผลการปฏบิตัิงานสหกจิศึกษาของนกัศึกษา      

23. ความพงึพอใจต่อหลกัสูตรสหกิจศึกษา มหาวทิยาลยัหอการคา้ไทย      

24.ความพงึพอใจต่อการส่งเสริมใหน้กัศึกษาไดร้บัการพฒันาทกัษะวชิาชพีและความพรอ้มในการปฏบิตัิงาน      

25. ความพงึพอใจต่อการดาํเนินงานของสหกิจศึกษา มกค. โดยรวม      

 

ตอนที่  3  ขอ้เสนอแนะอืน่ ๆ 

...............................................................................................................................................………….......................................... 

....................................................................................................................................................………….....................................  

...............................................................................................................................................………….......................................... 

....................................................................................................................................................…………..................................... 

ขอขอบคณุทกุทา่นในความร่วมมือคร ัง้น้ี 


	ดีมาก

