
แบบประเมินผลรายงานสหกิจศึกษา  สําหรับอาจารยท่ีปรึกษาสหกิจศึกษา 

ประจําภาค ..................  ปการศึกษา................... 
 

   

1. ผูใหขอมูลในแบบประเมินนี้ตองเปนอาจารยที่ปรึกษาสหกิจศึกษา 

คําช้ีแจง 

2. โปรดใหคะแนนในชอง        ในแตละหัวขอประเมินโดยครบถวน เพ่ือความสมบูรณของการประเมิน 
 

ขอมูลท่ัวไป/Work Term Information 
 

ช่ือ-นามสกุล นกัศกึษา/Student Name………………………...……………………รหัสนักศึกษา………….…………………... 

สาขาวิชา/Major .. ……………………………………………………คณะวิชา/School………………………………………….

ช่ือสถานประกอบการ/Employer Name…………………………………………………………………………………………...  

ช่ือ- นามสกุล พนกังานที่ปรึกษาสหกิจศกึษา .....…………………………………………………………………………………. 
 

หัวขอรายงาน/Report Title 

ภาษาไทย/Thai……………………………………………………………………………………………………………………. 

ภาษาอังกฤษ/English……………………………………………………………………………………………………………... 
 

หัวขอประเมิน * / Items 

1. รูปแบบการทํารายงานสหกิจศึกษา    

       (คาํนาํ  สารบัญ  สารบัญรูป  สารบญัตาราง  การอางอิง บรรณานุกรม และภาคผนวก) 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

2. เนื้อหารายงานสหกิจศึกษา      

2.1 บทที ่1  ความรูเก่ียวกับสถานประกอบการ 
 

2.2 บทที ่2  ลักษณะและรายละเอียดการปฏิบัตงิาน 
 

2.3 บทที ่3  สรุปการปฏบิัติงาน 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….… 

3. การใชภาษาท่ีเหมาะสม ตัวสะกด และการเวนวรรคตอน  
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

รวม 

 

คะแนนเต็ม 100 คะแนน  คิดเปน 15 % 
 

 

ขอเสนอแนะอื่นๆ/Other Comments 

……………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

 

 

 

20 คะแนน  

 

  10  คะแนน  

 
  30  คะแนน  

 

                                               CO-OP-A03 

         

  20  คะแนน  

 
20  คะแนน  

 
 100 คะแนน  

 
   15 % 

  *   อานคําอธิบายเกี่ยวกับหัวขอประเมินเพ่ือประกอบการพิจารณา ดานหลงั 

  ลงช่ือ………………………….………….……ผูประเมิน 

                  (……………….……….…………..……..) 

                                                                         อาจารยท่ีปรึกษาสหกิจศึกษา คณะ……………….…………                                                                                             

                                                                                           วันท่ี…………/……………….…/……….…… 



 

คําอธิบายเก่ียวกับหัวขอประเมิน 

 

1. รูปแบบการทํารายงานสหกิจศึกษา   เปนการประเมินความถูกตองของรูปแบบรายงานสหกิจศึกษา  

ตามแนวทางทีโ่ครงการสหกิจศึกษากําหนดไว  รวมทั้งความเรียบรอยสวยงามของการจัดทํารูปเลม

รายงาน 

2. เน้ือหารายงานสหกิจศึกษา   เปนการประเมินความครบถวนสมบูรณของหัวขอรายงานตามทีโ่ครงการ

สหกิจศึกษากําหนด  รวมทั้งการประเมินรายละเอียดของเนือ้หารายงานในแตละหัวขอทีนั่กศึกษาเขียน

ในรายงานวามีรายละเอียดเพียงพอครบถวน 

3. การใชภาษาทีเ่หมาะสม   ตัวสะกด  และการเวนวรรคตอน   เปนการประเมินการใชภาษาเขียนที่

เหมาะสมในการจัดทํารายงานทางวิชาการ  รวมทัง้ความละเอียดรอบคอบในการใชตัวสะกด  และการ

เวนวรรคตอนที่ถูกตอง 

 

      

  


