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ประเด็น คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได 

ดานเนื้อหาทางวิชาการ (การสัมมนาและนิทรรศการ)   

1.  ความครบถวนสมบูรณของหวัขอที่นําเสนอ 5  

2.  รายละเอียดของเนือ้หา 

      2.1  ความถูกตองและเหมาะสม 

 

5 

 

      2.2  ประโยชนที่ไดรบั 5  

ดานการนําเสนอ  (การสัมมนา)   

3.  ความพรอมในการนาํเสนอ (คน อุปกรณ ฯลฯ) 5  

4.  การนาํเสนอตรงประเด็น กระชับรัดกุม และจัดลําดบัเนื้อหาอยางตอเนื่อง 5  

5.  การเลือกใชส่ือประกอบการนาํเสนอมีความเหมาะสม 5  

6.  ความคิดริเริ่มสรางสรรคในการนําเสนอ 5  

7.  ความสามารถในการตอบขอซักถามของผูรวมการสัมมนา 5  

8. การรกัษาเวลาในการนาํเสนอ 5  

ดานการนาํเสนอนิทรรศการ   

9.  ความเรียบรอยสมบูรณของบอรดนทิรรศการ 5  

10. การนําเสนอตรงประเด็นและจัดลําดับเนื้อหาอยางตอเนื่อง 5  

11.  การเลือกใชตัวหนังสือ  สีสัน ภาพประกอบและ/หรือผลงานมีความ 

       เหมาะสม 

5  

12. ความคิดรเิริ่มสรางสรรคในการนําเสนอบอรดนิทรรศการ 5  

ดานการทํางานของกลุม  (การสัมมนาและนิทรรศการ)   

13. ความสามารถในการทาํงานเปนทมี 5  

14. ความเหมาะสมดานบคุลิกภาพโดยรวมของกลุม 5  

 

รวมคะแนน 
 

 

75 

 

.......................... 

 

คะแนนรวม  75  คะแนน  คิดเปน  15% 
 

 

15% 
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ลงช่ือ ……………………………………ผูประเมิน 

                       (……………………………………………..) 

           อาจารยท่ีปรึกษาสหกิจศึกษา (กลุมสัมมนา) 

                                                                                                              วันท่ี…. .…/…… ……/…........ .. 


